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Forslagsstiller Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

Forslag Beskæftigelses- og Integrationsaftale 2009

Bevilling
Beskæftigelsesindsats, Efterspørgselssyret indsats og 
Efterspørgselsstyrede overførsler

Styringsområde Rammebelagt drift, Efterspørgselsstyrede overførsler

Økonomiske konsekvenser
1.000 kr. - 2009 p/l

Bevilling Funktion 2009 2010 2011 2012

Beskæftigelsesindsats 06.45,53 7.800 4.800 4.800 4.800

Efterspørgselsstyret indsats 05.68.98 45.800 45.800 45.800 45.800

Efterspørgselsstyrede 
overførsler

05.57.73 -24.500 -79.800 -113.300 -118.400

Efterspørgselsstyrede 
overførsler

05.57.71 -1.100 -3.200 -4.300 -4.300

Driftsramme i alt 7.800 4.800 4.800 4.800

Efterspørgstyrede 
overførsler (inkl. indsats)

20.200 -37.200 -71.800 -76.900

Samlet nettoændring 28.000 -32.400 -67.000 -72.100

Personalemæssige 
konsekvenser

0 0 0 0

Beskrivelse af forslaget
Borgerrepræsentationen har med vedtagelsen af Københavns Kommunes Integrationspolitik i 
juni 2006 sat en række ambitiøse mål for integrationsindsatsen i kommunen.

På beskæftigelsesområdet er målet i integrationspolitikken, at beskæftigelsesfrekvensen for 
indvandrere og efterkommere i Københavns Kommune skal øges til 64 procent i 2010. Det 
svarer til, at beskæftigelsen blandt indvandrere og efterkommere i kommunen skal øges med 
ca. 2.000 ekstra personer årligt frem til 2010. Ikke mindst indvandrerkvinderne har et stort 
beskæftigelsesmæssigt efterslæb.

Det er et meget ambitiøst mål. Hvis målet skal nås, kræver det en ekstraordinær og målrettet
indsats.

Beskæftigelses- og Integrationsaftalen er et vigtigt led for at opnå disse mål, aftalen indeholder 
en styrkelse af indsatsen på følgende tre strategiske fokusområder

Tema 1: Jobplan - Flere indvandrere i arbejde
Overledigheden for indvandrere er stor. Samtidig er den gennemsnitlige varighed på 
kontanthjælp og sygedagpenge højere for indvandrere end for andre kontanthjælpsmodtagere. 
Der er derfor behov for en forstærket indsats rettet mod at sikre denne gruppe tilbud tidligere i 
forløbet og i højere grad i direkte knyttet til virksomheder.

Tema 2: Styrket indsats mod fattigdom og marginalisering af indvandrere
Mange indvandrerfamilier og langvarigt ledige indvandrerkvinder med børn befinder sig i dag i 
overhængende risiko for marginalisering på grund af manglende tilknytning til arbejdsmarkedet, 
herunder som følge af kontanthjælpsloftet og 300 timers reglen.
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Hvis det skal lykkes disse grupper at komme i beskæftigelse, kan der være behov for, at de får 
et længerevarende beskæftigelsestilbud, som går ud over mindstekravet i lovgivningen.

Tema 3: Sikker by
København oplever problemer med grupper af udsatte unge, der mangler meningsfulde 
fritidsbeskæftigelser som alternativ til at 'hænge ud' omkring de problemramte boligområder.

Beskrivelse af de enkelte forslag og økonomi
De enkelte forslag er nærmere beskrevet i beskæftigelsesaftalen, i bilag 1 er en oversigt over
alle forslag og de forbundne udgifter samt det samlede finansieringsforslag.

Effekt af forslag
Den generelle effekt af forslagene er en stigende udslusning af indvandrere til arbejde, hvilket 
vil mindske behovet for overførselsindkomster. De fleste analyser af beskæftigelsesindsatsen 
har vist, at den største effekt opnås igennem løntilskud og virksomhedspraktik, og størstedelen 
af jobplanen fokuserer netop på disse redskaber. 

I forbindelse med budgetprocessen er der foretaget en analyse af aktiveringsindsatsen og 
effekterne af samme. Afsluttede aktiveringsforløb i perioden 3. kv. 2006 til 2. kv. 2007 er testet 
for deres bidrag til stigende selvforsørgelse. 

Effektmålingerne af den eksisterende indsats peger på muligheder for at løfte effekten gennem 
mere virksomhedsrettet aktivering, idet effekten af virksomhedspraktik eller løntilskud er 
markant højer end andre aktiveringsredskaber og det gælder for alle målgrupper.

Disse resultater ligger til grund for en beregning af at beskæftigelsesaftlen vil give en positiv 
effekt på forsørgelsesydelserne med ca. 26 mill. kr. i 2009 stigende til ca. 123 mill. kr. i 2012.

Hvilke konsekvenser indebærer forslaget for medarbejdertilfredshed, brugertilfredshed 
og kvalitet
Ingen

Nøgletal, herunder sammenligning med 6-byerne 
Ingen

Ligger aktiviteten evt. i forlængelse af eksisterende planer, politikker mv.

Samlet budget for området
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har i 2008 et budget på.
Serviceudgifter                                 645,3 mill. kr.
Efterspørgselstyret indsats              356,0 mill. kr.
Efterspørgselsstyrede overførsler 2.360,4 Mill. kr.


