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Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets høringssvar til Børne- og 

Ungepolitikken

Børne- og Ungdomsudvalget og Socialudvalget har anmodet Be-
skæftigelses- og Integrationsudvalget om eventuelle bemærknin-
ger til forslag til Københavns Kommunes Børne- og Ungepolitik.

Overordnet finder Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, at 
forslaget til Københavns Kommunes Børne- og Ungepolitik er 
visionært og vidtrækkende og indeholder mange positive hen-
sigtserklæringer. Det gælder blandt andet punktet om, at samvæ-
ret i dagtilbud og skoler fremmer den sociale trivsel og modvir-
ker konflikter, mobning og eksklusion, punktet om at sikre en 
tidlig, målrettet og effektiv sprogstimulerende indsats og punktet 
om allerede tidligt i børnenes skolegang at arbejde målrettet på 
at motivere unge til at starte på en ungdomsuddannelse eller på 
tilsvarende vis kvalificere sig til et arbejdsliv.

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget gør opmærksom på, at 
det indgår i integrationspolitikken (BR 395/06), at alle udvalg 
skal revidere deres sektorpolitikker, så de er i overensstemmelse 
med integrationspolitikken. Denne mainstreaming af integrati-
onspolitikken vil være særlig vigtig i det fremtidige arbejde med 
at udvikle og revidere delpolitikker, strategier, handle- og udvik-
lingsplaner til Børne- og Ungepolitikken. 

Udvalget mener, at det vil styrke Børne- og Ungepolitikken, hvis 
der opstilles politiske målsætninger og konkrete succeskriterier. 
Politikken vil derved blive et bedre styringsredskab for de delpo-
litikker, strategier, handle- og udviklingsplaner, som skal udvik-
les og revideres.

Desuden opfordrer udvalget til, at der i det videre arbejde er fo-
kus på, hvordan man vil forankre indsatsen i den videre proces. 
Her tænkes fx på ansvarsfordeling og koordinering i forhold op-
gaveløsninger og statusredegørelser.

For at understøtte kommunens anti-diskriminationsindsats mener 
udvalget, at der i relation til punktet om, at ”sikre at børn og un-

ge kan udfolde sig fysisk og kropsligt i kommunens tilbud”, jf. af-
snittet ”Trivsel i hverdagen”, bør indskrives, at man vil sikre, at 
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tilbuddene er tilgængelige for alle. Det gælder fx de som qua re-
ligiøse eller kulturelle værdier eller på grund af problemer med 
vægten har særlige behov. Det kan være lændeklæder i svømme-
haller eller kabiner i omklædningsrum.

Endelig finder udvalget det meget positivt, at der er stort fokus 
på ansvar og dannelse i forhold til bl.a. demokratiet, sociale spil-
leregler og fællesskabet som fremgår af afsnittet om ”Respekt 
for fællesskabet”. Udvalget mener, at folkeskolen og de kommu-
nale institutioner spiller en væsentlig rolle i forhold til at lære 
børn og unge om demokrati, respekt for hinanden og tolerance, 
så vi allerede fra barnsben lægger kimen til at bekæmpe diskri-
mination og intolerance.

Venlig hilsen

Jakob Hougaard


