
16. Program for Bland dig i byen 2011-2014 (2010-172054)
Indstillingen udmønter program for Bland dig i byen Københavns Kommunes Integrationspolitiks 
(udkast) indsatsområde 4. Der skal tages beslutning om programmets iværksættelse. 

INDSTILLING OG Beslutning

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller, 

at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender vedlagte program for 1.
Bland dig i byen 2011-2013 samt retningslinjerne for Bland dig i byen -puljen.

Problemstilling
I forbindelse med vedtagelsen af Københavns integrationspolitik er der afsat en budgetmæssige 
ramme på henholdsvis ½ mio. kr. til programudvikling af Bland dig i byen i 2010, 2,5 mio. kr. til 
implementering i 2011 og 3,5 mio. kr. i 2012 og 2013.

Bland dig i byen-programmet adresserer følgende problemstillinger:

Etniske minoritetsborgere oplever manglende inklusion, diskrimination og eksklusion pga. 1.
fattigdom i kontakten til Københavns Kommune, byens aktører og andre borgere.
Københavns Kommune har få initiativer, der fremmer interkulturel dialog, sammenlignet med 2.
andre europæiske storbyer. 
Hver tredje københavner med etnisk minoritetsbaggrund lever under fattigdomsgrænsen, 3.
hvilket har indflydelse på deres valgdeltagelse og aktive medborgerskab.

Løsning

Bland dig i byen-programmet er opdelt i tre hovedafsnit med følgende målgrupper: 

Københavns Kommune med fokus på initiativerne:1)
Lige muligheder i serviceo
Lige muligheder i kommunikationo
Internationale og nationale partnerskabero

Københavns aktører med fokus på initiativerne:2)
Bland dig i byen-Netværketo
Mangfoldigt lokaldemokratio

Københavns borgere med fokus på initiativerne:3)
Bekæmpe diskrimination og eksklusiono
Styrke aktivt medborgerskabo
Mødet på tværso

Målene
Initiativerne skal bidrage til, at København når mål 6, 7 og 8, samt den overordnede målsætning, i 
udkast til integrationspolitikken 2011-2014:



Mål 6: Flere skal opleve at høre til i København
Mål 7: Færre skal føle sig ekskluderet pga. fattigdom 
Mål 8: Færre skal opleve diskrimination

Samt målsætningen om, at København skal være den mest inkluderende storby i Europa i 2015.

Udviklingen af programmet har indeholdt seminar og sparring med eksperter fra Oslo og det 
Interkulturelle By-netværk i Strasbourg samt konsulentydelser i form af forandringsteori og 
konceptudvikling.

Programmet vil inden udgangen af 2014 bl.a. have:
Systematisk engageret partnere – virksomheder, foreninger, organisationer, institutioner og 
medier – i netværk med underskrivning af et kodeks for en inkluderende by.
Mobiliseret minoritetsforeninger og styrket deres muligheder for deltagelse og indflydelse i 
lokale demokratiprocesser.
Øget borgernes tolerance overfor forskellighed, aktive deltagelse i beslutnings-processer og 
oplevelse af tillid og fællesskab på tværs af etniske og sociale skel.

Desuden vil programmet ved udgangen af 2011 bl.a. have:
12 kommunale institutioner i pilotprojekt om ligebehandling, 10-15 virksomheder anvender 
mangfoldighedsværktøjet og 10 partnerskaber om anti-diskrimination.
En oplysnings- og holdningsbaseret kampagne om diskrimination og diskrimination 
inkorporeres i certificerings-ordningen ”Tryg den af”.
Matchning af nyankomne borgere med etablerede københavnere via et værtsprogram i 
samarbejde med Dansk Flygtningehjælp.
Styrket det interkulturelle møde mellem københavnere, gennem bl.a. International Dag, religiøs 
fejring og projektet Byens Stemmer samt løbende dialog og brugerdrevne ideer på sociale 
medier.

Økonomi

Samlet økonomisk oversigt over Bland dig i byen-programmet
Bland dig i byen 
i 1.000 kr.

2011 2012 2013

Københavns Kommune
1) Lige muligheder i service ** 250 250

2) Lige muligheder i kommunikation
** 250 250

3) Internationale og nationale 
partnerskaber 200 200 200

Københavns aktører
4) Bland dig i byen-Netværk herunder 
konference 600 700 700

5) Mangfoldigt lokaldemokrati 
herunder pulje 600 700 700

Københavns borgere



6) Bekæmpe diskrimination og 
eksklusion

** 200 200

7) Styrke aktivt medborgerskab 800 800 800

8) Mødet på tværs 300 400 400

I alt i mio. kr.* 2,5 3,5 3,5 
* Heri indgår midler til 1½ årsværk.
**Er finansieret af midler til bekæmpelse af diskrimination og fremme af ligebehandling.

Medfinansiering af 
antidiskrimination

2011 2012 2013

Driftsbudget – herunder undersøgelser
230 230 230

Midler til bekæmpelse af diskrimination 
og fremme af ligebehandling 310 310 310

I alt i 1.000 kr. 540 540 540

Mulig medfinansiering til: 2011 2012 2013
Værtsprogram fra omdisponering fra 
Den tværgående integrationspulje

500 500 ---
International Dag i partnerskab med 
WOCO 1 mio. --- ---

I alt i mio. kr. 1,500 0,500 ---

Videre proces

Ved udvalgets godkendelse af indstillingen igangsættes implementering af Bland dig i byen-
programmet til opstart i januar 2011.
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