Bilag 4: Indsatser og resultatmal i Kebenhavns Kommune erhvervs- og vakstpolitik

OMRADE

Baeredygtig
byudvikling

INDSATSER

Forbedre fremkommelighed

RESULTATMAL

De politisk besluttede servicemal for 2018 for bil, bus, cykler og fodgengere ift. rejsetid, stop og palidelighed skal
opfyldes.

samfundsansvar

e Skabe plads til forskellige typer af
& attraktiv by vitksomheder e Der skal frem mod 2027 4dligt opfotes i gennemsnit 200.000 etagemeter til erhvervsbyggeri
(Rammebetingelser) | o Fortsat at udvikle Kobenhavas attraktivitet Kobenhavn skal vere CO2 neutral i 2025
som en gron, sund, kreativ og smart by e Andelen af bosiddende i Kobenhavn, der vil anbefale familie eller venner at bo i Kebenhavn skal vare 95% i 2020
3 e Nem indgang til kommunen for alle e Virksomhederne skal have en tilbagemelding med kontaktoplysninger pa sagsbehandler og indsigt i
virksomheder sagsbehandlingstiden for ansegningen inden for 10 arbejdsdage. For sager vedrerende rekruttering og generel
e Oge digitaliseringen erhvervsservice vil kommunen levete denne service inden for 3 arbejdsdage.
Erhvervsservice & e Udbrede servicekulturen og styrke e  Politiske besluttede servicemaltal pa sagsbehandlingstider skal opfyldes
omkostninger dialogen o Atlig forbedring pa 5 %o-point i andel af virksomheder, der er tilfredse/meget tilfredse med KK’s indsats og service
(Rammebetingelser) e Virksomhederne vil med udgangen af 2017 kunne gore brug af digitale losninger i 80 % af deres henvendelser til
Kobenhavns Kommune
Uddannelse | ¢ Understotte, at flere unge gennemforeren | ® 95 % af en ungdomsargang skal gennemfore en ungdomsuddannelse
@ & ungdomsuddannelse Arlig forbedring pé 5 % i andel virksomheder, der er tilfredse/meget tilfredse med KK’s jobservice/jobformidling
beskaxftigels | Hjzlpe virksomhederne med at finde e 95 %s tilfredshed med ivarksztterridgivningen i Kebenhavns Kommune
€ medarbejdere med de rette kompetencer
. e Styrke kompetencerne inden for
(Rammebetingelser) irzovation,intrepren@rskab og
risikovillighed
Baredygtigt | ¢ Flere ptivate virksomheder etablerer e Andelen af virksomheder 1 Kebenhavn med ledige i lontilskud, virksomhedspraktik etc. er stigende
praktik- og lerepladser e Antallet af pabud og strakspabud fra arbejdstilsynet til virksomheder i Kobenhavn er faldende
atbejdsmarked e Flere socialokonomiske virksomheder e Der skal skabes 10 socialokonomiske virksomheder drligt — og de eksisterende socialokonomiske virksomheder har
(Rammebetingelser) | , g rug af Kobenhavns indkob til at fremme en arlig stigning i antallet af medarbejdere pd 5%

5%’s drlig vaekst i andelen af virksomheder i Kobenhavn, der er mangfoldige i deres personalefordeling.




