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Retningslinie for bevilling af godtgerelse i forbindelse med deltagelse i
LAB kap. 10 eller 11 tilbud.

Introduktion:

Der kan ydes godtgarelse max. 1.500 kr. pr. mdr. til personkredsen LAB § 2, nr. 2 og 3,
der deltager i tilbud efter LAB kap. 10 eller 11, jf. LAB 83. Godtggrelsen skal deekke
udgifter ved deltagelse i tilbud.

Arbejdstgj:

Ved deltagelse i projekter hvor der er behov for szerlig bekleedning, indgar udgifterne
hertil i projektprisen. Udgifterne afholdes saledes ikke over LAB § 83.

Der kan kun gives tilskud til arbejdstgj, hvis der er tale om sikkerhedsmaessige krav, og
det ikke kan forlanges at arbejdsstedet betaler. (F.eks. pga. overenskomst, eller at
arbejdsgiver normalt yder tilskud)

Der kan herudover ikke ydes tilskud til arbejdstej efter denne bestemmelse.

Borgeren skal fremkomme med dokumentation for udgiften.

Det bevilligede belgb er skattepligtigt.

Transport:

Ved deltagelse i tilbud ydes der deekning til transport for de km. Der tur/retur ligger ud
over 24 km pr. dag.

Der bevilliges 1,20 kr. pr km der ligger ud over de 24 km. Max 1.500 kr. pr. mdr.
Ydelsen ydes brutto, hvorfor der skal betales skat af godtgarelsen.

Km-antallet opgares ved at sla op pa Kraksvejviser.

Sa vidt muligt skal der vaere dokumentation for, hvor mange dage pgl. har mgdt.

Det bevilligede belgb er skattepligtigt.

Beskaftigelsestillaeg:

Safremt der ydes beskeeftigelsestillaeg efter LAB § 45, stk. 3, kan godtggrelse kun
udbetales, hvis udgiften kun i meget begraenset omfang er daekket af
beskaeftigelsestillaegget.

Klage mulighed:

En afgerelse om ydelse af godtgaerelse kan ankes, men det beskaeftigelsesankenavnet
kan alene tage stilling til om afgarelsen er i overensstemmelse med de retningslinjer, som
kommunen har fastsat, jf. LAB § 128, stk. 4.

Kompetence:
Sagsbehandleren har kompetence til bevilling af godtgarelse.
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