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BI6 — Implementering af anbefalinger fra taskforcen for
faortidspension og fleksjob: Cover til budgetnotater Bl6a-Bl6c

Kgbenhavns Kommune er blandt de kommuner 1 landet, der tilkender
feerrest fertidspensioner og fleksjob. Samtidig er andelen af
aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere, der ikke er i stand til at
varetage et ordinrt arbejde indenfor nermeste fremtid, relativt hgj 1
Kgbenhavns Kommune, sammenlignet med resten af landet.

Figur 1 viser, hvordan de udsatte borgere fordeler sig pa de relevante
ydelser 1 kommunerne. I Kgbenhavns Kommune er andelen af
aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere relativt hgj, mens andelen af
borgere pa fgrtidspension er lavere end i andre kommuner.

Figur 1: Udsatte borgere (helarspersoner) ift. befolkningen fyldt 40 ar, 4. kvartal
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Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik
Klyngen af sammenlignelige kommuner vedr. fortidspension bestar af Furese, Hillerod, Solrad
og Vallensbaek/Ishoj

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget nedsatte derfor i efteraret
2017 en taskforce med formalet at undersgge arsagen hertil samt
komme med anbefalinger til, hvordan Kgbenhavns Kommune kan
forbedre sin praksis.

Taskforcen konkluderede, at den lave tilkendelsesgrad bl.a. er
forarsaget af, at der ikke i alle tilfeelde bliver igangsat de ngdvendige
indsatser, at der ikke altid bliver indhentet de ngdvendige oplysninger
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samt at antallet af sager per sagsbehandler (sagsstammen) er den
hgjeste i landet.

For at implementere taskforcens anbefalinger, er der brug for at
igangsatte en reekke initiativer i Kgbenhavns Kommune.
Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen har udarbejdet fglgende
budgetnotater.
Budgetnotat '\?2'31 g;
Bl6a — Implementering af anbefalinger fra taskforcen for
fartidspension og fleksjob 9,8

Bl6b — Implementering af anbefalinger fra taskforcen for
fartidspension og fleksjob: Lavere sagsstammer i Jobcenter

Kgbenhavn

= Scenarium 1 67,8
= Scenarium 2 93,2
Bl6c — Flere i fleksjob 2,7

Side 2 af 2



