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NOTAT 

Til Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 
 
 
 
Bilag 1: Status for nytteindsats 
 
Følgende notat redegør for status på pladsoprettelser samt data for 
borgere i nytteindsats. Jf. indstillingen er der d. 5. september 2014 
oprettet i alt 437 nyttepladser i København. Status for de enkelte 
pladstyper bliver gennemgået nedenfor. 

Eksisterende projektpladser  

Forvaltningen har 405 projektpladser fordelt på følgende lokationer: 
 
Tabel 1: Projektpladser i København 

Lokation Forvaltning Antal pladser Antal borgere 

Vestvolden 
Teknik- og 
Miljø 55 80 

Amager 
Fælled 

Teknik- og 
Miljø 90 180 

Motorbanen Kultur- og Fritid 50 100 

Karens 
Minde 

Kultur- og Fritid 
45 45 

I alt   240 405 

Denne fordeling adskiller sig på følgende punkter fra det til udvalget 
tidligere oplyste, jf. indstillingen til udvalget d. 5. maj 2014:  

 Det har ikke været muligt at indføre forskudte hold på 
Vestvolden i det omfang, som forvaltningen oprindeligt 
forventede pga. de praktiske forhold på pladsen 
(omklædningsfaciliteter, arbejdsmængden mm.). Antallet af 
pladser på lokationen er som følge heraf reduceret fra det 
planlagte 120 til 80.  

 Amager Fælled er som konsekvens heraf blevet opnormeret fra 
140 til 180 pladser svarende til, at den samlede kapacitet for 
projektpladserne fastholdes på 405.  

Implementering af forskudte hold 

På baggrund af Borgerrepræsentationens beslutning d. 22. maj 2014 
om indførelse af forskudte hold på flertallet af forvaltningens 
projektpladser, har Center for Afklaring og Beskæftigelse fastlagt 
proces samt nærmere principper og procedurer for implementering af 
forskudte hold.  

For uddannelses- og kontanthjælpsmodtagere indebærer forskudte 
hold, at første hold borgere er i nytteindsats fra kl. 8 – 13 og det næste 
hold fra kl. 10.30 – 15.30. Mødetiderne for 
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arbejdsmarkedsydelsesmodtagere i nytteindsats ligger i tidsrummet kl. 
8.00 – 12.00 og kl. 11.30 – 15.30. 
 
Center for Afklaring og Beskæftigelse melder, at såvel arbejdsledere 
som borgere har taget godt imod den nye ordning. 

Udvidelse af opgaveporteføljen  

Indførelsen af forskudte hold har medført, at der er flere borgere til at 
løse nytteopgaverne. Nytteopgaverne på de eksisterende 
projektpladser bliver derfor løst hurtigere. For at efterleve det politisk 
besluttede princip om, at det udførte arbejde skal være nyttigt, er det 
nødvendigt at tilvejebringe flere arbejdsopgaver. 
 
Det sker i praksis ved, at de nuværende og godkendte 
arealvedligeholdelsesopgaver udvides til omkringliggende områder. 
Det er fx muligt at udvide opgaverne på Vestvolden til Utterslev Mose 
uden etablering af nye omklædningsfaciliteter. Tilsvarende kan 
aktiviteterne på Amager Fælled udvides til Valby Parken.  
 
Alle udvidelser er MED-godkendt.  

Nye projektpladser  
Nedenfor fremgår de konkrete idéer som medlemmer af udvalget og 
Det Lokale Beskæftigelsesråd drøftede på workshoppen d. 18. august 
2014. Jf. indstillingen er etablering af nye projektpladser sat i bero. 
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Tabel 2: Idékatalog fra workshop d. 18. august 2014 

Titel Kort beskrivelse 
Renhold i indre by Højne serviceniveauet for renhold i 

indre by. 

Event-ambassadør Ambassadøren skal sparke døren 
ind til forvaltningen og 
videreformidle evt. problemer og 
udfordringer, som projektaktøren 
oplever. 

Digitale hjælpere Unge med IT-kompetencer skal 
vejlede og hjælpe ældre og andre 
relevante personer. 

Cykelparkering ved stationerne Oprydning (rejse væltede cykler op, 
sætte cykler i stativ, samle og sætte 
label på gamle cykler). 
Screene for stjålne cykler. 

Til nytte for de 
ældre/cykeloplevelse 

Et team bliver tilknyttet et 
plejehjem, hvor de blandt andet kan 
cykle med de ældre.  

Genbrugsstationer Gå til hånde og hjælpe borgere med 
udsmidning af affald. 
Medvirke til at udvide bytteservice-
funktionen på pladsen. 

Oprydnings-taskforce   Oprydning i kommunale lokaler 
(kældre, lofter m.m.) 
Køre affald på genbrugsstation eller 
til auktioner. 

Registrering af byggepladser Registrering af firmanavn, CVR-
nummer, antal arbejdere. 

Innovationsteam Komme med gode løsninger på 
problemer i gadebilledet (et 
eksempel på et problem er fugle der 
roder efter affald i skraldespande, 
hvorefter de smider det i gaden). 

 
Om enkeltpladser i region, stat og NGO 

Der er pt. oprettet 7 enkeltpladser på Rigshospitalet. Det er færre, end 
forvaltningens tidsplan tilsiger. Forvaltningen forventer dog fortsat at 
have oprettet 50 pladser med udgangen af året.  
 
Nytteindsatsen på Rigshospitalet består af følgende arbejdsopgaver: 
 

 At guide patienter, pårørende og gæster for at lette det store pres 
på hospitalets reception om morgenen og i de tidlige 
eftermiddagstimer. Opgaven kan kombineres med en P-guide 
service for medarbejderne. Denne opgave er efterspurgt i 
forbindelse med hospitalets om/tilbygning 

 At medvirke ved flytning af Rigshospitalets patientarkiv 

 At medvirke ved affaldssortering 
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Det bemærkes, at guide-opgaven involverer borgerkontakt. Jf. BIU-
møde d. 5. maj 2014 skal Beskæftigelses- og Integrationsudvalget og 
Det lokale Beskæftigelsesråd orienteres, såfremt arbejdsgivere uden 
for Københavns Kommune ønsker at bruge nyttepladserne til 
borgerrettede opgaver. 
 

Om enkeltpladser i Københavns Kommune 

Af tabel 3 fremgår måltal og tidsplan for oprettelsen af enkeltpladser i 
Københavns Kommune, samt status pr. 5. september 2014.  
 

Tabel 3; Måltal for enkeltpladser i Københavns Kommune og status for 

oprettelsen 

 Måltal for 
enkeltpladser 
(helårspladser) 

Anbefalet antal 
fysiske pladser 
for opfyldelse af 
måltal 

Antal 
oprettede 
pladser pr. 
5. sep. 

Tidsplan for 
100 % 
oprettelse af 
pladser 

Tidsplan for 
50 % 
oprettelse af 
pladser 

BIF 8 10 11 1. september  

BUF 78 98  1. november 1. oktober 
KFF 7 9  15. september  

SOF 31 39  1. oktober 15. september 

SUF 31 39  1. oktober 15. september 

TMF 9 11  15. september  

ØKF 6 8 13 15. september  

I alt 170 213 24   

 
BIF har udarbejdet en vejledning, afholdt informationsmøde, etableret 
et tovholdernetværk og profileret kontaktpersoner for at understøtte 
forvaltningerne i arbejdet med at etablere de 213 enkeltpladser i 
nytteindsatsen.  
 
Borgere i nytteindsats 

1.573 borgere har t.o.m. uge 37 modtaget nytteindsats. Heraf var de 
1.259 arbejdsmarkedsydelsesmodtagere (80 pct.), mens 276 borgere 
(18 pct.) var åbenlyst uddannelsesparate unge. De sidste 38 (2 pct.) 
var jobparate kontanthjælpsmodtagere, hvor visiteringen til 
nytteindsatsen dog først startede fra uge 37.    
 

  



 Side 5 af 7 

Tabel 4; Antal borgere i nytteindsats fordelt på målgruppe, status t.o.m. uge 34 

Uge Nytteindsats i 
alt 

Arbejds-
markedsydelse 

Åbenlyst 
uddannelsesparate 

Jobparate 
kontanthjælps-

modtagere 

4 1  1  0  0  

5 15  4  11  0  

6 29  7  22  0  

7 56  22  34  0  

8 87  55  32  0  

9 129  83  46  0  

10 170  126  44  0  

11 189  134  55  0  

12 198  144  54  0  

13 234  186  48  0  

14 262  200  62  0  

15 262  213  49  0  

16 305  255  50  0  

17 296  251  45  0  

18 325  259  66  0  

19 333  261  72  0  

20 313  255  58  0  

21 356  283  73  0  

22 371  304  67  0  

23 372  310  62  0  

24 349  295  54  0  

25 372  305  67  0  

26 365  291  74  0  

27 364  278  86  0  

28 349  286  63  0  

29 366  308  58  0  

30 371  314  57  0  

31 383  335  48  0  

32 367  352  15  0  

33 388  371  17  0  

34 402  389  13  0  

35 410  384  26  0  

36 442  390  25  27  

37 469  408  23  38  

I alt 1.573  1.259  276  38  
Kilde: BIF-LIS 

 
Som det fremgår af tabel 4, har den ugentlige bestand af borgere i 
nytteindsats været stigende henover forsommeren og frem mod uge 
37. I uge 37 var 469 borgere i nytteindsats, hvoraf de 408 (87 pct.) var 
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arbejdsmarkedsydelsesmodtagere, 23 var åbenlyst uddannelsesparate 
(5 pct.), mens de sidste 38 (8 pct.) var jobparate 
kontanthjælpsmodtagere.  
 
Primo uge 35, 2014 har 980 borgere afsluttet et forløb i nytteindsats, 
jf. tabel 51. Heraf var 202 (21 pct.) afgået inden- eller i løbet af den 
første uge, mens 129 (13 pct.) har haft et forløb på de maksimale 13 
uger. Yderligere 68 personer (7 pct.) har haft forløb over 13 uger, som 
følge af en forlænget aktivitetsperiode pga. fravær.  
 
Den gennemsnitlige varighed af afsluttede forløb i nytteindsats er 6,4 
uger. For borgere på arbejdsmarkedsydelse er gennemsnittet lidt 
højere (6,6 uger), mens de åbenlyst uddannelsesparate har lidt kortere 
forløb (5,9 uger). 
 
Tabel 5; Borgere med afsluttet nytteindsats fordelt på varighed af forløbet, status 

primo uge 35 

  
Kilde: BIF-LIS og egne beregninger 
Note: Tidsangivelserne er opgjort som ”påbegyndte uger i aktivitet”, dvs. der 
skelnes ikke i mellem forløb afbrudt på forskellige dage i den samme uge / op til 
ugen. 

                                                
1 Bemærk, at den aktuelle bestand i nytteindsats i uge 37 (469) samt antallet af 
afsluttede forløb opgjort primo uge 35 (980) ikke summer til det totale antal forløb 
(1.573) pga. forskellige opgørelsestidspunkter og metoder.  

Påbegyndte 
uger

I alt
Heraf 

arbejdsmarkeds-
ydelse

Heraf åbenlyst 
uddannelsespar

ate

1 202 152 50

2 104 74 30

3 82 59 23

4 58 42 16

5 56 39 17

6 50 38 12

7 46 32 14

8 38 32 6

9 55 42 13

10 49 36 13

11 28 22 6

12 15 11 4

13 129 108 21

Over 13 uger 68 55 13

I alt 980 742 238
Gennemsnit 6,4 6,6 5,9
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Note: Forløb over 13 uger dækker over forløb, som er blevet forlænget pga. fravær 

(ferie/sygdom mv.). Borgerne har fortsat kun deltaget aktivt i nytteindsats i 13 uger. 
 

 


