
Bilag X Faktaark Tagensbo Skole – data på socioøkonomi, faglighed, trivsel m.v.  

Tagensbo Skole 
(Københavnske gennemsnit for skoleåret 2024/25 i parentes) 

2022/2023 2023/2024 2024/2025 

ESCS, hele skolen -0,97 -0,86 -0,78 

Andel ikke-vestlige elever, hele skolen (18,2%) 50,2% 41,5% 41,5% 

Andel med alle obligatoriske prøver (96,4%) 100,0% 91,9% 95,8% 

Karaktergennemsnit i lovbundne prøver (7,7) 5,9 6,9 6,4 

Andel med mindst 2 i dansk og mat (91,9%) 85,1% 81,1% 79,2% 

3-årig Socioøkonomisk reference, lovbundne prøver 

0 er udtryk for, at eleverne på skolen klarer sig på niveau med skoler med sammenlignelige 

elever, mens et negativt tal er udtryk for, at eleverne klarer sig dårligere end skoler med 

sammenlignelige elever og vice versa. Skalaen er opgjort i karakterpoint. 

Ingen data 

(Ingen data) 

Andel i ungdomsuddannelse, 15 mdr. (89,7%) 
87,5% 

(2022) 

90,5% 

(2023) 

82,9% 

(2024) 

Lav faglig trivsel (30,0%) 

Andel elever med lave forventninger til undervisningsmiløje 

(Trivselsindeks udviklet af Børne- og Ungdomsforvaltning) 

36,0% 23,5% 32,6% 

Lav elevtrivsel(12,9%)  

Andel elever med med lav elevrtrivsel 

(Trivselsindeks udviklet af Børne- og Undervisningsministeriet) 

22,6% 12,2% 21,0% 

Lav klasseledelse  (22,9%) 

Andel elever med lave forventninger til klasseledelsen 

(Trivselsindeks udviklet af Børne- og Ungdomsforvaltning) 

35,4% 27,8% 38,1% 

Lav mestring  (22,4%) 

Andel elever med lave forventninger til egen mestring 

(Trivselsindeks udviklet af Børne- og Ungdomsforvaltning) 

29,6% 29,6% 30,1% 

Samlet elevfravær (8,1%) 8,3% 8,0% 7,0% 



Kilde: Børne- og ungdomsforvaltningen + Børne- og Undervisningsministeriet. Almenelever bortset fra trivsel, der også indeholder specialelever.  

*I forbindelse med overgangen til nyt elevadministrationssystem er der sket en række ændringer i den bagvedliggende datastruktur, der danner grundlaget for beregningen af udsivning på den 

enkelte skole. Det senest tilgængelige år BØR som udgangspunkt ikke sammenlignes med det seneste år. 

 

 

Andel elever med min. 20 pct. fravær pr. skoleår (5,4%) 5,4% 5,0% 3,7% 

Udsivning* (4,8%) 

(uden adresseskift) 
6,2% 9,3% 4,0% 

Årlig visitationsprocent til specialskole/-klasserække (0,5%) 

(Gennemsnit over tre skoleår 2022-2024) 
0,7% 

Medarbejdersygefravær i alt (14,4 dage) 
8,5 

(2023) 

10,3 

(2024) 

8,9 

(2025) 

Personaleomsætning (19,6%) 
33,2% 

(2023) 

23,9% 

(2024) 

23,0% 

(2025) 

Medarbejdertrivsel - ’Er du tilfreds med dit job som helhed, alt 

taget i betragtning?’ (5,5) 
5,7 - 5,6 

Medarbejdertrivsel - ’ Kan du se dig selv blive på din 

nuværende arbejdsplads de næste 2 år?’ (88%) 
89,8% - 87,0% 


