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Indledning

Kvalitetsrapport 2019 for Christianshavns Skole giver laeseren et samlet overblik over en raekke for-
skellige omréader, der alle betyder noget for vurderingen af skolens resultater.

Rapporten er bygget op med en generel beskrivelse af skolen, hvorefter skolens resultater
uddybes i lyset af de pejlemaerker for kvalitet, der er vedtaget for skoleomradet i Kebenhavn,
Berne- og Ungdomsudvalgets trivelsindsats og de nationale mal for folkeskolen.

De nationale mal for kvalitet pa skoleomradet

| forbindelse med gennemfarelsen af folkeskolereformen er der politisk vedtaget tre nationale mal
for folkeskolen:

e Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan

e Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

e Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professio-
nel viden og praksis

Disse maél er i hgj grad sammenfaldende med de pejlemaerker for kvalitet pa skoleomréadet, som
Berne- og Ungdomsudvalget i 2013 vedtog for den kebenhavnske folkeskole. Pejlemaerkerne un-
derstgtter en tydelig, politisk vedtaget retning i Kebenhavn, hvor alle arbejder hen mod feelles mal.

Kebenhavns pejlemaerker pa skoleomradet

De kebenhavnske pejlemaerker for kvalitet p& skoleomrédet er:

S Faglighed ~
t "Alle elever skal veere dygtigere” :
: Chancelighed :
:  "Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke
udskilles flere elever til segregerede tilbud”
: Ungdomsuddannelse -
:  "Alle elever skal gennemfare en ungdomsuddannelse”
:  Trivsel 5
"Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives”
:  Tillid og attraktivitet :
:  "Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal :
% hgjnes, sa foraeldrene i Kebenhavn valger folkeskolen” .:.



Borne- og Ungdomsudvalgets strategi for born og unge i Kebenhavn:
Vores bgrn - feelles ansvar

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog ijanuar 2019 en strategi for bern og unge i Kebenhavn. Stra-
tegien lgber fra 2019-2021 og rummer felgende forandringer:

¢ Desma udsatte bgrn skal bedre fra start

e Viskal kunne tilbyde flere hgjkvalitetsdagtilbud

e Bogrnene skal blive dygtigere og trives i endnu hgjere grad i vores skoler

e Viskal styrke de unges fritidsliv med flere gode ungefaellesskaber

e Viskal skabe bedre inkluderende feellesskaber og sammenhaeng mellem almen- og speci-
alomrédet

| kvalitetsrapporten for Kebenhavns Kommune samles der op p4, hvordan det gér med at n& de
fem forandringer. Du finder strategien her: Barne- og Ungdomsudyvalgets strategi 2019-2021: vo-
res bern - feelles ansvar

Baorne- og Ungdomsudvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske
skoleelever

Trivselsindsatsen handler om, at eleverne skal trives, sa de leerer bedre. Mélet med indsatsen er at
skabe bedre rammer for elevernes trivsel og starre lyst til at ga i skole.

Indsatsen for styrket trivsel indeholder en raekke opfordringer og anbefalinger til de kebenhavnske
skoler. Forslagene er hentet med inspiration fra flere af de kebenhavnske skolers egne erfaringer
med at styrke trivslen blandt eleverne. Barn, der trives godt med deres kammerater, leerer bedre -
trivsel gar hand i hand med gode faglige resultater.

| skolens kvalitetsrapport kan du leese, hvordan skolen har taget opfordringerne og anbefalingerne
op. Du finder referat fra Berne- og Ungdomsudvalgets behandling af trivselsindsatsen her: Bgrne-
og Ungdomsudyvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske skoleelever

Justeringen af folkeskolereformen

Den 2. maj 2019 blev lov om justering af folkeskolen vedtaget. Undervisningsministeriet oplyser, at
aftalen indeholder 13 initiativer med fokus pa blandt andet gget frihed i tilretteleeggelsen af skole-
dagen, nedjustering af den samlede undervisningstid i indskolingen og 90 ekstra undervisningsti-
mer i fagene til at prioritere billedkunst, historie og 2. fremmedsprog.

| forhold til kvalitetsrapporten, betyder justeringen af folkeskolereformen, at kvalitetsrapporten
fremover samler op pd i hvilket omfang og til hvilke formél skolen anvender muligheden for at kon-
vertere understgttende undervisning.


https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041

Anvendelse af skolens kvalitetsrapport

Skolens kvalitetsrapport giver et billede af, hvordan skolens resultater ser ud her og nu og hvilken
udvikling, der har veeret. Rapporten tjener dermed to vaesentlige formal:

1. Skolens interessenter - foraeldre, skolebestyrelse m.fl. - far et samlet overblik over skolens
udvikling, sddan som den kommer til udtryk i data samt skolens vurdering af data

2. Kvalitetsrapporten repraesenterer et vaerktej i den samlede dialog om kvaliteti Barne- og
Ungdomsforvaltningen, som finder sted pé alle niveauer i organisationen

Den dialog, der er imellem omrédechef og skolens ledelse om skolens resultater danner dels
grundlag for beslutning om nye tiltag og/eller seerlig support. For skoler, der er seerligt udfor-
drede og har behov for en mere omfattende support, indgar det som en del af folkeskoleloven (§
40a, stk. 2), at der kan veere behov for en egentlig handlingsplan. Skolernes resultater gennemgés
i kvalitetssamtalerne, og det vurderes efter samtalerne om skolerne udpeges til handlingsplan-
skole.



Nogletal

Tabel 1: Nagletal

Udvalgte nagletal pr. 5. september 2019

Christianshavns Skole

Samlet elevtal pa skolen 770

- Heraf modtageklasseelever 4

- Heraf afgangselever 72
Tosprogsprocent pé skolen 13,6 %
Sociogkonomisk baggrund for skolens elever! 0,19
Antal klassetrin péa skolen 10

- Antal almenklasser 32
Antal elever pr. almenklasse i gennemsnit 23,9
Budgetoverholdelse (for kalenderaret 2018) 21 %

' Den sociogkonomiske baggrund opgeres pa baggrund af foreeldrenes uddannelsesniveau, indtegt og tilknytning til ar-
bejdsmarkedet (de sédkaldte ESCS-oplysninger). Et gennemsnit pa O betyder, at bernegruppens sociogkonomi svarer til
det kgbenhavnske gennemsnit for de 0-24-arige. Et negativt tal er udtryk for, at bernegruppens hjemmebaggrund er sva-
gere end gennemsnittet, mens et positivt tal er udtryk for det modsatte (langt de fleste skoler ligger mellem -1 og +1, som
med statistiske termer kan betegnes som standardafvigelsen).



Skolens beskrivelse

Christianshavns Skole arbejder, i samarbejde med foreeldre, for at skabe livsmodige, empatiske og
solidariske medmennesker, demokratiske og medskabende samfundsborgere samt kompetente
og livsduelige verdensborgere.

At danne og uddanne til nutidens og fremtidens krav og behov, s& det enkelte individ bliver i stand
til at navigere i, og forme fremtidens samfund.

Vi er opspgende og undersggende i forhold til fortsat at udvikle og innovere en skoledag og lae-
ring, der peger dynamisk ind i fremtiden. Vi vil have et hgjt refleksionsniveau omkring den faglige
leering, baseret pa eksplicit malstyring, dialog og videndeling.

ORGANISERING

Vi har ca. 800 dejlige barn hvilket betyder, at vi er en tre- sporet skole i nye fantastiske bygninger
og gamle, smukke helhedsrenoverede bygninger, med store klasselokaler og opdaterede fagloka-
ler. Skolens leerere underviser primeert i deres linjefag, men vi veegter ogsé laeerernes tilknytning til
én &rgang hgijt.

Der er parallelagte timer i dansk og matematik pé alle &rgange, og laererne planleegger undervis-
ningen i feellesskab i deres fagteam pé &rgangen. Leererne arbejder ud fra feelles formulerede ars-
planer. Denne organisering giver mulighed for holddeling og elev-differentiering, og den styrker
vores feelles didaktiske praksis.

Skolen har to matematikvejledere, to leesevejleder samt fem laeringsvejledere, der sammen med
ledelsen er medpraktikere og tovholdere pa vores didaktiske udviklingsomrader.

Pa Christianshavns Skole tager vores arbejde afsaet i nationale og lokale malseetninger, samti Kg-
benhavns kommunes fire hovedfokuspunkter:
e Elevernes leering og leeringsmaéal som omdrejningspunktet i en ny leengere skoledag
e Udviklingen af teamsamarbejdet mellem medarbejderne (herunder de paedagoger, der
knyttes til skolen) med elevernes leering og leeringsmal som omdrejningspunkt.
e Veegt pa den faglige ledelse, hvor skoleledelsen kommer teettere pa teamenes padagogi-
ske overvejelser og valg, og dermed er deltagende i at understatte et klart fokus pé elever-
nes lering.

e Foraeldrenes ressourcer skal udnyttes, og de skal via skolebestyrelsen vaere med til at saette
retning, med fokus pé leering og leeringsmal.

Nationale og kommunale méal fungerer som rammesaetning for Christianshavns skoles principper,

der igen fungerer som rammebeskrivelsen for den konkrete, lokale udfoldelse af indholdselemen-
terne.

VORES LEDELSESM/ZSSIGE STASTED



Ledelsesmaessigt tager vi fortsat afseet i Viviane Robinsons teori om elevcentreret ledelse. Det be-
tyder, at elevernes leering og trivsel er det, vi i ledelsen er optagede af. En forudsaetning for elev-
centreret ledelse er, at der pé skolen er etableret en kultur og praksis hvor ledelse, vejledere og lee-
rere er sammen om at reflektere over den undervisning, der finder sted.

1. ETABLERING AF MAL OG FORVENTNINGER: Mélszetningen skal veere retningsgivende for lae-
rere/paedagoger og ledere, i forhold til at prioritere mellem vigtige og mindre vigtige indsatsom-
rader.

2. UDNYT RESSOURCERNE STRATEGISK: Sparsomme ressourcer er et grundvilkdr for mange
skoler. Fordelingen af ressourcer skal afspejle mélene.

3. KVALITETSUNDERVISNING GENNEM PLANLAGNING, KOORDINERING OG EVALUERING:
Forskningen tyder p4, at eleverne klarer sig bedre, nar lederen involverer sig i udviklingen af un-
dervisning og leering.

4. LEDELSE AF PROFESSIONELLES LARING OG UDVIKLING: Forskningen viser, at ledernes fokus
pé leerernes faglige kapacitet har betydning for elevernes faglige resultater.

5. ET ORDENTLIGT OG TRYGT LAERINGSMILID: Leegger grunden for de fire resterende dimensio-
ner. Et leeringsmiljg, hvor eleverne er trygge og oplever, at laereren vil dem, hvor foraeldrene bak-
ker op, og der er skole- og klasserumsrutiner, sikrer de institutionelle rammer for leeringen, der gi-
ver plads til at koncentrere sig om laering.

ANTIMOBBESTRATEGI

Vi har indeveerende skoleéar revideret vores antimobbestrategi. Den findes i sin fulde leengde pa
skolens hjemmeside. Antimobbestrategien tager afsaet i Helle Rabgll Hansens seneste forskning.

Vignsker bl.a. herigennem at ege barnenes trivsel og forstaelse for faellesskabet.
RETTIGHEDSSKOLE - ET PARTNERSKAB MED UNICEF

En anden méade for os at tage vores vision alvorligt og give den livi hverdagen, er atveere Ret-
tighedsskole. At vaere rettighedsskole betyder, at vi baserer skolens virke p&d rummelighed, respekt,
tryghed, engagement og ansvarsfelelse. Vi forener elever, foraeldre, leerere, ledelse og andet per-
sonale i et feellesskab, der er baseret pa de veerdier, der udger FNs Barnekonvention. Som UNICEF
RETTIGHEDSSKOLE indfgrer vi Barnekonventionen pa fire niveauer:

1) Alle med tilknytning til skolen kender Barnekonventionen, der er selve hjertet i skolens kul-
tur.

2) Eleverne er med til at treeffe de beslutninger, der vedrarer dem og deres hverdag.

3) Skolens ledelse og personale viser respekt for barns rettigheder i alle beslutninger og mal-
saetninger.

4) Skolens regler, vedtaegter og laeseplaner er i overensstemmelse med Barnekonventionen.

REFLEKSIONER OVER RAPPORTENS RESULTATER

Viskal give vores elever et staerkt fagligt - og dannelsesmaessigt afseet til resten af livet. Vi definerer
teoretisk faglighed som béade en aestetisk, praktisk og social faglighed.

Vi har séledes et bredt syn pa faglighed, hvor eks. problemlgsning, samarbejdsevner, kreativitet og
innovation herer til de grundleeggende faeerdigheder, som alle barn skal udvikle, da der er evidens
for, at disse feerdigheder er vigtige i fremtidens samfund.

LARINGSMAL OG DEN SYNLIGT LAERENDE ELEV.



Vores laeringsmaeessige stdsted drejer sig om “den synligt leerende elev”, hvor vigennem de sene-
ste fire &r har arbejdet med leerernes kompetencer ifht at nedbryde mél og omseette disse til elev-
henvendte leeringsmal. P& den méde er det altid tydeligt for eleverne, hvad det er vi forventer, de
skal leere.

Arbejdet omkring “den synligt leerende elev” tager afsaet i Martin Rentons teori og besgg pa skolen
og fastholdes i hverdagen af ledelse og vejledere bla. pa ugl. m@der, observationer i team, indivi-
duelle observationer, fokussamtaler samt efterfelgende reflekterende samtaler.

LAESNING OG SKRIVNING

Skolen har haft en opgave i at lafte elevernes skriftlige faerdigheder, hvorfor vi siden januar 2018,
har iveerksat et kompetenceudyviklingsforlgb med alle leerere. Formalet har veaeret at styrke alle lae-
reres bevidsthed om skriftlighedens betydning for elevers leering. Forlgbet var tilrettelagt som et
aktionslaeringsforlgb, hvor leererne har udviklet egen skrivedidaktik i taeet samarbejde med fagkolle-
ger og klasseteam pa skolen. Forlgbet blev faciliteret af Lene Storgaard Brok og Peter Heller Lut-
zen, Nationalt videnscenter for laesning, UCC.

Vores leeringsvejledere har deltaget i kompetenceudvikling med Bodil Nielsen, med henblik pé
styrket progression i skriftlig fremstilling hos vores udskolingselever. Denne indsats vil vi udvide til
ogsé at omfatte vores mellemtrin.

Endvidere har vi indfart leeseband, idet vi erfarer at for mange barn ikke far udviklet og styrket de-
res laeesning hjemme.

Vi har ogsé fokus pé at udfordre vores dygtigste elever. Dette foregér dels via holddeling og elev-
differentiering, og dels via seerligt tilrettelagte turboforlgb, og mulighed for deltagelse i Masterc-
lass ect.

ELEVFRAVAR
Fraveeret blandt vores elever er faldet til 6,6 og skolen arbejder malrettet med elevfraveer jfr. Ke-
benhavn Kommunes retningslinjer.



Faglighed

Dette afsnit har fokus pé elevernes faglige kompetencer. Nationalt er der i forbindelse med folke-
skolereformen stillet som mal, at:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, sé& de bliver sé& dygtige som de kan

Dette mal knytter seerligt an til det ferste af de fem pejlemeaerker, der i Kebenhavn er vedtaget for
folkeskolen, nemlig at:

Alle elever skal vaere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle barn skal blive sa dygtige, som de kan. Det geelder bade fagligt, per-
sonligt og socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab bliver her centrale
begreber.

| det felgende belyses elevernes faglige kompetencer med henholdsvis deres karakterer ved folke-
skolens afgangseksamen og udviklingen pé skolen i de nationale test, der gennemfgres i leesning
og matematik pé i alt fem klassetrin op igennem skoletiden (2., 3., 4., 6. og 8. klassetrin). Desuden
praesenteres skolens samlede kompetencedaekning i undervisningen.

Resultater fra test og prever giver naturligvis hverken et fyldestggrende billede af alle de kompe-
tencer, eleverne tilegner sig, eller hvad de leerer igennem deres skoletid. Men det giver et billede
af skolens udvikling, om det lykkes at flytte eleverne i en positiv retning og om skolen samlet set
beveeger sig i den rigtige retning.

Karakterer ved folkeskolens afgangseksamen

Dette afsnit beskriver skolens karakterer ssmmenholdt med det generelle gennemsnit i Keben-
havns Kommune. Derudover beskriver afsnittet den udvikling, der har veeret i skolens karakterer
inden for de enkelte fag.

Afsnittet viser, at skolens karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen er steget siden sidste
ar.
Derudover viser afsnittet, at skolens karaktergennemsnit i bundne prever er hojere, end man kan

forvente, ndr man sammenholder det med elevernes sociale og gkonomiske baggrund.

Tabel 2 viser udviklingen i gennemsnitskaraktererne fra 2017 til 2019. Her kan man se, hvordan
skolens karaktergennemsnit er sammenholdt med det gennemsnitlige niveau i Kebenhavns Kom-
mune.



Tabel 2: Udviklingen i karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen?

Folkeskolens afgangseksamen

(almenelever)

2016717

2017718

Christianshavns Skole

7,5

7,8

2018/19

8,3

Kgbenhavn

7,4

7,3

7,4

Tabel 3 viser udviklingen i skolens gennemsnit sammenholdt med det gennemsnit, som man med
udgangspunkt i elevernes sociale baggrund (sociogkonomisk reference) vil kunne forvente, at

skolen opnéaede.

Tabel 3: Socioskonomisk reference af bundne prover

Bundne prover

(almenelever)

2016/17

2017718

2018/19

Christianshavns Skole 7,2 7,7 8,1
Karakterreference for sammenlignelig 7.4 78 79
elevgruppe

Forskel i forhold til karakterreferencen? -0,2 -0,1 0,2

Tabel 4 viser udviklingen i skolens karakterer i de enkelte fag og discipliner.

Tabel 4: Karaktergennemsnit i de enkelte fag/discipliner

Fag/discipliner

2016/17

2017718

2018/19

Christianshavns Skole (almenelever)

Dansk leesning 6,5 7,0 6,7
Dansk retskrivning 6,6 7,5 71
Dansk skriftlig fremstilling 6,6 6,3 8,0
Dansk mundtlig 8,3 8,6 9,2
Matematik uden hjeelpemidler 7,5 7,9 7,4
Matematik med hjeelpemidler 6,1 8,0 7,8
Engelsk mundtlig 8,1 8,5 9,3
Fysik/kemi, biologi, geografi 7,9 7,8 9,2

2Siden 2007 har Bgrne- og Undervisningsministeriet benyttet folkeskolens bundne prever til at beregne karaktergennem-
snit for folkeskolens praver. | 2018 tilfgjede ministeriet et nyt karaktergennemsnit, som omfatter samtlige obligatoriske prg-
ver (folkeskolens afgangseksamen). Denne beregningsmetode inkluderer krav om afleeggelse af alle bundne prever og
udtraeksprever og en anderledes veegtning af de enkelte praver i forhold til karaktergennemsnittet for bundne praver.
3Hvis skolens resultat er statistisk signifikant er dette markeret med en * ved skolens navn.
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Tabel 5 viser udviklingen i andel af elever, der har aflagt alle de obligatoriske prever ved folkesko-
lens afgangseksamen.

Tabel 5: Andelen af elever, der har aflagt alle bundne praver og udtraksprever i 9. klasse

Folkeskolens afgangseksamen

2016717 2017/18 2018/19
(almenelever)
Christianshavns Skole 97,9 % 96,0 % 98,4 %
Kabenhavn 92,8 % 93,3 % 95,5 %

Elevernes resultater i de nationale test

| det felgende vises udviklingen i elevernes resultater i de nationale test i henholdsvis laesning og
matematik pd de forskellige klassetrin.

Nar vi kigger péd udviklingen i andelen af elever med gode resultater, er det med afseet i de seks ni-
veauer pd den kriteriebaserede skala i de nationale test:

e Fremragende praestation

e Rigtig god praestation

e God praestation

e Jeevn preestation

e Mangelfuld preestation

o |kke tilstreekkelig praestation

| tabellen deekker kategorien ‘allerdygtigste’ over det gverste niveau. 'Gode resultater deekker over
de gverste tre niveauer mens kategorien ‘ddrlige resultater’ deekker over de sidste to niveauer.

Tabel 6 viser elevernes resultater i forhold til den nationale mélsaetning om, at mindst 80 % af ele-
verne skal have ‘gode resultater’. Tabellen viser ligeledes, om der har veaeret en positiv eller negativ
udvikling af de ‘allerdygtigste’ elever og i andelen af elever med ‘darlige resultater’. De konkrete
resultater er fortrolige og vises derfor ikke i kvalitetsrapporten.

Tabel 6: Udviklingen i andelen af dygtige elever, elever med gode resultater og med darlige re-
sultater

Andelen af elever

Nationale test, Andelen af de al- d darli | 80 % af
disciplin/klassetrin lerdygtigste ele- med dariige resii= | oleverne har gode
e . tater reducereti .

Christianshavns Skole ver stegeti 2019? 20192 resultater i 2019?
Leesning 2. klasse Ja Samme niveau Ja

Leesning 4. klasse Nej Ja Nej
Leesning 6. klasse Nej Samme niveau Ja

Leesning 8. klasse Ja Ja Ja

1



Matematik 3. klasse Nej Ja Nej

Matematik 6. klasse Nej Nej Nej
Matematik 8. klasse Nej Ja Ja
Kompetencedaekning

De felgende tabeller viser, hvor stor en andel af undervisningen pé skolen, der foretages af leerere
med de relevante kompetencer, den sdkaldte undervisningskompetence. Afsnittet viser, at
niveauet for kompetencedaekningen pé skolen er faldet siden sidste ar.

Tabel 7 viser niveauet for kompetencedaekningen pé skolen sammenlignet med niveauet i Kgben-
havns Kommune.

Tabel 7: Kompetencedakning

Kompetencedakning samlet* ‘ 2016/17 2017/18 2018719
Christianshavns Skole 81,1 % 96,5 % 93,0 %
Kgbenhavn 83,6 % 86,9 % 86,8 %

Skolens vurdering og indsatser
Hvilke resultater haefter skolen sig saerligt ved i kapitlet?

- Vihar prioriteret efteruddannelse, og det kan vaere medvirkende arsag til gode eksamens-
resultater. Vi vil i den kommende periode prioritere at sende leerere pa komprimeret efter-
uddannelse i de praktisk musiske fag, for at sikre god kompetencedaekning fag, som i frem-
tiden vil veere eksamensfag.

- Allevores elever aflagde afgangseksamen péa neer en enkelt elev som var syg, og derfor skal
til sygeeksamen

- Viseren fin progression i udviklingen i karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen,
hvilket ogsa afspejler sig i den sociogkonomiske reference af de bundne prover.

- Dansk skriftlig fremstilling viser en tydelig progression, som resultat af feelles kompetence-
udvikling af leeringsvejledere i kursus skriftlig fremstilling ved bade Nationalt videncenter
for leesning og ved Bodil Nielsen, og leeringsvejlederne har efterfalgende observeret og
vejledt danskleererne i udskolingen.

- Elevernes resultater i de nationale teste ser vi overordnet en fin progression af elevernes
leeseudvikling, dog med et fokus pa nuveerende 5 drgang. Inden for matematik ser vi, at
slutresultatet pa 8 klassetrin viser, at vi har lgftet bunden, og at 80% har gode resultater,
men vi skal have fokus pa indsatser i indskoling og mellemtrin. Dog ser vi at andelen af elver
med darlige resultater er reduceret i 2019 for 3 drgang, hvor vi de sidste 3 ar har arbejdet
malrettet med tidlig matematikindsats.

Som noget nyt skal skolerne i ar beskrive i hvilket omfang og til hvilket formal skolen anvender
muligheden for at konvertere understgttende undervisning. | rapportens appendix findes et
skema, hvor skolen konkret skal angive, hvordan og i hvilket omfang skolen ger brug af mulighe-
den for konvertering af den understattende undervisning. Derudover opfordres skolen her til at
adressere skolens faglige tilgang til understattende undervisning.

4 Kun for almenskoler
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| den understettende undervisning gennemfarer laererne laeringssamtaler med alle elever,
med det formal at alle elever opnér en bevidsthed omkring egne styrker og udviklingspo-

tentialer.
De arbejder desuden med holddeling for at styrke faglighed, bédde hos de svageste og dyg-

tigste elever.

Derudover bruges tiden pé klassemeader, hvor leerer og elever i feellesskab har fokus pé triv-
sel. Lektiehjeelp og bevaegelse i undervisningen er ogsa fokusomrader i brugen af den un-
derstgttende undervisning.
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Chancelighed

Dette afsnit seetter spot pa Christianshavns Skole i forhold til at sikre alle elever lige chancer - uan-
set foraeldrenes baggrund og ressourcer. Det er en seerligt prioriteret opgave for skolerne at mind-
ske den betydning, bernenes baggrund har, og det indgér som et af de i alt fem pejlemeaerker for
folkeskolen, at:

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke udskilles
flere elever til segregerede tilbud

| Kebenhavn er der en seerlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk baggrund i
forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed. Samtidig er det vig-
tigt, at s mange som muligt bevares i folkeskolens brede feellesskab.

Dette haenger sammen med et af de tre nationale mal for folkeskolen efter hvilket:
Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

| dette afsnit anvendes data i en “chancelighedskontekst”, og der er sdledes fokus pé, hvordan de
fagligt svageste elever klarer sig i forhold til gennemsnittet pa skolen, samt hvordan de tosprogede
elever klarer sig.

Den faglige udvikling blandt udvalgte elevgrupper

Dette afsnit beskriver, hvordan skolen lykkes med de svageste eller potentielt svage elevgrupper.

Afsnittet viser, at karaktergennemsnittet i folkeskolens afgangseksamen for skolens tosprogede
elever er faldet siden sidste ér.

Derudover viser afsnittet, at andelen af skolens elever, der har opndet mindst 2 eller derover i
dansk og matematik, ligger pd samme niveau som sidste ar.

Tabel 8 viser, hvordan de tosprogede almenelever klarer sig i forhold til det generelle niveau for
tosprogede bgrn i Kebenhavns Kommune samt i forhold til det gennemsnitlige niveau for alle sko-
lens almenelever.

Tabel 8: Karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen

Folkeskolens afgangseksamen 2016/17 2017/18 2018/19

(almenelever)

Christianshavns Skole 7,5 7,8 8,3

Christianshavns Skole,

tosprogede elever 8.3 81 7,5

Kgbenhavn,

6,2 6,1 6,1
tosprogede elever
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Tabel 9 viser hvor stor en andel af eleverne, der har opnéet mindst 2 eller derover i dansk og mate-
matik.

Tabel 9: Andel af almenelever med mindst 2 i dansk og matematik®

Mindst 2 eller derover i

. 2016/17 2017/18 2018/19
dansk og matematik
Christianshavns Skole 97,9 % 96,0 % 95,3 %
Kgbenhavn 89.1% 90,4 % 92,6 %

Skolens vurdering og indsatser
P& Christianshavns Skole gér alle bgrn til afgangsprave.

Christianshavns Skole er fortsat steerk i fht til at heeve bunden og sikre at alle elever forlader skolen
med mulighed for at pdbegynde en ungdomsuddannelse. Samtidig klarer de tosprogede barn pa
Christianshavns Skole sig godt, til trods for, at vi har modtagehold (M2), og derfor en betragtelig
andel af elever, med ganske fa eller ingen danskfaglige forudseetninger, nar de indskrives. Ogsa
modtageelever gar op til alle prever, og teller med i skolens samlede resultater.

Vores indsatser sikrer, at elever med dérlige forudseetninger fortsaetter i ungdomsuddannelser, og
vi har samtidig en opmaerksomhed pé at forlgse uforlgst potentiale hos vores fagligt dygtigste ele-
ver.

Vi har arbejdet med at definere skolens kerneopgave, da vi gnsker at undersgge vores bgrnesyn og
afsege muligheder for endnu bredere bgrnefeellesskaber, og flere deltagelsesmuligheder for alle
barn.

"CHRISTIANSHAVNS SKOLE VILUNDERST@TTE DELTAGELSE | FALLESSKABER OG DEMOKRA-
TISK DANNELSE, LIVSMOD, SOLIDARITET OG UNDERVISNING FOR ALLE BORNS UDDANNEL-
SES- OG LIVSMULIGHEDER".

5 Kraever at alle bundne prever i dansk og matematik er taget, hvis dette ikke er tilfeeldet, bidrager man negativt til andelen.
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Ungdomsuddannelse

Dette afsnit seetter fokus pa, hvad der sker med eleverne, nar de gér ud af skolen efter 9. klasse.
| Kebenhavn er det malet, at:

Alle elever skal gennemfare en ungdomsuddannelse

Det er nationalt mdlsat, at 95 % af en drgang skal gennemfare en ungdomsuddannelse. Opga-
ven for folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare deres lyst til at
leere og hjeelpe dem til at treeffe de rigtige valg, sdledes de er i stand til at pdbegynde og fuldfare
en ungdomsuddannelse.

Tallene i dette afsnit afspejler, hvilken uddannelsesmaessig vej skolens elever géar efter afslutningen
af 9. klasse. Der ses pa, hvor uddannelsesparate eleverne vurderes at veere, mens de stadig er pé
skolen. Der fokuseres desuden p4, hvor eleverne er 3 maneder efter afslutning af 9. klasse. Endelig
ses der pa, hvor de er 15 méneder efter. Det er seerligt relevant at se pa, hvor eleverne befinder sig
efter 15 maneder, fordi det erfaringsmaessigt er en god indikator for, hvor stor en andel af eleverne,
der i sidste ende kommer til at gennemfgre en ungdomsuddannelse.

Indikatorer pa overgang til ungdomsuddannelse
Dette afsnit beskriver, hvor stor en del af skolens elever som vurderes uddannelsesparate, samt
hvilke ungdomsuddannelser eleverne typisk padbegynder, nar de forlader skolen.

Afsnittet viser, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afsluttet 9.
klasse, ligger pd samme niveau som sidste ar.

Afsnittet viser yderligere, at andelen, der eri gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse, er steget siden sidste ar.

Tabel 10 viser, hvor mange af eleverne i 8. og 9. klasse, som skolen og Ungdommens Uddannelses-
vejledning har vurderet til at veere uddannelsesparate.

Tabel 10: Andelen af elever, der er erklzeret parat til en ungdomsuddannelse

Uddannelsesparathedsvurdering
(almenelever) 2016/17 2017/18 2018719

Christianshavns Skole

Chr|st|anshavn§ Skole, 72.7 % 67.6 % 75,0 %
8. klasse pr. 15. januar
Christianshavns Skole, . o o
8. klasse pr. 15. juni lkke opgjort 758% 75.6%
Christianshavns Skole, 857 % 84,2 % 86,2 %
9. klasse pr. 15. marts
Christianshavns Skole

! Ikk jort Ikk jort 7,5 %
9. klasse pr. 25. juni e opgior e opgior 87,5%

Tabel 11 viser, hvor eleverne er 3 méaneder efter, at de er gaet ud af 9. klasse. Tabellen viser, hvor
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stor en andel som har padbegyndt en ungdomsuddannelse, hvor stor en andel som har pdbegyndt
10. klasse samt hvor stor en andel, der er i gang med gvrige forberedende aktiviteter.

Tabel 11: Elevernes placering 3 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 3 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18 2018/19

Christianshavns Skole

Andelen.,der erigang meden Lty b % 43,5 % 43,3 %
gymnasial uddannelse

And'elen, der erigang med en erhvervs- 1% 0.0 % 0,0 %
faglig uddannelse

Andelen, der erigang med anden ung- 22 % 43 % 3.3 %
domsuddannelse

Andel i ungdomsuddannelse i alt 57,8 % 47,8 % 46,7 %
Andelen, der erigang med 10. klasse, 40,0 % 49,3 % 51,7 %

eventuelt pé efterskole

Andelen, der fortsaetter i forberedende og 299 14 9% 17 9%
udviklende aktiviteter ' ' '

| ovenstdende tabel indgér i alt 60 afgangselever fra skoledret 2018/19.

Til sammenligning er der samlet i Kebenhavn 50,2 % af almeneleverne fra skoledret 2018/19, som
er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afslutning fra 9. klasse.

Tabel 12 viser, hvor eleverne befinder sig 15 maneder efter afsluttet 9. klasse.

Tabel 12: Elevernes placering 15 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18

Christianshavns Skole

Andelen.,der erigang meden 711 % 82.1%
gymnasial uddannelse

Andglen, der eri gang med en erhvervs- 15,6 % 6,0 %
faglig uddannelse

Andelen, der erigang med anden ung- bt % 6,0 %
domsuddannelse

Andel i ungdomsuddannelse i alt 911 % 94,0 %

| ovenstaende tabel indgari alt 67 afgangselever fra skolearet 2017/18.

Samlet i Kgbenhavn er der 89,0 % af almeneleverne fra skoledret 2017/18, som er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 maneder efter afslutning af 9. klasse.
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Skolens vurdering og indsatser
Uddannelsesparathedsvurdering

Afsnittet viser, at der arbejdes malrettet med UPV og leeringssamtaler. Eleverne giver i evaluering
af leeringssamtalerne udtryk for, at laeeringssamtalerne er motiverende og stetter dem i at forfalge
egne og feelles formulerede mal.

Leererne har arbejdet malrettet med arbejdsmarkedskendskab, og alle 8. og 9. klasses elever har i
hgjere grad end tidligere haft samarbejde med erhvervsuddannelserne. Vi har desuden et gget
fokus pa besggsdage pd ungdomsuddannelser og @get brug af praktikforlgb.

I indeveerende skoledr har vi haft 12 elever pé KA, og vores uddannede KA-laerer arbejder fortsat
med at lgfte disse drenge, s de opnar faglig progression i matematik og eget fagligt selvvaerd
omkring deres faglighed.

Desuden har vi en uddannelsesambassader, som har udviklet koncept for laeringssamtaler for ud-
skolingen. Hun arbejder nu med at udvikle konceptet omkring leeringssamtaler for mellemtrin og
indskoling. Hun er i teet samarbejde med UU-vejleder omkring arbejdsmarkedskendskab for ud-
skolingen.

15 mdr efter afsluttet 9. klasser er 94% stadig i gang med en ungdomsuddannelse i skolearet
17/18, dette en klar stigning i forhold til de tidligere &r. Vi ser stigningen som et resultat af den mal-
rettede indsats omkring UPV og leeringssamtaler, samt mélrettet arbejde med arbejdsmarkeds-
kendskab.

Hvordan vil skolen imedekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Vi vil fortseette det igangveerende arbejde som beskrevet ovenfor, og vi vil inddrage nogle af de
fokuspunkter, som eleverne har neevnt i den netop udkomne evaluering af leeringssamtaler.
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Trivsel

Dette afsnit har fokus pé elevernes trivsel og oplevelse af at ga i skole. Trivsel er bade vigtigt i sig
selv, men ogsé en vigtig medvirkende faktor for elevernes motivation og generelle engagement i
skolen. Derfor er et af de fem pejlemeerker for de Kgbenhavnske skoler, at:

Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde &r af deres liv i skolen. Her skal de trives og udvikle sig. De
skal opleve en gleede ved at gd& i skole, der motiverer og understatter deres laering.

| forbindelse med folkeskolereformen er det besluttet nationalt at felge og dokumentere udviklin-
genielevernes trivsel. Derfor gennemfgres der en gang om aret en national trivselsmaling blandt
alle elever. Skolens resultater og udvikling i relation til den nationale trivselsméling indgér i dette
kapitel med fokus pa, hvordan eleverne trives i skolen.

Herudover indgar skolens registrering af elevfraveer, da elevernes fraveer kan ses som en indikator
for deres trivsel.

Maling af elevernes trivsel

Elevtrivselsméalingen er opdelti to spgrgeskemaer. Et spgrgeskema til eleverne i 0.-3. klasse og et
andet, mere omfattende til de a&eldste eleveri 4.-9. klasse. | kvalitetsrapporten medtages et enkelt
overordnet spgrgsmal for de yngste elever (tabel 13), der omhandler den generelle skolegleede,
mens der er medtaget resultater for ni udvalgte spergsmal til elever i 4.-9. klasse (tabel 14 og 15).

Kapitlet viser, at der har veeret en positiv udvikling siden sidste ar i andelen af de yngste elever, der
er glade for at gé i skole.

Kapitlet viser yderligere, at andelen af de aeldste elever, der er glade for at gé i skole, ligger pé
samme niveau som sidste ar.

Tabel 13: Andelen af indskolingselever, der er meget glade for deres skole
Er du glad for din skole?

"Ja, meget” 2016/17 2017/18 2018/19
Christianshavns Skole 71,4% 62,7 % 65,3 %
Kgbenhavn 74,4 % 72,7 % 71,3 %

19



Tabel 14: Oversigt over udvalgte spergsmal om social trivsel i trivselsmalingen i 4.-9. klasse
Er du glad for din skole?

"Tit” + "Meget tit” 2016717 2017/18 2018/19

Christianshavns Skole 80,2 % 76,0% 74,7 %

Kgbenhavn 76,4 % 75,9 % 74,2 %

P 2

Er du glad for din klasse? 2016/17 2017/18 2018/19

“Tit" + "Meget tit”

Christianshavns Skole 84,2% 85,3 % 81,2 %

Kgbenhavn 79,5 % 79,0 % 78,2 %

. . . -

Er‘du ban?e flor at'bllllve til grin i skolen? 2016/17 2017/18 2018/19

Sjeeldent” + "Aldrig

Christianshavns Skole 64,7 % 66,7 % 64,1 %

Kgbenhavn 62,9 % 62,7 % 60,4 %

. ° 9

Er.du blevet mobl?et i dette skolear? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + "Aldrig”

Christianshavns Skole 95,2 % 93,5% 93,4 %

Kagbenhavn 91,9 % 91,4 % 90,1 %

Jeg. kan godt Ildg pauserne i skolen 2016/17 2017/18 2018/19

"Enig" + "Helt enig"

Christianshavns Skole 82,0 % 86,3 % 76,2 %

Kgbenhavn 82,3 % 82,2 % 80,5 %
: 2

Feler du dig ensom? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + “Aldrig”

Christianshavns Skole 80,7 % 80,0 % 75,4 %

Kgbenhavn 79,8 % 80,3 % 78,5 %

Tabel 15: Oversigt over udvalgte spergsmal om faglig trivsel og stette og inspiration i trivsels-
malingeni 4.-9. klasse

Kan du koncentrere dig i timerne?

“Tit" + "Meget tit” 2016/17 2017/18 2018/19

Christianshavns Skole 68,8 % 61,0 % 62,9 %
Kgbenhavn 67,7 % 67,4 % 64,2 %

Jeg kdarer mig godt fagligt i skolen 2016/17 2017/18 2018/19
Enig" + "Helt enig

Christianshavns Skole 69,6 % 64,3 % 74,8 %
Kgbenhavn 72,6 % 72,6 % 70,6 %
E dervisni dende?

T ancervisningen spsncende 2016/17 2017/18 2018/19
Tit" + "Meget tit

Christianshavns Skole 30,5% 26,4% 24,5%
Kabenhavn 33,7 % 31,3 % 28,9 %
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Elevfraveer
Dette afsnit beskriver udviklingen i skolens elevfravaer. Afsnittet viser, at elevernes gennemsnitlige
fraveer ligger pa samme niveau som sidste ar.

Tabel 16 viser elevernes gennemsnitlige fraveer i procent ud af det enkelte skolear (deri alt bestar
af ca. 200 dage). Det samlede gennemsnitlige elevfraveer pd Kebenhavns skoler var i skoleéret
2018/19 pé 6,7 %. Kebenhavn ligger imidlertid hgjere end bade landsplan og andre sammenligne-
lige byer (de seks sterste byer i Danmark). Det er en vigtig oplysning, ndr man skal vurdere, om det
samlede fraveer pa den enkelte skole er rimeligt og forventeligt eller kreever seerlige indsatser.

Tabel 16: Elevernes fraveer i procent

Elevfravaer

2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)
Christianshavns Skole 7,8 % 6,8 % 6,6 %
Kgbenhavn 7,0 % 6,9 % 6,7 %

Skolens vurdering og indsatser

e Viheaefter os ved, at vigennem de seneste tre ar er gdet moderat tilbage pa mange para-
metre, og nu er placeret pd niveau med Kgbenhavn. Denne tilbagegang tilskriver vi perio-
den som byggeskole, som har skabt meget uro blandt bade elever, foraeldre og ansatte.

e Vibemaerker desuden, at for fa bern oplever, at undervisningen er spaendende. Her vil vi
have fokus pé, hvordan vi samtaler med eleverne om, hvad spaendende undervisning kan
veere.

o Derudover er stgrstedelen af eleverne glade for deres skolegang, og har en selvforstéelse af
trivsel og progression i laeringen

e Vierrettighedsskole, og fire uger arligt arbejder alle lzerere og elever med begrnerettighe-
der, som afspejler elevernes trivsel, bl.a. i form af, at alle klasser en gang arligt udarbejder
klassecharter, som grundlag for deres samveer i klassen

e Aleklasser har et ugentligt klassemgde, hvor trivsel pa klasse- og elevniveau dreftes, og
darlig trivsel forebygges.

Trivselsindsatsen

Vi er rettighedsskole, og alle arbejder i fire rettighedsuger arligt med klassetrivsel. Hvert ar laver
alle klasser klassecharter, som danner grundlag for de enkelte klassers trivselsaftaler for skoleéret.
Alle skolens elever besvarer den arlige baseline undersggelse, som er udferdiget af Unicef. P4
baggrund af besvarelserne, udveelger rettighedsrédet to fokuspunkter, som de udfeerdiger en ind-
sats omkring, der arbejdes med gennem éret i alle klasser.

Vi har to elevrad - et for 0. til 3. d&rgang og et for 4. til 9. drgang. De arbejder Isbende med sager
bragt op af eleverne. Elevrddene har desuden veeret aktive deltager i forbindelse med vores ind-
flytning i de nye bygninger, hvor de er kommet med input til indretning af faellesomréader. Elevra-
det sgger inspiration og viden ved at deltage i landsdaekkende konferencer.

Vi betragter ogsa vores elev- og leeringssamtaler som et led trivselsarbejdet, da leererne her far et
indblik i elevernes daglige trivsel og deres deltagelsesmuligheder i faglige og sociale sammen-
haenge.
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Der er i udskolingen indfert ugentlige samlinger for hele udskolingen, hvor bgrn og voksne delta-
geriplanleegningen. Der er opleeg udefra, faellessang, informationer og hevdingebold/stikbold
turnering for at styrke faellesskabet pé tveers af klasser og drgange i udskolingen.

P& 0.-6. drgang har vi indfert “Midt pa ugen, Midt pa dagen” - ligeledes med falles sang, informa-
tioner og oplaeg for at styrke det starre faellesskab.
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Tillid og attraktivitet

Dette afsnit behandler flere forskellige dimensioner af spgrgsmalet om tillid til skolen og skolens
attraktivitet.

Et af de tre nationale mal for folkeskolen er at:

Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden
og praksis

Dette er i vidt omfang overensstemmende med det sidste af de fem pejlemaerker for de kaben-
havnske skoler, hvor:

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal hgjnes,
sa foraeldrene i Kebenhavn valger folkeskolen

For at fastholde forseldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat sammenhasngskraft i sam-
fundet er det nedvendigt at styrke foreeldrenes tillid til og engagement i folkeskolen og @ge re-
spekten for leerernes professionelle viden og praksis. Samarbejdet om elevens faglige progres-
sion, trivsel og udvikling, skal foregad i et ligeveerdigt samarbejde mellem foreeldre og skole. Der
skal veere fokus pd foraeldrenes ressourcer i forhold til at give barnet de bedste betingelser for en
god skolegang.

| forste del af kapitlet belyses spgrgsmalet om tillid og attraktivitet igennem foreeldres aktive tilvalg
af skolen, dvs. omfanget af foraeldre i skolens grunddistrikt, der vaelger skolen til deres barn, og
spgrgsmalet om, hvor godt det lykkes skolen at fastholde eleverne, nér de gér der. | den anden del
af kapitlet belyses spgrgsmaletigennem laerernes sygefravaer og deres oplevelse af skolen som ar-
bejdsplads.

Foraeldrenes til- og fravalg af skolen
Dette afsnit beskriver udviklingen i segningen til skolen samt udviklingen i skolens fastholdelse af

elever.

Afsnittet viser, at feerre foreeldre i skolens grunddistrikt har valgt skolen til deres bern i 0. klasse
sammenlignet med sidste ar

Derudover viser afsnittet, at andelen af elever, der har forladt skolen, er steget siden sidste ar.

Tabel 17 viser andelen af foreeldre i skolens grunddistrikt, som har valgt skolen til deres bern i 0.
klasse. Tabellen belyser sdledes, hvor godt skolen er lykkedes med at tiltraeekke de barn, der faktisk
harer til skolen, men ikke hvorvidt skolen ogsé har tiltrukket bgrn uden for grunddistriktet.

Tabel 17: Foraeldrenes valg af skole

Skoleoptag

2017/18 2018719 2019/20
Christianshavns Skole
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Andel af grunddistriktsforaeldre,
68,2 % 68,5 % 66,0 %
der veelger skolen
Andel af grunddistriktsforzeldre,
: 4,5 % 3,6 % 6,0 %
der vaelger anden offentlig skole
Andel af grunddistriktsforaeldre,
. 27,3 % 27,9 % 28,0 %
der veelger en fri grundskole

| byen samlet set er der gennemsnitligt 60,6 % af foreeldrene, der veelger den lokale grunddi-
striktsskole, 16,4 %, der veelger en anden folkeskole og 23,0 %, der vaelger en fri grundskole (pri-
vatskole).

Tabel 18 viser, i hvilken grad skolen fastholder sine elever. Der vises dels et tal for tilgang, altsa hvor
mange elever, skolen har féeti labet af skoledret, dels et tal for afgang, altsd hvor mange elever, der
har flyttet skole.

Tabel 18: Fastholdelse af elever

Skoleskift
2016 til 2017 2017 til 2018 2018 til 2019

Christianshavns Skole

Tilgang 5,0 % 7,9 % 6,6 %

Afgang 8,3 % 9,6 % 11,5 %

Til sammenligning er tilgangen i alt i Kebenhavn 6,3 %, hvor afgangen er 8,9 %.

Medarbejdernes trivsel og sygefravaer

Dette afsnit seetter fokus pa skolens medarbejdere og viser udviklingen i medarbejderes sygefra-
veer og trivsel. Afsnittet viser, at skolens medarbejdersygefraveer er faldet siden sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at medarbejdernes samlede tilfredshed ligger pa samme niveau som
ved sidste trivselsmaling.

Endelig viser afsnittet, at medarbejdernes vurdering af samarbejdet med deres kollegaer ligger pé
samme niveau som ved sidste trivselsmaling.

Tabel 19 viser medarbejdernes sygefraveer henover de seneste ar. Fraveeret er opdelt pé kort og
langt sygefraveer. Det skyldes, at enkelte medarbejders langvarige sygefraveer vil kunne skaevvride
det generelle billede. Samtidig repraesenterer kort og langt sygefraveaer bade to forskellige udfor-
dringer og ligeledes forskellige indsatser som mulige Iesninger. Data er inklusiv ansatte pé skolens
eventuelle KKFO.

Tabel 19: Medarbejdersygefravaer opgjort pa fravaersdagsvaerk pr. fuldtidsansat
Medarbejdersygefravaer

Christianshavns Skole

Kort sygefraveer 5,3 6,0 5,8

6 Medarbejdersygefraveeret for kalenderaret 2019 er en prognose for hele aret baseret pa udviklingen i fraveersdagsveerk pr.
fuldtidsansat pr. 1. november 2019
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Langt sygefraveer 3,3 51 3,2

Sygefraveer i alt 8,6 1,1 9,0

Det gennemsnitlige sygefraveer i Barne- og Ungdomsforvaltningen i 2019 blandt alle Kebenhavn-
ske skoler var i alt pé 11,8 fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat.

Tabel 20 og tabel 21 viser, hvordan medarbejderne péa skolen har svaret pa udvalgte spergsmal i
den trivselsméling, som alle medarbejdere i Barne- og Ungdomsforvaltningen deltageri hvert an-
detér. Undersggelsen er gennemfarti 2019, og spargsmalene i trivselsmalingen besvares pé en
skala fra 1-7, hvor 7 er mest positivt og 1 er mest negativt.

Tabel 20: Medarbejdertrivsel - Overordnet tilfredshed og motivation

Tilfredshed, motivation og kvalitet

(Gennemsnit for Kebenhavn for 2019 i parentes) 7

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt 42 5,2 5,3
tageti betragtning? (5,4)

Feler du dig motiveret og engageret i dit 46 5,6 56
arbejde? (5,6)

Er du tilfreds med kvaliteten af det ar- 46 5,2 5,1
bejde, du udfgrer? (5,3)

Tabel 21: Medarbejdertrivsel - Samarbejde og sparring

Samarbejde og sparring

(Gennemsnit for Kebenhavn for 2019 i parentes)

Er der et godt samarbejde mellem dig og 59 58 5,9
dine kollegaer? (5,9) I I ’

Har du et godt samarbejde med din naer- 5,5 49 57
meste leder? (5,6)

Far du faglig sparring og stette fra din 41 4,1 4,9
naermeste leder? (4,9)

Skolens vurdering og indsatser
Christianshavns Skole har veeret byggeskole gennem de seneste ar, og har gennemgaet en udfor-
drende og omfattende periode, som konsekvens heraf.

Hverdagen har baret praeg af flere flytninger mellem matrikler mm. Vi har efter bedste evne for-
spgt at skabe en tryg skoledag for alle vores elever. Distriktsoptaget er faldet fra 68,5 - 66%, hvilket
vi vurderer som et lille - og naturligt fald.

7 Lavet pa alle medarbejdere tilknyttet skolen
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Andelen af skoleskiftere er steget, og vi har mistet mange barn pd nuveerende 3. d&rgang. Analysen
viser, at 13 familier pa 3. argang er fraflyttet kommmunen, hvilket er drsagen til stigning i afgang.

Vi fortseetter med at gore opmaerksom pa alle vores gode tiltag og resultater, samt at vi er feerdige
med at bygge.

Viobserverer et flot fald i sygefraveer, som vi ser i sammenhang med en tilfredshed med jobbet
som helhed, samt godt samarbejde med nsermeste leder. Vi har indfert kollegial sparring hver an-
den uge, hvor kollegaerne sparrer med hinanden i mindre grupper ud fra fast struktur.

26



Skolebestyrelsens vurdering

Skolebestyrelsen bemeerker, at Christianshavns Skole i en periode har vaeret praeget af at skolen
har veeret under ombygning og har haft fremgang pad mange af de parametre, som skolen har ar-
bejdet aktivt med.

Det bemaerkes endvidere, at hvor der ses tilbagegang, er eendringerne relativt smé, og kan mulig-
vis tilskrives meget fa elever og dermed variation i elevgruppen mellem drgangene.

Skolebestyrelsen vil tage den endelige rapport op til dreftelse, nar den foreligger.
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Elevradets vurdering

Trivsel:

Eleverne synes, at deres skoledage er for lange. Det kan selvfglgelig veere sveert at gore noget ved,
men maske kunne man droppe den lange spisepause og derved fa tidligere fri. Et andet forslag der
er blevet stillet er, at leesebadndene kunne ligge om morgenen. Det vil give en god og stille og rolig
start pa dagen, og derudover mener elevradet, at udbyttet af leesebandene ville veere bedre, da man
er mere frisk om morgenen.

P& Hovedskolen skal den skofri zone respekteres, iseer af de voksne. Derudover vil eleverne pa Ho-
vedskolen gerne have mulighed for at have nogle indenders stillezoner i frikvarterende, hvor man
kunne spille, leese eller lignende. Dette vil iseer veere hensigtsmaessigt, nar vejret er koldt og vadt.
Hvis det kniber med pladsen, kunne man lave en ordning, hvor klasserne har lov til at veere inde pé
skift.

Derudover efterlyser elevréddet flere gardvagter, da det vil hgjne trygheden i frikvartererne.
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Appendix

Afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Dette afsnit indeholder redegerelse for, i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender mu-
ligheden for at konvertere understgttende undervisning.

Tabel 22: Redegerelse for afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Argang Omfang og formal med afkortning af skoledagen
A Skolen har afkortet skoledagen for 0. - 3. drgang i henhold til lovgivningen, sa
rgang 0 )
skoledrets samlede leengde er pé 1110 timer.
A Skolen har afkortet skoledagen for 0. - 3. argang i henhold til lovgivningen, sé&
rgang 1 )
skoleérets samlede leengde er pa 1110 timer.
A Skolen har afkortet skoledagen for 0. - 3. &rgang i henhold til lovgivningen , s&
rgang 2 :
skoleérets samlede leengde er pd 1110 timer.
A Skolen har afkortet skoledagen for 0. - 3. argang i henhold til lovgivningen, sé&
rgang 3 )
skoleérets samlede leengde er pa 1110 timer.
Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele d&rgangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
- Leerings- og elevsamtaler
Argang 4 - Holddeling med fokus pé at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver
- lektiehjeelp og beveegelse i undervisning
if§16b
Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele argangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
- Leerings- og elevsamtaler
Argang 5 -  Holddeling med fokus pé at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver
- lektiehjeelp og beveegelse i undervisning
if§16b
Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele &rgangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
- Leerings- og elevsamtaler
Argang 6 - Holddeling med fokus pa at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver
- lektiehjeelp og beveaegelse i undervisning
if§16b
Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele argangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
Argang 7 - Leerings- og elevsamtaler

- Holddeling med fokus pé at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver
- lektiehjeelp og bevaegelse i undervisning
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if§16b

Argang 8

Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele drgangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
- Leerings- og elevsamtaler
- Holddeling med fokus pé at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver

- lektiehjeelp og bevaegelse i undervisning
if§16b

Argang 9

Skoledagen er afkortet med 2 lektioner for hele &rgangen. De frigivne ressour-
cer er anvendt til
- Leerings- og elevsamtaler
- Holddeling med fokus pa at udfordre de svageste og de dygtigste ele-
ver

- lektiehjeelp og beveegelse i undervisning
if§16b
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