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Indledning

Kvalitetsrapport 2019 for Nerrebro Park Skole giver laeseren et samlet overblik over en raekke
forskellige omrader, der alle betyder noget for vurderingen af skolens resultater.

Rapporten er bygget op med en generel beskrivelse af skolen, hvorefter skolens resultater
uddybes i lyset af de pejlemaerker for kvalitet, der er vedtaget for skoleomradet i Kebenhavn,
Borne- og Ungdomsudvalgets trivelsindsats og de nationale mal for folkeskolen.

De nationale mal for kvalitet pa skoleomradet

| forbindelse med gennemferelsen af folkeskolereformen er der politisk vedtaget tre nationale mal
for folkeskolen:

e Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan

e Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

e Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
professionel viden og praksis

Disse maél er i hgj grad sammenfaldende med de pejlemaerker for kvalitet pa skoleomrédet, som
Berne- og Ungdomsudvalget i 2013 vedtog for den kebenhavnske folkeskole. Pejlemaerkerne
understatter en tydelig, politisk vedtaget retning i Kebenhavn, hvor alle arbejder hen mod feelles
mal.

Kebenhavns pejlemarker pa skoleomradet

De kgbenhavnske pejlemeaerker for kvalitet pa skoleomrédet er:

S Faglighed 1)
t "Alle elever skal veere dygtigere” :
: Chancelighed :
"Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke
udskilles flere elever til segregerede tilbud”
: Ungdomsuddannelse :
"Alle elever skal gennemfgre en ungdomsuddannelse”
:  Trivsel :
"Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives”
:  Tillid og attraktivitet :
+  "Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal :
% hoijnes, sa foraeldrene i Kebenhavn vaelger folkeskolen” .:'



Baorne- og Ungdomsudvalgets strategi for bern og unge i Kebenhavn:
Vores bgrn - feelles ansvar

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog i januar 2019 en strategi for bern og unge i Kebenhavn.
Strategien lgber fra 2019-2021 og rummer falgende forandringer:

¢ Desma udsatte bgrn skal bedre fra start

e Viskal kunne tilbyde flere hgjkvalitetsdagtilbud

e Bogrnene skal blive dygtigere og trives i endnu hgjere grad i vores skoler

e Viskal styrke de unges fritidsliv med flere gode ungefaellesskaber

e Viskal skabe bedre inkluderende feellesskaber og sammenhaeng mellem almen- og
specialomradet

| kvalitetsrapporten for Kebenhavns Kommune samles der op p4, hvordan det gér med at n& de
fem forandringer. Du finder strategien her: Bgrne- og Ungdomsudvalgets strategi 2019-2021:
vores bern - feelles ansvar

Baorne- og Ungdomsudvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske
skoleelever

Trivselsindsatsen handler om, at eleverne skal trives, sa de leerer bedre. Mélet med indsatsen er at
skabe bedre rammer for elevernes trivsel og starre lyst til at ga i skole.

Indsatsen for styrket trivsel indeholder en raekke opfordringer og anbefalinger til de keabenhavnske
skoler. Forslagene er hentet med inspiration fra flere af de kebenhavnske skolers egne erfaringer
med at styrke trivslen blandt eleverne. Barn, der trives godt med deres kammerater, leerer bedre -
trivsel gar hand i hdand med gode faglige resultater.

| skolens kvalitetsrapport kan du leese, hvordan skolen har taget opfordringerne og anbefalingerne
op. Du finder referat fra Berne- og Ungdomsudvalgets behandling af trivselsindsatsen her: Bgrne-
og Ungdomsudyvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske skoleelever

Justeringen af folkeskolereformen

Den 2. maj 2019 blev lov om justering af folkeskolen vedtaget. Undervisningsministeriet oplyser, at
aftalen indeholder 13 initiativer med fokus pa blandt andet @get frihed i tilretteleeggelsen af
skoledagen, nedjustering af den samlede undervisningstid i indskolingen og 90 ekstra
undervisningstimer i fagene til at prioritere billedkunst, historie og 2. fremmedsprog.

| forhold til kvalitetsrapporten, betyder justeringen af folkeskolereformen, at kvalitetsrapporten
fremover samler op pd i hvilket omfang og til hvilke formél skolen anvender muligheden for at
konvertere understgttende undervisning.


https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041

Anvendelse af skolens kvalitetsrapport

Skolens kvalitetsrapport giver et billede af, hvordan skolens resultater ser ud her og nu og hvilken
udvikling, der har veeret. Rapporten tjener dermed to veesentlige formal:

1. Skolens interessenter - foraeldre, skolebestyrelse m.fl. - far et samlet overblik over skolens
udvikling, sddan som den kommer til udtryk i data samt skolens vurdering af data

2. Kvalitetsrapporten repraesenterer et vaerktej i den samlede dialog om kvalitet i Barne- og
Ungdomsforvaltningen, som finder sted pé alle niveauer i organisationen

Den dialog, der er imellem omréadechef og skolens ledelse om skolens resultater danner dels
grundlag for beslutning om nye tiltag og/eller seerlig support. For skoler, der er seerligt
udfordrede og har behov for en mere omfattende support, indgar det som en del af
folkeskoleloven (§ 40a, stk. 2), at der kan vaere behov for en egentlig handlingsplan. Skolernes
resultater gennemgas i kvalitetssamtalerne, og det vurderes efter samtalerne om skolerne
udpeges til handlingsplanskole.



Nogletal

Tabel 1: Nagletal
Udvalgte nagletal pr. 5. september 2019

Narrebro Park Skole

Samlet elevtal pa skolen 746

- Heraf modtageklasseelever 14

- Heraf afgangselever 74
Tosprogsprocent pé skolen 32,7 %
Sociogkonomisk baggrund for skolens elever! -0,15
Antal klassetrin péa skolen 10

- Antal almenklasser 30

— Antal specialklasser 2
Antal elever pr. almenklasse i gennemsnit 24,4
Budgetoverholdelse (for kalenderaret 2018) -0,2 %

' Den sociogkonomiske baggrund opgeres pa baggrund af foreeldrenes uddannelsesniveau, indtegt og tilknytning til
arbejdsmarkedet (de sakaldte ESCS-oplysninger). Et gennemsnit pé 0 betyder, at bernegruppens sociogkonomi svarer til
det ksbenhavnske gennemsnit for de 0-24-arige. Et negativt tal er udtryk for, at bernegruppens hjemmebaggrund er
svagere end gennemsnittet, mens et positivt tal er udtryk for det modsatte (langt de fleste skoler ligger mellem -1 og +1,
som med statistiske termer kan betegnes som standardafvigelsen).



Skolens beskrivelse

Om skolen - fakta og profil

Der gar ca. 750 elever pd skolen. Vores elever kommer fra vidt forskellige sociale baggrunde,
hvilket afspejles i den mangfoldighed, der praeger skolen. Vi ser dette som en styrke og udnytter
det til at give alle barn pd skolen en forstdelse af, at der er mange mader at leve p&. Dog er det
vigtigt for os, at ligegyldigt hvilken méde, man veelger at leve pd, er hensynet til og respekten for
andre grundleeggende. Vivil gerne have, at alt hvad vi ger skaber veerdi. Det kan veere den veerdi
der skabes, ndr vi ger noget godt for andre, ligesom det kan vaere den vaerdi der skabes, nar vi
producerer noget, der kommer os selv og andre til gode.

Skolen er organiseret i drgangsteam, hvor laerere og peedagoger i teamet kun underviser pé én
argang. Dette bruger vi til at skabe starre naerhed blandt barn og voksne, samt at skabe
mulighed for at veere fleksible i vores tilrettelaeeggelse af leeringsaktiviteter. Vi har derfor ikke
grundskemaer, men skemaer, der i hgjere og hgjere grad afspejler vores gnske om at skabe
leeringsblokke, hvor bern har tid og mulighed for fordybelse i de aktiviteter, de er i gang med.

Skolen er karakteriseret ved en hgj trivsel blandt bernene, og vi arbejder hele tiden med i et
frugtbart samarbejde at blive bedre til hele tiden at @ege alle barns kompetencer og kundskaber.
Skolen ligger fortsat i toppen i andelen af elever, der trives bedst.

Skolen ligger i et grent omrdade af Narrebro, hvilket skinner igennem hver eneste dag. Vi har nem
adgang til attraktive udeomrader, hvilket laerere, paedagoger og barn bruger flittigt og nyder
godtaf.

Skolens seerlige fokusomrader
Inklusion.

P& Narrebro Park Skole er vi overbevist om, at alle barn trives bedst i inkluderende faellesskaber,
og atalle barn har ret til at fele sig som en del af det store feellesskab. Derfor arbejder vi mdalrettet
med at give endnu flere bern med sarlige udfordringer en plads i skolens feellesskab. Dette gor vi
ved at veere sd fleksible og hurtige som vi kan i vores indsatser for bern, der har brug for seerlig
hjeelp og statte.

I sommeren 2019 indgik vi i et pilotforseg med Idreetsprojektet i Kbh., med det formdl at inkludere
bdde distriktsbarn og ikke-distriktsbarn med risiko for at blive visiteret til dagbehandlingstilbud.
Det er endnu for tidligt at evaluere udfaldet af forseget, men vi har hgje forventninger til den
positive effekt det vil have for flere barn pd skolen.

Inden for kort tid vil der vaere en ny organisering af elevernes pauser pa skolen. Vi oplever, at
seerligt bern med behov for stette og hjeelp har brug for at blive hjulpet i pauserne. Derfor vil
paedagoger fra fritidshjemmet Parkfritten vaere tilstede i de store pauser. Formalet er at sté for
voksenstyrede aktiviteter, der kan gere det lettere for barn, der har det sveert i pauserne at holde
pause. Ud over paedagoger fra Parkfritten er der ogsad laerere til stede i pauserne.



Matematik

Skolen fortseetter sit arbejde med at udvikle en mere undersegende matematisk forstdelse.
Leerere og elever skal blive stadig bedre til at arbejde med anvendt matematik, hvor fokus ligger
pd en gget forstdelse af selve matematikbegrebet.

Den rade trad

Som en sidste del af skolens faglige handlingsplan, som blev iveerksat i foraret 2019, er vii gang
med at identificere det vi kalder skolens rade trad. Vi vil finde ud af, hvad elever, medarbejdere
og foraeldre ser som det gode ved skolen, og som vi alle er enige om skal fortsaette.

Intensive leeringsforlob

Igennem nogle ar har resultatet for de 20% af eleverne med de laveste karakterer til
afgangseksamen ikke forbedret sig vaesentligt. Dette vil vi gerne sendre. Derfor er alle leerere i
udskolingen i skolecaret 2019-2020 i gang med et kompetenceudviklingsforleb, der skal gore
teamene endnu bedre i stand til i samarbejde at planlsegge relevant undervisning for de 20%
fagligt svageste. Indsatserne inkluderer en del individuelle samtaler om elevernes
leeringsudbytte, ligesom der planlsegges seerlig undervisning i hold med specifikke mal og
rammer for undervisningen.

Refleksioner over rapportens resultater

Generelt oplever vi p& skolen, at der sker fremskridt pé& en del parametre. Vi kan se, at den
satsning vi har gjort ved at have laerere og psedagoger, som kun er tilknyttet én drgang, er ved at
sld igennem. Vi arbejder efter et naerhedsprincip, hvor neere og gode relationer vigtige
parametre for et godt laeringsmilje. Vi mener at kunne aflaese dette i det faktum, at
trivselsunders@gelsen for eleverne ligger i top - bade maltiforhold til Kebenhavn og resten af
landet. Vi kan samtidig se en fremgang over de sidste fem ar malt p& de faglige resultater. Det er
lykkedes at opnd et stabilt niveau omkring det forventede for elevernes afgangsprever, ligesom vi
i de nationale test for leesning ligger pent. Desveerre er det samme ikke tilfeeldet for matematik,
hvor vi ikke oplever fremgang.

Skolen har de sidste tre dr arbejdet meget mdlrettet med personaletrivsel, idet der blev oplevet et
hajt sygefraveer og lav trivsel. Det er heldigvis ved at vende, sé& sygefraveeret er faldende og
trivslen er steget. Vi er dog ikke faerdige med at arbejde med arbejdsmilja og personaletrivsel.
Neeste trin i udviklingen af det gode arbejdsmilje er en mdlrettet indsats for at etablere
professionelle arbejds- og leeringsfaellesskaber, med det formal at kunne statte hinanden
professionelt og personligt.



Faglighed

Dette afsnit har fokus pé elevernes faglige kompetencer. Nationalt er der i forbindelse med
folkeskolereformen stillet som mal, at:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, sé& de bliver sé& dygtige som de kan

Dette mal knytter seerligt an til det ferste af de fem pejlemeaerker, der i Kebenhavn er vedtaget for
folkeskolen, nemlig at:

Alle elever skal vaere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle barn skal blive sa dygtige, som de kan. Det geelder bade fagligt,
personligt og socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab bliver her centrale
begreber.

| det felgende belyses elevernes faglige kompetencer med henholdsvis deres karakterer ved folke-
skolens afgangseksamen og udviklingen pé skolen i de nationale test, der gennemfgres i leesning
og matematik pé i alt fem klassetrin op igennem skoletiden (2., 3., 4., 6. og 8. klassetrin). Desuden
praesenteres skolens samlede kompetencedaekning i undervisningen.

Resultater fra test og prever giver naturligvis hverken et fyldestgerende billede af alle de
kompetencer, eleverne tilegner sig, eller hvad de laerer igennem deres skoletid. Men det giver et
billede af skolens udvikling, om det lykkes at flytte eleverne i en positiv retning og om skolen
samlet set beveeger sig i den rigtige retning.

Karakterer ved folkeskolens afgangseksamen

Dette afsnit beskriver skolens karakterer ssammenholdt med det generelle gennemsnit i
Kgbenhavns Kommune. Derudover beskriver afsnittet den udvikling, der har veeret i skolens
karakterer inden for de enkelte fag.

Afsnittet viser, at skolens karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen er faldet siden sidste
ar.
Derudover viser afsnittet, at skolens karaktergennemsniti bundne prgver er lavere, end man kan

forvente, ndr man sammenholder det med elevernes sociale og gkonomiske baggrund.

Tabel 2 viser udviklingen i gennemsnitskaraktererne fra 2017 til 2019. Her kan man se, hvordan
skolens karaktergennemsnit er sammenholdt med det gennemsnitlige niveau i Kebenhavns
Kommune.



Tabel 2: Udviklingen i karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen?

Folkeskolens afgangseksamen

(almenelever)

2016717

2017718

Ngrrebro Park Skole

7,7

6,9

2018/19

52

Kgbenhavn

7,4

7,3

7,4

Tabel 3 viser udviklingen i skolens gennemsnit sammenholdt med det gennemsnit, som man med
udgangspunkt i elevernes sociale baggrund (sociogkonomisk reference) vil kunne forvente, at

skolen opnéaede.

Tabel 3: Socioskonomisk reference af bundne prover

Bundne prover

(almenelever)

2016/17

2017718

2018/19

Ngarrebro Park Skole

6,9 6,5 53
Karakterreference for sammenlignelig 6,6 6,8 5,5
elevgruppe
Forskel i forhold til karakterreferencens 0,3 -0,3 -0,2

Tabel 4 viser udviklingen i skolens karakterer i de enkelte fag og discipliner.

Tabel 4: Karaktergennemsnit i de enkelte fag/discipliner

Fag/discipliner

2016/17

2017718

2018/19

Ngrrebro Park Skole (almenelever)

Dansk leesning 6,0 4,7 3,7
Dansk retskrivning 7,0 6,1 5,2
Dansk skriftlig fremstilling 6,1 7,0 4,9
Dansk mundtlig 7,9 6,6 7,9
Matematik uden hjeelpemidler 5,8 6,6 4,1
Matematik med hjeelpemidler 6,1 6,3 4,5
Engelsk mundtlig 8,5 8,2 8,5
Fysik/kemi, biologi, geografi 8,7 6,6 3,7

2Siden 2007 har Bgrne- og Undervisningsministeriet benyttet folkeskolens bundne pregver til at beregne
karaktergennemsnit for folkeskolens praver. | 2018 tilfgjede ministeriet et nyt karaktergennemsnit, som omfatter samtlige
obligatoriske prever (folkeskolens afgangseksamen). Denne beregningsmetode inkluderer krav om afleeggelse af alle
bundne prever og udtraeksprever og en anderledes vaegtning af de enkelte praver i forhold til karaktergennemsnittet for

bundne preover.

3Hvis skolens resultat er statistisk signifikant er dette markeret med en * ved skolens navn.



Tabel 5 viser udviklingen i andel af elever, der har aflagt alle de obligatoriske prever ved
folkeskolens afgangseksamen.

Tabel 5: Andelen af elever, der har aflagt alle bundne praver og udtraeksprever i 9. klasse

Folkeskolens afgangseksamen

2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)
Ngrrebro Park Skole 95,1 % 93,9 % 91,7 %
Kabenhavn 92,8 % 93,3 % 95,5 %

Elevernes resultater i de nationale test

| det felgende vises udviklingen i elevernes resultater i de nationale test i henholdsvis laesning og
matematik pd de forskellige klassetrin.

Nar vi kigger pé udviklingen i andelen af elever med gode resultater, er det med afsaet i de seks
niveauer pé den kriteriebaserede skala i de nationale test:

e Fremragende praestation

e Rigtig god praestation

e God praestation

e Jeevn preestation

e Mangelfuld preestation

o |kke tilstreekkelig praestation

| tabellen deekker kategorien ‘allerdygtigste’ over det gverste niveau. 'Gode resultater deekker over
de gverste tre niveauer mens kategorien ‘ddrlige resultater’ deekker over de sidste to niveauer.

Tabel 6 viser elevernes resultater i forhold til den nationale mélseetning om, at mindst 80 % af
eleverne skal have ‘gode resultater’. Tabellen viser ligeledes, om der har veeret en positiv eller
negativ udvikling af de ‘allerdygtigste’ elever og i andelen af elever med ‘darlige resultater’. De
konkrete resultater er fortrolige og vises derfor ikke i kvalitetsrapporten.

Tabel 6: Udviklingen i andelen af dygtige elever, elever med gode resultater og med darlige
resultater

Andelen af de

Andelen af elever

Nationale test, . A 80 % af
. e g . allerdygtigste med darlige
disciplin/klassetrin ] eleverne har gode
N bro Park Skol elever steget i resultater resultater i 20192
prrebro Fark Skole 20192 reducereti 2019? '
Leesning 2. klasse Ja Ja Nej
Leesning 4. klasse Ja Ja Nej
Leesning 6. klasse Samme niveau Nej Nej
Leesning 8. klasse Ja Ja Ja
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Matematik 3. klasse Nej Nej Nej

Matematik 6. klasse Nej Nej Nej
Matematik 8. klasse Ja Ja Nej
Kompetencedaekning

De felgende tabeller viser, hvor stor en andel af undervisningen pé skolen, der foretages af leerere
med de relevante kompetencer, den sdkaldte undervisningskompetence. Afsnittet viser, at
niveauet for kompetencedaekningen pé skolen ligger pd samme niveau som sidste ar.

Tabel 7 viser niveauet for kompetencedaekningen pé skolen sammenlignet med niveauet i
Kebenhavns Kommune.

Tabel 7: Kompetencedakning

Kompetencedakning samlet* 2016/17 2017/18 2018719
Ng@rrebro Park Skole 73,9 % 84,2 % 84,0 %
Kgbenhavn 83,6 % 86,9 % 86,8 %

Skolens vurdering og indsatser

e Hovilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

Vi haefter os saerligt ved det store fald i karaktergennemsnit til afgangseksamen gennem de
sidste to ar. Ligeledes ser vi et fald i undervisningseffekten (den sociogkonomiske reference). Dog
er der sket en marginal stigning i undervisningseffekten i forhold til aret fer. Viser altsd, at trods
detlave gennemsniti 2019 er det lykkedes stort set at opnd det forventede niveau malt p&
dargangens sociogkonomiske baggrund.

Det er tydeligt, at skolen ikke er lykkedes med at understatte afgangseleverne tilstraekkeligt i
naturfag og laesning.

Viseriresultaterne for de nationale test, at skolen stort set lykkes med at understgtte elevernes
leeseindleering p& hele skolen, men at skolen ikke lykkes med at understatte leering i matematik
godt nok. | leesning er det for alle drgange undtaget én lykkedes at sge andelen af dygtigste
laesere og reducere andelen af de darligste leesere. | matematik er dette ikke tilfeeldet.

e Hvordan vil skolen imgdekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Som noget nyt skal skolerne i &r beskrive i hvilket omfang og til hvilket formal skolen
anvender muligheden for at konvertere understgttende undervisning. | rapportens
appendix findes et skema, hvor skolen konkret skal angive, hvordan og i hvilket omfang
skolen ger brug af muligheden for konvertering af den understgttende undervisning.
Derudover opfordres skolen her til at adressere skolens faglige tilgang til understettende
undervisning.

4 Kun for almenskoler

1



Matematik -

Vi gnsker at fortseette den nuveerende indsats i matematik, som handler om, at alle skolens
matematikleerere bliver dygtigere til at planleegge forleb, som understatter en undersagende
vinkel i matematik, for at @ge elevernes matematikforstdelse.

Derudover arbejder alle matematikleerere i udskolingen med at planlsegge intensive
leeringsforleb, som iscer skal hjeelpe de elever, der har svaerest ved matematik.

Laesning -

Vi planleegger at understatte lseseindlsering yderligere. Der er talt om at indfere mélrettede
laesebdnd, hvor eleverne bliver understattet i deres forstdelse af de tekster, de laeser. Teksterne
kan veere faglitteratur sdvel som skanlitteratur.
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Chancelighed

Dette afsnit saetter spot pad Nerrebro Park Skole i forhold til at sikre alle elever lige chancer - uanset
foreeldrenes baggrund og ressourcer. Det er en seerligt prioriteret opgave for skolerne at mindske
den betydning, bgrnenes baggrund har, og detindgar som et af de i alt fem pejlemaerker for
folkeskolen, at:

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke udskilles
flere elever til segregerede tilbud

| Kebenhavn er der en seerlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk baggrund i
forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed. Samtidig er det
vigtigt, at s mange som muligt bevares i folkeskolens brede faellesskab.

Dette haenger sammen med et af de tre nationale mal for folkeskolen efter hvilket:
Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

| dette afsnit anvendes data i en “chancelighedskontekst”, og der er sdledes fokus pé, hvordan de
fagligt svageste elever klarer sig i forhold til gennemsnittet pa skolen, samt hvordan de tosprogede
elever klarer sig.

Den faglige udvikling blandt udvalgte elevgrupper

Dette afsnit beskriver, hvordan skolen lykkes med de svageste eller potentielt svage elevgrupper.

Afsnittet viser, at karaktergennemsnittet i folkeskolens afgangseksamen for skolens tosprogede
elever er faldet siden sidste ér.

Derudover viser afsnittet, at andelen af skolens elever, der har opndet mindst 2 eller derover i
dansk og matematik, er faldet siden sidste ar.

Tabel 8 viser, hvordan de tosprogede almenelever klarer sig i forhold til det generelle niveau for
tosprogede bgrn i Kebenhavns Kommune samt i forhold til det gennemsnitlige niveau for alle
skolens almenelever.

Tabel 8: Karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen

Folkeskolens afgangseksamen 2016/17 2017/18 2018/19

(almenelever)

Ngrrebro Park Skole 7,7 6,9 5,2

Ngrrebro Park Skole,

tosprogede elever 55 6.1 4,8

Kgbenhavn,

6,2 6,1 6,1
tosprogede elever
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Tabel 9 viser hvor stor en andel af eleverne, der har opndet mindst 2 eller derover i dansk og
matematik.

Tabel 9: Andel af almenelever med mindst 2 i dansk og matematik®

Mindst 2 eller derover i

. 2016/17 2017/18 2018/19
dansk og matematik
Ngrrebro Park Skole 82,0 % 91,8 % 79,2 %
Kgbenhavn 89.1% 90,4 % 92,6 %

Skolens vurdering og indsatser

e Hovilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

Viser, at forskellen ml. tosprogede og skolen som helhed er faldet fra 2,2 til 0,4 over tre ar. Vi
tilskriver mest dette, at starstedelen af eleverne i 9. klasse var tosprogede kombineret med et
samlet lavt gennemsnit. Der er arbejdet systematisk med leering af grundleeggende matematik
og leesning hos de elever p& drgangen, der har ligget lavest for at sikre, at s mange som muligt
fik mindst to i dansk og matematik til afgangseksamen.

Andel med 2 eller mere er faldet voldsomt, hvilket iseer skyldes meget lav socioskonomi, med
dertil knyttet lav forventning. Som beskrevet ovenfor, er der arbejdet seerligt med at flest muligt
skulle fa 2 eller mere i dansk og matematik. Vi kunne snske, at tallet var hajere. Dog vurderer vi, at
der er sket en betydelig progression hos alle elever i forhold til det udgangspunkt eleverne havde,
da de begyndte i udskolingen. Vi vurderer derfor, at andelen af elever med mindst to havde vaeret
noget lavere, hvis vi ikke havde arbejdet systematiks med grundleeggende kundskaber.

¢ Hvordan vil skolen im@dekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Alle dansk- og matematiklaerere fra 6. - 9. klasse er i dette skolear pa uddannelse i at planleegge
intensive leeringsforlab, som i farst og fremmest handler om at planleegge undervisning, der kan
lefte de 20% svageste.

5 Kraever at alle bundne prever i dansk og matematik er taget, hvis dette ikke er tilfeeldet, bidrager man negativt til andelen.
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Ungdomsuddannelse

Dette afsnit seetter fokus pa, hvad der sker med eleverne, nar de gér ud af skolen efter 9. klasse.
| Kebenhavn er det malet, at:

Alle elever skal gennemfare en ungdomsuddannelse

Det er nationalt mdlsat, at 95 % af en drgang skal gennemfare en ungdomsuddannelse.
Opgaven for folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare deres lyst
til at leere og hjeelpe dem til at treeffe de rigtige valg, saledes de er i stand til at padbegynde og
fuldfere en ungdomsuddannelse.

Tallene i dette afsnit afspejler, hvilken uddannelsesmaessig vej skolens elever géar efter afslutningen
af 9. klasse. Der ses desuden pé, hvor uddannelsesparate eleverne vurderes at veere, mens de
stadig er péa skolen og pa, hvor eleverne er 3 maneder efter afslutning af 9. klasse. Endelig ses der
pa, hvor de er 15 méneder efter. Det er saerligt relevant at se pé, hvor eleverne befinder sig efter 15
maneder, fordi det erfaringsmaessigt er en god indikator for, hvor stor en andel af eleverne, der i
sidste ende kommer til at gennemfgre en ungdomsuddannelse.

Indikatorer pa overgang til ungdomsuddannelse
Dette afsnit beskriver, hvor stor en del af skolens elever som vurderes uddannelsesparate, samt
hvilke ungdomsuddannelser eleverne typisk padbegynder, nér de forlader skolen.

Afsnittet viser, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afsluttet 9.
klasse, er steget siden sidste ar.

Afsnittet viser yderligere, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse, ligger pad samme niveau som sidste ar.

Tabel 10 viser, hvor mange af eleverne i 8. og 9. klasse, som skolen og Ungdommens
Uddannelsesvejledning har vurderet til at veere uddannelsesparate.

Tabel 10: Andelen af elever, der er erklzeret parat til en ungdomsuddannelse

Uddannelsesparathedsvurdering
(almenelever) 2016/17 2017/18 2018719

Ngrrebro Park Skole

Ngrrebro Parkskole, 341 % 20,5 % 513 %
8. klasse pr. 15. januar
Ngrrebro Park Skole, . o o
8. klasse pr. 15. juni Ikke opgjort 25,0 % 52,6 %
Ngrrebro Park Skole, 60.7 % 40.8 % 521 %
9. klasse pr. 15. marts
Ngrrebro Park Skole

! Ikk jort Ikk jort %
9. klasse pr. 25. juni e opgior e opgior 50,0 %

Tabel 11 viser, hvor eleverne er 3 méaneder efter, at de er gaet ud af 9. klasse. Tabellen viser, hvor
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stor en andel som har padbegyndt en ungdomsuddannelse, hvor stor en andel som har pdbegyndt
10. klasse samt hvor stor en andel, der er i gang med gvrige forberedende aktiviteter.

Tabel 11: Elevernes placering 3 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 3 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18 2018/19

Narrebro Park Skole

Andelen., dererigang meden 34,5 % 27,7 % 37.0%
gymnasial uddannelse

Andelen, delj erigang meden 34 % 0,0 % 0,0 %

erhvervsfaglig uddannelse

Andelen, der erigang med anden 0,0 % 21% 21,7 %
ungdomsuddannelse

Andel i ungdomsuddannelse i alt 37,9 % 29,8 % 58,7 %
Andelen, der erigang med 10. klasse, 53,4 % 63,8 % 41,3 %

eventuelt pé efterskole

Andelen, der fortseetter i forberedende og 34 % 43 % 0,0 %
udviklende aktiviteter

| ovenstdende tabel indgér i alt 46 afgangselever fra skoledret 2018/19.

Til sammenligning er der samlet i Kebenhavn 50,2 % af almeneleverne fra skoledret 2018/19, som
er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afslutning fra 9. klasse.

Tabel 12 viser, hvor eleverne befinder sig 15 maneder efter afsluttet 9. klasse.

Tabel 12: Elevernes placering 15 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18

Ngrrebro Park Skole

Andel [

nde en.,dererlgang med en 655 % 70,2 %
gymnasial uddannelse
Andelen, derj erigang med en 17.2% 12.8 %
erhvervsfaglig uddannelse
Andelen, der erigang med anden 17 % 0,0 %
ungdomsuddannelse
Andel i ungdomsuddannelse i alt 84,5 % 83,0 %

| ovenstaende tabel indgar i alt 47 afgangselever fra skolearet 2017/18.

Samlet i Kgbenhavn er der 89,0 % af almeneleverne fra skoledret 2017/18, som er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 maneder efter afslutning af 9. klasse.
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Skolens vurdering og indsatser
e Huvilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

P& trods af et meget lavt udgangspunkt pd 25% uddannelsesparate i slutningen af 8. klasse er det
lykkedes at gere ca. halvdelen af eleverne, der gik ud i sommeren 2019 uddannelsesparate. Det
fremgdr ikke af tallene, at starstedelen af eleverne blev erkleeret uddannelsesparate pé bade sociale
og personlige forudseetninger. For de fleste af de, der blev erkleeret ikke-uddannelsesparate,
skyldtes vurderingen, at deres karakterer ikke matchede den gnskede uddannelse.

De nuveerende 9. klasser har en dobbelt s& hgj andel af uddannelsesparate efter 8. klasse, med en
svag stigning i lebet af 8. klasse.

Vi heefter os derudover ved, at de elever der gik ud af skolen i sommeren 2019 alle er i gang med
en ungdomsuddannelse. Vi kan ogsé se, at andelen af elever, der er géet videre til en gymnasial

uddannelse, er steget til 37%. Dette tal er isaer flot set i lyset af, at det ogséa er den drgang, der fik
det laveste gennemsnit de sidste 3 ar.

e Hvordan vil skolen imgdekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Vi fortseetter det gode samarbejde med UU.
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Trivsel

Dette afsnit har fokus pé elevernes trivsel og oplevelse af at ga i skole. Trivsel er bade vigtigt i sig
selv, men ogsé en vigtig medvirkende faktor for elevernes motivation og generelle engagementi
skolen. Derfor er et af de fem pejlemeerker for de Kgbenhavnske skoler, at:

Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde &r af deres liv i skolen. Her skal de trives og udvikle sig. De
skal opleve en glaede ved at gd i skole, der motiverer og understatter deres laering.

| forbindelse med folkeskolereformen er det besluttet nationalt at falge og dokumentere
udviklingen i elevernes trivsel. Derfor gennemferes der en gang om éret en national trivselsmaling
blandt alle elever. Skolens resultater og udvikling i relation til den nationale trivselsméling indgér i
dette kapitel med fokus pa, hvordan eleverne trives i skolen.

Herudover indgar skolens registrering af elevfraveer, da elevernes fraveer kan ses som en indikator
for deres trivsel.

Maling af elevernes trivsel

Elevtrivselsméalingen er opdelti to spgrgeskemaer. Et spgrgeskema til eleverne i 0.-3. klasse og et
andet, mere omfattende til de e&eldste elever i 4.-9. klasse. | kvalitetsrapporten medtages et enkelt
overordnet spgrgsmal for de yngste elever (tabel 13), der omhandler den generelle skolegleede,
mens der er medtaget resultater for ni udvalgte spargsmaél til elever i 4.-9. klasse (tabel 14 0og 15).

Kapitlet viser, at andelen af de yngste elever, der er glade for at ga i skole, ligger pd samme niveau
som sidste ar.

Kapitlet viser yderligere, at andelen af de aeldste elever, der er glade for at gé i skole, ligger pé
samme niveau som sidste ar.

Tabel 13: Andelen af indskolingselever, der er meget glade for deres skole
Er du glad for din skole?

"Ja, meget” 2016717 2017718 2018719
Narrebro Park Skole 731% 67,2% 69,2 %
Kebenhavn 74,4 % 72,7 % 71,3 %
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Tabel 14: Oversigt over udvalgte spergsmal om social trivsel i trivselsmalingen i 4.-9. klasse
Er du glad for din skole?

"Tit” + "Meget tit” 2016717 2017/18 2018/19

Ngrrebro Park Skole 78,9 % 79,9% 80,3 %

Kgbenhavn 76,4 % 75,9 % 74,2 %

H 2

Er du glad for din klasse? 2016/17 2017/18 2018/19

“Tit" + "Meget tit”

Narrebro Park Skole 83,0% 83,9 % 82,1%

Kgbenhavn 79,5 % 79,0 % 78,2 %

. . . -

Er‘du ban?e flor at'bllllve til grin i skolen? 2016/17 2017/18 2018/19

Sjeeldent” + "Aldrig

Narrebro Park Skole 58,4 % 63,4 % 67,3%

Kabenhavn 62,9 % 62,7 % 60,4 %

. ° 9

Er.du blevet mobI?etldette skolear? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + "Aldrig”

Ngrrebro Park Skole 95,8 % 95,7 % 93,3 %

Kagbenhavn 91,9 % 91,4 % 90,1 %

Jeg. kan godt Ildg pauserne i skolen 2016/17 2017/18 2018/19

"Enig" + "Helt enig"

Ngrrebro Park Skole 83,7 % 88,0 % 83,4 %

Kgbenhavn 82,3 % 82,2 % 80,5 %
i 2

Feler du dig ensom? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + “Aldrig”

Narrebro Park Skole 82,6 % 84,0 % 86,6 %

Kgbenhavn 79,8 % 80,3 % 78,5 %

Tabel 15: Oversigt over udvalgte spergsmal om faglig trivsel og stette og inspiration i
trivselsmalingen i 4.-9. klasse

Kan du koncentrere dig i timerne?

“Tit" + "Meget tit” 2016/17 2017/18 2018/19
Ngrrebro Park Skole 68,0 % 75,6 % 70,5 %
Kgbenhavn 67,7 % 67,4 % 64,2 %

Jeg kdarer mig godt fagligt i skolen 2016/17 2017/18 2018/19
Enig" + "Helt enig

Ngrrebro Park Skole 69,7 % 76,2 % 72,2 %
Kgbenhavn 72,6 % 72,6 % 70,6 %
E dervisni dende?

T ancervisningen spsncende 2016/17 2017/18 2018/19
Tit" + "Meget tit

Ngrrebro Park Skole 39,1% 391% 36,1%
Kabenhavn 33,7 % 31,3 % 28,9 %
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Elevfraveer
Dette afsnit beskriver udviklingen i skolens elevfravaer. Afsnittet viser, at elevernes gennemsnitlige
fraveer er faldet siden sidste ér.

Tabel 16 viser elevernes gennemsnitlige fraveer i procent ud af det enkelte skolear (deri alt bestar
af ca. 200 dage). Det samlede gennemsnitlige elevfraveer pd Kebenhavns skoler var i skoleéret
2018/19 pé 6,7 %. Kebenhavn ligger imidlertid hgjere end bade landsplan og andre
sammenlignelige byer (de seks starste byer i Danmark). Det er en vigtig oplysning, nar man skal
vurdere, om det samlede fraveer pa den enkelte skole er rimeligt og forventeligt eller kraever
seerlige indsatser.

Tabel 16: Elevernes fraveer i procent

AT 2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)

Narrebro Park Skole 7,5 % 7,3 % 7,0 %
Kagbenhavn 7,0 % 6,9 % 6,7 %

Skolens vurdering og indsatser
e Hvilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

Indskoling:
Andelen af meget glade elever er steget, men er stadig lidt lavere end gennemsnittet i Kbh.
4 - 9 klasse

Det er glaedeligt, at vi pd alle parametre ligger en del hajere end gennemsnittet i Kbh. Dog kan vi
se en tilbagegang i resultaterne pd omrdderne "Pause og Faglig stette og inspiration”.

Fraveer

Fraveeret er faldet konstant og neermer sig det kommunale gennemsnit. Dette understreger, at
vores systematiske opfalgning pd elevers for hgje fraveer virker.

e Hvordan vil skolen imgdekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Vivil arbejde med at organisere pauserne, sd alle bern har mulighed for at deltage i faellesskaber
og fd ro, hvis de ensker det. Det er planlagt, at peedagoger fra fritidshjemmet i lobet af dette
skoledr skal deltage i den store pause. Deres opgave bliver at organisere voksenstyrede
aktiviteter, som alle barn kan deltage i. Formdalet er, at barn som ikke har nogen at lege med, eller
som har sveert ved at deltage i barnestyrede lege har mulighed for at veere med i styrede lege.
Derudover er det et formdl at bruge

Vivil tale med elevradet om forbedring af pauserne for 4-6 klasse samt en grundigere analyse af
trivselsresultaterne for eleverne i 0. - 3. klasse.

Trivselsindsatsen
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Hvordan har skolen fulgt opfordringen/anbefalingen og arbejdet med fokus p& mere feedback og
feerre lobende karakterer, anti-mobningsforlgb, elevinddragelse og elevraddets virke, samtaler med
eleverne om deres trivsel og udvikling samt digitale hjeelpemidler og elevernes digitale dannelse?

| forbindelse med Intensive leeringsforlab i udskolingen, vil alle elever fire gange om dret deltage i
en evalueringssamtale. For elever med faglige udfordringer, vil der vaere 7 samtaler.

Alle leerere i 8. og 9. klasse opfordres til kun at give de obligatoriske karakterer.

Elever er spurgt om deres oplevelse af Den gode skole. Disse interviews danner grundlaget for
den samlede forstdelse blandt elever, foraeldre og personale om, hvordan Narrebro Park Skole er,
ndr den er bedst.

Der er udarbejdet en IT-strategi for hele skolen, som er implementeret. Vi oplever fd tilfeelde af
digital mobning, som bliver behandlet gjeblikkeligt.
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Tillid og attraktivitet

Dette afsnit behandler flere forskellige dimensioner af spgrgsmalet om tillid til skolen og skolens
attraktivitet.

Et af de tre nationale mal for folkeskolen er at:

Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden
og praksis

Dette er i vidt omfang overensstemmende med det sidste af de fem pejlemeerker for de
kebenhavnske skoler, hvor:

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal hgjnes,
sa foraeldrene i Kebenhavn valger folkeskolen

For at fastholde forseldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat sammenhasngskraft i
samfundet er det nedvendigt at styrke foreeldrenes tillid til og engagement i folkeskolen og @ge
respekten for leerernes professionelle viden og praksis. Samarbejdet om elevens faglige
progression, trivsel og udvikling, skal forega i et ligeveerdigt samarbejde mellem foraeldre og
skole. Der skal veere fokus pd foraeldrenes ressourcer i forhold til at give barnet de bedste
betingelser for en god skolegang.

| forste del af kapitlet belyses spargsmalet om tillid og attraktivitet igennem foreeldres aktive tilvalg
af skolen, dvs. omfanget af foraeldre i skolens grunddistrikt, der vaelger skolen til deres barn, og
spgrgsmalet om, hvor godt det lykkes skolen at fastholde eleverne, nér de gar der. | den anden del
af kapitlet belyses spargsmalet igennem laerernes sygefraveer og deres oplevelse af skolen som
arbejdsplads.

Foraeldrenes til- og fravalg af skolen
Dette afsnit beskriver udviklingen i segningen til skolen samt udviklingen i skolens fastholdelse af

elever.

Afsnittet viser, at feerre foreeldre i skolens grunddistrikt har valgt skolen til deres barn i 0. klasse
sammenlignet med sidste ar

Derudover viser afsnittet, at andelen af elever, der har forladt skolen, er steget siden sidste éar.

Tabel 17 viser andelen af foreeldre i skolens grunddistrikt, som har valgt skolen til deres bern i 0.
klasse. Tabellen belyser séledes, hvor godt skolen er lykkedes med at tiltreekke de barn, der faktisk
harer til skolen, men ikke hvorvidt skolen ogsé har tiltrukket bgrn uden for grunddistriktet.

Tabel 17: Foraeldrenes valg af skole

Skoleoptag

2017/18 2018719 2019/20
Ngrrebro Park Skole
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Andel af grunddistriktsforaeldre,
61,4 % 68,4 % 64,4 %
der veelger skolen
Andel af grunddistriktsforzeldre,
. 7,9 % 71 % 7,9 %
der vaelger anden offentlig skole
Andel af grunddistriktsforaeldre,
. 30,7 % 24,5 % 27,7 %
der veelger en fri grundskole

| byen samlet set er der gennemsnitligt 60,6 % af foreeldrene, der veelger den lokale grund-
distriktsskole, 16,4 %, der vaelger en anden folkeskole og 23,0 %, der veelger en fri grundskole
(privatskole).

Tabel 18 viser, i hvilken grad skolen fastholder sine elever. Der vises dels et tal for tilgang, altsa hvor
mange elever, skolen har faeti labet af skoledret, dels et tal for afgang, altsd hvor mange elever, der
har flyttet skole.

Tabel 18: Fastholdelse af elever

Skoleskift
2016 til 2017 2017 til 2018 2018 til 2019

Narrebro Park Skole

Tilgang 7,3% 7,3% 7,0 %

Afgang 8,2 % 71% 11,8 %

Til sammenligning er tilgangen i alt i Kebenhavn 6,3 %, hvor afgangen er 8,9 %.

Medarbejdernes trivsel og sygefravaer

Dette afsnit seetter fokus pa skolens medarbejdere og viser udviklingen i medarbejderes
sygefraveer og trivsel. Afsnittet viser, at skolens medarbejdersygefraveer ligger pd samme niveau
som sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at medarbejdernes samlede tilfredshed ligger pd samme niveau som
ved sidste trivselsmaling.

Endelig viser afsnittet, at medarbejdernes vurdering af samarbejdet med deres kollegaer ligger pa
samme niveau som ved sidste trivselsméling.

Tabel 19 viser medarbejdernes sygefraveer henover de seneste ar. Fraveeret er opdelt pé kort og
langt sygefraveer. Det skyldes, at enkelte medarbejders langvarige sygefraveer vil kunne skaevvride
det generelle billede. Samtidig repraesenterer kort og langt sygefraveer bade to forskellige
udfordringer og ligeledes forskellige indsatser som mulige I@sninger. Data er inklusiv ansatte pa
skolens eventuelle KKFO.

Tabel 19: Medarbejdersygefravaer opgjort pa fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat
Medarbejdersygefravaer

Narrebro Park Skole

6 Medarbejdersygefraveeret for kalenderaret 2019 er en prognose for hele aret baseret pa udviklingen i fraveersdagsveerk pr.
fuldtidsansat pr. 1. november 2019
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Kort sygefraveer 74 7,9 7,6

Langt sygefraveer 6.1 5,0 4,4

13,5 12,9 12,0

Sygefraveeri alt

Det gennemsnitlige sygefraveer i Barne- og Ungdomsforvaltningen i 2019 blandt alle
Kgbenhavnske skoler var i alt pé 11,8 fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat.

Tabel 20 og tabel 21 viser, hvordan medarbejderne péa skolen har svaret pa udvalgte spergsmal i
den trivselsméling, som alle medarbejdere i Barne- og Ungdomsforvaltningen deltageri hvert
andet ar. Undersggelsen er gennemfert i 2019, og spergsmaélene i trivselsmaélingen besvares pa en
skala fra 1-7, hvor 7 er mest positivt og 1 er mest negativt.

Tabel 20: Medarbejdertrivsel - Overordnet tilfredshed og motivation

Tilfredshed, motivation og kvalitet

(Gennemsnit for Kebenhavn for 2019 i parentes) 7

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt 5,0 48 48
tageti betragtning? (5,4)

Feler du dig motiveret og engageret i dit 5,3 5.1 5,1
arbejde? (5,6)

Er du tilfreds med kvaliteten af det 42 47 4.9
arbejde, du udferer? (5,3)

Tabel 21: Medarbejdertrivsel - Samarbejde og sparring

Samarbejde og sparring

(Gennemsnit for Kgbenhavn for 2019 i parentes)

Er der et godt samarbejde mellem dig og 6.2 56 56
dine kollegaer? (5,9) ' ' '

Har du et godt samarbejde med din 6,0 5.1 47
naermeste leder? (5,6)

Far du faglig sparring og stette fra din 4,6 3,9 4,0
naermeste leder? (4,9)

Skolens vurdering og indsatser
e Hovilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

7 Lavet pa alle medarbejdere tilknyttet skolen
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Foraeldrenes til- og fravalg af skolen

Afsnittet viser, at skolen ligger hgjere end gennemsnittet i andelen af foraeldre i grunddistriktet,
der veelger skolen. Derudover er der forholdsvis fd foraeldre, der vaelger en anden folkeskole i
Keabenhavn.

Andelen af foreeldre, der vaelger en privatskole i stedet for Nerrebro Park Skole er hajere end
gennemsnittet for Kebenhavn.

Skolen har hvert dr tre fyldte O. klasser, hvilket er det skolen er bygget til. Der er derfor ikke
incitament til at @ge optaget.

Derudover viser afsnittet, at andelen af forseldre, der flytter til og fra skolen er steget. Skolen har
samlet set oplevet en sterre afgang end tilgang, til forskel for dret far, hvor tallene var omvendt.
Skolen registrerer altid arsager til afgang. Vi kan se, at langt den overvejende del af afgangene
skyldes fraflytning fra Kebenhavn eller udrejse.

Sygefravaer og medarbejdertrivsel

Det er stort set lykkedes for skolen at nd det gennemsnitlige antal sygefravaersdage i Kebenhavn.
Korttidsfraveeret er heldigvis faldet, hvilket kan tilskrives, at der opleves rolige forhold pd skolen
efter et par ars arbejde med Arbejdspladsen i Fokus.

Langtidsfraveeret er ogsa faldet, hvilket forst og fremmest skyldes, at der i ar har veeret feerre
sygemeldinger pga. stress.

Det er pafaldende at:

Samarbejdet med naermeste leder er faldet fra 5,1 til 4,7. (Dette tal afspejler ikke, at der er stor
variation mellem de to afdelinger, hvor medarbejdere fra udskolingen scorede betydelig hajere
end medarbejdere fra indskolingen).

At faglig statte og sparring fra naermeste leder fortsat ligger lavt.
e Hvordan vil skolen ima@dekomme ovenstdende resultater ift. det fremadrettede arbejde?

Skolen fortsaetter arbejdet med at nedbringe sygefravaeret yderligere ved at indfare
fravaerssamtaler, i direkte forleengelse af for hajt fraveer. Tidligere er der indkaldt til
fraveerssamtaler p& udvalgte tidspunkter af aret.

Vi fortsaetter med at indstille medarbejdere til Tidlig Indsats sd snart vi bliver klar over, at der er
tegn pd stress hos medarbejdere.

Der erjusteretiledelsen for at forbedre samarbejdet mellem medarbejdere og ledelse. Der
arbejdes stadig med at opnd en starre faelles forstdelse af, hvad samarbejdet skal indebeaere.

Der arbejdes pd, at ledelsen kommer taettere pd praksis. Det er endnu ikke afklaret, hvordan dette
skal ske.
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Skolebestyrelsens vurdering

Foreeldrene pd& Narrebro Park Skole oplever at leererne pd skolen har et stort engagement. Der er
generelt en god dialog mellem leererne og de enkelte hjem.

Dog er der et potentiale for i hajere grad at forseldrene bruges som en resurse.
NPS er kendetegnet ved mangfoldighed, der gar bern fra alle slags hjem pad skolen.

Arbejdet pd skolen er meget forankret i drgangsteams, som i hgj grad er selvkarende. Nogle
teams fungerer rigtig godt, mens der p& andre drgange er flere udfordringer.

Det er et snske fra foreeldrene pd skolen, at informationen fra skolens side, bl.a. om hvad man
forventer af bern og foraeldre, bliver tydeligere.
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Elevradets vurdering

0-3 klasse

-Viteenker, at vi skal forhindre at barn i indskolingen faler sig alene. Vi vil gerne gere en indsats for
at fa indskolingen i et bedre sted.

-Hvis man ikke er glad for skolen, kunne der veere en boks hvor man kan skrive hvorfor man ikke er
glad for skolen.

-Atviligger 2% under Kgbenhavn er ikke sé slemt, da man ser, at det stiger for os.

-Det erjo rart, at vi stiger fra 67,2% til 69% i bern, der er glade for skolen, men vi skal ikke glaede os
for meget, fordi det erjo ikke den store stigning.

-Vignsker at Nerrebro park skole kommer over Kgbenhavns gennemsnit.

-Vivil gerne kigge lidt naermere pé tallene, fordi det er lidt sveert at give en kommentar, hvis vi ikke
kan se neermere pa tallene.

4-9klasse

-Selvom 93% ikke er blevet mobbet sa er der stadig 7% af eleverne, som bliver mobbet eller er
blevet mobbet. Det synes vi er bekymrende.

-33% af barnene er bekymrede for at blive til grin. Det skaber ikke et godt leeringsmilje og det
forhindrer laeringen i klasserne.

-Altialt ser det meget fint ud undtaget, at 7% feler sig mobbet.

-Viligger over Kgbenhavns gennemsnittet ogsa i det faglige, det er meget positivt.

-1 det faglige perspektiv er der noget der kan forbedres.

-Vivil gerne arbejde med, hvor speendene undervisningen er for eleverne, at 7% af eleverne bliver
mobbet og at 0.-3. klasse bliver mere involveret i skolen.
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Appendix

Afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Dette afsnit indeholder redegerelse for, i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender
muligheden for at konvertere understgttende undervisning.

Tabel 22: Redegerelse for afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Argang

Argang 0

Omfang og formal med afkortning af skoledagen

Skoledagen afkortes for O.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pd&
at understgtte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 1

Skoledagen afkortes for 1.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understaotte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 2

Skoledagen afkortes for 2.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik p&
at understgtte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 3

Skoledagen afkortes for 3.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understaotte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 4

Skoledagen afkortes for 4.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik p&
at understgtte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 5

Skoledagen afkortes for 5.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understatte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 6

Skoledagen afkortes for 6.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understgtte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 7

Skoledagen afkortes for 7.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understatte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 8

Skoledagen afkortes for 8.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understgtte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.

Argang 9

Skoledagen afkortes for 9.klasse med 2 ugentlige lektioner (60 klokketimer
arligt. Den frigivne ressource bruges til toleererordning i dansk med henblik pa
at understatte klassens faglige udvikling i henhold til § 16b.
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