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Indledning

Kvalitetsrapport 2019 for Ellebjerg Skole giver laeseren et samlet overblik over en raekke forskellige
omrdder, der alle betyder noget for vurderingen af skolens resultater.

Rapporten er bygget op med en generel beskrivelse af skolen, hvorefter skolens resultater uddybes i
lyset af de pejlemaerker for kvalitet, der er vedtaget for skoleomrédet i Kebenhavn, Barne- og
Ungdomsudvalgets trivselsindsats og de nationale mél for folkeskolen.

De nationale mal for kvalitet pa skoleomradet

| forbindelse med gennemfarelsen af folkeskolereformen er der politisk vedtaget tre nationale mal for
folkeskolen:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, s& de bliver s& dygtige, de kan
Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

e Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel
viden og praksis

Disse mal er i hgj grad sammenfaldende med de pejlemeaerker for kvalitet pa skoleomrédet, som
Borne- og Ungdomsudvalget i 2013 vedtog for den kebenhavnske folkeskole. Pejlemaerkerne
understgtter en tydelig, politisk vedtaget retning i Kebenhavn, hvor alle arbejder hen mod faelles mal.

Kebenhavns pejlemaerker pa skoleomradet

De kgbenhavnske pejlemaerker for kvalitet pa skoleomrédet er:

+  Faglighed P
«  "Alle elever skal veere dygtigere”
: Chancelighed .

"Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke
. udskilles flere elever til segregerede tilbud”

Ungdomsuddannelse
“Alle elever skal gennemfgre en ungdomsuddannelse”

Trivsel .
"Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives”

- Tillid og attraktivitet .
"Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal .
*  hgjnes, sa foreeldrene i Kebenhavn vaelger folkeskolen”



Baorne- og Ungdomsudvalgets strategi for bern og unge i Kebenhavn:
Vores bgrn - feelles ansvar

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog i januar 2019 en strategi for bern og unge i Kgbenhavn.
Strategien lgber fra 2019-2021 og rummer fglgende forandringer:

De smé udsatte bern skal bedre fra start

Vi skal kunne tilbyde flere hgjkvalitetsdagtilbud

Bernene skal blive dygtigere og trives i endnu hgjere grad i vores skoler

Vi skal styrke de unges fritidsliv med flere gode ungefaellesskaber

Vi skal skabe bedre inkluderende faellesskaber og sammenhaeng mellem almen- og
specialomradet

| kvalitetsrapporten for Kebenhavns Kommune samles der op p4, hvordan det gar med at n& de fem
forandringer. Du finder strategien her: Berne- og Ungdomsudvalgets strategi 2019-2021: vores bgrn -
feelles ansvar

Borne- og Ungdomsudvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske
skoleelever

Trivselsindsatsen handler om, at eleverne skal trives, sa de leerer bedre. Malet med indsatsen er at
skabe bedre rammer for elevernes trivsel og starre lyst til at ga i skole.

Indsatsen for styrket trivsel indeholder en raekke opfordringer og anbefalinger til de kelbenhavnske
skoler. Forslagene er hentet med inspiration fra flere af de kebenhavnske skolers egne erfaringer med
at styrke trivslen blandt eleverne. Bgrn, der trives godt med deres kammerater, leerer bedre - trivsel
gar hand i hand med gode faglige resultater.

| skolens kvalitetsrapport kan du leese, hvordan skolen har taget opfordringerne og anbefalingerne op.
Du finder referat fra Barne- og Ungdomsudvalgets behandling af trivselsindsatsen her: Bgrne- og
Ungdomsudvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske skoleelever

Justeringen af folkeskolereformen

Den 2. maj 2019 blev lov om justering af folkeskolen vedtaget. Undervisningsministeriet oplyser, at
aftalen indeholder 13 initiativer med fokus pa blandt andet @get frihed i tilretteleeggelsen af
skoledagen, nedjustering af den samlede undervisningstid i indskolingen og 90 ekstra
undervisningstimer i fagene til at prioritere billedkunst, historie og 2. fremmedsprog.

| forhold til kvalitetsrapporten, betyder justeringen af folkeskolereformen, at kvalitetsrapporten
fremover samler op pé i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender muligheden for at
konvertere understgttende undervisning.


https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041

Anvendelse af skolens kvalitetsrapport

Skolens kvalitetsrapport giver et billede af, hvordan skolens resultater ser ud her og nu og hvilken
udvikling, der har veeret. Rapporten tjener dermed to vaesentlige formal:

1. Skolens interessenter - foraeldre, skolebestyrelse m.fl. - far et samlet overblik over skolens
udvikling, sddan som den kommer til udtryk i data samt skolens vurdering af data

2. Kvalitetsrapporten repraesenterer et vaerktej i den samlede dialog om kvaliteti Barne- og
Ungdomsforvaltningen, som finder sted pé alle niveauer i organisationen

Den dialog, der er imellem omréadechef og skolens ledelse om skolens resultater danner dels
grundlag for beslutning om nye tiltag og/eller saerlig support. For skoler, der er saerligt udfordrede og
har behov for en mere omfattende support, indgar det som en del af folkeskoleloven (§ 40a, stk. 2), at
der kan vaere behov for en egentlig handlingsplan. Skolernes resultater gennemgés i
kvalitetssamtalerne, og det vurderes efter samtalerne om skolerne udpeges til handlingsplanskole.



Nogletal

Tabel 1: Nagletal

Udvalgte nogletal pr. 5. september 2019

Ellebjerg Skole

Samlet elevtal pa skolen 516

- Heraf afgangselever 34
Tosprogsprocent pa skolen 55,8 %
Sociogkonomisk baggrund for skolens elever! -0,9
Antal klassetrin péd skolen 10

- Antal almenklasser 26

- Antal specialklasser 0
Antal elever pr. almenklasse i gennemsnit 19,8
Budgetoverholdelse (for kalenderaret 2018) 2,0%

' Den sociogkonomiske baggrund opgeres pa baggrund af foreeldrenes uddannelsesniveau, indtegt og tilknytning til
arbejdsmarkedet (de sakaldte ESCS-oplysninger). Et gennemsnit pé 0 betyder, at bernegruppens sociogkonomi svarer til
det ksbenhavnske gennemsnit for de 0-24-arige. Et negativt tal er udtryk for, at bernegruppens hjemmebaggrund er
svagere end gennemsnittet, mens et positivt tal er udtryk for det modsatte (langt de fleste skoler ligger mellem -1 og +1,
som med statistiske termer kan betegnes som standardafvigelsen).



Skolens beskrivelse

Om skolen - fakta og profil

Ellebjerg skole ligger i hjertet af det gamle Sydhavnen.

Vi har pt. 516 elever pa skolen og ca. 60 medarbejdere.
Skolens elevtal er steget med 35 % i lgbet af seks ar. At elevtallet er steget, skyldes dels at flere
foraeldre veelger skolen ved skolestart, dels at vores fastholdelse af eleverne er forbedret.

Mal og vaerdier
- Hoje ambitioner, staerkt foraeldresamarbejde, Rettighedsskole og tre negleord

P& Ellebjerg Skole er vores mal at alle elever skal
o trives og blive sé dygtige som de kan
) udvikles til livsduelige, nysgerrige, demokratiske og aktive medborgere

Vores bgrnesyn afspejler at vi tror pa at alle bern ger deres bedste, og det er vores opgave at mgde
og forsgge at forsta alle barn der hvor de er.

Vi har et steerkt foreeldresamarbejde med fire skole-hjem-samtaler om aret, en aktiv skolebestyrelse
og flere foreeldrearrangementer.

Vier en af UNICEF's Rettighedsskoler, og vi arbejder aktivt med Barnekonventionens veerdier og
elevdemokrati.

Vi har tre nggleord som understatter vores malsaetning: faglighed, fantasi og feellesskab.

Faglighed, fordi vi har brug for en god ballast af viden der giver os staerke redder. Derfor vil vi
bestraebe os pé at alle elever bliver s& dygtige som de kan.

| skoledret 19-20 har vi en temauge med overskriften ‘Faglighed’: uge 47 der handler om 'Job og
Uddannelse'.

Fantasi, fordi fantasien giver os mulighed for at dremme, veere visioneere, kreative og innovative.
Fantasien giver os vinger, og vi vil bestraebe os pé at alle elevers nysgerrighed og kreative potentiale
udfoldes og styrkes.

| skoledret 19-20 har vi en temauge med overskriften ‘Fantasi’ i foraret.

Faellesskab er vores tredje nggleord, idet folelsen af at hare til kan veere afgerende for en sund
identitetsopbygning og er en forudsaetning for en oplevelse af medborgerskab i vores faelles
samfund.

For at fa et feellesskab til at fungere, er det ngdvendigt at gere erfaringer sammen, det vil sige at
arbejde sammen. Et faellesskab i en klasse og pa en drgang bygger derfor pé et arbejdsfaellesskab, og
leererne og peedagogerne arbejder bevidst med at skabe feelles veerdier og feelles sprog.

Dette betyder fx at det er vigtigt at arbejde med feelles rutiner og traditioner, faelles fokus og med hvad
det vil sige at respektere hinanden. Udfordringen er at give plads til forskelligheden, samtidig med at
der arbejdes med felles grundlaeggende veerdier.



| skoledret 19-20 har vi fem temadage med overskriften 'Faellesskab’ fordelt over hele skoleéret.
Temadagene handler om trivsel, respekt og FN’'s Barnekonvention.

Udfordringer

Det er en vedvarende udfordring at Ellebjerg Skole ligger i et skoledistrikt med et meget lavt
sociogkonomisk indeks.

Boligmassen bestar af en majoritet af sma og billige lejligheder; dette er medvirkende til at mange
resursesteerke familier veelger at flytte fra omrédet til omréder hvor der er starre lejligheder. Vi
arbejder derfor intensivt med at tiltraekke og fastholde elever fra alle samfundslag.

Inklusionsdagsordenen fylder rigtig meget pa skolen, bade i forhold til tid og energi. Et steedigt
fokus p& kompetenceudvikling i f. t. inklusion, robusthed og low arousal-paedagogik blandt
medarbejderne er derfor et ledelsesmaessigt fokus.

Styrker

Vores skole er stort set helhedsrenoveret og fremstar meget paen og tidssvarende. Samtidig har vi
fantastiske udendgrs omréder med legepladser, kunstgraesbane og flere grenne omréader.

Dog er det en udfordring at planerne om at blive Madskole, etablering af faglokaler og renovering af
Fritidshjemmet er udsat pga. anleegsloftet.

Vi har et rigtig godt samarbejde med akterer i lokalomradet, hvilket vi ger brug af fx i forhold til
‘Steerkt samarbejde’ og '‘Aben skole'.

| forbindelse med Aben skole samarbejder vi med 'TagTomat' og Kebenhavns skolehaver om
skolehaver i Indskolingen, og vi tilbyder, i samarbejde med flere musikskoler, gratis
musikundervisning for alle &rgange mandag-torsdag efter skoletid.

Samtidig har vi, i samarbejde med Fritidshjemmet og Feellesskaberne, vores eget ISA-tilbud med
gratis aktiviteter for alle bgrn i 0.-4. klasse.

Vihariindevaerende skoledr desuden planer om at indlede et samarbejde med Ungdomsskolen.
En anden vigtig samarbejdspartner er Omraddefornyelsen. Her samarbejder vi om at nyteenke
skolens mange og store udenders arealer, og vi arbejder hen imod at gere Pio-parken til virkelighed
som en skolepark med muligheder for bade skole- og fritidsaktiviteter.

Vioplever at foreeldrene bakker rigtig godt op om skolen, og samarbejdet i skolebestyrelsen er
forbilledligt.

P& de fleste drgange har vi engagerede og aktive kontakt- og trivselsforeeldre der arrangerer mader,
udflugter og fester for vores barn.

Vores organisering fungerer godt, og vi har et feelles fokus i forhold til skolens peedagogiske
udvikling. Vores medarbejdere er dygtige, ambitigse og engagerede, og der er en god stemning pa
hele skolen.

| trivselsrapporten for skolens medarbejdere kan vi ogséa konstatere at vi har haft fremgang pé
samtlige omréder.

Vi er fagligt dygtige og vi har hgje ambitioner pa alle barns vegne. Dette afspejler sig i vores
undervisningseffekt, som igennem en arrakke har veeret hgj.



Skolens sarlige fokusomrader
| skoledret 2019-20 har vi et seerligt fokus pé inklusion.

| den forbindelse er vi ved at leegge sidste hdnd pé en skriftlig formulering om vores bgrnesyn, og alle
medarbejdere indgér i kompetenceudviklingsforlgb i f.t. konflikthandtering og low arousal-
paedagogik.

Refleksioner over rapportens resultater

Vi er meget tilfredse med vores undervisningseffekt, som ligger pad 0,7 - det hgjeste tal skolen
nogensinde har praesteret, og et resultat der placerer os som nr. 1 af alle folkeskoler i Kebenhavn (og
nr. 14 péa landsplan)!

Samtidig tager vi vores udfordringeri f.t. isaer leesning og matematik alvorligt.

Vier ogséd meget glade for at 93 % af skolens elever giver udtryk for at de aldrig eller meget sjeeldent
er blevet mobbet, og at vi ligger bedre end gennemsnittet bade i forhold til mobning og trivsel pa
vores skole.



Faglighed

Dette afsnit har fokus pé elevernes faglige kompetencer. Nationalt er der i forbindelse med
folkeskolereformen stillet som mal, at:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, sé& de bliver sé& dygtige som de kan

Dette mal knytter seerligt an til det ferste af de fem pejlemeaerker, der i Kebenhavn er vedtaget for
folkeskolen, nemlig at:

Alle elever skal vaere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle barn skal blive sa dygtige, som de kan. Det geelder bade fagligt,
personligt og socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab bliver her centrale
begreber.

| det felgende belyses elevernes faglige kompetencer med henholdsvis deres karakterer ved
folkeskolens afgangseksamen og udviklingen pé skolen i de nationale test, der gennemfgres i leesning
og matematik pé i alt fem klassetrin op igennem skoletiden (2., 3., 4., 6. og 8. klassetrin). Desuden
praesenteres skolens samlede kompetencedakning i undervisningen.

Resultater fra test og prever giver naturligvis hverken et fyldestgerende billede af alle de
kompetencer, eleverne tilegner sig, eller hvad de laerer igennem deres skoletid. Men det giver et
billede af skolens udvikling, om det lykkes at flytte eleverne i en positiv retning og om skolen samlet
set bevaeger sig i den rigtige retning.

Karakterer ved folkeskolens afgangseksamen

Dette afsnit beskriver skolens karakterer sammenholdt med det generelle gennemsnit i Kebenhavns
Kommune. Derudover beskriver afsnittet den udvikling, der har veeret i skolens karakterer inden for de
enkelte fag.

Afsnittet viser, at skolens karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen er faldet siden sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at skolens karaktergennemsnit i bundne prever er hgjere, end man kan
forvente, nar man sammenholder det med elevernes sociale og gkonomiske baggrund.

Tabel 2 viser udviklingen i gennemsnitskaraktererne fra 2017 til 2019. Her kan man se, hvordan skolens
karaktergennemsnit er sammenholdt med det gennemsnitlige niveau i Kebenhavns Kommune.

Tabel 2: Udviklingen i karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen?

Folkeskolens afgangseksamen 2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)

Ellebjerg Skole 7,3 6,8 6,1

2 Siden 2007 har Bgrne- og Undervisningsministeriet benyttet folkeskolens bundne praver til at beregne
karaktergennemsnit for folkeskolens praver. | 2018 tilfgjede ministeriet et nyt karaktergennemsnit, som omfatter samtlige
obligatoriske prever (folkeskolens afgangseksamen). Denne beregningsmetode inkluderer krav om afleeggelse af alle
bundne prever og udtraeksprever og en anderledes vaegtning af de enkelte praver i forhold til karaktergennemsnittet for
bundne preover.



Kgbenhavn 7,4 7,3 7,4

Tabel 3 viser udviklingen i skolens gennemsnit sammenholdt med det gennemsnit, som man med
udgangspunkt i elevernes sociale baggrund (sociogkonomisk reference) vil kunne forvente, at skolen
opnaede.

Tabel 3: Sociogkonomisk reference af bundne prever

2016717 2017718

Bundne prover
(almenelever)

2018/19

Ellebjerg Skole 6,6 6,2 6,3
Karakterreference for sammenlignelig 6.1 5,8 5,6
elevgruppe

Forskel i forhold til karakterreferencen? 0,5 0,4 0,7*

Tabel 4 viser udviklingen i skolens karakterer i de enkelte fag og discipliner.

Tabel 4: Karaktergennemsnit i de enkelte fag/discipliner

Fag/discipliner

Ellebjerg Skole (almenelever 2016/17 2017718 2018719
Dansk leesning 4,9 4,0 4,1
Dansk retskrivning 5,6 5,6 5,4
Dansk skriftlig fremstilling 6,5 5,9 8,1
Dansk mundtlig 9.1 6,5 7,8
Matematik uden hjeelpemidler 5,0 5,3 5,3
Matematik med hjeelpemidler 4,8 6,4 4,7
Engelsk mundtlig 8,6 9,2 7,0
Fysik/kemi, biologi, geografi 8,2 6,9 7,8

Tabel 5 viser udviklingen i andel af elever, der har aflagt alle de obligatoriske prever ved folkeskolens
afgangseksamen.

Tabel 5: Andelen af elever, der har aflagt alle bundne prever og udtraksprever i 9. klasse

Folkeskolens afgangseksamen 2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)

Ellebjerg Skole 91,3 % 95,8 % 96,8 %
Kgbenhavn 92,8 % 93,3 % 95,5 %

3Hvis skolens resultat er statistisk signifikant er dette markeret med en * ved skolens navn.
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Elevernes resultater i de nationale test

| det felgende vises udviklingen i elevernes resultater i de nationale test i henholdsvis laesning og
matematik pd de forskellige klassetrin.

Nar vi kigger pé udviklingen i andelen af elever med gode resultater, er det med afsaet i de seks
niveauer pa den kriteriebaserede skala i de nationale test:

e Fremragende praestation

e Rigtig god praestation

e God praestation

e Jeevn preestation

e Mangelfuld preestation

o |kke tilstraekkelig preestation

| tabellen deekker kategorien ‘allerdygtigste’ over det @verste niveau. 'Gode resultater deekker over de
gverste tre niveauer mens kategorien ‘ddrlige resultater’ deekker over de sidste to niveauer.

Tabel 6 viser elevernes resultater i forhold til den nationale mélsaetning om, at mindst 80 % af eleverne
skal have ‘gode resultater’. Tabellen viser ligeledes, om der har vaeret en positiv eller negativ udvikling
af de 'allerdygtigste’ elever og i andelen af elever med ‘darlige resultater’. De konkrete resultater er
fortrolige og vises derfor ikke i kvalitetsrapporten.

Tabel 6: Udviklingen i andelen af dygtige elever, elever med gode resultater og med darlige
resultater

Nationale test, Ailndzlent?f <:e Andelzr:jaoflt:zlever 80 % af
disciplin/klassetrin aterdygtigste med darige eleverne har gode

llebi ol elever steget i resultater resultater i 201972
SlEeeng Sl 20192 reduceret i 2019? ;
Leesning 2. klasse Ja Ja Nej
Leesning 4. klasse Ja Ja Nej
Leesning 6. klasse Samme niveau Samme niveau Nej
Leesning 8. klasse Ja Ja Nej
Matematik 3. klasse Nej Nej Nej
Matematik 6. klasse Samme niveau Samme niveau Nej
Matematik 8. klasse Nej Ja Nej

Kompetencedaekning

De fglgende tabeller viser, hvor stor en andel af undervisningen pé skolen, der foretages af leerere
med de relevante kompetencer, den sadkaldte undervisningskompetence. Afsnittet viser, at niveauet
for kompetencedakningen pé skolen er faldet siden sidste ar.

Tabel 7 viser niveauet for kompetencedaekningen pa skolen sammenlignet med niveaueti
Kgbenhavns Kommune.

1



Tabel 7: Kompetencedakning

Kompetencedaekning samlet* 2016/17 2017/18 2018719
Ellebjerg Skole 83,2 % 89,4 % 83,1 %
Kgbenhavn 83,6 % 86,9 % 86,8 %

Skolens vurdering og indsatser

Eleverne havde et samlet gennemsnit pa 6,2 (6,1 det samlede gennemsnit og 6,3 i de bundne
prevefag), hvilket er et bedre resultat and hvad sammenlignelige skoler preesterer (i f.t.
sociogkonomisk indeks og antal af tosprogede elever).

| forhold til Kebenhavns samlede gennemsnit pd 7,4 ligger skolens praestation under gennemsnittet.
(NB! Karaktererne udregnes pa en ny made fra og med 2019: Med den nye beregner er vi géet 0,7
tilbage. Med den gamle er vi gdet 0,1 frem - i forhold til afgangsresultaterne i 2018.)

Karaktergennemsnittet for de 20 % svageste elever er godt i forhold til sammenlignelige skoler - det
ligger pé 3,2.
Dog ligger det under Kgbenhavns gennemsnit pé 3,7.

87,1 % af eleverne opndede mindst 2 i dansk og matematik

Karaktergennemsnittet i laesning ligger lavt - pa 4,1.

Gennemsnittet i Kebenhavn er 6,01 2019.

Til gengeeld ligger vi hgjere end samtlige sammenlignelige skoler (i f.t. sociogkonomisk indeks og
andel tosprogede elever).

Vi er meget tilfredse med at skolens
lofteevne - malt som

Undervisningseffekt Ellebjerg skole

08 undervisningseffekten, igen ligger
meget hgjt, og at den positive

0,6 udvikling er stabil.
Dette viser at Ellebjerg skole

0,4 praesterer langt bedre faglige

resultater end forventet.

0,2
ll

-0,2

-0,4

m2013 ®2014 =m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

“ Kun for almenklasser og almenskoler
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Det er en udfordring at det ikke ser ud til at eleverne bliver dygtigere i matematik (jf. tabel 6). (Dog
kan vi ikke helt f& dette billede til at passe med anden statistisk vi har pa omréadet, sa tallene kraever en

naermere undersggelse.)

Vi drgfter resultaterne i Skolebestyrelsen, personalegruppen og i ledelsen, og laver en handleplan for

2020-21i lgbet af foraret 2020.
Maélet er at Iafte elevernes resultater i laesning og matematik, og disse to fag vil veere i fokus ved

forérets faglige konferencer for alle argange.
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Chancelighed

Dette afsnit seetter spot pa Ellebjerg Skole i forhold til at sikre alle elever lige chancer - uanset
foreeldrenes baggrund og ressourcer. Det er en seerligt prioriteret opgave for skolerne at mindske den
betydning, bernenes baggrund har, og detindgar som et af de i alt fem pejlemaerker for folkeskolen,
at:

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke udskilles
flere elever til segregerede tilbud

| Kebenhavn er der en seerlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk baggrund i
forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed. Samtidig er det vigtigt,
atsad mange som muligt bevares i folkeskolens brede faellesskab.

Dette haenger sammen med et af de tre nationale mal for folkeskolen efter hvilket:
Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

| dette afsnit anvendes data i en “chancelighedskontekst”, og der er sdledes fokus pé&, hvordan de
fagligt svageste elever klarer sig i forhold til gennemsnittet pa skolen, samt hvordan de tosprogede
elever klarer sig.

Den faglige udvikling blandt udvalgte elevgrupper

Dette afsnit beskriver, hvordan skolen lykkes med de svageste eller potentielt svage elevgrupper.

Afsnittet viser, at karaktergennemsnittet i folkeskolens afgangseksamen for skolens tosprogede elever
er faldet siden sidste é&r.

Derudover viser afsnittet, at andelen af skolens elever, der har opndet mindst 2 eller derover i dansk og
matematik, er faldet siden sidste ar.

Tabel 8 viser, hvordan de tosprogede almenelever klarer sig i forhold til det generelle niveau for
tosprogede bern i Kebenhavns Kommune samt i forhold til det gennemsnitlige niveau for alle skolens
almenelever.

Tabel 8: Karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen

Folkeskolens afgangseksamen

2016/17 2017/18 2018719
(almenelever)
Ellebjerg Skole 7,3 6,8 6,1
Ellebjerg Skole,
tosprogede elever i 6,7 6,0
Kgbenhavn,
gbenhavn 6,2 61 6.1

tosprogede elever
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Tabel 9 viser hvor stor en andel af eleverne, der har opnéet mindst 2 eller derover i dansk og
matematik.

Tabel 9: Andel af almenelever med mindst 2 i dansk og matematik®

Mindst 2 eller derover i

dansk og matematik 2016/17 2017/18 2018719
Ellebjerg Skole 87,0 % 89,6 % 871 %
Kgbenhavn 891 % 90,4 % 92,6 %

Skolens vurdering og indsatser

Chancelighed er en af de veerdier vi ser som absolut vigtigst, og vi arbejder med mange indsatser,
som ikke afspejles i kvalitetsrapporten (udvidede praktikforlgb i samarbejde med det lokale
erhvervsliv, guidning i f.t. fritidsaktiviteter og fritidsjob, gratis aktiviteter efter skoletid, samarbejde
med de boligsociale medarbejdere og meget mere).

| f.t. kvalitetsrapportens data kan vi se at de tosprogede elever pé Ellebjerg skole ligger (cirka) pa
niveau med det samlede resultat i Kebenhavn.
Vi arbejder mélbevidst med DSA-statte, og denne indsats vil vi fortseette med.

Vores mélsaetning er at udskille faerrest mulige elever til specialtilbud og specialskoler, og vi arbejder
for at alle elever kan blive pa skolen. Dette kraever en stor indsats i f.t. inklusion og
kapacitetsopbygning i den samlede personalegruppe. | skoledret 2019-20 har vi derfor fokus pé
kompetenceudvikling i f.t. konflikthandtering og low arousal-peedagogik.

Mange (de fleste) af vores ekskluderede barn kommer i specialtiloud direkte fra bernehaverne. Vi skal
derfor have fati bgrnehaverneif.t. inklusion - det er vigtigt at skolelederne bliver inddraget i
processen.

Det er ogsé vigtigt at vi udbreder kendskabet til skoleflex/miniflexi f.t. bern i udfordringer der starter i
skolen.

| forhold til de fagligt svageste elever gor vi hvert &r en stor indsats i f.t. ekstra faglig stette og
opmeerksomhed.

Denne indsats vil vi fortseette med, og det er vores mél at hgjne denne elevgruppes resultater, s
forskellen mellem de hgjest praesterende og lavest elever mindskes.

5 Kreever at alle bundne praver i dansk og matematik er taget, hvis dette ikke er tilfaeldet, bidrager man negativt til andelen.
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Ungdomsuddannelse

Dette afsnit seetter fokus pé, hvad der sker med eleverne, ndr de gér ud af skolen efter 9. klasse.
| Kebenhavn er det mélet, at:

Alle elever skal gennemfgare en ungdomsuddannelse

Det er nationalt mdlsat, at 95 % af en drgang skal gennemfare en ungdomsuddannelse. Opgaven
for folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare deres lyst til at leere og
hjeelpe dem til at traeffe de rigtige valg, sdledes de er i stand til at pdbegynde og fuldfere en
ungdomsuddannelse.

Tallene i dette afsnit afspejler, hvilken uddannelsesmaessig vej skolens elever gér efter afslutningen af
9. klasse. Der ses pd, hvor uddannelsesparate eleverne vurderes at veere, mens de stadig er pd skolen.
Der fokuseres desuden p4, hvor eleverne er 3 maneder efter afslutning af 9. klasse. Endelig ses der p4,
hvor de er 15 maneder efter. Det er seerligt relevant at se pa, hvor eleverne befinder sig efter 15
maneder, fordi det erfaringsmaessigt er en god indikator for, hvor stor en andel af eleverne, deri
sidste ende kommer til at gennemfere en ungdomsuddannelse.

Indikatorer pa overgang til ungdomsuddannelse

Dette afsnit beskriver, hvor stor en del af skolens elever som vurderes uddannelsesparate, samt hvilke
ungdomsuddannelser eleverne typisk pabegynder, nar de forlader skolen.

Afsnittet viser, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afsluttet 9.
klasse, er faldet siden sidste ar.

Afsnittet viser yderligere, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse, er faldet siden sidste ar.

Tabel 10 viser, hvor mange af eleverne i 8. og 9. klasse, som skolen og Ungdommens
Uddannelsesvejledning har vurderet til at veere uddannelsesparate.

Tabel 10: Andelen af elever, der er erklaeret parat til en ungdomsuddannelse

Uddannelsesparathedsvurdering
(almenelever) 2016717 2017/18 2018/19

Ellebjerg Skole I
Ellebjerg Skole,. 60,5 % 545 % 375%
8. klasse pr. 15. januar
Ellebjerg Skole,

8. klasse pr. 15. juni
Ellebjerg Skole, . R ]
9. klasse pr. 15. marts 73,9 % 79.2% 64,5 %
Ellebjerg Skole,

9. klasse pr. 25. juni

Ikke opgjort 56,3 % 51,5 %

Ikke opgjort Ikke opgjort 74,2 %

Tabel 11 viser, hvor eleverne er 3 maneder efter, at de er gdet ud af 9. klasse. Tabellen viser, hvor stor
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en andel som har pdbegyndt en ungdomsuddannelse, hvor stor en andel som har pdbegyndt 10.
klasse samt hvor stor en andel, der eri gang med gvrige forberedende aktiviteter.

Tabel 11: Elevernes placering 3 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 3 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18 2018/19

Ellebjerg Skole

Andelen, der erigang med en 565 % 625% 567 %
gymnasial uddannelse ' ! !
Andelen, der erigang med en 43% 42 % 0.0 %
erhvervsfaglig uddannelse ' ' '
Andelen, der erigang med anden 0.0 % 6.3 % 10.0 %
ungdomsuddannelse ! ' !
Andel i ungdomsuddannelse i alt 60,9 % 72,9 % 66,7 %
Andelen, der eri gang med 10. klasse, 261% 250 % 30.0 %

eventuelt pa efterskole

Andelen, der fortseetter i forberedende og 13.0 % 00% 0.0 %
udviklende aktiviteter ' ' '

| ovenstdende tabel indgér i alt 30 afgangselever fra skoledret 2018/19.

Til sammenligning er der samlet i Kebenhavn 50,2 % af almeneleverne fra skoledret 2018/19, som er i
gang med en ungdomsuddannelse 3 méneder efter afslutning fra 9. klasse.

Tabel 12 viser, hvor eleverne befinder sig 15 maneder efter afsluttet 9. klasse.

Tabel 12: Elevernes placering 15 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 15 maneder efter

afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18
Ellebjerg Skole

Andelen, dererigang med en 69.6 % 2839
gymnasial uddannelse A e
Andelen, der erigang med en 217 9 6.5 %
erhvervsfaglig uddannelse A =
Andelen, der erigang med anden 0.0 % 299
ungdomsuddannelse ~R e
Andel i ungdomsuddannelse i alt 91,3 % 87,0 %

| ovenstdende tabel indgér i alt 46 afgangselever fra skoledret 2017/18.

Samlet i Kgbenhavn er der 89,0 % af almeneleverne fra skoleadret 2017/18, som er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 méneder efter afslutning af 9. klasse.

17



Skolens vurdering og indsatser

Chancelighed er, som sagt, en vigtig parameter for os, og pa skolen har vi en lang reekke indsatser i f.t.
at @ge elevernes chancelighed i f.t. at gennemfere en ungdomsuddannelse:

- Vi har et steerkt fokus pd medborgerskab og demokrati.

- Vi deltager i udviklings- og forskningsprojekter i f.t. fx inklusion, DSA og styrkelse af tosprogede
elevers faglighed.

- Vi prioriterer 'Uddannelse og job’, og har hvert &r en temauge med fokus pé dette.

- Vier ambitigse pé ALLE elevers vegne, og vi har en systematisk og databaseret tilgang til elevernes
faglige progression.

Vores elever kommer godt afsted efter 9. klasse, og vi er saerligt glade for at langt de fleste af vores
elever gennemfgrer en ungdomsuddannelse efter endt 9. eller 10.klasse. Her ligger vores tal taet pa
den nationale mélseetning om 95 %.

Vi har et rigtig godt samarbejde med skolens UU-vejleder i f.t. handleplaner og vejledning for iseer de

elever der ikke er erkleeret uddannelsesparate, og vi kan ikke lade veere med at bekymre os i f.t.
nedskaeringerne pd UU-omrédet.
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Trivsel

Dette afsnit har fokus pé elevernes trivsel og oplevelse af at gé i skole. Trivsel er bade vigtigt i sig selv,
men ogsd en vigtig medvirkende faktor for elevernes motivation og generelle engagement i skolen.
Derfor er et af de fem pejlemaerker for de Kgbenhavnske skoler, at:

Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde ar af deres liv i skolen. Her skal de trives og udvikle sig. De skal
opleve en gleede ved at gd i skole, der motiverer og understatter deres leering.

| forbindelse med folkeskolereformen er det besluttet nationalt at felge og dokumentere udviklingen i
elevernes trivsel. Derfor gennemfgres der en gang om aret en national trivselsmaling blandt alle
elever. Skolens resultater og udvikling i relation til den nationale trivselsmaéling indgér i dette kapitel
med fokus pé&, hvordan eleverne trives i skolen.

Herudover indgar skolens registrering af elevfraveer, da elevernes fraveer kan ses som en indikator for
deres trivsel.

Maling af elevernes trivsel

Elevtrivselsméalingen er opdelt i to spgrgeskemaer. Et spgrgeskema til eleverne i 0.-3. klasse og et
andet, mere omfattende til de a&eldste eleveri 4.-9. klasse. | kvalitetsrapporten medtages et enkelt
overordnet spgrgsmal for de yngste elever (tabel 13), der omhandler den generelle skolegleede, mens
der er medtaget resultater for ni udvalgte spergsmal til elever i 4.-9. klasse (tabel 14 og 15).

Kapitlet viser, at der har veeret en negativ udvikling siden sidste ari andelen af de yngste elever, som
er glade for at ga i skole.

Kapitlet viser yderligere, at der har vaeret en negativ udvikling siden sidste &r i andelen af de seldste
elever, som er glade for at ga i skole.

Tabel 13: Andelen af indskolingselever, der er meget glade for deres skole

| Erduglad for dinskole? T
= ‘,Jﬂgegetuor i seote 2016/17 2017/18 2018/19

Ellebjerg Skole 85,4% 85,3 % 78,3 %

Kgbenhavn 74,4 % 72,7 % 71,3 %
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Tabel 14: Oversigt over udvalgte spergsmal om social trivsel i trivselsmalingen i 4.-9. klasse

Er du glad for din skole?
“Tit" + "Meget tit”

Ellebjerg Skole

791 %

‘ 77.6%

2016717 2017/18 2018/19

751 % ‘

Kagbenhavn

Er du glad for din klasse?

76,4 %

2016717

75,9 %

2017/18

74,2 %

2018/19

“Tit" + "Meget tit”

‘ Ellebjerg Skole

‘ Kgbenhavn

Er du bange for at blive til grin i skolen?
“Sjeeldent” + "Aldrig”

Ellebjerg Skole

60,2 %

Kgbenhavn

Er du blevet mobbet i dette skolear?
“Sjeeldent” + "Aldrig”

62,9 %

2016717

Ellebjerg Skole 85,1 % 88,4 % 92,8 %

Kgbenhavn 91,9 % 91,4 % 90,1 %

2/ EINEIEE Sl DR IO e 2T 2016/17 2017/18 2018/19

Enig” + "Helt enig

Ellebjerg Skole 80,0 % 78,3 % 781 %

Kgbenhavn 82,3 % 82,2 % 80,5 %

Foeler du dig ensom?

rSjzldent” + "Aldrig” 2016717 2017/18 2018719
Ellebjerg Skole 82,2 % 81,9 % 76,7 %

Kagbenhavn 79,8 % 80,3 % 78,5 %

Tabel 15: Oversigt over udvalgte spergsmal om faglig trivsel og stotte og inspiration i

trivselsmalingen i 4.-9. klasse

Kan du koncentrere dig i timerne?

“Tit" + "Meget tit”

‘ Ellebjerg Skole

64,8 %

‘ 57,8 %

2016717 2017/18 2018/19

‘ 56,6 % ‘

‘ Kgbenhavn

Jeg klarer mig godt fagligt i skolen
"Enig” + "Helt enig”

67,7 %

2016717

‘ 67,4 %

‘ 2017/18

‘ 64,2 % ‘

2018719

Ellebjerg Skole

72,4 %

65,7 %

68,2 %
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Kgbenhavn

Er undervisningen spaendende?

72,6 %

72,6 %

70,6 %

“Tit" + "Meget tit” 2016/17 2017/18 2018719

Ellebjerg Skole 42,8% 29,6% 26,9%

Kabenhavn 33,7 % 31,3 % 28,9 %
Elevfraveer

Dette afsnit beskriver udviklingen i skolens elevfraveer. Afsnittet viser, at elevernes gennemsnitlige
fraveer ligger pd samme niveau som sidste &r.

Tabel 16 viser elevernes gennemsnitlige fraveer i procent ud af det enkelte skolear (der i alt bestar af
ca. 200 dage). Det samlede gennemsnitlige elevfraveaer pa Kebenhavns skoler var i skoleéret 2018/19
pé 6,7 %. Kebenhavn ligger imidlertid hajere end bade landsplan og andre sammenlignelige byer (de
seks starste byer i Danmark). Det er en vigtig oplysning, nér man skal vurdere, om det samlede fraveer
pa den enkelte skole er rimeligt og forventeligt eller kreever seerlige indsatser.

Tabel 16: Elevernes fraveer i procent fordelt pa kategorier og samlet

f;T;f;ﬁ::\r/er) 2016/17 2017/18 2018/19

Ellebjerg Skole 7,8 % 7,9 % 7,9 %

Kgbenhavn 7,0 % 6,9 % 6,7 %

Skolens vurdering og indsatser

Trivselsindsatsen

Hvordan har skolen fulgt opfordringen/anbefalingen og arbejdet med fokus p& mere feedback og
feerre lobende karakterer, anti-mobningsforlgb, elevinddragelse og elevradets virke, samtaler med
eleverne om deres trivsel og udvikling samt digitale hjeelpemidler og elevernes digitale dannelse?

Eeedback
Videltager aktivt i forlgbet ‘Laering der ses’, hvor et af fokusomraderne er netop feedback.

Laeringsmal, feedback og relationskompetence er genstand for sparringsforlgb med skolens
didaktiske vejvisere, som observerer i alle klasser og efterfalgende har samtaler med leerere og skolens
paedagogiske ledere.

Digitale hjselpemidler

Vi har pa skolen |-pads og baerbare computere som kan reserveres til udlan i klasserne. Alle
leeringslokaler er udstyret med active boards, og skolen abonnerer pd en raekke digitale laeremidler.

P& 7. &rgang far eleverne udleveret en baerbar computer, som de, hvis de har brug for det, mé
beholde nér de gar i gang med 10. klasse eller en ungdomsuddannelse.
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Ordblinde elever far udleveret en IT-rygsaek og de og deres foraeldre far tiloud et kursus i f.t. digitale
hjeelpemidler.

Anti-mobningsforlgb, digital dannelse, elevinddragelse og Elevrad

Det er vores mal at ALLE elever skal trives og udvikles pa vores skole, og INGEN bor udsaettes for
mobning.

Dette er selvsagt svaerere end som s, men vi arbejder ihaerdigt og ufortredent med anti-mobbe- og
trivselsindsatser.

Vi tager demokratisk dannelse serigst, og Ellebjerg skole er en af Danmarks Rettishedsskoler, med en
saerlig forpligtelse i f.t. elevdemokrati og -inddragelse.

Vi har to demokratifora for eleverne: Lille Elevrad for 0.-4. &rgang og et kombineret Elev- og
Rettighedsrad for 5.-9. drgang.

Via Rettighedsrddet samarbejder vi med UNICEF om bl.a. trivsel, digital dannelse, respekt for
forskellighed, rettigheder og pligter.

| &r har Rettishedsrddet vedtaget at vi skal have fokus pa negativ social kontrol.

Vi har en aktiv anti-mobbestrategi, udformet i samarbejde med Elev- og Rettighedsraddet, og vi
arbejder med:

- Frifor mobberi pd 0. &rgang

- Massage og mindfulness - "Den man rgrer ved, mobber man ikke"

- Klassecharters med regler for klasserne, med udgangspunkt i Barnekonventionen

- Temadage i lgbet af dret med fokus pa trivsel og respekt

- Indsatser med inklusionsmedarbejdere og udviklingskonsulenter pa udvalgte drgange

- Foreeldremeader i samarbejde med de boligsociale medarbejdere, hvor bl.a. trivsel, sociale medier
o8 mobning er pa dagsorden, pd udvalgte drgange

I januar 2020 vil vi have en - foraeldreinitieret - ‘Go Stil'-kampagne for hele skolen og fritidshjemmet -
med indsatser i f.t. barn, unge, foreeldre og medarbejdere.
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Tillid og attraktivitet

Dette afsnit behandler flere forskellige dimensioner af spgrgsmalet om tillid til skolen og skolens
attraktivitet.

Et af de tre nationale mal for folkeskolen er at:

Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden og
praksis

Dette er i vidt omfang overensstemmende med det sidste af de fem pejlemeerker for de
kebenhavnske skoler, hvor:

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal hgjnes, sa
foraeldrene i Kebenhavn valger folkeskolen

For at fastholde foreeldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat sammenhseengskraft i samfundet
er det nadvendigt at styrke foreeldrenes tillid til og engagement i folkeskolen og @ge respekten for
leerernes professionelle viden og praksis. Samarbejdet om elevens faglige progression, trivsel og
udvikling, skal foregd i et ligevaerdigt samarbejde mellem foraeldre og skole. Der skal vaere fokus pa
foreeldrenes ressourcer i forhold til at give barnet de bedste betingelser for en god skolegang.

| forste del af kapitlet belyses spgrgsmaélet om tillid og attraktivitet igennem foraeldres aktive tilvalg af
skolen, dvs. omfanget af foreeldre i skolens grunddistrikt, der vaelger skolen til deres barn, og
spergsmalet om, hvor godt det lykkes skolen at fastholde eleverne, nar de gar der. | den anden del af
kapitlet belyses spgrgsmalet igennem leerernes sygefraveer og deres oplevelse af skolen som
arbejdsplads.

Foraeldrenes til- og fravalg af skolen
Dette afsnit beskriver udviklingen i segningen til skolen samt udviklingen i skolens fastholdelse af

elever.

Afsnittet viser, at flere foraeldre i skolens grunddistrikt har valgt skolen til deres barni 0. klasse
sammenlignet med sidste ér.

Derudover viser afsnittet, at andelen af elever, der har forladt skolen, er faldet siden sidste ar.

Tabel 17 viser andelen af foraeldre i skolens grunddistrikt, som har valgt skolen til deres bgrn i 0. klasse.
Tabellen belyser sadledes, hvor godt skolen er lykkedes med at tiltreekke de barn, der faktisk herer til
skolen, men ikke hvorvidt skolen ogsa har tiltrukket bgrn uden for grunddistriktet.

Tabel 17: Forzaldrenes valg af skole

Skoleopta
ptag 2017/18 2018/19 2019720

Ellebjerg Skole

Andel af grunddistriktsforaeldre,

der veelger skolen 55,8 % 64,1 % 66,3 %
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Andel af grunddistriktsforeeldre, o o o
der veelger anden offentlig skole 21,2% 16,67 16,8%
Andel af grunddistriktsforzeldre, . . .
der veelger en fri grundskole 231% 21,4% 16,8 %

| byen samlet set er der gennemsnitligt 60,6 % af foreeldrene, der veelger den lokale grund-
distriktsskole, 16,4 %, der vaelger en anden folkeskole og 23,0 %, der veelger en fri grundskole
(privatskole).

Tabel 18 viser, i hvilken grad skolen fastholder sine elever. Der vises dels et tal for tilgang, altsd hvor
mange elever, skolen har faet i labet af skoleéret, dels et tal for afgang, altsd hvor mange elever, der
har flyttet skole.

Tabel 18: Fastholdelse af elever

e 2016 il 2017 = 2017 il 2018 = 2018 til 2019
Ellebjerg Skole .

Tilgang 10,0 % 7,5% 6,1%
Afgang 8,2 % 10,5 % 8,9 %

Til sammenligning er tilgangen i alt i Kebenhavn 6,3 %, hvor afgangen er 8,9 %.

Medarbejdernes trivsel og sygefravaer

Dette afsnit seetter fokus pé skolens medarbejdere og viser udviklingen i medarbejderes sygefraveer
og trivsel. Afsnittet viser, at skolens medarbejdersygefraveer er steget siden sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at medarbejdernes samlede tilfredshed ligger pd samme niveau som ved
sidste trivselsméling.

Endelig viser afsnittet, at der har veeret en positiv udvikling i medarbejdernes vurdering af
samarbejdet med deres kollegaer siden sidste trivselsmaling.

Tabel 19 viser medarbejdernes sygefraveer henover de seneste ar. Fraveeret er opdelt pé kort og langt
sygefraveer. Det skyldes, at enkelte medarbejders langvarige sygefraveer vil kunne skaevvride det
generelle billede. Samtidig repraesenterer kort og langt sygefraveer bade to forskellige udfordringer
og ligeledes forskellige indsatser som mulige lgsninger. Data er inklusiv ansatte pa skolens eventuelle
KKFO.

Tabel 19: Medarbejdersygefravaer opgjort pa fravaersdagsvaerk pr. fuldtidsansat

Medarbejdersygefravaer

Ellebjerg Skole

Kort sygefraveer 7,6 7,4 8,2
Langt sygefraveer 2,9 4,0 7,5
Sygefraveeri alt 10,5 1,4 15,7

6 Medarbejdersygefraveeret for kalenderaret 2019 er en prognose for hele aret baseret pa udviklingen i fravaersdagsveerk pr.
fuldtidsansat pr. 1. november 2019
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Det gennemsnitlige sygefraveer i Barne- og Ungdomsforvaltningen i 2019 blandt alle Kebenhavnske
skoler var i alt pé 11,8 fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat.

Tabel 20 og tabel 21 viser, hvordan medarbejderne pé skolen har svaret pd udvalgte spergsmél i den
trivselsmaling, som alle medarbejdere i Barne- og Ungdomsforvaltningen deltager i hvert andet ar.
Undersggelsen er gennemfoerti 2019, og spgrgsmaélene i trivselsmalingen besvares pé en skala fra 1-7,
hvor 7 er mest positivt og 1 er mest negativt.

Tabel 20: Medarbejdertrivsel - Overordnet tilfredshed og motivation

Tilfredshed, motivation og kvalitet

(Gennemsnit for Kebenhavn for 2019 i parentes) 7

Erdu .tilfreds mgd ditjob som helhed, alt 4,7 53 55
taget i betragtning? (5,4)

Foler du dig motiveret og engagereti dit 53 57 57
arbejde? (5,6) ' ' '

Er du tilfreds med kvaliteten af det
4,6 51 5,3
arbejde, du udfegrer? (5,3)

Tabel 21: Medarbejdertrivsel - Samarbejde og sparring

Er der et godt samarbejde mellem dig og 58 58 6.2
dine kollegaer? (5,9) ' ' '

Har du et godt samarbejde med din 53 56 6.0
naermeste leder? (5,6) ' ' '

Far du faglig sparring og statte fra din 41 49 5.1
nermeste leder? (4,9) ' ! '

Skolens vurdering og indsatser
e Hvilke resultater haefter skolen sig seerligt ved i kapitlet?

Andelen af grunddistriktsforaeldre der vaelger Ellebjerg skole er steget betragteligt igennem en
arraekke, og vi ligger nu over det kommunale gennemsnit

Vi vil naturligvis fortseette vores indsatser i f.t. bade tiltreekning og fastholdelse, i taet samarbejde med
skolens trivselsforeeldre, Brug Folkeskolen og skolebestyrelsen.

Vores medarbejdersygefravaer er steget, hvilket skyldes at vii 2019 har haft flere medarbejdere med
langvarige sygdomsforlgb. Skolen har en teet kontakt til sygeramte medarbejdere, og vi har en god
strategi i f.t. at fd medarbejdere tilbage i arbejde igen.

7 Lavet pa alle medarbejdere tilknyttet skolen
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Vores medarbejdertrivsel er hgj, og pd stort set alle parametre ligger skolens resultater over det
kommunale gennemsnit. Samtidig er ALLE resultater forbedret

Den eneste parameter der ikke ligger over det kommunale gennemsnit, er den der handler om at f&
faglig sparring fra den naermeste leder.

Dette resultat svarer til vores oplevelse af at vi har veeret overbebyrdet i ledelsen, med kun to ledere til
naesten 60 medarbejdere og mere end 500 elever. Vi glaeder os derfor til at vores nyansatte
paedagogiske leder starter d. 1. december, sé vi bliver tre i ledelsen (en psedagogisk leder for 0.-5.
argang, en paedagogisk leder for 6.-9. d&rgang og en skoleleder).

Med en ekstra person i ledelsen far vi starre mulighed for at komme teet pé den peedagogiske praksis,
og dermed for at give faglig sparring.

Skolebestyrelsens vurdering

Skolebestyrelsen er enig i skolens vurderinger og kommmentarer, og haefter sig seerligt ved flere
positive forhold:

- Skolens undervisningseffekt har aldrig vaeret sterre, og den er steget betragteligt - og stabilt -
igennem en arraekke pa seks ar (fra -0,3 12013 til + 0,7 i 2019).

- Antallet af grunddistriktsforaeldre der vaelger skolen er sterre end nogensinde, og andelen er nu
stegrre end gennemsnittet i Kebenhavn.

Samtidig taenker vi at det er meget vigtigt at arbejde med fastholdelse, sé& skolen ikke bliver "tynd i
toppen”.

Dette er bl.a. en boligpolitisk udfordring; i Sydhavnen har vi mange sma lejligheder, og det eren
tendens at familier pé et tidspunkt fraflytter omradet pga. boligernes starrelse.

- Skolens elevtrivsel er hgj og ligger stabilt over gennemsnittet i Kebenhavn.
Samtidig kan vi konstatere at den er lidt lavere end de sidste par r. Denne trend mé ikke fortsaette.

Antallet af elever der finder undervisningen speendende er lav. Dette forhold skal skolen veere
opmeaerksom pa.

Det undrer - og bekymrer - os desuden at s& mange bgrn i Kebenhavn fgler sig ensomme. Hvad
skyldes dette? Det kunne vi teenke os at blive klogere pé.

- Medarbejdertrivslen er hgj og ligger over det kommmunale gennemsnit. Dette er vi meget glade for.

Som skolebestyrelse er viimponeret over skolens udvikling, men samtidig er vi bekymret i f.t.
rammerne for en fortsat positiv udvikling.

Det bekymrer os at anlaegsloftet forelgbig - og pa ubestemt tid - har sat en stopper for skolens
planer om

- at blive madskole

- etablering af faglokaler (skolen mangler et handveerk- og design-lokale) og

- en tiltreengt renovering af Fritidshjemmets lokaler og delelokalerne der skal rumme 0. &rgang og
fritidstilbud.
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Vivil gerne minde om at Ellebjerg skole ligger i et socialt udfordret omrade, og at den er med til at
Iofte hele omradets attraktivitet og etos.

Hvis skolen skal blive ved med at veere en positiv drivkraft i omradet og et attraktivt skoletilbud for

omrddets foreeldre, kraever det at skolens mange speendende planer understattes af politiske
beslutninger.
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Elevradets vurdering

Kvalitetsrapporten har veeret drgftet med Elev- og Rettighedsrddet, og eleverne har felgende
kommentarer:

Skolens faglige resultater

Generelt

Eleverne er glade for at skolen har gode faglige resultater og en hgj undervisningseffekt.

Eleverne teenker at en af drsagerne er at elever og leerere samarbejder godt, og at elever og leerere har
stor tiltro til hinanden.

Laesning

Eleverne er ikke overraskede over at skolen har darlige resultater i leesning?®.

De oplever bl.a. at de ordblinde elever har det sveert, og de synes det er godt at der bliver testet for
ordblindhed allerede i Indskolingen.

Eleverne synes det giver rigtig meget at leese derhjemme 20 minutter hver dag - helt fra de sma
klasser. En anden god ting, der styrker leesningen, er hvis leereren laeser hgijt - fx i spisepausen.

Nar undervisningen er spaendende og god
Leererne skal huske at eleverne skal beveege sig 45 minutter hver dag - ud over i frikvartererne. Det
behgver bare veere smé lege pé fx et minut. Mange leerere er gode til dette, men der er ogsé

eksempler pa leerere der glemmer at eleverne har brug for at beveege sig.

Det er rigtig godt nar eleverne har ansvar, fx i projektarbejde. Nogle gange bliver projektarbejdet
fremlagt for foraeldre ved en af 50-dages-samtalerne. Det er rigtig godt.

Indimellem ma eleverne bestemme emnet i en periode - det er ogsé rigtig godt.

Det er vigtigt at leererne kan forklare meningen med hvorfor man skal leere noget - det gor
motivationen for at leere starre.

Anderledes undervisning - end at bare sidde med naesen nede i en bog - er godt, fx rollespil i

samfundsfag, timerne madkundskalb, samtaler i hele klassen om et seerligt emne og samarbejde pa
tveers af &rgangen.

Trivsel

Generelt er der hgj trivsel pd skolen - dette er ogsé elevernes opfattelse. Samtidig oplever eleverne at
det er blevet langt bedre i lgbet af de sidste fem-seks ar.

Det er vigtigt med mange gardvagter, séa frikvartererne er trygge for alle.

8 Denne kommentar er givet for vi fik resultaterne fra de nationale testi 2019. De viser at andelen dygtige
laesere er steget pa % af drgangene - pé 2., 4. og 8. argang. Pa 6. argang er resultatet usendret.

Samtidig er andelen af svage laeesere mindsket pa 2., 4. og 8. drgang. Pa 6. argang er resultatet uaendret.
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Det er vigtigt at vi serger for at smé og store elever kender hinanden, sa de sma ikke er bange for de
store. Arbejdet med venskabsklasser er rigtig godt. Det er ogsd en god ting nér de store elevereri
praktik i de mindre klasser.

Appendix

Afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Dette afsnitindeholder redegerelse for, i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender
muligheden for at konvertere understgttende undervisning.

Tabel 22: Redegorelse for afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020.

Argang Omfang og formal med afkortning af skoledagen

Skolen har afkortet skoledagens leengde, sa alle barn har fri kl. 13.30. Dette
bevirker at barnene bedre kan overkomme skoledagen, og at fritidstilbuddet
Argang 0 har sterre mulighed for laangerevarende aktiviteter.

Vi har prioriteret at have tolaererordning i stort set samtlige timer pd O.
argang.

Skolen har afkortet skoledagens leengde, sa alle barn har fri kl. 13.30. Dette
bevirker at barnene bedre kan overkomme skoledagen, og at fritidstilbuddet
Argang 1 har sterre mulighed for laangerevarende aktiviteter.

Vi har prioriteret at have toleererordning i flere timer pd 1. drgang, bl.a. i de
musisk-kreative fag.

Skolen har afkortet skoledagens leengde, sa alle barn har fri kl. 13.30. Dette
bevirker at barnene bedre kan overkomme skoledagen, og at fritidstilbuddet
Argang 2 har sterre mulighed for laangerevarende aktiviteter.

Vi har prioriteret at have toleererordning i flere timer p& 2. drgang, bl.a. i de
musisk-kreative fag...

Skolen har afkortet skoledagens laengde, sa alle barn har fri kl. 13.30. Dette
bevirker at bernene bedre kan overkomme skoledagen, og at fritidstilbuddet
Argang 3 har starre mulighed for l&engerevarende aktiviteter.

Vi har prioriteret at have toleererordning i flere timer pd 1. drgang, bl.a. i de
musisk-kreative fag.

Argang 4

Argang 5

Argang 6

Argang 7

Argang 8

Argang 9
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