
 
   

 
Til Børne- og ungdomsudvalget: Faktaark for institutio-
ner på faglig handlingsplan 

 

På Børne- og ungdomsudvalgets mødet den 27. november 2019 bad 

BUU om, at der skulle udarbejdes et faktaark for hver af de 46 institutio-

ner, som var på handlingsplan pr. 15. oktober 2019. Formålet med fakta-

arkene er at se på, om der er et mønster i data, som karakteriserer insti-

tutioner på handlingsplan. 
 

Faktaarkene er er vedlagt som bilag 1.  

Faktaarkene er produceret på baggrund af data Børne- og Ungdoms-

forvaltningen havde til rådighed primo januar 2020. For nogle instituti-

oner vil der være data, der ikke er tilgængeligt. For eksempel har forvalt-

ningen ikke oplysninger om sygefravær for selvejende institutioner.  

På BUU mødet den 20. maj 2020 får BUU forelagt status for den styr-

kede opfølgning på tilsynet. På samme møde vil BUU få forelagt faktaark 

for de institutioner, som er på handlingsplan pr. 31. marts 2020. Forvalt-

ningen vil i denne forbindelse arbejde på, at få oplysninger om instituti-

onernes økonomi, samt overblik over lederskift med i faktaarkene.  

 

Mønstre i data 

Der er ikke noget entydigt billede af data for de institutioner, der er på 

faglig handleplan. Når man læser på tværs af de 46 institutioner på 

handlingsplan, gør det sig dog gældende at:  

 

• Blandt de kommunale institutioner er der et flertal med højere 

sygefravær end bygennemsnittet. Der er dog også en del insti-

tutioner på handlingsplan, der ikke har udfordringer med syge-

fravær 
• Et flertal af institutionerne har et lavere trivselsniveau end by-

gennemsnittet på tværs af alle de udvalgte trivselsspørgsmål i 

faktaarkene 

• Der er fra år til år stor udskiftning i, hvilke institutioner, der har 

mindst to pejlemærker i ny indsats 

• Der er stor spredning i andel af uddannede pædagoger blandt 

institutionerne 

• Der er stor spredning i børnenes socioøkonomi blandt instituti-

onerne. 

24. januar 2020 

Sagsnummer 

2020-0013891 

 

Dokumentnummer 

2020-0013891-3 

 

Sagsbehandler 

Line Jørsum Mortensen 

 

 

Center for Policy 

Fagligt Indhold og Kvalitet  

Gyldenløvesgade 15 

1600 København V 

 

EAN-nummer 

5798009371201 

 

www.kk.dk 

 

Center for Policy 

Børne- og Ungdomsforvaltningen 

  

Notat 

 

https://www.kk.dk/


Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Absalons Have 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

86 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
80 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

61,6 % 

Sluttidspunkt 01.01.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019       

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,9 4,6 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,6 5,5 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,8 4,3 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,8 5,8 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,3 5,4 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,0 5,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,9 6,3 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 0,9 7,0 

Sygefravær i alt (13,8) 8,8 13,2 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Arken 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

157 

Klyngenavn Klynge C 
Normering 

(pr. 5. september) 
160 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  20.09.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

43,4 % 

Sluttidspunkt 20.09.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,3 5,4 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,4 5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,8 5,3 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,9 5,5 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,1 5,9 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,3 5,3 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,0 8,9 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 1,3 8,2 

Sygefravær i alt (13,8) 8,3 17,1 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Asgård 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

43 

Klyngenavn Klynge F 
Normering 

(pr. 5. september) 
80 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,7 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.08.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

63,1 % 

Sluttidspunkt 01.09.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats  

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,6 4,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,1 4,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,5 5,2 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,3 5,4 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,9 4,4 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 6,0 4,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,3 5,8 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 6,0 21,9 

Sygefravær i alt (13,8) 14,2 27,7 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Asmundsminde 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

34 

Klyngenavn Tværgående Netværk 3 
Normering 

(pr. 5. september) 
37 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01-04-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31-12-2019 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats Ny indsats 

2019 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

Vedligehold 
indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)   

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)   

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)   

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)   

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)   

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)   
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Bag Elefanterne 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

95 

Klyngenavn Klynge E 
Normering 

(pr. 5. september) 
124 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,6 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  03.05.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

61,8 % 

Sluttidspunkt 03.05.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 6,1 5,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,2 5,8 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,8 5,8 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,9 6,1 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 6,1 6,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,6 5,9 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 4,8 4,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 5,5 7,1 

Sygefravær i alt (13,8) 10,3 11,3 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Barndommens Land 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

86 

Klyngenavn Klynge F 
Normering 

(pr. 5. september) 
250 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,6 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.02.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

48,9 % 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,7 5,2 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,1 5,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,9 5,7 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,6 5,8 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 6,5 5,3 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 6,3 4,9 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,4 7,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 17,5 28,3 

Sygefravær i alt (13,8) 24,9 35,5 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Bellis 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

36 

Klyngenavn Netværk 3 
Normering 

(pr. 5. september) 
52 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  15-03-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 16-03-2020 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,2 5,7 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,4 5,6 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,8 5,1 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,2 6,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,2 6,6 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,2 6,6 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Bifrost/Spanager 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

81 

Klyngenavn Klynge E 
Normering 

(pr. 5. september) 
109 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.02.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

58,7 % 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,0 5,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,6 5,3 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,3 5,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,4 5,3 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,9 5,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,5 4,6 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,6 8,8 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 16,4 12,0 

Sygefravær i alt (13,8) 24,0 20,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Børnegården 

Frederiksholm 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

85 

Klyngenavn Klynge F 
Normering 

(pr. 5. september) 
142 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-1,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

 

Sluttidspunkt 31.12.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,9 3,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,4 4,6 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,2 4,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 4,9 4,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,6 2,4 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,7 2,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,4 10,6 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 11,5 11,0 

Sygefravær i alt (13,8) 19,9 21,5 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnehuset Det Blå Univers 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

60 

Klyngenavn Netværk 2 
Normering 

(pr. 5. september) 
62 

Område Brønshøj/Vanløse Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,9 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  14-01-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)   

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)   

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)   

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)   

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)   

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)   
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnehuset Englegård 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

94 

Klyngenavn Klynge H 
Normering 

(pr. 5. september) 
95 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  27.08.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

65,2 % 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,8 5,3 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,9 5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,1 5,1 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,4 5,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 6,4 6,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,9 5,8 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 6,1 8,8 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 7,2 0,0 

Sygefravær i alt (13,8) 13,3 8,8 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnehuset Joanna 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

66 

Klyngenavn Klynge A 
Normering 

(pr. 5. september) 
40 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,0 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  27.08.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018       

2019 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  5,3 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,8 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  5,8 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  5,3 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  4,8 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  4,3 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,8 8,3 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 10,6 15,9 

Sygefravær i alt (13,8) 19,4 24,2 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnehuset Savannen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

71 

Klyngenavn Klynge B 
Normering 

(pr. 5. september) 
167 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,6 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

64,0 % 

Sluttidspunkt 01.01.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  4,3 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,2 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  4,5 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  5,8 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  5,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  5,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 6,8 6,5 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 17,7 15,1 

Sygefravær i alt (13,8) 24,5 21,6 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Børnehuset Universet 

(Galaksen) 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

68 

Klyngenavn Netværk 3 
Normering 

(pr. 5. september) 
111 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-1,0 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  15-03-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 15-03-2021 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  5,3 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  5,8 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  5,6 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  5,7 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  5,7 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Børnehuset Universet 

(Kometen) 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

63 

Klyngenavn Netværk 3 
Normering 

(pr. 5. september) 
68 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,7 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  15-03-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 15-03-2021 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2019       

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 3,3 5,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 3,5 5,6 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,8 5,6 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 4,8 6,4 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 3,3 5,3 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 3,0 5,1 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Børneinstitutionen 

Hjortøgade og Ragnarok 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

25 

Klyngenavn Klynge 6 
Normering 

(pr. 5. september) 
86 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01-01-2018 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31-05-2020 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)   

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)   

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)   

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)   

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)   

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)   
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnekompasset 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

118 

Klyngenavn Klynge C 
Normering 

(pr. 5. september) 
164 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  03.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

60,2 % 

Sluttidspunkt 01.10.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,1 4,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,7 5,4 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,3 5,3 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,2 5,4 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,2 5,2 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,8 4,9 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,3 7,1 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 1,7 14,3 

Sygefravær i alt (13,8) 9,0 21,4 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnenes Poppelhus 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

108 

Klyngenavn Klynge H 
Normering 

(pr. 5. september) 
111 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.08.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

51,1 % 

Sluttidspunkt 31.12.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018       

2019 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)   

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)   

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)   

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)   

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)   

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)   
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,3 7,5 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 10,4 12,1 

Sygefravær i alt (13,8) 17,7 19,5 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Børnevænget 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

120 

Klyngenavn Klynge J 
Normering 

(pr. 5. september) 
183 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  19.09.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

73,9 % 

Sluttidspunkt 21.09.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,7 5,5 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,7 5,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,4 5,8 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,3 5,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,9 5,2 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,6 4,7 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,4 8,7 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 1,2 1,9 

Sygefravær i alt (13,8) 8,6 10,7 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Daginstitutionen Vesterbro 

Børneliv 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

125 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
142 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  03.06.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

63,3 % 

Sluttidspunkt 03.06.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,4 4,6 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,7 5,6 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,4 4,7 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,8 6,1 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,6 6,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,7 5,2 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,1 7,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 4,9 13,5 

Sygefravær i alt (13,8) 12,0 20,5 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Damperen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

156 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
199 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,4 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  07.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

66,8 % 

Sluttidspunkt 07.01.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,1 5,2 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,4 5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,6 5,2 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,7 5,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,3 5,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,1 4,5 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 10,0 10,6 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 1,8 9,5 

Sygefravær i alt (13,8) 11,8 20,1 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn De Syv Have 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

87 

Klyngenavn Klynge A 
Normering 

(pr. 5. september) 
102 

Område Brønshøj/Vanløse Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  21.05.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

48,8 % 

Sluttidspunkt 21.05.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,2 3,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 4,6 4,4 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,0 4,1 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 4,2 4,6 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,4 3,9 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,0 3,7 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,5 7,1 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 18,0 4,3 

Sygefravær i alt (13,8) 26,5 11,4 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Den Integrerede Institution 

Legehjørnet 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

46 

Klyngenavn Klynge 5 
Normering 

(pr. 5. september) 
56 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01-08-2018 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31-08-2020 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  5,4 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,4 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  5,3 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  5,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  6,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  5,4 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Ellepilen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

167 

Klyngenavn Klynge A 
Normering 

(pr. 5. september) 
181 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

54,2 % 

Sluttidspunkt 31.12.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,1 5,4 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,4 5,4 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,3 5,1 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,7 5,7 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,7 5,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,8 4,9 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 6,6 8,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 2,1 6,9 

Sygefravær i alt (13,8) 8,7 14,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Grøftekanten 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

63 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
77 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  14.10.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

50,9 % 

Sluttidspunkt 14.10.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018 Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 6,0 3,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,0 4,6 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,6 5,2 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,8 4,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,9 6,6 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,8 6,1 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 0,9 6,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 9,4 10,9 

Sygefravær i alt (13,8) 10,3 16,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Guldberg-Hudegården 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

63 

Klyngenavn Netværk 1 
Normering 

(pr. 5. september) 
68 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,4 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  27-08-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019       

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  5,7 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,8 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  5,5 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  5,7 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  5,7 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  5,8 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Himmeltræet 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

80 

Klyngenavn Klynge B 
Normering 

(pr. 5. september) 
125 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,5 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

43,6 % 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,0 4,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,8 5,1 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,7 3,9 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 4,8 5,5 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,8 4,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,4 3,9 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 4,7 8,4 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 14,3 8,4 

Sygefravær i alt (13,8) 19,0 16,8 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Hyltebro 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

54 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
64 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.04.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

59,2 % 

Sluttidspunkt 01.04.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,5 5,5 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,3 6,1 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,7 5,4 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,5 6,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 6,5 6,5 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 6,5 6,2 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 4,8 5,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 8,3 6,4 

Sygefravær i alt (13,8) 13,1 11,4 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Idrætsinstitutionen 

Blæksprutten 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

76 

Klyngenavn Klynge C 
Normering 

(pr. 5. september) 
80 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,0 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  26.08.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

64,6 % 

Sluttidspunkt 26.08.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,0 5,8 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,2 5,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,8 5,7 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,2 6,1 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,7 6,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,4 5,6 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 5,6 7,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 4,3 1,7 

Sygefravær i alt (13,8) 9,9 8,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Jacob Holms Minde 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

109 

Klyngenavn Klynge G 
Normering 

(pr. 5. september) 
126 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.08.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31.08.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

Vedligehold 
indsats 

Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,2 5,0 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,7 5,3 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,7 5,2 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,1 6,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,8 5,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,3 4,8 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,0 8,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 6,5 1,5 

Sygefravær i alt (13,8) 13,5 9,7 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Kennedygården - 

Vuggestue og Børnehave 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

135 

Klyngenavn Klynge H 
Normering 

(pr. 5. september) 
144 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  03.09.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

64,9 % 

Sluttidspunkt 01.01.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,0 4,2 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,5 4,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,0 4,9 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,8 5,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,1 4,2 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,1 4,1 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 6,3 7,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 9,1 12,1 

Sygefravær i alt (13,8) 15,4 19,4 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Kernehuset 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

68 

Klyngenavn Klynge C 
Normering 

(pr. 5. september) 
70 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,4 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  02.04.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

60,4 % 

Sluttidspunkt  Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018       

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,6 5,6 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,5 5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,6 5,2 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,2 6,2 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,6 6,4 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,7 6,4 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 9,0 7,7 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 11,7 12,9 

Sygefravær i alt (13,8) 20,7 20,6 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Kongeriget 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

152 

Klyngenavn Klynge I 
Normering 

(pr. 5. september) 
166 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  02.09.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

60,4 % 

Sluttidspunkt 02.09.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,2 3,9 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 4,3 4,5 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,3 3,6 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,0 6,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,6 4,5 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,6 4,5 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,3 7,9 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 13,2 8,0 

Sygefravær i alt (13,8) 21,4 15,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Langhuset 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

59 

Klyngenavn Klynge F 
Normering 

(pr. 5. september) 
99 

Område Brønshøj/Vanløse Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  17.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

47,8 % 

Sluttidspunkt 31.12.19 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)  5,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)  5,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)  5,1 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)  4,4 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)  6,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)  5,8 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 5,7 11,1 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 0,7 14,6 

Sygefravær i alt (13,8) 6,4 25,6 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Lumix Nord (Røde 

Møllegårds Børnehave) 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

40 

Klyngenavn Klynge 4 
Normering 

(pr. 5. september) 
42 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01-08-2018 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31-12-2020 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4)   

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7)   

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4)   

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9)   

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6)   

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4)   
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Lykkebo - Vuggestue og 

Børnehave 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

97 

Klyngenavn Klynge B 
Normering 

(pr. 5. september) 
102 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,6 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

70,0 % 

Sluttidspunkt 01.01.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,6 4,1 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 4,5 4,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,7 4,4 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,4 5,1 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,1 4,8 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,0 4,4 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 9,4 7,4 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 20,9 8,6 

Sygefravær i alt (13,8) 30,3 16,0 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Mælkebøtten 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

36 

Klyngenavn Klynge J 
Normering 

(pr. 5. september) 
36 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  19.09.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

44,9 % 

Sluttidspunkt 19.09.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,9 4,9 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 6,1 6,1 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,1 5,9 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,0 5,2 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 6,0 5,9 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,6 5,8 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 3,4 5,4 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 8,9 5,5 

Sygefravær i alt (13,8) 12,3 10,9 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Månestrålen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

81 

Klyngenavn Klynge A 
Normering 

(pr. 5. september) 
107 

Område Brønshøj/Vanløse Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-1,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  14.05.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

56,8 % 

Sluttidspunkt 14.05.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,4 4,3 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,7 5,5 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,0 4,8 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,7 5,3 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,4 5,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,3 4,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 5,9 6,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 8,2 2,0 

Sygefravær i alt (13,8) 14,1 8,0 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Nabohuset 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

165 

Klyngenavn Klynge C 
Normering 

(pr. 5. september) 
163 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  07.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

71,2 % 

Sluttidspunkt 07.01.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,3 5,0 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 4,6 5,4 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,6 5,5 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,4 5,9 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 3,7 5,2 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 2,7 4,4 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,4 6,9 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 9,0 8,2 

Sygefravær i alt (13,8) 16,4 15,2 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Nokken 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

93 

Klyngenavn Klynge B 
Normering 

(pr. 5. september) 
90 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,7 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  04.03.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

57,8 % 

Sluttidspunkt 31.12.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,5 3,4 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,5 3,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,4 4,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 6,0 5,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,4 3,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,2 3,1 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,7 13,4 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 8,1 13,1 

Sygefravær i alt (13,8) 15,8 26,5 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Rosa 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

123 

Klyngenavn Klynge H 
Normering 

(pr. 5. september) 
136 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.08.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

49,4 % 

Sluttidspunkt 31.08.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

2019 Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,4 4,0 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,2 4,7 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,7 4,9 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,3 4,1 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,0 4,6 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,2 4,2 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 6,1 7,6 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 9,6 3,5 

Sygefravær i alt (13,8) 15,7 11,1 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Solstrålen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

153 

Klyngenavn Klynge H 
Normering 

(pr. 5. september) 
160 

Område Nørrebro/Bispebjerg Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,6 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.05.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

59,0 % 

Sluttidspunkt 01.05.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017       

2018 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,6 4,6 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,8 5,2 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,2 5,7 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,6 5,7 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,8 5,1 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,5 4,5 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 8,9 10,9 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 10,3 4,8 

Sygefravær i alt (13,8) 19,2 15,7 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Stjernehimlen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

213 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
234 

Område Amager Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,3 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.10.18 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

63,5 % 

Sluttidspunkt 31.10.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

2019 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,9 4,9 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,2 5,2 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,9 5,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,5 5,7 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,0 5,9 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,5 5,5 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2)   

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6)   

Sygefravær i alt (13,8)   

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Stubmøllen 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

75 

Klyngenavn Klynge F 
Normering 

(pr. 5. september) 
84 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-0,4 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01.01.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

 

Sluttidspunkt 31.12.20 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Ny indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,1 5,5 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,5 5,9 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,1 5,5 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,7 5,5 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,7 5,2 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 4,8 5,2 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 5,7 3,7 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 2,8 3,4 

Sygefravær i alt (13,8) 8,5 7,1 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Udflytterbørnehaven 

Bøgely 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

54 

Klyngenavn Tværgående Netværk 2 
Normering 

(pr. 5. september) 
66 

Område Indre By/Østerbro Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Selvejende 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,4 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  01-01-2019 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

Data ikke 
tilgængeligt 

Sluttidspunkt 31-12-2020 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 
Vedligehold 

indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 
Vedligehold 

indsats 
Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,8 4,4 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,9 5,1 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 6,0 4,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,2 5,5 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 5,3 4,7 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 5,4 5,0 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær  

Data ikke tilgængeligt  Langt sygefravær 

Sygefravær i alt 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn 
Vuggestuerne Viktoria og 

Abel 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

79 

Klyngenavn Klynge D 
Normering 

(pr. 5. september) 
126 

Område 
Valby/Vesterbro/Kgs. 

Enghave 
Modtager sociale normeringer? Nej 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

0,2 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  10.10.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

32,5 % 

Sluttidspunkt 10.10.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2018 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Ny indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 5,0 4,6 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 5,2 5,0 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 5,2 5,0 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,4 5,0 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,9 5,0 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 3,8 4,2 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 9,6 8,0 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 5,1 5,8 

Sygefravær i alt (13,8) 14,7 13,8 

 



Faktaark – Daginstitutioner på faglig handlingsplan 

Institution  Fakta 

Institutionsnavn Væksthuset 
Børnetal 
(antal indmeldte pr. 5. september 2019) 

94 

Klyngenavn Klynge A 
Normering 

(pr. 5. september) 
116 

Område Brønshøj/Vanløse Modtager sociale normeringer? Ja 

Ejerforhold Kommunal 
Børnegruppens socioøkonomi  
(hjemmebaggrund) 

-1,1 
 

Faglig handlingsplan 
 Medarbejderinformation 

Opstartstidspunkt  20.05.19 
Andel uddannet pædagogisk personale 
(årsværk) 

42,0 % 

Sluttidspunkt 20.05.21 Personaleomsætning 
Data ikke 

tilgængeligt 
 

Tilsyn 

 
Sociale 

relationer - 
barn/voksen-

kontakten 

Inklusion og 
fællesskab 

Sprogindsatsen 
Forældre-

samarbejde 
Sammenhæng 
og overgange 

Krav om 
refleksion og 

metodisk 
systematik i den 

pædagogiske 
praksis? 

2017 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2018 Ny indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

2019 Tilpas indsats Tilpas indsats Ny indsats Tilpas indsats Tilpas indsats Tilpas indsats 

 

Medarbejdertrivsel 

Tilfredshed, motivation og kvalitet 2017 2019 

Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? (5,4) 4,1 4,5 

Føler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? (5,7) 4,5 4,8 

Er du tilfreds med kvaliteten af det arbejde, du udfører? (5,4) 4,3 3,6 

Samarbejde og sparring   

Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? (5,9) 5,5 4,5 

Har du et godt samarbejde med din nærmeste leder? (5,6) 4,5 4,5 

Får du faglig sparring og støtte fra din nærmeste leder? (5,4) 3,8 4,3 
 

Sygefravær 

  2017 2018 2019 

Kort sygefravær (7,2) 7,4 9,2 

Data ikke tilgængeligt Langt sygefravær (6,6) 24,7 4,2 

Sygefravær i alt (13,8) 32,1 13,3 
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