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Kvarfalsstatistik efter omréde, afgorelsestype, lovgrundlag og tid

Hjeelp - Printversion 5
2011K1 2011K2 2011K3 2011K4

Kobenhavn

Afgjorte sager i alt

1 BESKAFTIGELSESANKENAVNET 587 572 599 606
2 SYGEDAGPENGE MV.(NY LOV+ GL:LOV) 205 216 213 169
2.2 SYGEDAGPENGELOVEN {NY LOV og GL. LOV) 197 210 205 165
2.2.1 Alm. Betingelser, §§ 3-6 1 1 1 P
2 2.2 Uarbejdsdygtighed, § 7 22 18 22 25
2.2.3 Visitation og opfolgning, §§ 8-20 o] 0 0 Q0
2.2.4 Bortfald af dagpenge, §§ 21-23 24 64 43 33
2.2.5 Varighedsbegraensning og forlengelse, §§ 24-29 50 49 48 45
2.2.6 Lonmodtagere, §§ 30-39 35 20 29 16
2.2.7 Selvstz=ndige, §§ 41-44 6 3 5 9
2.2.8 Beregning, §§ 46-53 1 3 0 1
2.2.9 Arbejdsgiverrefusion - anmeldelse, § 59 26 20 27 12
2.2.10 Arbejdsgiverrefusion - ovrige betingelser 8 15 12 9
2.2.11 Ovige bestemmelser 24 17 18 13
2.3 BARSELDAGPENGELOVEN 8 6 g 4
2. 3.1 Almindelige bestemmelser, §§ 3-5 1 8] 0 0
2.3.2 Ret til barselsdagpenge, §§ 18-25, 0 1 1 1
2.3.3 Alvorligt syge born, § 26 1 0 0 0
2.3 4 Lonmodtagere - beskaeftigelseskrav, §§ 27 (og 29) 2 0 1 1
2.3.5 Selvsteendige - beskaeftigelseskrav, §§ 28 (og 29) 0 0 1 0
2.3.6 Ansogning, beregning mv., §§ 30-37 0 2 1 0
2.3.7 Arbejdsgiverrefusion og anmeldelse, §§ 39-40 3 2 1 1
2.3.8 Ovrige bestemmelser 1 1 3 1
3 LOV OM AKTIV SOCIALPOLITIK 211 230 239 265
3.1 Forsorgerpligt, bopasl mv., §§ 2-5 12 12 7 7
3.2 Vejledning og opfolgning, §§ 7-10 0 0 1 o]
3.3 Social begivenhed, §§ 11-12a 19 22 18 14
3.4 Udnyttelse af arbejdsmuligheder, §§ 13-13¢ 11 10 6 10
3.5 Formue, §§ 14-15, 1 6 3 20
3.6 Hjeslp til forsorgelse, §§ 25-26 10 14 10 13
3.7 Hyzelp til visse persongrupper, §§ 27-29 7 z 9 9
3.8 Fradrag for indtz=gter, §§ 30-33 3 o 8 7
3.9 Seerlig stotte, & 34 3 6 3 5
3.10 Nedseettelsefophor af hjzelp, §5 38a-41 53 66 83 90
3.11 Revalidering, §§ 46-64a 39 32 32 34
3.12 Selvstaendig etablering, §§ 65-67 a 0 0 0
3.13 Ledighedsydelse, §§ 74-74i 1 1 7 4
3.14 Tilbagebetaling af lobende hjzlp, §§ 91-97 50 46 49 54
3.15 Ovrige bestemmelser 2 2 3 0
4 LOV OM EN AKTIV BESKAFTIGELSESINDSATS 68 58 68 73
4.1 Individuelt kontaktforlob mv., §§ 9-21 1 3 0 Q
4.2 Tubudsmuhgheder og jobplan, §§ 22-31 21 10 24 30
4.3 Vejledning og opkvalificering, §§ 32-41 5 10 5 3
4.4 Virksomhedspraktik, §§ 42-50a 1 6] 2 0
4.5 Lontiskud, §§ 51-68 0 0 1 1
4.6 Flexjob - berettigelse, §§ 69-70+75 27 23 22 23
4.7 Flexjob - ydelser, §§ 71-74 3 G 0 4
4.8 Arbejdsredskaber mv,, §§ 76-83 4 2 5 5
4.9 Tilbud, dagpengemodtagere, §§ 84-91 1 1 2 2
4.10 Tilbud, kontant- og starthjzlpsmodtagere, §§ 92-96 4] 1 0 0
4.11 Konkurrenceforvridning, seserhgt tirettelagte projekter, § 33 0 0 0 0
4 12 Konkurrenceforvridning, virksomhedspraktik, § 49 0 0 0 0
4.13 Konkurrenceforvridning, lontilskud, § 65 0 o} 0 0
4.14 Ansvarslovens kap. 4, anden aktor 0 O 4 4
4.15 Ovrige bestemmelser 5 ? 2 3
5 INTEGRATIONSLOVEN 0 1 1 1
Afvisning/henvisning

1 BESKAFTIGELSESANKE NA'VNET 80 69 106 74
2 SYGEDAGPENGE MV.{NY LOV+ GL:LQV} 26 7 48 25
2.2 SYGEDAGPENGELOVEN {NY LOV og GL. LOV) 26 & 47 24
2.2.1 Alm. Petingelser, §& 2-6 0 ] 1 ]
2.2.2 Uarbeydsdygtighed, § 7 p 1 2 3
2.2.3 Visitation og opfolgning, §§ 8-20 y) 0 0 0
2.2.4 Bortfald af dagpenge, §§ 21-23 5 14 19 9
2.2.5 Varighedsbegransning og forleengelse, §§ 24-29 3 6 4 4
2.2.6 Lonmodtagere, §§ 30-39 5 1 2 0
2.2.7 Selvstandige, §§ 41-44 1 0 1 3
2.2.8 Beregning, §§ 46-53 0 0 0 0
2.?2.9 Arbejdsgiverrefusion - anmeldelse, § 59 3 0 9 0
2.2.10 Arbejdsgiverrefusion - ovrige betingelser 0 2 4 1
2.2.11 Ovige bestemmelser 7 1 5 4
2.3 BARSELDAGPENGELOVEN 0 1, 1 1
2.3.1 Almindelige bestemmelser, §§ 3-5 0 8] o] 4]
2.3.2 Ret til barselsdagpenge, §§ 18-25, 0 ] 0 1
2.3.3 Alvorligt syge born, § 26 o 0 0 o]
2.3.4 Lonmodtagere - beskaeftigelseskrav, §8 27 (og 29) 0 0 0 0
2.3.5 Selvstaendige - beskaeftigelseskrav, §5 28 (og 29) Q 1] 0] 0
2.3.6 Anspgning, beregning mv., §§ 30-37 a 0 0 0
2.3.7 Arbejdsgiverrefusion og anmeldelse, §§ 39-40 0 0 0 0
2.3.8 Ovrige bestemmelser 0 0 1 0
3 LOV OM AKTIV SOCIALPOLITIK 36 25 41 38
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3.1 Forsergerpligt, bopasl mv., 8§ 2-5

3.2 Vejledning og opfolgning, §§ 7-10

3.3 Social begivenhed, §§ 11-12a

3.4 Udnyttelse af arbejdsmuligheder, §§ 13-13c

3.5 Formue, §§ 14-15,

3.6 Hjelp til forsorgelse, §§ 25-26

3.7 Hjzelp il visse persongrupper, §§ 27-29

3.8 Fradrag for indtaegter, §§ 30-33

3.9 Saerhig stotte, § 24

3.10 Nedsasttelsefophor af hyzelp, §§ 38a-41

3.11 Revalidering, §§ 46-64a

3.12 Selvsteendig etablering, §§ 65-67

3.13 Ledighedsydelse, §§ 74-741

3.14 Tilbagebetaling af lobende hjzelp, §§ 91-97

3.15 Bvrige bestemmelser

4 LOV OM EN AKTIV BESKAFTIGELSESINDSATS

4.1 Individuelt kontaktforlob mv., §§ 9-21

4.2 Tilbudsmuligheder og jobplan, §§ 22-31

4.3 Vejledning og opkvalificering, §§ 32-41

4.4 Virksomhedspraktik, §§ 42-50a

4.5 Lontilskud, §§ 51-68

4.6 Flexjob - berettigelse, §§ 69-70+75

4.7 Flexjob - ydelser, §§ 71-74

4.8 Arbejdsredskaber mv., §§ 76-83

4.9 Tilbud, dagpengemodtagere, §§ 84-91

4.10 Tilbud, kontant- og starthjeelpsmodtagere, §§ 92-96
4.11 Konkurrenceforvridning, seerligt tilrettelagte projekter, § 33
4.12 Konkurrenceforvridning, virksomhedspraktik, § 49
4. 13 Konkurrencefarvridning, lontilskud, § 65

4.14 Ansvarslovens kap. 4, anden aktor

4.15 Ovrige bestemmelser

5 INTEGRATIONSLOVEN

Stadfazstelse

1 BESKAFTIGELSESANKENAVNET

2 SYGEDAGPENGE MV.(NY LOV+ GL:LOV)

2.2 SYGEDAGPENGELOVEN (NY LOV og GL. LOV)
2.2.1 Alm. Betingelser, §§ 3-6

2.2.2 Uarbejdsdygtighed, § 7

2.2.3 Visttation og opfelgning, §§ 8-20

2.2.4 Bortfald af dagpenge, §§ 21-23

2.2.5 Vanighedsbegreensning og forleengelse, §§ 24-29
2.2.6 Lonmodtagere, §§ 30-39

2.2.7 Selvstzndige, §§ 41-44

2.2.8 Beregning, §§ 46-53

2.2.9 Arbejdsgiverrefusion - anmeldelse, § 59

2.2.10 Arbejdsgiverrefusion - ovrige betingelser
2.2.11 Qvige bestemmelser

2.3 BARSELDAGPENGELOVEN

2.3.1 Almindelige bestemmelser, §§ 3-5

2.3.2 Ret til barselsdagpenge, §§ 18-25,

2.3.3 Alvorligt syge born, § 26

2.3.4 Lonmodtagere - beskafugelseskrav, §§ 27 {og 29)
2.3.5 Selvstzndige - beskazftigelseskrav, §§ 28 (og 29)
2.3.6 Ansegning, beregning mv., §§ 30-37

2. 3.7 Arbeydsgiverrefusion og anmeldelse, §§ 39-40
2.3.8 Ovrige bestemmelser

3 LOV OM AKTIV SOCIALPOLITIK

3.1 Forsorgerpligt, bopael mv., §§ 2-5

3.2 Vejledning og opfolgning, §§ 7-10

3 3 Social begivenhed, §§ 11-12a

3.4 Udnyttelse af arbegjdsmuligheder, §§ 13-13c

3.5 Formue, §§ 14-15,

3 6 Hyzlp til forsorgelse, §§ 25-26

3 7 Hizlp il visse persongrupper, §§ 27-2¢

3.8 Fradrag for indtaegter, §§ 30-33

3.9 Seerhig stotle, § 34

3.10 Nedszettelse/ophor af hyeelp, §§ 38a-41

3.11 Revalidering, §§ 46-64a

3,12 Selvstzendig etablering, §§ 65-67

3.13 Ledighedsydelse, §§ 74-74)

3.14 Tibagebetaling af lobende hyaelp, §§ 91-97

3.15 Qvrige bestemmelser

4 LOV OM EN AKTIV BESK/AFTIGELSESINDSATS

4.1 Indwiduelt kontaktforlob mv., §§ 5-21

4.2 Tilbudsmuligheder og jobplan, §§ 22-31

4.3 Vejledming og opkvalificering, §8 32-41

4.4 Virksomhedspraktik, §§ 42-50a

4.5 Lontilskud, §§ 51-68

4.6 Flexjob - berettigelse, §§ 69-70+75

4.7 Flexjob - ydelser, §§ 71-74

4.8 Arbejdsredskaber mv., §§ 76-83

4.9 Tilbud, dagpengemodtagere, §§ 84-91

4.10 Tilbud, kontant- og starthjeelpsmodtagere, §§ 92-96
4.11 Konkurrencefarvridning, seerligt tilrettelagte projekter, § 33
4 12 Konkurrenceforvridning, virksomhedspraktik, § 49
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4.13 Konkurrenceforeridning, lontilskud, § 65 0
4.14 Ansvarslovens kap. 4, anden aktor 0
4.15 Ovrige bestemmelser 4
5 INTEGRATIONSLOVEN 0
Opheazvelse/zendring

1 BESKAFTIGELSESANKENAEVNET 80
2 SYGEDAGPENGE MV.(NY LOV+ GL.LOV) 18
2.2 SYGEDAGPENGELOVEN (NY LOV og GL. LOV) 14
2.2.1 Alm. Betingelser, §§ 3-6 a
2.2.2 Uarbejdsdygtighed, § 7

2.2.3 Visitation og opfolgning, §§ 8-20

2.2.4 Bortfald af dagpenge, §§ 21-23

2.2.5 Varighedsbegransning og forleengelse, §§ 24-29

2.2.6 Lonmodtagere, §§ 30-39

2.2.7 Selvsteendige, §§ 41-44

2.2.8 Beregning, §§ 46-53

2.2.9 Arbeydsgiverrefusion - anmeldeise, § 59

2.2.10 Arbeydsgiverrefusion - ovrige betingelser

2.2.11 Ovige bestemmelser

2.3 BARSELDAGPENGELOVEN

2.3.1 Alnindelige bestemmelser, §§ 3-5

2.3.2 Ret til barselsdagpenge, §§ 18-25,

2.3.3 Alvorligt syge barn, § 26

2.3.4 Lonmodtagere - beskzeftigelseskrav, §§ 27 (og 29)

2.3.5 Selvstaendige - beskeeftigelseskrav, §§ 28 (og 29)

2.3.6 Anspgning, beregning mv,, §§ 30-37

2.3.7 Arbejdsgiverrefusion og anmeldelse, §§ 39-40

2.3.8 Ovrige bestemmelser

3 LOV OM AKTIV SOCIALPOLITIK

3.1 Forsorgerpligt, bopeel mv,, §§ 2-5

3.2 Vejledning og opfelgning, §§ 7-10

3.3 Social begivenhed, §§ 11-12a

3.4 Udnyttelse af arbejdsmuligheder, §§ 13-13c

3.5 Formue, §§ 14-15,

3.6 Hjalp til forsorgelse, §§ 25-26

3.7 Hyaelp til visse persongrupper, §§ 27-29

3.8 Fradrag for indtzegter, §§ 30-33

3.9 Seerlig stotte, § 34

3.10 Nedsecttelse/ophor af hjzelp, §§ 38a-41

3.11 Revalidering, §§ 46-64a

3.12 Selvsteendig etablering, §§ 65-67

3.13 Ledighedsydelse, §§ 74-741

3.14 Tilbagebetaling af lobende h)zelp, §§ 91-97

3.15 Ovnge bestemmelser

4 L0V OM EN AKTIV BESKAFTIGELSESINDSATS

4.1 Individuelt kontaktforlob mv., §§ 9-21

4.2 Tilbudsmuligheder og jobplan, §§ 22-31

4.3 Vejledning og opkvalificering, §§ 32-41

4 4 Virksomhedspraktik, §§ 42-50a

4.5 Lontilskud, §§ 51-68

4.6 Flexjob - berettigelse, §§ 65-70+75

4.7 Flex)ob - ydelser, §§ 71-74

4.8 Arbejdsredskaber mv., §§ 76-82

4.9 Tilbud, dagpengemodtagere, §§ 84-91

4.10 Tilbud, kontant- og starthjaslpsmodtagere, §§ 92-56

4.11 Konkurrenceforvndning, seerligl tilrettelagte projekter, § 33
4.12 Konkurrenceforvridning, virksomhedspraktik, § 49

4.13 Konkurrenceforvridning, lontilskud, § 65

4.14 Anevarslovens kap. 4, anden aktor

4.15 Ovrige bestemmelser

S INTEGRATIONSLOVEN

Hjemvisning

oOo0co
RVt Ve
o= a0

w Lo
S o I O o U IS N
- RN~
5o N

N RO

~ o~

NOWOoOOoOROOORN WD OORNODON

F-Y

Ly

OOC}ODDDDOHMOO'—‘OO‘JOUJ!--OUOCODODHO&LDNU’OHODDODOHWLOOOOA
W

iy

H 2= OO0 NOHON®@OROOR,OOONNOHREOOWRIWNAOONOSD
'—‘C‘OODOOO»—'>—‘U"CDC)CIMO\OOOODD.I}UJNP—‘OHmr\.lHQNCHOODDOOODO*—‘P—‘ODD\J\IG\OU\O

[

O 00 COO0OO0ONOLODOOONDRH R OUMWOOKMRUWMOW
[
o

rJ

OO0 0000DCWOOD OO R~ ~NOON

1 BESKAFTIGELSESANKENAVNET 46 5 38 4
2 SYGEDAGPENGE MV (NY LOV+ GL:LOV) 14 11 1
2.2 SYGEDAGPENGELOVEN {NY LOV og GL. LOV) 12 1

2.2.1 Alm. Betingelser, §§ 3-6

2.2.2 Uarbeydsdyatighed, § 7

2.2.3 Visitation og opfolgning, §§ 8-20

2.2.4 Bortfald af dagpenge, §§ 21-23

2.2.5 Vanghedsbegraznsning og forlazngelse, §§ 24-29
2.2.6 Lonmodtagere, §§ 30-39

2.2.7 Selvstandige, §§ 41-44

2.2.8 Beregning, §§ 46-53

2.2.9 Arbejdsgiverrefusion - anmeldelse, § 59

2.2.10 Arbejdsgiverrefusion - ovrige betingelser

2.2.11 Ovige bestemmelser

2.3 BARSELDAGPENGELOVEN

2.3.1 Almindelige bestemmelser, §§ 3-5

2.3.2 Rel til barselsdagpenge, §§ 18-25,

2.3 .3 Alvorhigt syge born, § 26

2.3.4 Lonmodtagere - beskaftigelseskrav, §§ 27 (og 29)
2.3.5 Selvstaendige - beskaeftigelseskrav, §§ 28 (cg 29)
2.3.6 Ansogning, beregning mv., §§ 30-37

2.3.7 Arbejdsgiverrefusion og anmeldelse, §§ 39-40
2.3.8 Ovrige bestemmelser
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3 LOV OM AKTIV SOCIALPOLITIK

3.1 Forsorgerpligt, bopael mv., §§ 2-5

3.2 Vejledning og epfolgning, §§ 7-10

3.3 Socizl begivenhed, §§ 11-12a

3.4 Udnyttelse af arbejdsmuligheder, §§ 13-13c
3.5 Formue, §§ 14-15,

3.6 Hjaelp til forsorgelse, §§ 25-26

3.7 Hjzelp til visse persongrupper, §§ 27-29
3.8 Fradrag for indtazgter, §§ 30-33

3.9 Seerhg stotte, § 34

3.10 Nedseettelse/ophor af hjeelp, §§ 38a-41
3.11 Revaldenng, §§ 46-64a

3.12 Selvsteendig etablering, §§ 65-67

3.13 Ledighedsydelse, §§ 74-741

14 Tilbagebetaling af lobende hjeelp, §§ 91-97

15 Ovrige bestemmelser

LOV OM EN AKTIV BESKAFTIGELSESINDSATS

.1 Individuelt kontaktforlob mv., §§ 9-21

.2 Tilbudsmuligheder og jobplan, §§ 22-31

4.3 Vejledning og opkvalificering, §§ 32-41

4.4 virksomhedspraktik, §§ 42-50a

4.5 Lontilskud, §§ 51-68

4.6 Flexjob - berettigelse, §§ 69-70+75

4.7 Flexjob - ydelser, §§ 71-74

4.8 Arbejdsredskaber mv., §§ 76-83

4.9 Tilbud, dagpengemodtagere, §§ 84-91

4.10 Tilbud, kontant- og starthjeelpsmodtagere, §§ 92-96
4.11 Konkurrenceforvridning, szerligt tilrettelagte projekter, § 33
4,12 Konkurrenceforvridning, virksomhedspraktik, § 49
4.13 Konkurrenceforvridning, lontilskud, § 65

4.14 Ansvarslavens kap. 4, anden aktar

4.15 Ovrnige bestemmelser

5 INTEGRATIONSLOVEN
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