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Styrket indsats for langvarigt ledige med sarlig fokus pa indvan-
drerkvinder

De ca. 14.000 langvarigt ledige kontanthjelpsmodtagere udger en vasentlig del af
Kgbenhavns Kommunes ledige. Kontanthjelpsmodtagerne er karakteriseret ved
ringe aktuelle arbejdserfaringer og mangel pa faglige og personlige kompetencer i
forhold til arbejdsmarkedet. Gruppen udggr imidlertid et stort potentiale for frem-
tidig arbejdskraft, safremt der ydes en indsats for at afklare ressourcer og mulighe-
der samt optr&ne kompetencer.

Der afsettes 1 alt 21,6 mill. kr. til en se@rlig styrket beskaftigelsesindsats over for
de langvarigt ledige kontanthjelpsmodtagere. Der vil vere sarligt fokus pa ind-
vandrerkvinder, der generelt har en lav beskaftigelsesgrad samt unge uden kompe-
tencegivende uddannelse.

1) Seerlig opkvalificerende indsats til forebyggelse af langvarig ledighed

En serlig malgruppe er kontanthjelpsmodtagere som er uafklaret i forhold til job-
og uddannelsesgnsker, ligesom arbejdsevnen ofte ikke er afdekket. En stor del af
malgruppen har herudover vasentlige ulgste helbredsmassige problemer af soma-
tisk og psykiatrisk karakter.

Der er i1 hgj grad brug for tilbud, som er af afklarende karakter samt tilbud som
indeholder praktisk trening kombineret med legelig og psykologisk udredning.

Disse tiltag skal kombineres med trinvis introduktion til arbejdsmarkedet via virk-
somhedspraktikker og brug af mentorer, som kan fremme en fastholdelse i virk-
somhedsplacering og som pa leengere sigt kan fgre til ordiner beskeeftigelse.

Tilbuddet forventes, at kunne omfatte ca. 350 personer i 2007 og skal ses i sam-
menhang med kommunens ordin@re indsats vedrgrende Ny chance til alle”.

Der afsattes 10,7 mill. kr. til formalet.

2) Seerlig indsats for familier pa kontanthjaelp

Familier, hvor begge @gtefeller er uden beskeaftigelse og pa kontanthjeelp, giver,
ud over ledigheden, ogsa et negativt afsat for bgrnene i familien. Lengere perioder
pa kontanthjelp betyder gkonomisk og social marginalisering i samfundet. For
aegtepar gelder det endvidere, at manglende arbejde indenfor en 2 ars periode be-
tyder tab af den ene ®gtefelles kontanthjelp og dermed yderligere gkonomisk
marginalisering.



Derfor skal der s@ttes ind med en ekstraordiner indsats overfor familier, hvor beg-
ge agtefzller er pa kontanthjelp. Der skal settes ind med en helhedsorienteret
indsats overfor begge @gtefeller, hvilket f.eks. indebarer fokus pa bade bgrnepas-
ning og arbejde pa samme tid.

Den fremskudte beskeftigelsesindsats i Mjglnerparken kan n&vnes som eksempel.
Indsatsen skal have fokus pa:

* At gge beskaftigelsesgraden

» At identificerede gennemgaende barrierer for arbejdsmarkedstilknytningen
* At gge antallet af aktive og opkvalificerende tilbud

* At sikre ordinar beskaftigelse

Det skgnnes, at ca. 130 @gtefeller lgbende kan omfattes af indsatsen.
Der afsettes 4,0 mill. kr.

3) Seerlig indsats i udsatte boligomrader for arbejdsmarkedsintegration og
hgjere beskaeftigelsesfrekvens blandt etniske minoriteter

Den hgje ledighed 1 enkelte kgbenhavnske bydele, specielt blandt etniske minorite-
ter, skaber sociale problemer, ikke kun for den ledige selv men i omradet og det
omkringliggende samfund. Malet er, at flere skal i job eller uddannelse.

Indsatsen vil vere koncentreret om de udsatte boligomrader i Tingbjerg-
Utterslevhuse, Mjglnerparken, Akacieparken, Lundtoftegade og Aldersrogade.

Beskeftigelsesindsatsen vil indga som en del af helhedsplanerne for de udsatte
boligomrader.

Jobcentrene skal her lave en s@rlig indsats i form af:

§ Aben radgivning og vejledning ift. arbejde og uddannelse

§ Systematisk screening af beboerne i forhold til arbejde og uddannelse

§ Intensiverede fremskudte kontaktforlgb for ledige borgere

§ Ivarksette malrettede opkvalificerings- og praktikforlgb i virksomhe-
der

§ Ivearksatte kombinerede sprog- og opkvalificeringsforlgb

Der skgnnes, at ca. 170 personer vil blive omfattet af den s@rlige indsats.

Der afsettes 5,2 mill. kr.



4) Serlig styrket opfelgning over for unge ledige uden kompetencegivende
uddannelse

Unge ledige uden kompetencegivende uddannelser har potentiel hgj ledighedsrisi-
ko. Pa kort sigt kan de klare sig pa det nuvarende arbejdsmarked praget af stor
efterspgrgsel pa arbejdskraft. I gruppen vil der vaere mange unge, som er droppet
ud af en ungdomsuddannelse eller har haft flere ansattelsesforhold uden at kunne
etablere en fastere tilknytning til arbejdsmarkedet.

Den unge skal afklares, saledes at der skabes forudsatning for uddannelse og der-
med en fremtidig fastholdelse pa arbejdsmarkedet. En del af malgruppen vil vere
unge, som ikke har kunnet fa praktikplads.

Med det kommende jobcenter med ungeindsatsen som specialfunktion bliver der
yderligere mulighed for fokus pa unge kontanthjelpsmodtagere, ligesom kravene i
lovgivningen om “En ny chance til alle” er, at unge uden kompetencegivende ud-
dannelse skal i gang med en uddannelse.

Indsatsen skal have fokus pa:

* Udbygning af brancherettede tilbud til unge

* Fortsat fokus pa aktiv praktikpladssggning

* Udvidelse af mentorperioden i op til 12 mdr. til unge med f.eks.
kriminel baggrund

* Etablering af brobygnings/-indslusningsforlgb 1 forhold til det
ordinere uddannelsessystem

Det skgnnes, at ca. 130 unge vil kunne omfattes af indsatsen.

Der afsettes 1,7 mill. kr.



