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Bevilling: Efterspargselsstyrede overfersler

Funktion Tekst Budgetforslag Budget Regnskab
og dranst 2007 2006 2005
Alle beleb er opgjort i 2007 pris- og lenniveau. Udgifter Indtegter Netto Netto Netto
1.000 kr. 1.000 kr. 1.000 kr. 1.000 kr. 1.000 kr.
Lovbundne
5.01.1 Kontanthjzlp 2.071.530) .38.850 2.032.680 2.353.571 2.311.139
5.01.2 Kontanthjzlp, refusion .1.028.494| -1.028.494 -1.181.211| -1.159.985
5.04.| Kontanthjzlp vedrgrende flygtninge 0 0 0 0 539
5.04.2 Kontanthjzlp vedrerende flygtninge, 0 0 0 0 -643
refusion
5.05.1  Aktiverede kontanthjzlpsmodtagere 817.169 817.169 873.975 795.432
5.05.2 Aktiverede kontanthjzlpsmodtagere, -396.286 -396.286 -421.242 -385.149
refusion : : :
541.1 Lentilskud m.v. til personer i fleksjob og 434.628 434.628 393.723 370.882
skanejob ’ ’
541.2 Lontilskud m.v. til personer i fleksjob og 244,18 244,181 -224.456 -217.152
skinejob, refusion ' '
5.61.1 Integrationsydelse 6528 6.528 17.259 10.941
5.61.2 Integrationsydelse, refusion -4.896 4.896 -12.944 -8.203
5.71.1  Sygedagpenge 894.144 -14.250 879.894 817.955 850.187
5.71.2  Sygedagpenge, refusion .338.706 .338.706 -324.280 -327.087
5.95.1 Jobtreningsordninger 269.822 -1.200 268.623 271432 167.282
5.95.2 Jobtrzningsordninger, refusion .206.488 .206.488 -230.011 -128.588
5.98.1 Beskaftigelsesordninger 6.828 6.828 3913 5.238
5982 Beskaftigelsesordninger, refusion 23414 3414 -1.956 -2.619
Bevilling i alt 4500.650] -2276.766| 2.223.883| 2.335729| 2282214
I ale 4500650 -2276.766| 2.223.883| 2.335729| 2282214

YDELSE: Kontanthjzlp

Ydelsen omfatter forsgrgelses- og tillegsydelser til personer, der stér til rddighed for arbejdsmarkedet
og er uden beskzftigelse. Det er forsgrgelsesydelser som kontanthjelp, revalideringsydelse, starthjzlp,
introduktionsydelse og orlovsydelse.

Udgifterne til ydelsen er anfgrt pa fglgende funktioner:

5.01 Kontanthjlp (100 pct. af budget pd funktionen)

5.04 Hjalp til uledsagede flyginingebgrn og handicappede flygtninge (100 pct. af budget)
5.05 Aktiverede kontanthjelpsmodtagere (100 pct. af budget)

5.61 Introduktionsydelse (100 pct. af budget)

5.98.01 Orlovsydelse (100 pct. af budget)
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OKONOMI:

Der er i 2007 budgetteret med 1.430,1 mill. kr. til forsgrgelsesydelser som kontanthjelp,
revalideringsydelse, starthjelp og introduktionsydelse samt tillegsydelser. Antallet af
kontanthjelpsmodtagere er faldet i Kgbenhavns Kommune igennem en arrzkke, og dermed er
udgifterne til udbetaling af kontanthjelp m.v. ligeledes faldet.

PRIS:

Forsgrgelsesydelserne ydes ud fra takster fastsat i lovgivningen, men her beregnes budgettet pa basis
af en gennemsnitlige ydelse pr. dr, hvilket skyldes flere forhold, bl.a. :

- at der er forskellig sats for forsgrgere, ikke-forsgrgere, ledige over og under 25 ir samt
hjemmeboende og udeboende.

- at der er indfgrt loft over den samlede udbetaling af forsgrgelsesydelser til en borger.

- at en arbejdsindtegt bevirker, at der skal foretages fradrag i kontanthjelpsydelsen og
starthjelp pr. arbejdstime.

Der er derfor en stor kompleksitet i beregningen af kontanthjeelp m.v. til den enkelte ledige, og der kan
derfor ikke anvendes faste lovpligtige ydelser i beregningen af budgettet via enhedsprisen.

Kontanthjzlp er opsplittet i passive ydelser og aktiveringsydelser. Regeringens lovforslag "En ny
chance til alle’ medfgrer, at der i fremtiden er to satser, en pa aktiveringsydelser pa 65 pct. og en pé
passive ydelser pd 35 pct. Forslaget skal bla. gge kommunernes incitament til at yde
beskaftigelsesindsats med henblik pé at bringe flere pd arbejdsmarkedet. Loven forventes at gelde fra
d. 1. juli 2006.

Tabel 1. Enhedspriser forsgrgelsesydelser og tilleegsydelser (pl-2007)

Bruttoydelse | Refusion | Nettoydelse
Kontanthjelp aktiv 102.244 50 pet. 51.122
Kontanthjelp passiv 127.133 50 pet. 63.566
Forrevalidering 111.771 50 pet. 55.885
Revalideringsydelse 171.996 | 50/65 pct. 80.726
Lgntilskud 207.624 | 50/65 pct. 97.444
Personer over 60 ar 85.254 50 pet. 42.627

* Inkl. indtzgter fra tilbagebetalinger, kontanthjalp

Bruttoydelse | Refusion | Nettoydelse
Introduktionsydelse 88.545 kr. 75 pct. 22.136 kr.
Orlovsydelse 111.048 kr. 50 pct. 55.524 kr.
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Brﬁttoydélse Refusion | Nettoydelse
Enkeltudgifter og serlig stgtte 13.526 50 pet. 6.763
Fglgeudgifter ved revalidering 36.998 50 pet. 18.499
Aktiveringsgodtggrelse 9.396 * 9.396

* Budgetteres pa det rammebelagte omrade, men udggr som udgangspunkt 50 pct.

MZAENGDE/ANTAL:

Antal modtagere i 2007 fastseettes pa basis af antal heldrsmodtagere i 2005, en forventet effekt af
konjunkturudviklingen og virkninger af lovandringer (eventuelt DUT), samt forventet effekt af
Kgbenhavns Kommunes beskaftigelsesindsats med henblik p& at nedbringe antallet af
kontanthjelpsmodtagere.

Tabel 2. Antal modtagere forsgrgelsesydelser og tillegsydelser*

R 2005

Kontanthjzlp aktiv 7.067 .

Kontanthjzlp passiv 14.057 22.283 12.476
Forrevalidering 614 439
Revalideringsydelse 2.244 2.675 2.135
Lgntilskud 197 200 141
Personer over 60 &r 271 271 268
Ialt 24.450 25.434 22.600

Note *: Antal heldrsmodtagere opgjort pa de enkelte ordninger.

VB 2006

Introduktionsydelse 112 150 74
Orlovsydelse 47 34 61
Talt 159 184 135

S |
R 2005 | VB 2006 2007
Enkeltudgifter og sarlig stgtte 3.446 5.806 3.655
Felgeudgifter ved revalidering 1.063 625 811
Aktiveringsgodtggrelse 2.675 2.897 2918

* Helarsmodtagere = gennemsnitlig antal ydelsesmodtagere pr. méned.

PRIORITERING:
Da ydelsen gives efter faste retningsliner for udbetaling af kontanthjelp, introduktionsydelse og

orlovsydelse m.v. er omrddet kendetegnet ved kun at kunne pavirkes indirekte gennem f.eks.
beskaftigelsesindsatsen.
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Tabel 3. Budgetramme forsgrgelsesydelser og tilleegsydelser
Budgetramme 2006 (2007 pl), kontanthjelp m.v. | 1.631,4 mill. kr.

Korrektion som fglge af efterspprgselstilpasning -126,1 miil kr.
Konjunktureffekt -53,8 mill. kr.
Korrektion enhedspriser -27,2 mill. kr.
Korrektion indtegtsbudget pa basis af indtzgter i

2005 5,8 mill.kr.
I alt ny budgetramme 2007, kontanthjzlp m.v. 1.430,1 mill. kr.

ZEndret prioritering som fglge af...

I alt ny budgetramme i vedtaget budget 2006

YDELSENS INDHOLD:

Udgifterne til forsgrgelses- og tillegsydelser afhenger af tilgangen af personer, der skal have en
forsgrgelsesydelse samt lengden af perioden, hvor borgeren modtager en given ydelse
(kontanthj®lpsforlgbet).

Kontanthjzlpsforlgbet pavirkes gennem Kommunens indsats i forhold til:
e Beskaftigelsesindsats
e Opfglgning i det individuelle kontaktforlgb

Kontanthjzlpsmodtagere kommer fra beskzftigelse, SU og andre grupper af modtagere af
forsgrgelsesydelser som f.eks. sygedagpenge.

Tilgangen er vanskelig at pavirke, men indirekte og mere langsigtet er tilgangen pavirket af:
e Beskaftigelsessituationen

Boligmassen

Uddannelsesniveauet

Generel udvikling pa beskeftigelsen

M.fl.

I budget 2007 udggr aktiveringsgraden 43,6 pct. svarende til budget 2006. Da aktiveringsindsatsen og
den positiv beskzftigelsesudvikling forventes at medfgre ferre kontanthjelpsmodtagere er der séledes
budgetteret med faldende antal aktiverede kontanthjelpsmodtagere, idet nedgangen i antallet af
kontanthjzlpsmodtagere samtidig forventes at aftage noget i forhold til faldet indenfor de seneste ar.

Muligheden for at nedbringe antallet pd kontanthjelp athznger ogsa af malgruppens sammenstning.
Hvor lnge en person har modtaget kontanthjzlp kan vre en indikator for om den pageldende person
har problemer ud over ledighed. Der er relativt flere med lang kontanthjelpsanciennitet end tidligere.

Ved udgangen af 2005 modtog 6 procent af kontanthjzlpsmodtagerne kontanthjzlp meget kortvarigt 1 1-3
maneder. 4 procent modtog kontanthjzlp i 4-6 mdr. og 7 procent modtog kontanthjzlp 1 6-12 mdt. Det vil
sige, at 17 procent af bestanden’ af kontanthjzlpsmodtagerne er kortvarige kontanthjzlpsmodtagere, mens
83 procent er langvarige kontanthjzlpsmodtagere. Lidt over halvdelen nemlig 58 procent har modtaget
kontanthjzlp i over 3 ar ud af de sidste 4 ar.

! Bestanden vil sige mengden af personer, der er pd kontanthjelp pa et givent tidspunkt.
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Tabel 4. Varighed pa kontanthjzlp

Lkvt, 2.kvt. 3. kvt. 4.kvt. Lkvt. 2.kvt. 3.kvt. 4.kvt.
Kvartalstabel | 2004 2004 2004 2004 2005 2005 2005 2005
1-3 mdr. 7% 6% 7% 6% 6% 6% 6% 6%
4-6 mdr. 6% 5% 5% 5% 5% 5% 4% 4%
V-1 ar 8% 9% 8% 8% 8% 8% 8% 7%
1-2 ar 12% 12% 12% 12% 13% 13% 12% 12%
2-3 &r 13% 12% 11% 11% 13% 12% 13% 13%
over 3 &r 55% 56% 58% 59% 56% 57% 57% 58%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kilde: Opfplgning pé arbejdsmarkedsomradet, 4 kvartal 2005, Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen.

SUPPLERENDE OPLYSNINGER:

Tabel 5. Antal kontanthjelpsmodtagere

Regnskab Regnskab Regnskab Budget Budget
2003 2004 2005 2006 2007
Aktiverede 11.806 11.476 10.094 10.557 9.857
Passive 15.298 14.743 14.356 14.943 12.743
I alt 27.104 26.219 24.450 25.500 22.600
Aktiveringsgrad 43,6 43,8 41,2 41,4 43,6

Kilde: BIFDW og egne beregninger

NOGLETAL:

Tabel 6. Nggletal budget 2005
Budget 2005 Kgbenhavn | Arhus | Odense | Aalborg | Esbjerg | Randers

Nettodriftsudgifter til forsgrgelse,* kr. 3.244 2.457 2.404 1.892 2.477 2.287
pr. indbygger

Nettodriftsudgifter til forsgrgelse,* kr. 60.871| 55.709| 61.143| 57.348 59.474 58.671

pr. kontanthjelpsmodtager

Gennemsnitlig antal modtagere af 781 697 646 537 708 667

kontanthjelp pr. 10.000 18-60 &rige**

Antal modtagere af integrationsydelser,
pr. 10.000 18-60 arige

Kilde: 6-by-nggletal budget 2005 inkl. bilagsmateriale og egne beregninger.
* Forsgrgelse i forbindelse med kontanthjelp, aktivering, (for)revalidering og ledighedsydelse.
#% ] 2007 budgetteres med gennemsnitlig 664 modtagere af kontanthjelp pr. 10.000 18-60 &rige i Kgbenhavn.

8 9 6 S 8 11
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YDELSE: Fleksjob og ledighedsydelse

Der ydes Igntilskud til de virksomheder, der valger at ansztte personer i fleksjob, og Igntilskuddet kan
udggre 1/3, ¥ eller 2/3 af den fulde Ign afhengig af den arbejdsevne, som personen ansat i fleksjob
har. I den periode, hvor borgeren er visiteret til et fleksjob, men endnu afventer ansattelse, modtager
borgeren ledighedsydelse. Ledighedsydelsen udggr maksimalt 91 pct. af hgjeste dagpengesats.

Udgifterne til ydelsen er anfgrt pa fglgende funktioner:
e 5.41 Lontilskud til fleksjob og skanejob samt ledighedsydelse (100 pct. af budget pa funktionen)

OKONOMI:
Der forventes i 2006 udbetalt netto 190,4 mill. kr. til ledighedsydelse og fleksjob.
PRIS:

Prisen til brug for fastszttelsen af budget 2007 opggres som en gennemsnitlig heldrsydelse pr.
modtager pr. ir, beregnet med udgangspunkt i 2005 (pris- og Ignfremskrevet).

Der ydes stort set altid 65 pct. refusion pa Igntilskud, 35 pct. refusion pa ledighedsydelse og 50 pet.
refusion pa skanejob.

Tabel 7. Enhedspriser lgntilskud og ledighedsydelse (pl-2007)

Bruttoydelse | Refusion | Nettoydelse
Lgntilskud til personer i fleksjob 126.581 kr. 65 pet. 44.303 kr.
Ledighedsydelse til kontanthjzlps- og
sygedagpengemodtagere, der afventer 164.717 kr. 35 pet. 107.066 kr.
fleksjob
Lgntilskud til personer i skanejob 43.485 kr. 50 pet. 21.742 kr.
MZAENGDE/ANTAL:

Antal modtagere i fleksjob forudsattes at udggre 2.400, hvilket svarer til det antal modtagere, der
kontraktmessigt er fastsat i aftalen med beskeftigelsescentret Center for Job pd Serlige Vilkér i 2006.
Centret formidler fleksjob, og er udover de tre nye jobcentre, et af 8 kompetencecentre i Kgbenhavns
Kommunes Beskaftigelsesindsats. Antal modtagere af ledighedsydelse og personer i skanejob er
fastlagt pd basis af antal modtagere primo 2006.

Tabel 8. Antal helirsmodtagere lgntilskud og ledighedsydelse

R 2005 | VB 2006 2007
Lgntilskud til personer i fleksjob 1.993 2.150 2.400
Ledighedsydelse til kontanthj&lps- og 683 620 757
sygedagpengemodtagere, der afventer fleksjob
Lgntilskud til personer i skénejob 142 165 141
I alt 2.818 2.935 3.298
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PRIORITERING:

Ankestyrelsen fastlegger praksis for tildeling af fleksjob og kommunen er forpligtiget til i videst mulig
udstrekning af foretage retmessig visitation. Ydelsen er sdledes ikke direkte prioritérbar, men kan
pavirkes indirekte gennem f.eks. formidlingsindsatsen til fleksjob.

Tabel 9. Budgetramme fleksjob og ledighedsydelse
Budget 2006 netto (2007 pl), fleksjob og ledighedsydelse 169,3 mill. kr.
Effekt af forskydning i antal modtagere 22,1 mill. kr.

Effekt af korrektion af enhedspriser pé basis af regnskab -1,0 mill. kr.
2005

Budgetforslag 2007 netto (2007 pl), fleksjob og 190,4 mill. kr.
ledighedsydelse

Zndret prioritering som fglge af...

Vedtaget budget 2007 netto (2007 pl.), fleksjob og
ledighedsydelse

YDELSENS INDHOLD:

Visitationen til fleksjob afh@nger af, hvor mange personer lokalforvaltningen tilkender fleksjob.
Opfglgningsintensiteten i forhold til sygedagpenge- og kontanthjelpsmodtagere kan have indflydelse
pa antallet af visitationer. Herudover har virksomheders fokus pa fleksjobordningen som mulighed for
fastholdelse af medarbejdere betydning for udgiftsniveauet. I 2005 var der gennemsnitlig 1.993
helarspersoner i fleksjob.

I 2006 er der i folketinget indgdet en aftale om at justere fleksjobordningen, der skal sikre, at
tilskudsforholdene skal vare rimelige og retferdige. Aftalen indeberer, at der fastszttes et loft over
tilskuddets stgrrelse, si tilskuddet til lgnnen hgjst kan udggre 256.00 kr. pa érsbasis. Effekterne af
dette forslag indregnes ved vedtagelsen af lovgivningen, men det forventes, at udgifterne s@nkes.

NOGLETAL:

Tabel 10. Nggletal fleksjob og ledighedsydelse budget 2005
Budget 2005 Kbh. Odense Arhus Aalborg | Randers Esbjerg
Gnst. antal modtagere, fleksjob 1.480 1.584 2.826 773 576 604

Gnst. antal modt. af fleksjob pr.

10.000 18-60 arige 43 140 151 77 158 125

Kilde: 6-by-nggletal budget 2005 inkl. bilagsmateriale og egne beregninger.
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YDELSE: Sygedagpenge

Kommunens opgave i forbindelse med udbetaling af sygedagpenge bestar i at sikre, at ydelsen bliver
udbetalt pi rette grundlag og derudover skal kommunen fglge op pa den sygemeldtes muligheder for at
vende tilbage til arbejdsmarked. Sygedagpenge er en ydelse til erstatning for tabt arbejdsfortjeneste
som fglge af sygdom.

Udgifterne til ydelsen er anfgrt pa fglgende funktioner:
® 5.71 Sygedagpenge (100 pct. af budget)

QKONOMI:

Der er i 2006 prioriteret 4,5 mill. kr. til en fortsat styrkede opfglgning og administration af
sygedagpengeomradet, som blev ivaerksat med en merbevilling i 2003.

Stgrre afgang fra sygedagpengeomradet har afsmittende virkning pd fgrtidspensionsomrddet, sd
besparelsen pé sygedagpenge giver anledning til en forventning om flere fgrtidspensionister.

Udviklingen pi sygedagpengeomradet er ligeledes tet forbundet med de beskeftigelsestiltag, der
prioriteres for malgruppen.

PRIS:

Ydelserne til sygedagpenge er bestemt ud fra lovmassige maksimumsatser. Den hgjeste ugentlige sats
er pt. 3.399 kr. svarende til 176.730 kr. arligt (2007 prisniveau). Den gennemsnitlige ydelse pr. uge i
Kgbenhavns Kommune har i 2005 varet 3.187 kr. svarende til 165.724 kr. arligt, beregnet pa basis af

arsregnskab 2005. Dvs. at enhedsprisen kan variere over tid.

Der ydes refusion pd udgifter til sygedagpenge. Refusionssatsen afhznger dog af
sygedagpengeforlgbets varighed.

Tabel 11. Enhedspriser sygedagpenge (pl-2007)*

Varighed Bruttoydelse Refusion Nettoydelse
Sygedagpenge 0 -4 uger 164.807 kr. 100 pct. 0 kr.
Sygedagpenge 5 —26 uger 168.103 kr. 50 pct. 84.051 kr.
Sygedagpenge 27-52 uger 168.103 kr. 50 pet. 84.051 kr.
Sygedagpenge over 52 uger 170.202 kr. 0 pet. 170.202 kr.
Sygedagpenge I“dtrfggr‘:; fra 164.807 kr. 50pct. | 82.403 kr.

Note*: Enhedspriser er fastsat pa basis af de gennemsnitlige ydelser pr. modtager i 2005.
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MANGDE/ANTAL:

Antallet af sygedagpengemodtagere bygger pa aktiviteten i 2005 korrigeret for forventninger til
udvikling i forhold til den styrkede opfglgning, konjunkturudvikling, demografi og den overordnede

beskeftigelsesindsats.

Tabel 12. Antal modtagere sygeda

Varighed R 2005 VB 2006 2007

Sygedagpenge 0 -4 uger 228 210 245
Syged 5-26 2.765

yeccagpenge BT | 3981 4.115
Sygedagpenge 27-52 uger 1.250
Sygedagpenge | over 52 uger 1.151 1.050 1.190

Indtzgter fra

Sygedagpenge regres 68 91
Lalt 5.451 5.343 5.641
PRIORITERING:

Sygedagpenge ydes ud fra niveauer fastsat i lovgivningen, og udgiftsniveauet kan dermed kun pavirkes
indirekte gennem f.eks. opfglgning og beskzftigelsesindsats.

Tabel 13. Budgetramme sygedagpenge

Sygedagpengebudget 2006 netto (2007 pl)

493,7 mill. kr.

Demografi/konjunktur

47,5 mill. kr.

Budgetforslag 2007 sygedagpenge

541,2 mill, kr.

Andret prioritering som fglge af...

Vedtaget budget 2006

YDELSENS INDHOLD:

P4 sygedagpengeomrédet styres efter nogle maltal/sagsparametre:

- Sagsvarighed: Gennemsnitlige varighed af alle lgbende sager. Niveauet er udtryk for

udgiftsniveauet pa omrédet.

- Andel sager over 52 uger: Da der ikke ydes refusion pa sager over 52 uger og klienterne ofte
er marginaliserede bgr antallet af disse sager minimeres mest muligt.
- Gennemsnitlig tilgang pr. kvartal.: Indikerer belastning pd opfplgningsarbejdet og dermed

det fremtidige niveau af sager.

10
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Tabel 14. Sagsvarighed sygedagpenge

Ydelseskatalog budget 2007

4. kvt. 2004 | 1.kvt.2005 | 2.kvt.2005 | 3.kvt.2005 [ 4. kvt. 2005
Sagsvarighed 35,8 36,6 35,6 34,9 32,2
Antal sager over 52 uger. 1.020 1.066 1.125 1.171 1.242
Andel sager over 52 uger, 20,5 20,4 21,4 22,4 21,2
pet.*

Note*:; I 2007 budgetteres med at andel sager over 52 uger udggr 21,4 pct. svarende til niveauet i 2005 i gennemsnit.

Ovenstaende maltal pavirkes indirekte gennem en rekke serviceparametre, som giver en sammenh&ng
mellem enhedspriser og udgiftsniveauet:

Beskeaftigelsesindsats pr. sygedagpengesag

Jo flere midler der afsmttes til beskaftigelsesfremmende tiltag og indsats for
sygedagpengemodtagere, desto stgrre mulighed er der for en hurtigere opfglgning og indsats,
med deraf fglgende tilbagevenden til arbejdsmarked.

Sagsbehandlerkvotient (sagsbehandler pr. 100 sager)

En analyse af sygedagpengeomradet har vist, at der er en klar sammenhang mellem antallet af
sagsbehandlere pr. 100 dagpengesager og sagsvarigheden, sdledes at en stigning i antal
sagsbehandlere pr. 100 sager, vil betyde et fald i sagsvarigheden med deraf faldende antal sager
og udgifter.

Beskaftigelsesfrekvensen

Antallet af borgere pad sygedagpenge afhanger til dels af udviklingen pd arbejdsmarkedet
generelt. Jo flere personer, der er i arbejdsstyrken, og som kommer i beskzftigelse, jo flere
personer fra “svagere” grupper treeder ind pé arbejdsmarkedet. Det vil sige personer, der har en
stgrre tendens til at blive syge. Blandt andet derfor har Kgbenhavn oplevet et stigende antal
sygedagpengemodtagere de senere ir.

Det samlede antal modtagere i 2005 har udgjort 5.451 heldrspersoner, men har varet stigende i
sidste del af 2005 pa grund af en gget tilgang. I 2007 budgetteres med, at stigningen i antallet af
sager aftager ved udgangen af 2005, idet det forventes, at den nye organisering af
beskzftigelsesindsatsen i 2006 vil medfpre en styrket opfglgningsindsats pé
sygedagpengeomrédet.

Figur 1. Antal sygedagpenge 2004-2007
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SUPPLERENDE OPLYSNINGER:

Figur 2. Aktuel bestand af sygedagpengeforlgb fordelt pa varighed (alle forlgb).
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Kilde: Jobindsats.dk

Tabel 15. Kommunale udgifter til sygedagpenge - kroner pr. person i arbejdsstyrken.
Kgbenhavn| Arhus | Esbjerg | Randers | Odense Alborg

Uan. — feb. 2005 137 153 166, 193 167 180

Uan. — feb. 2006 159, 161 154] 225 . 174 170

Procentvis 16,1 5.2 72 16.6 42 5.6

&ndring

Kilde: Jobindsats.dk
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YDELSE: Ansaxttelse af dagpengemodtagere med lgntilskud

Kgbenhavns Kommune er som andre kommuner forpligtiget til at stille et antal lgntilskudspladser til
ridighed for forsikrede ledige, dvs. for dagpengemodtagere, der modtager beskzftigelsestilbud fra
Arbejdsformidlingen. Ydelsen omfatter udbetaling af lgntilskuddet.

Udgifterne til ydelsen er anfgrt pa fglgende funktioner:
e  5.95 Jobtreningsordninger (100 pct. af budget)

OKONOMI:

I budget 2007 afsettes i alt 62,1 mill. kr. til anszttelser med Igntilskud i en kommunal virksomhed.
Ordningen administreres af Center for job og formidling.

Kommunen stiller Igntilskudspladser til rddighed for AF. Tilskuddet til kommunen udggr 107,06 kr.
pr. time (2006-sats) der ydes, hvilket dekker den reelle Ignudgift til borgeren. Idet der skal afholdes
udgifter til feriepenge og i visse tilfelde pension er den faktiske lgnudgift ca. 125 kr. pr. time (2006-
sats), og derfor er der samlet set en reel nettoudgift, da det i Kgbenhavn er besluttet at holde
arbejdsgiver skadeslgs. Nettoudgiften dakkes af DUT-midler, der er placeret under
@konomiforvaltningen.

PRIS:

Ydelsen opggres pa basis af en timesats til dagpengemodtagere i lgntilskudsordning i Kgbenhavns
Kommune (103,48 kr. pr. 1. april 2006) gange det leverede antal timer med tilleg for feriepenge og
pensionsbidrag fratrukket lgntilskud pr. modtager (107,06 kr. pr. time) gange det leverede antal timer
plus gvrige udgifter og indtagter.

Tabel 16. Enhedspris jobtraeningsordninger (pl-2006)

Bruttoydelse Tilskud Nettoydelse

Jobtreningsordning 244.202 kr. 187.717 kr. 56.486 kr.

MANGDE/ANTAL:
Kgbenhavns Kommune stiller p4 nuverende tidspunkt ca. 2.300 pladser til rddighed, hvilket udggr ca.
halvdelen af alle pladser i regionen. Arbejdsformidlingen benytter dog ikke alle pladser, men lidt over

en tredjedel af pladserne.

Tabel 17. Antal helarsmodtagere jobtraningsordning

R 2005 VB 2006 2007
Jobtreningsordninger 800 1.100 1.100
T alt 800 1.100 1.100
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PRIORITERING:

Tabel 18. Budgetramme jobtrzningsordninger

Budget 2006 (2007 pl), jobtrzeningsordning 41,4 mill. kr.
Tilpasning af tilskudsdel i budget. 20,7 mill. kr.
Budgetforslag 2007 (2007 pl), 62,1 mill. kr.
jobtraningsordning

Andret prioritering som fglge af...

Vedtaget budget 2007 (2007 pl.)
jobtreeningsordning

Da pladserne skal til stilles til radighed ifglge loven, er det ikke muligt at foretage kommunalpolitisk
prioritering pa omradet.

YDELSENS INDHOLD:

Den generelle ledighedsudvikling og de overordnende statslige beskaeftigelsespolitiske prioriteringer
pavirker antallet af personer, der anszttes med lgntilskud i en kommunal virksomhed.

P4 baggrund af oplysninger om aktiverede, antal dagpengemodtagere, samlede antal ledige og
dagpengeperioder fordeles det samlede antal lgntilskudspladser for hele landet pa de 14 regioner.
Dermed er der ogsé en fastlagt en kvote for, hvor mange lgntilskudspladser Kgbenhavns Kommune
skal stille til ridighed. Kvoten danner baggrund for budgetlegningen. P4 nuvarende tidspunkt
anvendes kun ca. halvdelen af denne kvote. @ges andelen af pladser, der reelt anvendes ud af den
samlede fastlagte kvote, gges udgiftsniveauet tilsvarende.

Idet pladserne stilles til radighed for AF er der ikke mulighed for kommunalpolitisk at regulere
mangden af ansatte dagpengemodtagere med Igntilskud. Der er i 2006 budgetteret med 1.100
helarspersoner. Men stramningerne af procedurerne og krav til godkendelse af jobtraningspladser
forventes at give en lavere udnyttelse af pladserne i 2006. I 2005 udgjorde antal helérspersoner i
jobtrening ca. 800. I 2007 budgetteres med 1.100 helérspersoner svarende til budget 2006, idet
tilbuddene om jobtreningspladser tilpasses, sa de opfylder kravene og behovet.
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