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Beskeftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Beskaftigelsesrettede forleb

Ydelsen omfatter beskaftigelsesrettede aktiviteter og ydelsesadministration for alle

- ledige  kontanthjelpsmodtagere  (uanset  matchkategori), revalidender og

sygedagpengemodtagere med henblik pa at bringe borgeren ud i job p& ordinare vilkar
og dermed opnd selvforsergelse. Aktiviteterne er ydelsesadministration, kontaktforlab,
jobplaner, formidling af job, ivaerksattelse af tilbud og selve beskzftigelsestilbudet.

Strategien og fokuspunkterne for beskaftigelsesindsatsen er formuleret i
Beskaftigelsesplanen, der vedtages med dette budgetforslag. Budgettet skal saledes ses i
en sammenh&ng med Beskeaftigelsesplanen.

Udglfterne til ydelsen er anfort pa folgende funktioner:
5.01.1 grp. 03 Tillegsydelser under revalidering,
- 5.01.2 Refusion vedr. tillegsydelser under revalidering,
- 5.40.1 Revalidering,
- 5.97.1 Arbejdsformidling (50,7 pct.)
- 5.98.1 Beskeftigelsesordninger,
- 5.98.2 Refusion vedrerende beskaftigelsesordninger,
- 6.51.1 Sekretariat og forvaltning

OKONOMI
Pris

Et beskaftigelsesrettet forlab bestar af en lang reekke af elementer, der enten er givet via
lovgivningen eller er malrettet den enkelte borger med henblik pd hurtigst mulig vej
tilbage pa arbejdsmarkedet. Blandt andet skal der hver 3 maéaned afholdes en
kontaktforlgbssamtale med den ledige med henblik pa eventuelt at justere jobplanen,
opdatere CV, ivaerksette nye tilbud, vurdere forsergelsesgrundlaget m.v.

Et beskaftigelsesforlob bestar saledes primert af et individuelt kontaktforleb, en
administration og udbetaling af forsergelsesydelse, et eventuelt beskaftigelsestilbud i
form af opkvalificering, vejledning el. lign. og/eller en formidling til en virksomhed ved
lentilskudsansattelse eller praktikforleb.

Prisen pa et samlet forleb bestar derfor af fire komponenter;
- Individuelt kontaktforleb
- Ydelsesadministration
- Beskaftigelsesordningen/tilbuddet
- Formidling

Der ydes statsrefusion til selve beskaftigelsesordningen/revalideringsindsatsen og der
beregnes derfor en bruttopris og en nettopris, hvor sidstnevnte er inkl. den statsrefusion
kommunen forventes at kunne hjemtage til finansiering af indsatsen.

Prisen beregnes med udgangspunkt i det ombrudte budget 2006, og omfatter alle
aktiviteter i det beskaftigelsesrettede forleb, dvs. ogsé inklusiv ikke-refusionsberettigede
aktiviteter, som ejendomme, formidling, jobplanudarbejdelse, kontaktforleb m.v. Der
anvendes en gennemsnitlig bruttoudgift til beskeaftigelsesforleb pr. berort
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kontanthjelpsmodtager/reva-lidend/sygedagpengemodtager. For at f4 nettoprisen
fratreekkes den statslige refusion.

Enhedspris, beskzftigelsesforleb

Nettopriser VB2006 BF2007
Brutto  [Netto Brutto  [Netto
Kontanthjelpsmodtagere og Kr.
revalidender
- Kontaktforleb 3.524 3.524 4.129 4.129
- Formidling 528 528 608 608
- Ydelsesadministration 2.587 2.587 3.025 3.025
- Tilbud 11.276 5.991 11.675 5.569
I alt Beskaeftigelsesforleb 17.915 12.630 19.437 13.331
Sygedagpengemodtagere:
- Opfolgning 862 862 870 870
- Ydelsesadministration 548 548 553 553
- Tilbud 757 555 726 533
I alt beskzeftigelsesforlgb 2.104 1.908 2.149 1.956

Note: Det er ikke muligt at opgere 2005, qua ny struktur fra 1. januar 2006

Mzngde/antal

Malgruppen for ydelsen udgeres af alle kontanthjelpsmodtagere og revalidender i
Kobenhavns Kommune. Kommunen har en lang rekke af forpligtigelser overfor
malgruppen givet via lovgivningen. Alle kontanthjelpsmodtagere skal tilbydes en
beskaftigelsesindsats og dermed er antallet af kontanthjelpsmodtagere udtryk for
efterspargslen, og bruges derfor som mangde pé ydelsesomradet.

Der anvendes antallet af bererte personer i beregningen af budgettet, da
beskaftigelsesorganisationen  skal  vere gearet til at  héndtere  alle
kontanthjelpsmodtagere og revalidender. Eksempelvis afspejles byrden af kontaktforleb
reelt ved antallet af personer, der skal afholdes samtaler med og ikke antallet af
helarspersoner.

Malgruppen for ydelsen er samtlige sygedagpengemodtagere i Kebenhavns Kommune,
idet kommunen har opfelgningsforpligtigelse for alle modtagere. Derfor anvendes antal
bergrte modtagere i beregningen af budgettet.

Det skal dog bemerkes, at der anvendes antallet af helarspersoner i beregningen af
forsergelsesudgifterne pa efterspergselsstyrede overforsler.

Antal modtagere

Mengde, berorte VB2006 BF2007
Antal 38.493 - 34.115
kontanthjelpsmodtagere og

revalidender

Antal 36.262 37.803
sygedagpengemodtagere

Der anvendes samme mengde for alle delkomponenter af det samlede
beskeftigelsesforlab.
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Prioritering

P4 grund af faldende integrationsindtegter og den valgte model til fordeling af
finansieringsmankoen  pd  integrationsindtegterne  har  Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget et tilpasningskrav pa 6 mill. kr. En del af omstillingskravet og
bidrag til prioriteringsrummet er deekket ved en tilpasning pa beskaftigelsesomradet med
6,7 mill. kr.

Kommunen har afleveret 33,8 mill. kr. som felge af kommunalreformen, idet den
amtslige del af revalideringsopgaven overgér til staten. Finansieringen heraf sker via
oget statsrefusion, idet kommunalreformen indebarer, at statsrefusionssatsen pr.
kontanthjelpsmodtager oges, s kommunen far flere indtegter. Konsekvenserne er
indlagt i budgetforslaget for 2007.

Med baggrund i det faldende antal kontanthjaelpsmodtagere er der foretaget en yderligere
eftersporgselstilpasning pd 38 mill. kr. — dvs. en tilpasning, der holder deekningsgraden
uzndret. Det har givet rum for omprioriteringer af beskaftigelsesmidler med henblik pa
styrket indsats for langvarigt ledige og unge uden uddannelse.

Samlet set er der saledes sket en regulering pa 23,2 mill. kr. i forhold til budget 2006 til
beskazftigelsesindsats. Det resterende raderum anvendes til initiativer i forhold til
kompetenceudvikling, rekruttering og fastholdelse for medarbejdere i alle de udforende
enheder samt IT-understetning i Jobcentrene.

P4 grund af bortfald af det statslige timetilskud til danskundervisning skal der findes
alternativ finansiering pa 49 mill. kr. til den lovpligtige danskundervisning. Der er i
budgetforslaget forelobigt indarbejdet et forventet rammeleft pa i alt 49 mill. kr. i alt.

Af de 49 mill. kr. udger rammelgftet under denne ydelse til kontanthjelps-modtagere
14,5 mill. kr. Der er indarbejdet en tilpasning pa 10 mill. kr. pd sprogundervisning til
kontanthjalpsmodtagere da flere borgere har opbrugt deres 3-arige uddannelsesret som
folge af ny lovgivning.

Kontanthjelp/revalidering

Enhedspris (2007 pl) Kontakt- | Formid- | Ydelses- Tilbud [ alt
forleb ling adm.

Pris i indkaldelsescirkulere 4.085 604 2.998 5.883 13.571

Zndret prioritering som folge af -21 -21

bidrag til prioriteringsrum

Zndret prioritering som folge af -181 -181

faldende integrationsindtegter

Andret prioritering som folge af 44 4 27 -550 -476

omprioriteringer

Zndret pris som felge af tilpasning 438 438

qua opher af tre-drsretten og

bortfald af timetilskud

I alt ny enhedspris i 4.129 608 3.025 5.569 13.331

budgetforslag

Zndret prioritering som folge af...

I alt ny enhedspris i vedtaget budget
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Der har 1 2004 og 2005 veret afsat flere administrative ressourcer til at styrke opfelgning
med henblik pa at nedbringe varigheden af sygedagpengesagerne. Det har 1 2004 og
2005 nedbragt varigheden med 8,5 pct. fra 36,6 uger i 1. kvartal 2004 til 33,5 uger i 4.
kvartal 2005. Der har vist sig en del fluktuationer gennem perioden og varigheden har
veeret nede pa 32,1 uger.

_Sygedagpengemodtagere
Enhedspris (2007 pl) Opfelgni Ydelses- Tilbud [alt
ng adm.
Pris i indkaldelsescirkulare 857 545 533 1935
Zndret prioritering som felge af 13 8 21
omprioriteringer.
I alt ny enhedspris i budgetforslag 870 553 533 1.956
Zndret prioritering som folge af...
I alt ny enhedspris i vedtaget budget

Ydelsens indhold

Malgruppen for ydelsen er hhv. antallet af kontanthjzlpsmodtagere/revalidender og
sygedagpengemodtagere, og da kommunen har en reekke forpligtigelser ifelge loven for
alle modtagere er mangden en betydelig udgiftsfaktor.

Figur 1:

Antal kontanthjeelpsmodtagere i Kgbenhavn
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Anm.: 2006 er forventet regnskab 2006 pr. marts 2006, 2007 er budgetforslag 2007.
Kilde: Fafdw, ledelsesinformation, budget 2006.

Figuren viser antallet af helarspersoner pa kontanthjelp. Der er imidlertid vesentlig flere
berorte antal kontanthjelpsmodtagere i lobet af et ar. Der er ca. 39.000 personer i et
kontanthjzlpsforlgb i lgbet af &ret. Serligt tilgangen til malgruppen er afgerende for

udviklingen.

Antallet af kontanthjzlpsmodtagere i Kebenhavn er faldet med 13,9 pct. fra 2000 til
2005. Forventningen til 2007 er pa 22.600 modtagere, hvilket er ca. 300 lavere end
forventningen til 2006.
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Forudsztningen bag antagelsen om faldende antal kontanthjelpsmodtagere er en
faldende tilgang og en stigende udslusning. Desuden forudsattes den gunstige udvikling
pé arbejdsmarkedet med veakst i beskeftigelsen at fortsette ind 1 2006.

Figur 2:

Udvikling i beskftigelse (ATP-statistik),
hele landet
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Statsrefusionen, som er en del af finansiering af beskaftigelsesordninger, er athengig af
antallet af kontanthjelpsmodtagere. S& ndr antal modtagere og dermed indtagterne
falder, betyder det reelt et tilpasningskrav pa indsatsen. Der er dog aftalt en
reguleringsmekanisme pd 75 pct.

Sammensztningen af kontanthjelpsmodtagergruppen har ligeledes betydning for
udgiftsniveauet, da flere kontanthjelpsmodtagere med problemer ud over ledighed
(matchgruppe 4 — 5) oftest har behov for relativt dyrere tilbud, end ledige der er
forholdsvis arbejdsmarkedsparate og kan tilbydes en billigere virksomhedsplacering
uden forudgaende opkvalificering.

Varigheden af tilbuddet er ogsa afgerende for den faktiske pris for forlebet, og der gives
i lovgivningen ingen angivelse af, hvor lange et tilbud skal lebe for borgere over 30 ar.

Mélene pé beskeftigelsesomradet afspejler det serviceniveau, der ydes pad omréddet, og
som er formuleret Beskaftigelsesplanen.

Serviceparametre

R Resultat- Resultat- Resultat
Mal 2006 krav 2007 krav 2006 2005
FOKUS: Ungeindsats
rl)(c(;ntanthjai:lpsg,raden for unge mellem 18 og 29 &r nedbringes til 4,5 4,5 pet. 5 pet. Malet er nyt
Antallet af unge mellem 18 og 29 &r, der har veret pa kontanthj&lp i Zndring pa ZEndring pa
mere end 12 mdr. de seneste 4 &r nedbringes med 10 pct. i forhold til yderligere 5 10 c% p Mélet er nyt
2004. pet. pet.
FOKUS: Aktiv indsats
Antallet af personer pa revalideringsydelse der overgér til passiv Yderligere Fald pa 5. Malet er n
kontanthjzelp nedbringes med 5 pct.point. fald pa S pct. pct. vt
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Andelen af kontanthjzlpsmodtagere i et aktivt tilbud udger 43,7 pct. 43,7 pct. 41 pct. 41,3 pct.
Inddragelse af andre aktgrer som procent af den samlede 2
beskaftigelsesindsats. ? Maleternyt  Malet er nyt
FOKUS: Virksomhedssamarbejde
Udbyttet af virksomhedskontakten skal stige séledes at forholdet Yderligere Stiening b4 5
mellem antal besgg og antal placeringer i virksomheder stiger med 5 stigning pd § gnmtg P Malet er nyt
pet. i forhold til 2005.* pet. pet.
FOKUS: Integration
2K(;)(;17tanthjaalpsgraden blandt etniske minoriteter nedbringes til 20 pct. i 20 pet. 23 pet. 21 pet.
FOKUS: Opfolgning
Den gennemsnitlige varighed pr. sygedagpengesag for alle lebende 34,2 uger
sager skal fastholdes under 33 uger. 33 uger 33 uger
Kilde: Sektorplanopfelgning pa arbejdsmarkedsomréidet.
Supplerende oplysninger
6-BY NOGLETAL:
Tabel 1: 6-by negletal pa beskeeftigelsesomradet
BF 2007 VB2006 R2005 B2005
Aktivitetsoplysninger mv.
Antal kontanthjzlpsmodtagere og
(for)revalidender pr. 10.000 18-60-arige* 659 743 712 781
Antal aktiverede kontanthjelpsmodtagere pr.
10.000 18-60-arige* 205 206 205 221
(PL-2007) Enhedsudgifter
Udgifter til revaliderings- og
beskaftigelsesindsats i alt, kr. pr. indbygger* 571 681 785 847

Kilde: 6-by-Nogletal 2005, regnskab 2005, budget 2005 og 2006 samt egne beregninger. Der er i alle &r

anvendt den samme metode som i 6-by-nagletallene.
Note: Der er i alle &r og alle beregninger anvendt befolkningstal pr. 1. januar 2005.
* Betegnelse i 6-by-nggletal: Nettodriftsudgifter til folgeudgifter i alt kr. pr. indbygger




BESKZEFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGET, Ydelseskatalog budget 2007

Figur 3: Antal kontanthjelpsmodtagere og revalidender pr.
10.000 18-60 arige
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Kilde: 6-by nogletal budget 2005

Figur 4: Antal aktiverede kontanthjelpsmodtagere pr.
10.000 18-60 arige
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Kilde: 6-by negletal budget 2005

Arsagen til stigningen i antal aktiverede fra 2006 til 2007 skyldes fordelingen mellem
forrevalidender og aktiverede. I 2007 er der flere aktiverede, men det samlede antal er
lavere end i 2006.
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Figur 5: Nettoudgifter til beskaftigelsesordninger for
kontanthjelpsmodtagere i aktiv indsats, kr. pr. indbygger

600

500 A

400

300

200 4
100 +

R & i‘& & @«%
Y&

2005 @ 2006 O 2007

Kilde: 6-by negletal budget 2005
Note: Betegnelse i 6-by Nogletal: Nettodriftsudgifter til falgeudgifter — aktiv forsergelse kr. pr. indbygger.

Tabel 2 Antal sygedagpengemodtagere, der kommer tilbage i job, kun forleb over 8

uger.

Kebenhavn Kommuner Hele landet | 6-byerne ekskl.
med samme Kebenhavn
rammevilkar

Fra beskaftigelse Til beskzftigelse

Afsluttet 1. kvt. 2005

Talt 71,8 69,4 70,9 68,6
8 — 52 uger 77,8 71,7 78,1 77,9
Over 52 uger 40,7 | 30,0 35,1 30,9

Kilde: Jobindsats.dk
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Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Indsats for personer pa ledighedsydelse og fleksjob

Fleksjob er job med lentilskud, der ydes til ledige borgere med varige begransninger i
arbejdsevnen. Brugen af fleksjob er med til at fastholde og integrere borgere pa
arbejdsmarkedet, og der har varet en gget anvendelse af fleksjob siden ordningens
indforelse i 1998

Ydelsen i forhold til fleksjob’ere indeholder en fastholdelsesindsats for borgere 1
beskeftigelse, som er i risiko for udstedning fra arbejdsmarkedet, og som visiteres til
fleksjob og borgere med nedsat arbejdsevne, som skal integreres pa arbejdsmarkedet.

Ydelsen indeholder visitation, formidling og oprettelse af fleksjob, efterfelgende
opfolgning, nar borgeren er i fleksjobbet, administration vedrerende lentilskuddet til
virksomhederne samt udbetaling af ledighedsydelse.

Indsatsen udferes primert i de lokale centre og pa Center for Job pé sarlige vilkér.

Udgifterne til ydelsen er anfort pa folgende funktion:
5.97.1 Arbejdsformidling (49,3 pct.),

OKONOMI
Pris

Enhedsprisen p& baggrund af budget 2006, og angiver prisen for et samlet forlgb — dvs.
formidlingen, administration af lentilskuddet for virksomheden og opfelgningen.

Enhedspris, fleksjob

Pris VB2006 BF2007
Samlet forlab 3.546 3.520
Mzngde/antal

Malgruppen for ydelsen er borgere med varige begrensninger i arbejdsevnen, som er i
fare for udstedning fra arbejdsmarkedet eller borgere som skal integreres pé
arbejdsmarkedet. Mangden udgeres af et forventet antal personer i fleksjob og
modtagere af ledighedsydelse. Borgere, som modtager ledighedsydelse, er visiteret til og
afventer et fleksjob eller er ledig og mellem to fleksjob.

Antal

Mezngde, berorte VB2006 BF2007
Fleksjob og ledighedsydelse 3.661 4.182
Prioritering

I en rxzkke tilfelde er personer antageligt blevet tilkendt fleksjob pé et utilstreekkeligt
dokumentationsgrundlag. Fremover skal indsatsen pd omradet sikre en mere kvalificeret
visitation, sé alle muligheder for revalidering, aktivering og evrige foranstaltninger med
henblik p& beskaftigelse p& normale vilkar er udtemte, for visitationen foretages - med
mindre afprevning er dbenbart formalslest.

Navnlig i sager, hvor borgeren arbejdsfastholdes i et fleksjob, er der behov for at udvikle
arbejdsgange, der sikrer det nedvendige dokumentationsgrundlag. Det ber vere

10
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undtagelsen, at en borger visiteres til fleksjob direkte fra en arbejdssituation, idet
visitationen sker pa baggrund af en varig nedsat arbejdsevne, som typisk tilkendes efter
tilbagevendende sygeperioder.

Der er i budgetforslag 2007 afsat 1,5 mill. kr. til en styrket indsats for borgere pa
ledighedsydelse og skabelsen af fleksjob, formidling og opfelgning. Midlerne er frigivet
via omprioritering af beskaftigelsesmidler.

Enhedspris (2007 pl) 3.150
Zndret prioritering som folge af 370
omprioriteringer.

I alt ny enhedspris 3.520
Zndret prioritering som folge af...

[ alt ny enhedspris Pris i Vedtaget Budget

YDELSENS INDHOLD

Antallet af personer pa ledighedsydelse har varet staerkt stigende siden 2002. Dog med
et fald fra 686 personer i 3. kvartal 2005 til 655 personer pa ledighedsydelse i 4. kvartal
2005. Antal personer i fleksjob pa enten en offentlig eller privat arbejdsplads var i 2005
lidt over 2000 personer.

Figur 1:
Udviklingen iledighedsydelse

800
700 N
600

500 //

400 - —

300 4

200

100

Helarspersoner

2002 2003 2004 20056 Forv. B2007
2006

Kilde: Fafdw, budget 2006 og budgetforslag2007

Nar modtageren af ledighedsydelse kommer i fleksjob, modtager kommunen en statslig
refusion pad 65 pct. af tilskuddet til arbejdsgiveren, mens den statslige refusion til
ledighedsydelsesmodtagere er pé 35 pct.

Med ny lovgivning pd omrédet pr. 1. juli 2006 far kommunen et yderligere gkonomisk
incitament til at mindske varigheden af ledighedsydelsesforleb, idet den statslige
refusion pa 35 pct. mistes, hvis den fleksjobvisiterede gér pé ledighedsydelse i 18 ud af
24 méaneder. Derudover fratages kommunen statsrefusionen i 3 4&r, hvis
dokumentationsgrundlaget mangler.

P4 baggrund af dette har kommunen derfor en gkonomisk interesse at fi borgeren videre
i fleksjob og mindske antallet pi ledighedsydelse. En eventuel omstrukturering af

fleksjobomrédet vil sammen med en mere effektiv sagsbehandling og en udvidet

11
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opfolgningspraksis fremover sikre et kvalificeret dokumentationsgrundlag, s& kun
borgere med en reel begransning i arbejdsevnen visiteres til fleksjob. Det vil pé lengere
sigt kunne medfore et fald i antallet af personer pa ledighedsydelse, som ellers har varet
stadt stigende.

Supplerende oplysninger

6-BY NOGLETAL:

Tabel 1: Gennemsnitligt antal modtagere fordelt pa ydelsesform, pr. 10.000 18 — 60 érige

Kebenhavn Arhus |Odense ‘Aalborg [Esbjerg |Randers
2005 2006 2007 2005
Ledighedsydelse 10 18 22 28 22 19 41 25
Fleks- og Skénejob 48 63 70 173 168 98 142 180

Kilde: 6-by nagletal budget 2005 (beregnet ud fra bilagstabel 65), budget 2006 og budgetforslag 2007

BRUGERTILFREDSHED:
Ingen

12
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Beskeftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Introduktionsprogrammer og sprogundervisning for EU/EGJS-borgere

Ydelsen omfatter det tre-arige introduktionsprogram for integrationslovs-udlendinge
bestidende af aktiveringsforleb og danskundervisning. Ydelsen omfatter ligeledes
sprogundervisning p& sprogskolerne for selvforsergende borgere med udenlandsk
herkomst.

Udgifterne til ydelsen er anfert pa folgende funktioner:
- 5.60.1 Introduktionsprogrammer

OKONOMI

Udfordringen pa danskundervisningsomradet er, at det statslige timetilskud til
danskuddannelse bortfalder. Kobenhavns Kommune har modtaget ca. 1/3 af
timetilskuddene pa landsplan. Medfinansieringen fra staten til danskuddannelse sker
fremover via bloktilskuddet til kommunen. Det betyder, at kommunen fra 2007 kun far
10 pet. af den samlede statslige finansiering mod 33 pct. tidligere.

Det vil kreeve 49 mill. kr. at leve op til lovgivningens krav. Derfor forventes det, at
forvaltningen far et rammeloft pa 49 mill. kr. som kompensation for
finansieringseendringen. Dette er forelgbigt indarbejdet i budgetforslaget (fordelt pa
kontanthjelpsmodtagere og selvforsergende). Handteringen af denne problemstilling
droftes i gjeblikket med Qkonomiforvaltningen.

Pris

Udgifterne til aktivering og danskundervisning under introduktionsprogrammer er i
Kobenhavns Kommune fuldt ud finansieret af de programtilskud kommunen modtager
fra staten.

Modtagelsen, ivarksattelse og opfelgning vedrerende introduktionsprogrammer sker i
Jobcentret (sprog og Integration), hvilket indebarer administrative opgaver og dermed
omkostninger. De er dog placeret pa bevillingsomradet beskaftigelsesindsats, da
opgaven varetages som en felles funktion i Jobcentret. Prisen her er saledes udelukkende
selve aktiviteten i introduktionsprogrammet.

Enhedspriser, introduktionsprogrammer

Pris, kr. VB2006 BF2007
Brutto | Netto Brutto Netto
Integrationsprogram i alt 33.775 0 33.775 0

Danskundervisningen er opdelt pa tre forskellige uddannelser med hver deres indhold,
malrettet det niveau og de forudsztninger deltageren har. Der er derfor en forskellig takst
for hver uddannelse. Enhedsprisen indeholder ogsé aktiviteter til serlige malgrupper
(mor/barn undervisning, feengselsundervisning m.v.) Derfor anvendes en gennemsnitlig
enhedspris, der er forskellig fra taksten.
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Enhedspriser danskundervisning, udenlandske selvforssrgede borgere

Pris, kr. VB2006 BF2007

Brutto Netto Brutto Netto
Danskundervisning pr. 15.330 5.037 15.330 10.379
modul

Den vasentlige stigning i nettoprisen skyldes bortfald af timetilskud fra staten til
opgaven. Der er som folge heraf forelobigt indlagt et forventet rammeleft pa 34,9 mill.
kr. pa denne ydelse.

Mzngde/antal

Malgruppen for ydelsen er hhv. de integrationslovsudlendinge, der bosetter sig i
Kebenhavn, og udenlandske borgere fra EU, EQS m.v., der ifolge loven har retskrav pé
og eftersporger danskundervisning. Desuden udbydes sprogundervisning pa
sprogskolerne til udenbys kursister.

Integrationslovsudlandinge

Mzangde, antal VB2006 BF2007
Integrationslovsudlendinge i 1.480 1.272
alt

Af de 1.272 personer under introduktionsprogram forventes ca. 71 personer at modtage
introduktionsydelse, resten af gruppen er selvforsergede.

Med hensyn til danskundervisning opgeres aktiviteten i antal moduler, der gennemferes.
En fuld danskuddannelse bestar af 6 moduler.

Danskundervisning for selvforsergede:

Mzangde, antal moduler VB2006 BF2007
Moduler i alt 7.663 7.213
Prioritering

Kommunen har reelt ingen udgifter forbundet med selve aktiviteterne under
introduktionsprogrammer, s& der har ikke varet foretaget politiske prioriteringer pa
omradet. Budgettet til de administrative opgaver (under bevillingsomradet
Beskeftigelsesindsats) blev i 2006 reduceret med 1,5 mill. kr. som folge af den faldende
eftersporgsel.

Introduktionsprogrammer

Enhedspris (2007 pl) 33.775
I alt ny enhedspris 33.775
ZEndret prioritering som folge af...

I alt ny enhedspris Pris i Vedtaget Budget
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Sprogundervisning selvforsergende

Enhedspris i indkaldelsescirkulare 5.064
(2007 p)

Zndret pris som folge af bortfald af 5.618
timetilskud.

Zndret pris som felge af tilpasning qua -303
opher af 3-arsretten.

I alt ny enhedspris 10.379
Zndret prioritering som folge af...

I alt ny enhedspris Pris i Vedtaget Budget

P4 grund af bortfaldet af timetilskuddet er der indregnet et forventet rammeleft pa 34,9
mill. kr., hvilket afspejles i nettoprisen. Der er desuden indarbejdet en tilpasning pé
sprogundervisning til selvforsergende pa 7 mill. kr. da flere borgere har opbrugt deres
tre-arige ret til at modtage danskundervisning som foelge af &ndret lovgivning.

Ydelsens indhold

Der er opstillet 3 mél- og resultatkrav vedrerende introduktionsprogrammer.

Mal og resultatkrav - integrationsomradet

Mal 2007 Resultat- Resultat-  Resultat
krav 2007 krav 2006 2005
Alle nye borgere omfattet af integrationsloven indkaldes til Malet er Malet er
100 pet.
kontraktsamtale nyt nyt

Mindst 80 pct. af udleendinge omfattet af integrationsloven

deltager i introduktionsprogrammet i mere end 6. mdr. 80 pet. 80 pet. 80,5 pet.

Halvdelen af integrationsudleendinge pabegynder 6 mdr.’s
sammenhangende ordinzr beskaftigelse inden udlebet af 50 pet. 50 pct. 36 pct.
den tre-arige introduktionsperiode

Ifolge lov om danskuddannelse har borgere fra EU/E@S lande krav pé et tilbud om
danskundervisning, s& kommunen skal stille denne ydelse til radighed. Antallet af
EU/E@S borgere er derfor den primere faktor for udgiftsniveauet pd sprogundervisning.
Med den kommende udvidelse af EU kan der forventes et eftersporgselspres pa
danskundervisning. Men det forventes, at der i lighed med tidligere ydes en
kompensation fra statens side. Det er dog spergsmalet om denne er tilstraekkelig i forhold
til antallet af indrejste udlendinge til Kebenhavn.

Mal og resultatkrav - sprogundervisning

Mal 2007 Resultat- Resultat- Resultat
krav 2007 krav 2006 2005

Individuelle leringsplaner videreudvikles, sa
bestéelsesprocenten blandt de selvforsergende kursister pa ? pet. ? pet. 70 pct.
danskundervisningens modul 2 og 3 ages.

Malgruppen for omrédet er voksne udlendinge, der er fyldt 18 &r og bor i Kebenhavn.
Omrédet omfatter visitering, danskundervisning i op til 3 ar og en afsluttende prove.
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Supplerende oplysninger

6-BY NOGLETAL:

Figur 1: Antal modtagere — af integrationsydelser, udleendinge under
introduktionsprogrammet i alt, pr. 10.000 18-60-4rige
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Kilde: 6-by-nggletal budget 2005, budget 2006, budgetforslag 2007
Note: Der er ikke taget hgjde for, at der kan vere overlap mellem grupper, der modtager tilbud efter §23
danskuddannelse og sarligt tilrettelagt danskuddannelse. Tallene er derfor ikke antal unikke personer.

Figur 2: Tilskud til udleendinge, der modtager tilbud efter §23, danskuddannelse eller
sarligt tilrettelagt danskuddannelse under introduktionsprogrammet i alt, kr. pr. 18-60-
arige.
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Kilde: 6-by-nagleta budget 2005, budget 2006, budgetforslag 2007

BRUGERTILFREDSHED:

Mal og resultatkrav - sprogundervisning

’

Mal 2007 Resultat- Resultat-  Resultat
krav 2007 krav 2006 2005
Kursisternes tilfredshed med undervisningens ? pet. ? pet. 60 pet.

tilretteleeggelse
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Beskeftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Puljer til integrationsindsats

Under beskaftigelses- og Integrationsudvalget er der afsat fire puljer til serlige
integrationsfremmende aktiviteter; tvaergaende integrationsindsats (blandt andet afsat
i forbindelse med budgetforlig 2006), Brobygningspulje til kultur og
fritidsaktiviteter, udgifter til tolkning og pulje til integrationsfremmende tiltag.

Udgifterne til ydelsen er anfert pa felgende funktioner:
- 6.51.1 Sekretariat og forvaltning.

OKONOMI

De fleste af puljerne er sarskilt besluttet af Borgerreprasentationen i forbindelse med
tidligere ars budgetforhandlinger eller som led i dreftelserne om den tvargéende
integrationsindsats.

De aktiviteter der finansieres via puljerne er malrettet den generelle
integrationsindsats og omfatter séledes alle borgere i Kebenhavns Kommune. Der
opereres derfor ikke med en mangde angivelse (puljen = 1 mangde), og prisen udger
det faktiske budget for puljen.

Pris

Prisen udgperes af det faktiske budget afsat i puljerne.

Enhedspris, puljer til integrationsindsats

Pris, kr. (2007-niveau) VB2006 BF2007
Brobygningspuljen 3.758 3.758
Pulje til integrationsfremmende 1.092 1.092
tiltag

Puljen til tveergaende 8.240 8.240
integration

Tolkeudgifter 1.575 1.575

Brobygningspuljen til kultur og fritidsaktiviteter

Brobygningspuljen anvendes til keb af serligt malrettede kultur- og fritidstilbud for
etniske  minoriteter fra  Kultur- og  Fritidsforvaltningen i 2006, benzvnt
"Projektradgivningen - Mangfoldighed, Kultur- og Fritid".

Projektradgivningen har til opgave at fremme og understotte integrationen af den etniske
minoritetsbefolkning i foreningslivet — herunder gge antallet af etniske minoriteter, der
tager aktiv del i foreningslivet som medlemmer, treenere, frivillige,
bestyrelsesmedlemmer m.m. - bl.a. via ridgivning, opsegende arbejde,
foreningsguidning, informationsarbejde, samarbejdsprojekter med foreningslivet og
andre relevante akterer samt gkonomisk stette til foreninger via Brobygningspuljen.

Styrkelse af integration
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Der er fra 2006 — 2008 afsat 8 mill. kr. til en pulje, der skal bruges til finansiering af
integrationsprojekter i hele kommunen. Det er muligt for alle stiende udvalg at
ansgge om midler fra puljen.

Mz=ngde/antal
Ydelsen er mélrettet alle borgere i Kebenhavn og det er derfor valgt, at mengden for
hver pulje sattes til 1.

Prioritering

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen har ansvaret for den tvargaende
integrationsindsats. Med eget fokus pa tvaergdende integrationspolitik i Kebenhavns
Kommune, blev der i budget 2006 afsat 8 mill. kr. til styrkelse af integration, hvor
kommunens stiende udvalg kan ansege om midler. Der er efterfolgende afsat yderligere
10 mill. kr. til en ny styrket tveergdende integrationsindsats (BR 115/2006). Disse midler
skal bruges til overvigning, opfelgning og revision af Kebenhavns Kommunes
overordnede tvargdende integrationsindsats, projektudvikling, fundraising og
administration samt oprettelse af en taskforce til radgivning og vejledning (midlerne er
placeret under bevilliingsomradet administration).

Der er ikke foretaget prioriteringer i forhold til indkaldelsescirkularet

Budget til puljer til integrationsindsats | 14.665

(2007-pl)

I alt nyt budget i budgetforslag 14.665

ZEndret prioritering som folge af...

I alt ny enhedspris Budget i Vedtaget Budget

Note: Der tages udgangspunkt i det samlede budget til puljer til integrationsindsats, da mangden for de forskellige puljer alle er sat til
1.

Ydelsens indhold

Puljerne til tvaergdende integrationsindsats skal understotte de overordnede maél, der
fastlagges for integrationsindsatsen i Kebenhavns Kommune.

Integrationspolitikken forventes behandlet i Borgerreprasentation og udmentningen
af puljerne til tveergdende integrationspolitik skal understette de principper, der
fastleegges i Integrationspolitikken.

Supplerende oplysninger

6-BY NOGLETAL:
Ingen

BRUGERTILFREDSHED:
Ingen
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Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Integrationsindtzegter — grund- og resultattilskud

Det blev i forbindelse med droftelserne om ny struktur og ved ombrydningen af budget
2006 besluttet, at alle integrationstilskud fra staten skulle samles under Beskeftigelses-
og Integrationsudvalget med henblik p4 udmentning til gvrige udvalg.

Integrationsindtsegterne omfatter grund- og resultattilskud fra staten. For hver udle®nding
under Integrationsloven udleses et grundtilskud til kommunen. Ved hver opnéet og
bestaet danskprove eller gennemfort aktiveringsforlob udleses et resultattilskud til
kommunen.

Udgifterne til ydelsen er anfort pa felgende funktioner:
- 5.60.1 Introduktionsprogrammer

YOKONOMI

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har ansvaret for at hjemtage kommunens
integrationsindtzgter fra staten. Det er forudsat i ombrydningen, at en del af disse
indtzgter i 2006 anvendes i andre udvalg, primert Socialudvalget, til
integrationsarbejde. Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har ansvaret for at oplyse
om evt. fald i mulighederne for at hjemtage integrationsindtegterne, s& bla.
Socialudvalget kan tilpasse aktiviteterne til de faldende tilskud fra staten.

Fra 2007 skal der tilretteleegges en proces, hvor Beskzftigelses- og Integrationsudvalget
udmenter de hjemtagne integrationsindtegter til integrationsaktiviteter i kommunen pa
baggrund af ansegninger fra kommunens stdende udvalg. Beskeftigelses- og
Integrationsudvalget kan ikke selv soge. Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har i
forbindelse med udmentningen af integrationsindteegterne ansvaret for at sikre
dokumentation for effekterne af integrationsaktiviteterne, der udmentes midler til.

I de seneste ar har der veret et fald i kommunens integrationsindtagter, som folge af
@ndringer 1 integrationsloven og i statens regler til refusion samt et faldende antal
integrationslovsudleendinge. Udviklingen medforer, at der i 2007 er et samlet
tilpasningskrav p4 44 mill. kr., som fordeles pd alle forvaltninger, da
integrationsindtzegterne er anvendt pa generelle integrationsinitiativer pé en lang rakke
omrader, der vedrorer hele kommunen. Antallet af integrationslovsudlendinge er de
seneste ar faldet betydeligt i Kebenhavn.

Pris

Der gives et grundtilskud og et resultattilskud pr. integrationslovsudlending til
kommunen. Da indtzgterne er fordelt pa flere udvalg afspejler priserne herunder kun de
indtegter der er placeret under Beskeftigelses- og Integrationsudvalget i forhold til alle
integrationslovsudlendinge. Det er derfor ikke udtryk for det tilskud der udleses pr.
udlending. Den @ndrede fordeling mellem 2006 og 2007 bevirker, at enhedsprisen
bliver forskellig.
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Enhedspris, integrationsindtzegter

Pris, kr. VB2006 BF2007

Grundtilskud -12.511 -15.455
Resultattilskud -6.433 -7.948
Pris i alt -18.944 -23.403

Note: Der er i enhedsprisen ikke inkluderet en forventet overforsel pa 32 mill. kr. i det
vedtagne budget 2006.

Mzengde/antal

Mangden udgeres af antallet af integrationslovsudlendinge, idet der netop udleses et
grundtilskud pr. udleending, og et gennemsnitligt resultattilskud.

Mangde, antal VB2006 BF2007

Integrationslovsudlendinge 1.480 1.198

Prioritering

I 2007 forventes de samlede integrationsindtegter at udgere knap 60 mill. kr., hvilket er
42 mill. kr. end budget 2006. P& grund af de usikkerhedsfaktorer, der ligger bag estimatet
opereres med en bufferpulje pa 5 pct., svarende til 2,1 mill. kr. Bufferpuljen er indregnet
i ovenstéende priser og mangder.

Tilpasningskravet for Keobenhavns Kommune er siledes 44 mill. kr. Heraf berer
Beskzftigelses- og Integrationsudvalget 6 mill. kr. Tilpasningskravet i Beskaftigelses-
og Integrationsudvalget er imedekommet ved en eftersporgselstilpasning pa
beskaftigelsesomradet.

Ydelsens indhold

Udviklingen i antallet af integrationslovsudlendinge er den helt afgerende faktor for
indtegtsgrundlaget.

Resultattilskuddet varierer med hver bestdet danskprove og/eller gennemfort
aktiveringsforleb, si jo hejere succesrate jo flere resultattilskud kan kommunen
hjemtage. Det forventes, at integrationsindteegterne p& sigt bliver mere
resultatathengige. Der er derfor en betydelig kobling til den indsats og det
serviceniveau, der ydes for integrationslovsudlendinge i introduktionsprogram pd hhv.
sprogomradet og beskaftigelsesindsatsen.

P4 nuvaerende tidspunkt er registreringsgrundlaget for hjemtagelse af resultattilskud ikke

tilstreekkeligt, og skal derfor forbedres vaesentligt. Bade for at forbedre
prognosegrundlaget og hjemtage det retmassige tilskud.
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Supplerende oplysninger

Antallet af integrationslovsudleendinge er faldet betydeligt i Kebenhavns Kommune.

Antallet i budget 2007 forventes at vaere pa niveau med forventningen til 2006.

Figur 1: Udviklingen i antal integrationslovsudlendinge og
integrationsindteegterne i alt for hele kommunen.

Personer Mill. kr.
3500 350
3000 Antal inwgrationslovsudla:ndi‘hge 300
Venstre akse
2500 : 250
i Forventet/prognose
—_—
2000 200
1500 Integrationsindtegter \\“"*\—_.."“.,«m 150
Hgjre akse
1000 R— 100
500 j 50
0 : . : . 0
2003 2004 2005 2006 2007

Kilde: Egne beregninger og prognoser
6-BY NOGLETAL:

Udgifter til integration — grund- og resultattilskud pr. 10.000 18 — 60 arige

Kgbenhavn Arhus  |Odense |Aalborg | Esbjerg | Randers
2005 2006 2007 2005
Grund- og -232 -208 -174 -86 -156 -88 -124 -168
resultattilskud

Kilde: 6-by-nogletal, budget 2006 og budgetforslag 2007 samt egne beregninger.

BRUGERTILFREDSHED:
Ingen
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Beskeftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Repatriering

Repatriering forstas som udlendinges frivillige tilbagevenden til deres hjemland eller
tidligere opholdsland lov med henblik pé at tage varig bopzl. Formalet er at give
udlzndinge det bedst mulige grundlag for repatriering.

Repatriering kan ydes til flygtninge, familiesammenforte udlzndinge til flygtninge m.v.
Der kan kun udbetales hjzlp til repatriering, hvis udlaeendingen ikke har midler hertil.
Hjzlpen omfatter blandt andet udgifter til rejsen fra Danmark til hjemlandet eller det
tidligere opholdsland, udgifter til transport, hjlp til etablering, udgifter til medicin,
sygeforsikring m.v. Der kan kun ydes repatriering én gang.

Udgifterne til ydelsen er anfert pé folgende funktioner:
- 5.65.1 Repatriering

OKONOMI
Udgifterne til repatriering er i Kebenhavns Kommune forholdsvis begrznsede, og i

budget 2007 forventes en udgift pa 0,4 mill. kr. Hovedparten (75 pct.) af udgifterne
dakkes af staten, s nettoudgiften for kommunen er under 100.000 kr.

Pris

Der er ifolge lovgivningen fastsat et loft for hvor meget der kan ydes i repatriering til
den enkelte modtager, men den konkrete udmélingen er individuel og varierer med
borgerens behov. I 2005 var den gennemsnitlige udbetaling 35.750 kr. (2007-pl). Der

beregnes en pris pr. forventet modtager.

Enhedspris, repatriering

Pris VB2006 BF2007

Brutto | Netto Brutto
Repatriering 35.345 |8.721 |Repatriering |35.345
Mzngde/antal

Det er vanskeligt at pracisere en malgruppe for ydelsen, s& der anvendes et forventet
antal modtagere som mangdeangivelse.

Mazngden VB2006 BF2007

Repatriering 11 11
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Prioritering

Der er ikke foretaget prioriteringer.

Enhedspris (2007 pl)

8.721 kr.

I alt ny enhedspris i budgetforslag

8.721 kr.

Zndret prioritering som folge af..

I alt ny enhedspris

Pris i Vedtaget
Budget

Ydelsens indhold

Antallet af modtagere og vurderingen af deres individuelle behov er styrende for

udgiftsniveauet for ydelsen.

Supplerende oplysninger

6-BY NOGLETAL:
Ingen

BRUGERTILFREDSHED

Ingen
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Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

YDELSE: Tvaergiende administration

Ydelsen tvaergdende administration omfatter alle tvergdende opgaver, det vil sige
servicering af Beskeaftigelses- og Integrationsudvalget, direktionsbetjening,
kompetenceudvikling, koordinering, eokonomistyring m.v. Ydelsen er fordelt pa 3
hovedkategorier:

- Politisk betjening
- Organisations- og IT-udvikling
- Driftsaktivitet

Opdelingen er meget skematisk og det er vanskeligt at tematisere alle de opgaver der er 1
centralforvaltningen i kategorierne. Der er derfor lavet en meget skensmassig fordeling
af ressourcerne i centralforvaltningen pé de tre opgaver.

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen yder politisk betjening for Beskeftigelses-
og Integrationsudvalget. Det omfatter blandt andet udarbejdelse af indstillinger, presse,
borgmesterbetjening m.v.

Organisations- og IT-udvikling er aktiviteter, der understotter opgavevaretagelsen i
forvaltningen og sigter blandt andet pa at optimere processer/sagsgange med henblik pa
at yde den bedste service for borgerne.

Den driftsbaserede aktivitet indeholder blandt andet personaleadministration,
gkonomistyring, kontrolfunktioner, intern service, faglig koordinering, arbejde i forhold
til planlegningsgrundlag og udarbejdelse af strategier m.v. Opgaver der alle understetter
aktiviteter i forvaltningen. Desuden indeholder driften puljer til arbejdsskader, fleksjob,
lenstyring, IT-budget til finansiering af serviceaftale m.v.

Udgifterne til ydelsen er anfert pa folgende funktioner:
- 6.51 sekretariat og forvaltning

OKONOMI
Pris

Enhedspriserne  tager udgangspunkt i budget 2006 og en vurdering af
ressourceanvendelsen i centralforvaltningen pa de tre hovedopgaver. Det er
forventningen, at der skal udarbejdes et bedre grundlag for ydelseskataloget pa
bevillingsomradet administration i lebet af 2006.

Da tvargende organisations- og IT-udvikling samt driftsaktiviteter relaterer sig til hele

forvaltningen forholdes prisen til alle medarbejdere i beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen.
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Enhedspriser, tveergiende administration

Pris, kr. VB2006 BF2007
Politisk betjening 18.940.000 20.623.000
Organisations- og IT- 13.484 14.682
udvikling

Driftsbaseret aktivitet 57.498 62.608

Note: Det er ikke muligt at opgere 2005 pga. ny struktur.

Administrationen i centralforvaltningen udger 29,7 pct. af hele forvaltningens budget pa
funktion 6.51 Sekretariat og forvaltning.

Mzngde/antal
Politisk betjening er mélrettet Beskeftigelses- og Integrationsudvalget, og favner dermed
reelt alle borgere i Kgbenhavn. Mangden er derfor sat til 1.

Organisations- og IT-udvikling samt driftsbaseret aktivitet er reelt mélrettet alle
medarbejdere, og mengden udgeres derfor af alle medarbejdere i Beskeftigelses- og

Integrationsforvaltningen.

Mezngde, tveergiende administration

VB2006 BF2007
Politisk betjening 1 1
Organisations- og IT- 1.449 1.449
udvikling
Driftsbaseret aktivitet 1.449 1.449

Note: Det er ikke muligt at opgere 2005 pga. ny struktur.

Prioritering

Med udgangspunkt i indkaldelsescirkulerets henstilling om at udmente omprioriteringer
pé sygefravaer og administration er der foretaget en besparelse pa 3,5 mill. kr. pa hele
den centrale forvaltning — og dermed ogsa fordelt pa alle tre delydelser.

Besparelsen bestar af en generel effektivisering p4 1,5 pct., svarende til 2,0 mill. kr. og
en nedbringelse af sygefraveret med 1 dag, svarende til 1,5 mill. kr. Nedbringelse af
sygefraveret er  prioriteret  for alle omrdder i  Beskeftigelses-  og
Integrationsforvaltningen med samlet 1,5 mill. kr., og forventes opnéet gennem en
sygefravarspolitik med tet opfelgning, etablering af erindrings- og registreringssystemer
samt fokus pa initiativer for at skabe gode og attraktive arbejdspladser. Besparelsen er
forelobigt placeret under tvergdende administration mhp. senere fordeling pé alle
enheder.

Der er desuden indlagt en besparelse vedrerende realisering af sparepotentiale i forhold
til indferelse af Nemkonto pa 2,6 mill. kr. (fastholdelse af allerede udmeldt besparelse til
lokale enheder).

P4 baggrund af omprioriteringer pd beskaftigelsesomradet er der afsat 5,0 mill. kr. til

rekruttering, fastholdelse og kompetenceudvikling til de udferende enheder og 8,5 mill.
kr. til IT-understatning af Jobcentrene.
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Styrkelse af den tveergdende integrationsindsats

Der er tilfort 10 mill. kr. til Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budget til styrkelse
af  forvaltningens tvaergaende integrationsindsats. Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget har tiltradt (BIU 37/2006), at disse midler bruges til opnormering af
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen fordelt pé felgende opgaver.

» Overvagning, opfelgning og revision af Kebenhavns Kommunes overordnede

tveergaende integrationsindsats.

» Taskforce til radgivning og vejledning.

»  Projektudvikling, fundraising og administration.

» Information om Kebenhavns Kommunes integrationsaktiviteter

» Ledelse af ovenstidende opgaver i form af 1 vicedirektor

Tveergiende administration

Politisk Organisation | Drift, kr.
betjening, kr. og IT, kr.
Enhedspris (2007 pl) 1 19.438.000 13.838 59.007
indkaldelsescirkuleret
Zndret prioritering som folge af generel -320.000 -228 -973
effektivisering
Zndret prioritering som folge af ned- -657.000 -468 -1.994
bringelse af sygefraveeret* og realisering af
sparepotentiale vedr. nemkonto
Zndring som falge af omprioritering til 2.163.000 1.540 6.566
kompetenceudvikling, rekruttering og
fastholdelse** samt IT
I alt ny enhedspris i budgetforslag 20.623.000 14.682 62.608
Pris i budgetforslag
I alt ny enhedspris
Zndret prioritering som folge af...
Pris i vedtaget budget
I alt ny enhedspris

* Nedbringelse af sygefraveret skal efterfolgende fordeles pa alle enheder. Besparelsen
er forelgbigt placeret her.

** K ompetenceudvikling, fastholdelse og rekruttering er mélrettet de udferende enheder,
og der skal efterfolgende laves en fordelingsmodel. Men forelgbigt er de indregnede
prioriteringer placeret her.

Ydelsens indhold

Centralforvaltningen skal medvirke til at realisere forvaltningens mal via:

Professionel betjiening af borgmester og politiske udvalg

e BIF sikrer forberedelse af dagsordener, beslutningsoplaeg og ovrig betjening af
udvalg og borgmester, der satter det politiske niveau i stand til at arbejde
kvalificeret med beskaftigelses- og integrationspolitikken og fa formidlet
beslutninger og resultater til eksterne interessenter.

e BIF sikrer en koordineret kommunikation med eksterne interessenter og ovrige
forvaltninger, s& bl.a. Det lokale beskeftigelsesrdd og Integrationsrddet bedst
muligt kan bidrage til kvalificering af BIU’s beslutninger.

26




BESK AFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGET, Ydelseskatalog budget 2007

e BIF sikrer, gennemsigtighed og kontrol med forvaltningens udmentning af de
vedtagne budgetter, via lobende mél og resultatopfelgning prasenteret for BIU i
form af et ledelsesinformationssystem. Der vil herudover vare fokus pé
resultaterne af lebende kontrol og forvaltningsrevision.

Administrativ understotning af lokale enheder

o BIF sikrer, at beslutninger truffet pa det politiske niveau omsettes til
administrativ baredygtig praksis i forvaltningen.

e BIF sikrer, at alle borgere medes med en korrekt og lettilgeengelig borgerservice
understottet af ajourforte forretningsgange og lebende kompetenceudvikling
blandt medarbejdere og ledere.

e BIF sikrer, at borgerservice og arbejdsgange understottes af en effektiv IT-
strategi, der bl.a. sikrer kommunikationen pa tveers af enhederne i BIF, samt ift.
AF, og som procesunderstatter opfyldelsen af kravene i lovgivningen.

Sammenhengende strategisk planlegning

e BIF sikrer, at der lobende tilvejebringes relevante analyser og benchmarking
vedrerende beskeftigelse og integration baseret pa sdvel interne som eksterne
datakilder, herunder www.jobindsats.dk.

o BIF sikrer, at der gennemferes en malrettet og strategisk forankret
metodeudvikling indenfor beskaftigelses- og integrationspolitikken via
forsogsaktiviteter og samarbejdsrelationer med andre kommuner, staten og
private akterer m.fl.

e BIF sikrer, at den strategiske teenkning afspejles i den arlige beskeftigelsesplan
og omszttes i praksis via udviklingsmél i kontraktstyringen af de enkelte
forvaltningsenheder

Proaktiv personale og ledelsespolitik

e BIF sikrer, at medarbejdere og ledere pé alle niveauer i organisationen, herunder
HSU, inddrages i de operationelle beslutninger af betydning for arbejdsmiljoet

e BIF sikrer, udarbejdelsen og implementeringen af en felles personalepolitik og et
felles ledelsesgrundlag for BIF.

e BIF sikrer, at relevante lerings- og efteruddannelsesaktiviteter stilles til radighed
for alle medarbejdere og ledere i BIF.

Supplerende oplysninger

6-BY NOGLETAL:
Ingen

BRUGERTILFREDSHED:
Ingen
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