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BILAG 1: Status for monitorerede integrationsprojekter, 4. 
kvartal 2011 

1. Titel: Bydelsmødre KBH 2011 

Om projektet:  
Bydelsmødre er et projekt, hvor ressourcestærke kvinder med anden etnisk 
baggrund end dansk hjælper og støtter andre kvinder med anden etnisk 
baggrund end dansk, der af forskellige årsager er mere socialt isolerede. 
Formålet med dette projekt er, at der udarbejdes et koncept for uddannelse 
og forankring af Bydelsmødre indsatsen i København samt, at der etableres 
én eller flere frivillige foreninger af Bydelsmødre i byen. En positiv gevinst 
ved en frivillig model er, at flere kan melde sig som Bydelsmødre, mens der 
før var grænser for hvor mange, der kunne lønnes. 

Projektholder: Fonden for socialt ansvar 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme: 800.000 kr. fra den tværgående integrationspulje 

Projektperiode: Startdato: 01-01-2011 Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift:  
Projektet har god fremdrift i henhold til milepælsplanen. 

På aktivitetsniveau havde projektet sat sig et mål om at etablere tre 

foreninger, dannet med frivillige bydelsmødre i København. I stedet for tre 

foreninger, er der blevet etableret en, der til gengæld har repræsentanter af 

bydelsmødre fra alle bydele i København samt på Frederiksberg. I 

samarbejde med KFF, Projektrådgivningen og Bydelsmødrenes 

Landsorganisation arbejdes der på at styrke foreningen og dens arbejde 

 

På resultatniveau var succeskriteriet at få godkendt et fælles koncept for 

uddannelsen. Status er, at der er udviklet en pakke, der blandt andet 

indeholder: et koncept for Bydelsmødre i DK, Grunduddannelsen for 

Bydelsmødre, Metoder til Bydelsmødre og en foreningspakke. Pakken er 

godkendt af Styregruppen og er allerede taget i brug. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 

 

2. Titel: Børnekulturpiloter 

Om projektet:  
Projekt Børnekulturpilot går i al sin enkelhed ud på at fremme børnekulturen 
i Urbanplanen på Amager – et område, der er hjem for ca. 2.400 børn og 
unge fordelt på 60 forskellige nationaliteter. 
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Projektet fremmer børnekulturen ved dels at afvikle kulturelle arrangementer 
for børn og unge, og dels at uddanne en gruppe børn i alderen 10-14 år som 
”Børnekulturpiloter”. Denne gruppe lærer, hvad det vil sige at stable et 
arrangement på benene samtidig med, at de får en masse kulturelle 
oplevelser. blandt andet i mødet med meget forskellige og inspirerende 
kunstnere. Gennem et særligt uddannelsesforløb med møder en gang om 
ugen i halvandet år samt diverse ekstraforløb, vil de blive kvalificerede til at 
inspirere og formidle kultur til andre børn og unge. 

Projektholder: Kulturforeningen Liv i Sundby 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme: 300.000 kr. fra den tværgående integrationspulje 

Projektperiode: Startdato: 01-01-2011 Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift: 
Projektet har god fremdrift i forhold til milepælsplanen. Projektet har opfyldt 
de angivne succeskriterier både på aktivitets- og på resultatniveau.  
Der er blevet afholdt 17 arrangementer gennem hele kvartalet mod et 
succeskriterium på 2 pr. måned. Der er ligeledes blevet udrullet en ’drenge-
strategi’ med det formål at rekruttere og fastholde flere drenge i projektet. 
Der er endvidere blevet etableret en tværgående arbejdsgruppe med 
deltagelse fra foreninger/aktører i Ørestad med henblik på forankring af 
projektet. 
  
Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 

 

3. Titel: Idrætten ind på Rådmandsgade 

Om projektet: 
Det overordnede formål med dette projekt er at fremme sunde motionsvaner 
for eleverne på Rådmandsgades Skole. 
Dette bliver gjort ved at skabe idræts- og motionsmuligheder direkte i 
forlængelse af skoletiden for skolens elever. Aktiviteterne bliver udført af 
skolens personale. Målet er at skabe kontinuerlige aktiviteter på et højt 
fagligt niveau. Tiltaget vil derudover være et springbræt til foreningslivet, 
idet erfaringerne viser, at det styrker børnenes lyst og evne til at deltage i 
foreningslivet, at blive introduceret til forskellige idrætsaktiviteter. Projektet 
har fastsat to mål om deltagelse i turneringer: Skolen skal blive Københavns 
mestre i volleyball, samt deltage i Ekstra Bladets fodboldturnering. 

Projektholder: Rådmandsgades Skole 
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Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Budgetramme: 575.770 kr. fra den tværgående integrationspulje 

Projektperiode: Startdato: 01-09-2006. Slutdato: 31-12-2013 

Fremdrift: 
Projektet har god fremdrift. Skolens idrætshaller har været udsat for 
vandskader, hvilket betyder, at projektet har fået en samarbejdspartner i 
Grøndal EV, hvor aktiviteterne indtil videre foregår. På volleyballholdet var 
succeskriteriet, at 17 elever skulle deltage 2 gange om ugen. Status er, at 16 
elever deltager 3 gange om ugen.  
Herudover har projektet opstartet en løbeklub, hvor 10 elever deltager 1 gang 
om ugen, hvilket stemmer overens med succeskriteriet.  
Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 

 

4. Titel: TARD 

Om projektet:  
TARD (Tingbjerg – Art Research Dialogue) er et socialt projekt i Tingbjerg, 
som har kunsten som platform. TARD løber fra 2010-2012. Projektet både 
kobler og sætter spørgsmålstegn ved den store boligsociale, integrations- og 
udviklingsmæssige indsats i Tingbjerg.  
Projektet har fire delprojekter, hvor det ene (Tingbjerg Art) skal skabe 
interaktion imellem kunstnere fra Kunstakademiet, der som en del af deres 
studie holder til i Tingbjerg værkstedet og arbejder med lokale beboere. Det 
Kgl. Danske Kunstakademi vil udbyde opholdet i Tingbjerg som et kursus i to 
semestre. TARD værkstedet vil både være en platform for kunstneres arbejde, 
samtidig med at lokale beboere kan bruge værkstedet.  

Projektholder: TARD: Tingbjerg - Art Research Dialogue 

Bevillingsgivende pulje: Frigjorte integrationsmidler 2010 
Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme: 500.000 kr. fra frigjorte integrationsmidler 2010, 
Københavns Kommune. 

Projektperiode: Startdato: 01-08-2010 Slutdato: 30-06-2012 

Fremdrift:  
Projektet har god fremdrift i forhold til milepælsplanen.  
Projektet er i færd med at forberede kulturfestivalen, ’VisitTingbjerg’, der 
skal foregå maj-juni 2012. 20 kunstnere er inviteret og har meldt positivt 
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tilbage, hvilket ligeledes var succeskriteriet. Der er endvidere blevet afholdt 
den første af to intro-workshops for de deltagende kunstnere. 
Et andet succeskriterium var at ansøge om yderligere finansiering til 2012. 
Flere ansøgninger er ude, og der er en proces i gang i forhold hertil. 
  

Vurdering: 
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

5. Titel: ForeningsGuideQ 

Om projektet:  
Formålet er, at etniske minoritetskvinder i udsatte boligområder bliver 
uddannet inden for foreningsliv og kommer til at arbejde som frivillige guider, 
hvor de skal rådgive og guide andre minoritetskvinder og børn ud i det 
folkeoplysende foreningsliv.  
Via et uddannelsesforløb i foreningsliv, frivilligt arbejde og formidling bliver 
kvinderne eksperter i opsøgende arbejde og guidning af andre kvinder og børn 
i deres bydel. 

Projektholder: Integration & Fritid 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: Samlet budget: 1.529.280 kr.  
Heraf kommunal finansiering på 529.280 kr.: Den tværgående 
integrationspulje: 317.568 kr. Kultur- og Fritidsforvaltningen: 211.280 kr.  
Anden finansiering: Integrationsministeriets pulje: ”Nydanske kvinders 
ressourcer i fokus”: 1.000.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-05-2009. Slutdato: 01-05-2012 

Fremdrift: 
Projektet har god fremdrift i henhold til milepælsplanen. På aktivitetsniveau 
er stort set alle succeskriterier opnået. Bl.a. kan nævnes, at 57 kvinder med 
anden etnisk baggrund har gennemført uddannelsen, hvilket ligeledes var 
succeskriteriet. Der er rekrutteret 32 nye foreningsguider mod et 
succeskriterium på 36, men håbet er, at flere bliver aktive efter deltagelse i 
kursusforløbene. Der er blevet afholdt 10 oplæg og 2 opfølgningsmøder mod 
et succeskriterium på 8 møder. 
På resultatniveau er der ligeledes god fremdrift. 22 guideforløb er gennemført 
mod et succeskriterium på 20, ligesom der er uddelt information om kurser til 
59 kvinder mod et succeskriterium på 50. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
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6. Titel: Minipartnerskaber 

Om projektet:  
Projektets formål er at etablere en mere helhedsorienteret indsats mellem 
folkeoplysende foreninger, frivillige ForeningsGuider og etniske 
minoritetsbørn og unge. Indsatsen skal give foreningerne nye værktøjer og 
arbejdsgange, så de styrkes i at modtage og fastholde børn og unge med 
minoritetsbaggrund. På denne måde skaber indsatsen ikke blot mulighed for, 
at etniske minoritetsbørn og unge kan starte i idræts- og kulturelle foreninger 
på lige fod med etnisk danske børn. Den skaber ligeledes mulighed for, at 
foreninger kan rekruttere og ikke mindst fastholde børn og unge med anden 
etnisk baggrund end dansk i samme omfang, som de fastholder etnisk 
danske børn og unge.  

Målgrupperne for projektet er: 1) Folkeoplysende foreninger, som ønsker at 
gøre en ekstra indsats for at introducere og fastholde etniske minoritetsbørn 
og unge i deres forening. 2) Etniske minoritetsbørn og unge, med særligt 
fokus på piger mellem 6 og 16 år i socialt belastede boligområder, som ikke 
er aktive i en forening. 3) De frivillige Forenings Guider. 4) Frivillige i 
foreningerne.  

Projektholder: Integration og Fritid 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme:  
350.000 kr. fra Den tværgående integrationspulje 
250.000 kr. egenfinansiering Kultur og Fritidsforvaltningen 
1.080.000 kr. fra Integrationsministeriet. 

Projektperiode: Startdato: 01-08-2010. Slutdato: 01-08-2013 

Fremdrift: 
Projektet har god fremdrift i henhold til milepælsplanen.  
I forhold til opsøgende arbejde, var et succeskriterium, at 3 foreninger skulle 
opsøges og informeres, hvilket er efterkommet. I forhold til de allerede 
deltagende foreninger, er der udvalgt 7 kontaktpersoner og tætte 
proceskonsulentforløb og initiativer kører i 4 foreninger, mod et 
succeskriterium på 5.  
På resultatniveau koncentreres målene på rekruttering af hhv. børn til 
foreningerne og frivillige i foreningerne. Og de fastsatte succeskriterier er 
opnået. Der er rekrutteret 220 børn mod et succeskriterium på 200, og der er 
rekrutteret 35 frivillige mod et succeskriterium på 16. 
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Vurdering: 
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

7. Titel: Inddragelse af lokalområdet i Folkets Hus 

Om projektet:  
Projektets overordnede mål er at skabe et inkluderende og multietnisk rum, 
hvor mennesker fra Nørrebro kan mødes om fælles projekter. Herigennem er 
hensigten at styrke lokalbefolkningens oplevelse af og fokus på fællesskab 
og ligheder i stedet for forskelle og grupperinger. 
 
Projektets ambition er at gøre Folkets Hus til et socialt og kulturelt 
knudepunkt, der kan gøre det muligt for mennesker i lokalområdet at 
organisere sig på tværs af etniske og kulturelle tilhørsforhold. Huset skal 
blive et sted som personer og grupper i lokalområdet kan gøre til en fælles 
ramme for deres aktiviteter. 

Projektholder: Lokalgruppen, Folkets Hus 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme:  
192.000 kr. fra den tværgående integrationspulje 

Projektperiode: Startdato:01-11-2011. Slutdato: 30-10-2012 
 
Fremdrift:  
Projektet har god fremdrift i henhold til deres milepælsplan. Projektet har 
afholdt børnebio 1 gang månedligt (ikke december, hvor huset var under 
renovation). Mht. netværksmøder, så afholdtes i november et stort møde 
med lokale aktører og desuden et særskilt møde med Rabarberlandet i 
december. Der er desuden løbende møder med repræsentanter fra initiativer i 
nærområdet. Succeskriteriet var et netværksmøde pr. kvartal. 
På resultatniveau var det et succeskriterium, at 20-25 børn skulle deltage i 
den månedlige børnebio. Pga. opstartsfase er der et lidt lavere deltagertal end 
forventet, ca. 15-20. Der er dog rigtig god respons fra forældrene.  

Vurdering:   
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

8. Titel: Københavns Kommunes Værtsprogram 

Om projektet:  
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Projekt ”Københavns Kommunes Værtsprogram” har til formål gennem 
mødet mellem nyankomne udlændinge og danske værter, at øge forståelsen, 
kendskabet og tolerancen blandt Københavns borgere. Værtsprogrammet vil 
tilbyde nyankomne udlændinge at få tilknyttet en vært, der vil øge den 
nyankomnes tilknytning til København.  
Projektet har 5 hovedformål: 1: at hjælpe nye københavnere med at orientere 
sig i byen og dens servicetilbud, og at lære det danske samfund at kende, 
herunder få en introduktion til de rettigheder og pligter, som det indebærer at 
være borger i København. 2: at københavnske borgere mødes på tværs, så 
relationerne mellem de forskellige grupper af københavnere styrkes i 
dagligdagen. 3: at gøre det muligt for nyankomne at øve det danske sprog, 
og dermed lære det danske sprog hurtigere. 4: at fremme adgangen til 
arbejdsmarked og uddannelse via netværksdannelse. 5: at gøre det lettere for 
arbejdstagere og deres familier at bosætte sig i København. 

Projektholder: Jobcenter Musvågevej – Team Integration og Sprog (I&S) 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme: Samlet budgetramme: 1.500.000 kr. 
1.400.000 kr. fra den tværgående integrationspulje (fordelt på 2 år -700.000 
kr. i 2011 og 700.000 kr. i 2012) 
100.000 i egenfinansiering  

Projektperiode: Startdato: 02-07-2011. Slutdato: 31-12-2012  
 
Fremdrift:  
Projektet har rigtig god fremdrift i henhold til milepælsplanen. Der er 
registreret 121 værter mod et succeskriterium på 90. Og antallet af 
nyindkomne, der er blevet registreret som deltagere i Værtsprogrammet, er 
129 mod et succeskriterium på 90. Og mellem disse grupper, er der 
udfærdiget 61 match mod et succeskriterium på min. 60.  
Herudover er der blevet afholdt 3 events og 10 kurser mod et 
succeskriterium på 1 event og 2 kurser. 

Vurdering:   
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

9. Titel: Foreningsguide+ 

Om projektet:  
Forekomsten af etniske minoritetsbørn- og unge i foreninger er lavere end 
andelen af etniske danskere.  
ForeningsGuide+ skal guide etniske minoritetsbørn- og unge ind i 
foreningslivet, hermed være bindeled mellem forening og familie.  
Foreningsguide+ sigter endvidere på at rekruttere en ny målgruppe af 
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frivillige, der har en alder på mere end 45 år.  
Involveringen af denne gruppe blandt guiderne, skal gøre gruppen af guider 
mere mangfoldig, ligesom det vurderes, at gruppen af lidt ældre guider 
besidder nogle kompetencer, som er brugbare i forhold til guidningen. 

Projektholder: Integration og Fritid, Kultur- og Fritidsudvalget 

Bevillingsgivende pulje: Den tværgående integrationspulje 

Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Budgetramme: Samlet budgetramme: 220.000 kr. 
120.000 kr. fra den tværgående integrationspulje 
100.000 kr. egenfinansiering 

Projektperiode: Startdato: 01-07-2011. Slutdato: 01-04-2012  
 
Fremdrift:  
Projektet har middel fremdrift i forhold til milepælsplanen.  

På aktivitetsniveau har projektet i forhold til rekrutteringsarbejdet været ude 
og holde oplæg 4 steder mod et succeskriterium på 6. Endvidere er antallet 
af gennemførte guidninger lavere end forventet med 15 mod et 
succeskriterium på 40. 

På resultatniveau er succeskriterierne heller ikke opfyldt til fuld 
tilfredsstillelse. Der er 6 frivillige mod et succeskriterium på 11 og pga. af 
frafald i gruppen har antallet af guidninger som nævnt ikke været så højt 
som forventet. 

Projektet sættes i gul, da der tydeligvis er fremdrift, men der leves ikke helt 
op til de angivne succeskriterier.   

Vurdering:   
Projektets fremdrift er middel. Projektstatus er gul. 
 
 

 
 
 
 

10. Titel: Sundhed på sigt 

Om projektet: 
Projektets hovedformål er, med udgangspunkt i Settlementernes socialfaglige 
aktiveringsprojekter, at videreudvikle metoder, der styrker deres 
handlekompetencer i forhold til eget helbred, social progression og i forhold 
til deres jobsituation. Målet er at udvikle en helhedsorienteret og langsigtet 
indsats med et efterværn, der på lang sigt skal fastholde borgerne i en sundere 
livsstil og derfor mindsker risikoen for tilbagefald til den gamle livsstil 
og/eller behov for kontanthjælp. 

Projektholder: Beskæftigelseskonsortiet Settlementerne 
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Forvaltning: Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen 

Bevillingsgivende pulje: Metodeudviklingspuljen 

Budgetramme: 4.610.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-01-2011. Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift: 
Projektet har god fremdrift i henhold til milepælsplanen. Projektet opfylder 
de fastsatte succeskriterier både på aktivitets- og resultatniveau. Der er blevet 
rekrutteret og visiteret 60 nye deltagere mod et succeskriterium på 50. 
Endvidere bliver der afholdt gruppesamtaler, undervisningsforløb og 
værkstedsaktiviteter hver uge i alle afdelinger, og der afholdes individuelle 
samtaler med alle visiterede borgere. 

På resultatniveau var et succeskriterium, at bisidder- og rådgivningsmodellen 
skulle bruges på 70% af borgerne med behov. Gennemsnittet for alle 
projektets afdelinger er 60%. Det vurderes, at 70% var for højt anslået, da der 
er nogle afdelinger, hvor modellen er mere relevant end andre.  

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn 
 
 

 
 

11. Titel: Amager Judo Skole 

Om projektet:  
På Amager Judo Skole (AJS) har man en vision om at være et lokomotiv i 
relation til udviklingen af judo i Danmark. Derudover mener man, at judoen - 
og i særdeleshed den foreningskultur, der er skabt i AJS - kan understøtte og 
hjælpe børn og unge i deres udvikling. Derfor vil man søsætte projektet Urban 
Judo, der skal fungere som en satellitklub i Urban-planen.  
Der forventes ved projektets afslutning (efter 3 år) at være ca. 50 medlemmer. 
Ud over den faste træning tilbydes stævner, weekendlejre og sommerlejr på 
Gerlev Idrætshøjskole og weekendstævner i udlandet. Der oprettes et 
begynderhold på Dyveke Skolen for de 7-12 årige. 

Projektholder: Urban Judo 

Bevillingsgivende pulje: Udviklingspuljen og Brobygningspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 1.085.900 kr. 

Projektperiode: Startdato: 05-01-2009 Slutdato: 23-12-2011 

Fremdrift: 
Amager Judo Skole har afsluttet deres projekt ”Urban Judo” ved udgangen af 
4. kvartal 2011. Resultatmæssigt har projektet i store træk opfyldt deres 
succeskriterier og har nu omkring 30 betalende medlemmer. Der har været 
visse udfordringer med at fastholde alle de børn, som har deltaget ved 
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aktiviteterne. Til gengæld har de børn, der har været medlemmer længe, både 
deltaget i et stævne for klubben og været til bælteprøver. I 4. kvartal var der 
ca. 10 børn til bælteprøve. Klubben havde håbet, at nogle af de nye 
medlemmer var blevet dygtige nok til at tage til et internationalt stævne i 
Holland, men man vurderede, at det ville være for stor en mundfuld på 
nuværende tidspunkt. Efter projektperioden fortsætter holdet i Urbanplanen én 
gang om ugen, som et almindeligt børnehold i foreningen, og der etableres 
desuden en følgeordning med forældrene for at sikre, at børnene fra 
Urbanplanen kommer ned i Amager Judo Skoles egne lokaler yderligere én 
gang om ugen. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn  
 
 

 
 
 

12. Titel: ART-n-ME 

Om projektet:  
Målet er at skabe en forening, hvor børn med forskellig etnisk oprindelse og 
sprogkundskaber kommer til at deltage i alle aktiviteter på lige fod med andre 
børn. ART-n-ME vil skabe et positivt og kreativt miljø, hvor børn vil udvikle 
deres kunstneriske evner samtidigt med, at de vil opleve et kreativt fællesskab. 
Børn kommer til at arbejde med tegning, maleri, grafik og collage. 
Kunstværker og besøg på museer vil også indgå i undervisningen. 
 
Der oprettes 3 hold. Udover ovennævnte faste aktiviteter planlægger projektet 
flere enkeltstående arrangementer, bl.a. en halvårlig åben udstilling, 
udstillinger 2 gange om året i Russisk Kulturcenter, deltagelse i Kulturhavn 
og andre kulturelle arrangementer. Målet er at rekruttere 30 nye medlemmer. 
Projektholder: ARTStudio ART-n-ME 

Bevillingsgivende pulje: Udviklingspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 134.600 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-01-2011 Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift: 
Det er gennem projektet lykkes at rekruttere tre nye medlemmer mod et mål 
på ti nye medlemmer. Projektet har haft særligt fokus på kommunikation og 
synliggørelse af aktiviteter. I den forbindelse er der udarbejdet en flyer, der 
bl.a. er kommet ud på lokale biblioteker og formidlet til organisation for 
Expats in Denmark. Foreningen har dog primært haft fokus på de digitale 
medier og på oprettelse af hjemmeside og Facebook-side. I den forbindelse er 
der indgået samarbejde med KTS og tre frivillige herfra med en 
kommunikationsprofil. De frivillige er ansvarlige for udarbejdelse af 
hjemmeside og fortsat opdatering af Facebook-side samt for foreningens mere 
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overordnede kommunikationsstrategi. 
  
Projektet vurderes at gå i gult. Det er ikke lykkes at rekruttere det ønskede 
antal nye medlemmer. Samtidig er der dog gjort en særlig indsats for 
synliggørelse af foreningens aktiviteter gennem rekruttering af frivillige med 
en kommunikationsprofil, og resultaterne af denne indsats vurderes at kunne 
have positiv effekt for foreningen fremadrettet. 

Vurdering:   
Projektets fremdrift er middel. Projektstatus er gul. 
 
 

 
 
 

13. Titel: De Calle 

Om projektet:  
Foreningen har til formål at igangsætte en opsøgende integrationsindsats 
gennem gadefodboldstævner for børn og unge i København.  De Calle vil i 
2010-2011 starte gadefodboldstævner i 4 nye boligområder: Sjælør Boulevard, 
Voldparken, Bispebjerg og Amager Vest (Urbanplanen). Projektet vil 
rekruttere børn og unge til deltagelse i det folkeoplysende foreningsliv ved at 
arrangere stævner i målgruppernes lokalmiljø og derefter give dem tilbud om 
deltagelse i CSS-ligaen eller én af de traditionelle fodboldklubber i 
lokalområdet. Unge rollemodeller uddannet i samarbejde med DGI-
Underground følger målgruppen til kampe i CSS-ligaen. 

Projektholder: De Calle 

Bevillingsgivende pulje: Udviklingspuljen og Brobygningspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 2.243.000 kr., heraf bevilget i alt 400.000 kr. fra 
Udviklingspuljen og Brobygningspuljen 

Projektperiode: Startdato: 01-06-2010 Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift: 
Projektet afsluttes med udgangen af dette kvartal. Projektet har også det sidste 
kvartal været i fremdrift og har opnået gode resultater ift. milepælene. Således 
har foreningen haft 55 frivillige mod forventet 50. Heraf er de 30 blevet 
uddannet til rollemodeller mod forventet 25. På medlemssiden har foreningen 
opretholdt deres arbejde med at bruge Facebook som kontakt til nuværende og 
potentielle brugere, hvilket har resulteret i 1.494 Facebookmedlemmer. 
Drivkræfterne i foreningen har fået ansættelse i DBU til at arbejde videre med 
målgruppen i bl.a. de områder, der har været udgangspunktet i projektet. 
Indsatsen forankres derfor i DBU-regi. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
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14. Titel: Fremad Amager 

Om projektet:  
Fremad Amager ønsker at rekruttere og fastholde børne- og ungemedlemmer 
via opsøgende arbejde og etablering af et eftermiddagstilbud i form af en 
pavillon med aktiviteter som gadesport, nye fodboldbeslægtede spil, 
foreningsfitness og flere indendørsaktiviteter. Pavillonen bemandes af to 
deltidsansatte, som skal forestå aktiviteterne og indslusning af medlemmer fra 
pavillonen til klubbens etablerede hold. Derudover består projektet af nye 
forældre/barn aktiviteter, mentorordning, forældrefitness samt udformning af 
en ny procedure for modtagelse af forældre og børn. 

Projektholder: Boldklubben Fremad Amager 

Bevillingsgivende pulje: Udviklingspuljen og Brobygningspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 513.000 kr. 

Projektperiode: Startdato 01-08-2010 Slutdato 31-07-2012 

Fremdrift: 
Overordnet set har Fremad Amager god succes med at fastholde deres 
ungdomsmedlemmer og reducere episoder med ballade blandt spillerne. I 4. 
kvartal 2011 er trænerstaben blevet styrket, bl.a. med tre unge under 18 år, 
som tager sig af ”Fodbold for sjov”- aktiviteterne for yngre børn.  Desværre er 
det ikke lykkes at etablere en futsal-turnering, da Fremad Amager ikke kunne 
få ekstra tid i hallen. Til gengæld var der indtil november ugentlig pc-spil for 
børn og unge i klubhuset ”Pavillionen”. Pavillionen og dets aktiviteter 
fungerer fint, så længe træningen foregår udendørs på græsset lige udenfor, 
men der skal tænkes i nye løsninger for at få aktiviteterne i Pavillionen til at 
fungere, når børne- og ungdomstræningen finder sted på skoler og i haller om 
vinteren. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

15. Titel: Girlz United 

Om projektet:  
Foreningen ønsker at tilbyde danse- og idrætsaktiviteter særligt målrettet 
piger. Antallet af hold og aktiviteter vil blive udvidet i projektperioden, så der 
ved projektperiodens afslutning tilbydes i alt 6 aktiviteter. For at rekruttere 
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nye medlemmer til de forskellige aktiviteter i Girlz United vil foreningen bl.a. 
arrangere workshops på skoler, fritidsklubber og sociale boligområder i 
lokalmiljøet på Amager. 

Projektholder: Girlz United 

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen og Udviklingspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 239.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 15-08-2010 Slutdato: 15-12-2011 

Fremdrift: 
Girlz United har i 4. kvartal haft god fremdrift i forhold til deres aktiviteter, 
hhv. sociale arrangementer for de frivillige og for pigerne i klubben. 

På frivilligsiden har flere af de frivillige og projektkoordinatoren deltaget på 
kurser, bl.a. KFFs ’Rekruttering og fastholdelse af frivillige’. Endvidere er 
Girlz United kommet med i Minipartnerskaber, hvilket har indbefattet møder 
med flere frivillige og inddragelse af så godt som hele gruppen i 
udarbejdelsen af en indsatsplan for det næste år.  

Med pigerne har der bl.a. været afholdt juleafslutning, hvor rigtig mange af 
pigerne og deres forældre deltog.  

På rekrutteringssiden er der stadig udfordringer – men Girlz United har i 
kvartalet arbejdet intensivt med dette område, og der var ved afslutningen af 
kvartalet 35 medlemmer. Succeskriteriet var 50, men på baggrund af deres 
store rekrutteringsindsats samt deres ønske om og plan for at arbejde målrettet 
med ’den gode modtagelse’ og fastholdelsen, vurderes projektet alligevel at 
have tilfredsstillende fremdrift. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

16. Titel: Områdeløft Husum 

Om projektet:  
Områdefornyelse Husum og Energicenter Voldparken ønsker, som en del af 
det generelle løft i området, at styrke de lokale foreninger til bedre at kunne 
rekruttere og fastholde medlemmer, også med etnisk minoritetsbaggrund.  
Tilknyttet Energicenter Voldparken ansættes en koordinator, som skal 
arbejde med etablering af nye foreninger i Husum og med en generel 
styrkelse af det eksisterende foreningsliv. Dette indebærer fx. at synliggøre 
foreningerne (bl.a. gennem fælles events) og ruste foreningerne til bedre at 
kunne rekruttere og fastholde etniske minoritetsbørn og –unge.  

Projektholder: Områdefornyelse Husum (OMHU) 
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Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 250.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-07-2010 Slutdato: 31-12-2011 

Fremdrift: 
Projektet blev afsluttet med udgangen af 2011. I den afsluttende del af 
projektet har fokus været på at forankre aktiviteterne. Det er særligt sket 
gennem åbningen af en frivilligcafe, der vil holde åbent hver den sidste 
torsdag i måneden, samt gennem etablering af samarbejde med Kultur- og 
Fritidsforvaltningens ’Projektværksted’, der ligeledes holder åbent en gang 
om måneden.  
Derudover er der som forventet blevet åbnet endnu en forening. Denne gang 
en fægteklub. Der er også kommet det forventede antal nye medlemmer på 
150.  
Projektet er i god fremdrift og fortsat med stort potentiale for udvikling. 
Kultur- og Fritidsforvaltningen har derfor valgt at forlænge sit tilbud om 
proceskonsulentforløb. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 
 

17. Titel: Nanok Copenhagen Global Village 
Om projektet:  
CSR Nanok ønsker at styrke deres ungdomsafdeling gennem rekruttering af 
50 nye medlemmer, heraf 25 med etnisk minoritetsbaggrund, samt at 
fastholde 40 nuværende medlemmer, heraf syv med etnisk 
minoritetsbaggrund. Medlemmerne skal rekrutteres til foreningens 
rugbyhold, som suppleres med andre idrætsgrene og bevægelseslege samt 
styrketræning for unge over 15 år. Derudover afholder foreningen bl.a. en 
årlig rugbykoloni i skolernes sommerferie. 
Til projektet ansættes en opsøgende medarbejder, hvis indsats rettes mod 
skoler (skolerugbystævne) samt fritidsinstitutioner og FerieCamps. 
Yderligere samarbejdes med ForeningsGuiderne på Amager. Dette 
samarbejde skal inspirere til og styrke modtagelsen af nye børn og deres 
forældre. Forældre er en stor del af klubbens hverdag, og de forventes 
inddraget via forældremøder og andre arrangementer til at sikre opbakning af 
børnenes deltagelse samt til praktiske opgaver i foreningen. 

Projektholder: CSR/Nanok Rugbyklub    

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 133.000 kr. 
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Projektperiode: Startdato: 30-07-2011. Slutdato: 01-09-2013 

Fremdrift:  

CSR/Nanok har i det forgangne kvartal især haft fokus på to indsatsområder: 
det ene har været en fortsat rekruttering og fastholdelse af børn, hvor der 
blandt andet er blevet udbudt styrketræning som et redskab til at fastholde 
medlemmerne i løbet af vintersæsonen.  

Det andet har været uddannelse af frivillige trænere. Seks trænere er blevet 
træneruddannet. Trænerne fordeler sig med tre trænere, som allerede var 
tilknyttet Nanok, og tre nyrekrutterede trænere. Træneruddannelsen spiller en 
vigtig rolle i forhold til projektet, da foreningen både arbejder for at få flere 
medlemmer og dermed flere hold, og da dygtige trænere ses som en vej til 
fastholdelse af de nye medlemmer. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 

 
 
 

18. Titel: FDC 

Om projektet:  
I løbet af dette projekt opretter de Calle gadefodboldforløb med inddragelse 
af lokale rollemodeller og aktører i lokalområderne Sydhavnen, Folehaven i 
Valby samt Gyldenrisparken på Amager. Hvert forløb består af 7-9 stævner i 
lokalområdet.  
Som en del af den praktiske afvikling af stævnerne samt ved deltagelse i en 
ungdomstræner-uddannelse under DGI, uddannes unge brobyggere, der efter 
stævnerne skal skabe relationer til og fungere som bindeled mellem de 
foreningsløse drenge og etablerede fodboldklubber i bydelene. Målet er at 
rekruttere 200 børn og unge til eksisterende folkeoplysende foreninger, heraf 
195 med etnisk minoritetsbaggrund. De Calle sikrer samarbejde med lokale 
fodboldklubber, som skal modtage de børn, som rollemodellerne følger. Hvor 
det er relevant, indgår brobyggerne som trænere i klubberne 

Projektholder: de Calle    

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 170.000 kr.  

Projektperiode: Startdato: 01-08.2011. Slutdato: 31-12-2012 

Fremdrift:  
Projektet er i fremdrift, omend enkelte arrangementer er blevet udskudt pga. 
omstruktureringer i foreningen. I Folehaven er der, som det første af 
projektets tre indsatsområder, etableret de nødvendige samarbejder og 
rekrutteret det forventede antal deltagere, men der er kun afholdt ét af de tre 
planlagte indendørsarrangementer. De resterende afholdes i januar 2012. 
Området er desuden interesseret i flere arrangementer. Yderligere er fem 
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rollemodeller uddannet i dette kvartal mod forventet to. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 
 

 
 
 

19. Titel: Opstart af foreningen Trampeland 

Om projektet:  
Trampeland skal samle instruktører og deltagere fra fire løst tilknyttede hold 
i Osramhuset, der således samles under et fælles formål om at udbyde 
kulturelle og kreative aktiviteter til børn fra familier med få midler. De fire 
eksisterende hold ønskes fortsat i foreningens regi, og dertil ønskes opstart af 
yderligere en aktivitet. Derudover arrangerer foreningen sommerfest og 
Halloweenfest i Osramhuset, og de deltager på en Kulturfestival. Forældre til 
børnene forventes at deltage i disse arrangementer, ligesom to af de 
eksisterende hold er for børn og deres forældre. Målet er at rekruttere 75 nye 
medlemmer, heraf 50 med etnisk minoritetsbaggrund. Derudover rekruttering 
af yderligere en instruktør. 

Projektholder: Trampeland    

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen og Udviklingspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: Brobygningspuljen: 50.000 kr. Udviklingspuljen: 87.272 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-06-2011. Slutdato: 01-05-2012 

Fremdrift:  
Trampeland har i løbet af 4. kvartal rekrutteret fire nye frivillige til 
foreningen, hvilket er én mere end det målsatte. Til gengæld har foreningen 
oplevet store udfordringer i forhold til rekruttering af børn og ikke mindst 
rekruttering af børn med minoritetsbaggrund. Foreningen har derfor i 
samarbejde med forvaltningen valgt at igangsætte en intensiv proces 
omkring styrkelse af foreningens organisering og opbygning af aktiviteterne 
med henblik på den fremtidige forankring. Der er blevet afholdt tre 
målrettede møder med foreningens bestyrelse og frivillige, som i løbet af den 
kommende måned vil resultere i en strammere tidsstyring og en intensiveret 
rekrutteringskampagne. Endelig vil foreningen omlægge sin 
undervisningsstruktur, så der satses på en højere grad af frivillige 
instruktører frem for betalte instruktører. Også denne ændring har rod i målet 
om at gøre foreningen økonomisk bæredygtig og derigennem styrke dens 
potentiale for forankring. 

Vurdering:  
Projektet oplever udfordringer, der gør det svært at nå de forventede 
resultater. Projektet går i gul  
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20. Titel: Dans med Global Kidz i 2 nye bydele 

Om projektet:  
Foreningen ønsker at opstarte i alt fire dansehold på lokale skoler i hhv. 
Sydhavnen og på Amager. Udover danseundervisning tilbyder foreningen 
forskellige workshops og opvisninger på skolerne og ved arrangementer i 
byen. De nye medlemmers forældre kontaktes i forbindelse med møder på 
skolen og engageres via deltagelse i børnenes workshops. 
Målet er at rekruttere 40 nye medlemmer, heraf 20 med etnisk 
minoritetsbaggrund og at fastholde 40 af de nuværende medlemmer, heraf 20 
med etnisk minoritetsbaggrund. Det er desuden et mål at få engageret fire 
frivillige forældre i hver bydel.  

Projektholder: Global Kidz    

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 174.773 kr.  

Projektperiode: Startdato: 01-08-2011. Slutdato: 31-07-2012 

Fremdrift:  
Global Kidz har brugt 4. kvartal af 2012 på at styrke sin organisering af 
foreningens frivillige samt rekruttering af flere børn til holdene på Amager 
og i Sydhavnen. I forhold til organiseringen af de frivillige, er der både 
blevet rekrutteret flere frivillige og afholdt et stormøde for alle frivillige. 
Målet med stormødet var dels at styrke sammenholdet og engagementet 
blandt de frivillige og dels at skabe udvikling og struktur omkring de 
frivilliges opgaver.  
Der har siden projektets start været velfungerende hold på Amager. Der er 
flere udfordringer forbundet med Sydhavnen, hvor Global Kidz fortsat 
investerer ressourcer i rekrutteringen af både børn og frivillige. Trods 
udfordringerne i Sydhavnen vurderes projektet til at være i god fremdrift. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 
 

 
 
 

21. Titel: Minority Report 2 

Om projektet:  
Med dette projekt ønsker foreningen at tilbyde kreativ dans i Dansestudiet for 
børn og unge i alderen 6-17 år samt at opstarte et medieværksted for unge 
over 12 år. Dansestudiet underviser i forskellige former for dans og vil bl.a. 
samarbejde med foreningen Art-n-Me om at lave workshops med fokus på 
forskellige kunstneriske udtryk. Medieværkstedet tilbyder både teoretisk og 
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praktisk undervisning i fx oprettelse og brug af blogs, videoer, podcasts mv.  
Målet er at rekruttere 50 nye medlemmer under 25 år, heraf 40 med etnisk 
minoritetsbaggrund, samt at fastholde 35 eksisterende medlemmer, heraf 20 
med etnisk minoritetsbaggrund. Yderligere er det er mål at rekruttere seks 
frivillige, heraf to forældre til bestyrelsesarbejde. 

Projektholder: Joy of Creation    

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 125.000 kr.  

Projektperiode: Startdato: 20-05-2011. Slutdato: 22-12-2012 
Fremdrift:  
Det er lykkes Joy of Creation at rekruttere en ny gruppe børn i alderen 4-6 år 
til danseholdet. Børnene har primært fået kendskab til foreningen via Åbent 
hus og de opvisninger, som de tidligere medlemmer har lavet. Den nye 
gruppe børn har allerede lavet deres egen opvisning, og flere interesserede 
forældre har henvendt sig med nye børn. Medieværkstedet, som har seks 
medlemmer, er klar til at gå i gang, men der er problemer med at få et fast 
lokale. Foreningen skal stadig arbejde intensivt med rekruttering og 
samarbejdspartnere, men som udgangspunkt kører projektet fint. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 
 

 
 
 

22. Titel: New Move it version 2 

Om projektet:  
Foreningen ønsker at tilbyde et større koncept for målgruppen. Aktiviteterne 
omfatter fodbold på egne hold, leg og motion igangsat af en 
aktivitetsmedarbejder i klubben, kostvejledning til hele familien samt 
introduktion til idrætsaktiviteter i andre foreninger. Besøg i andre foreninger 
foregår på cykler for at understrege vigtigheden af motion. Forældrene skal 
deltage i børnenes kostprogram og generelt støtte op om deres børn. Desuden 
ansættes der en ressourceperson, som kan støtte børnene og hente dem til 
træning, evt. ved egen dør, hvis det kniber med motivationen. Målet med 
projektet er at rekruttere 100 nye medlemmer med overvægtsproblemer, 
hvoraf 50 har etnisk minoritetsbaggrund og at fastholde 25 nuværende 
medlemmer, hvoraf 15 har etnisk minoritetsbaggrund. Det er også et mål at 
engagere 10 trænere med etnisk minoritetsbaggrund. 

Projektholder: Forening: Boldklubben 1908   

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen og Udviklingspuljen 

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen  

Budgetramme: Brobygningspuljen: 100.000 kr. Udviklingspuljen 247.000 
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kr. 
Projektperiode: Startdato: 01-03-2011. Slutdato: 31-12-2012 

Fremdrift:  
B1908 har i løbet af 4. kvartal indsluset ca. 60 børn i deres aktiviteter, 
hvilket er højere end forventet. Børnene har via forløb hos B1908 lært om 
sundhed, kost og bevægelse og stiftet bekendtskab med en række 
idrætsgrene, som man kan gå til i lokalområdet. 11 børn er nu meldt ind som 
aktive medlemmer i enten B1908 eller en anden forening, og der er 
yderligere 20-25 børn, som er i gang med at blive fulgt ud i foreningerne, 
efter aktiviteterne er startet op efter julepausen. B1908 havde planlagt et 
informationsmøde for forældre i 4. kvartal, men har udskudt dette til januar 
2012, idet der opstartes samarbejde med en institution i nærområdet primo 
januar, og man derfor ønsker at samle alle forældre på én gang. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 
 

 
 
 

23. Titel: FK Prespa Ungdomsfodbold 

Om projektet:  
PrespaDK ønsker at genoplive deres ungdomsfodboldafdeling. Foreningen 
vil tilbyde træning 1-2 gange ugentligt for målgruppen, herunder for piger, 
som der oprettes et særskilt hold for. Holdene skal tilmeldes KBUs turnering, 
således at de kan spille kamp. Forældrene skal støtte op om børnene i 
foreningen, primært ved at deltage i foreningens sociale arrangementer. 
Yderligere skal der etableres netværk med andre klubber for at lære af deres 
erfaringer med ungdomsarbejde. Målet er at rekruttere 30 nye medlemmer, 
heraf 25 med etnisk minoritetsbaggrund og at fastholde 35 nuværende 
medlemmer, heraf 30 med etnisk minoritetsbaggrund. Det er desuden et mål 
at få engageret fem frivillige til at arbejde med rammerne for 
ungdomsafdelingen.  

Projektholder: PrespaDK     

Bevillingsgivende pulje: Brobygningspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 100.000 kr.  

Projektperiode: Startdato: 01-08-2011. Slutdato: 31-12-2012 

Fremdrift:  
Prespas projekt er fortsat i rigtig god fremdrift. Rekrutteringen af børn 
forløber planmæssigt, og alle de nyrekrutterede børn har minoritetsbaggrund. 
Den gode rekruttering afspejler sig også i antallet af børn til træning. 
Foreningens oprindelig mål var 10 deltagende børn, men det er blevet 
overgået med et gennemsnit på 25 børn pr. træning.  
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Prespa lægger stor vægt på udvikling af samarbejdet med forældre som 
middel til at forankre børneaktiviteterne. Der er blevet afholdt endnu et 
forældremøde i det forgangne kvartal, hvor 22 forældre deltog. Et meget fint 
resultat eftersom at målet var 10 forældre. Også på antallet af kampe har 
foreningen nået et højere antal end det forventede. Succeskriteriet var 8 
kampe, men der er blevet spillet 10 kampe med et fuldt hold på 8 spillere ved 
alle kampene.  

Der er dog endnu ikke blevet rekrutteret piger til fodboldaktiviteterne, og 
Prespa vil derfor i foråret have fokus på målrettet rekruttering af piger til et 
pigehold.    

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
 
 

 
 
 

24. Titel: Boksning for rødder 

Om projektet:  
Foreningens formål er at fremme integration ved at tilbyde ”rødderne” 
professional thaiboksning. Projektet ønsker at rekruttere 30 nye medlemmer 
blandt utilpassede unge med både dansk og anden etnisk baggrund end 
dansk. 
Det er foreningens mål at udbrede de værdier, der kendetegner Thai-boxing 
som høflighed, respekt, selvkontrol, selvværd og selvtillid. Foreningen 
ønsker at skabe rollemodeller, som vil have en positiv afsmitning både i 
deres familier og omgangskredse. 
Foreningen vil oprette to hold på to forskellige ugedage, hvor der 
udelukkende er træning for ”rødderne” i thaiboksning.   

Projektholder: Fightworld  

Bevillingsgivende pulje: Udviklingspuljen  

Forvaltning: Kultur- og Fritidsforvaltningen 

Budgetramme: 125.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-08-2011. Slutdato: 31-07-2012 

Fremdrift:  
Projektet er i fremdrift. Foreningen havde som succeskriterium at etablere 
kontakt til en ungdomsklub, hvilket ikke er lykkedes. Til gengæld har de 
etableret samarbejde med aktivitetsmedarbejdere i Vigerslevparken i Valby 
og på Sundholm på Amager, aktivitetsmedarbejdere som i højere grad har 
kontakt til den ønskede målgruppe. Foreningen har rekrutteret de forventede 
7 betalende medlemmer samt et antal potentielle medlemmer, som endnu 
ikke betaler kontingent. 

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn.   
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25. Titel: Mødestedet 

Om projektet:  
Formålet med dette projekt er: (a) at etablere kontakt til socialt 
marginaliserede kvinder med anden etnisk baggrund end dansk bosiddende i 
hovedstadsområdet, (b) at støtte dem gennem en helhedsorienteret indsats, så 
isolation brydes og give dem redskaber til bedre selv at kunne håndtere 
tilværelsen (c) at rekruttere frivillige til at bistå som støttepersoner, 
bisiddere, lektiehjælpere, mentorer ved jobsøgning etc. 
Projektet skal bidrage til: 1) Forbedring af kvindernes livskvalitet 2) 
Opbyggelse af socialt netværk 3) Bedre danskkundskaber og større 
forståelse for det danske samfund og dets strukturer. 

Projektholder: Danmission og folkekirkerne i Vesterbro Provsti 

Bevillingsgivende pulje: Puljen for frivilligt socialt arbejde (§ 18) 

Forvaltning: Socialforvaltningen 

Budgetramme: 100.000 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-01-2010 Slutdato: 31-12-2011  

Fremdrift:  
Projektet har god fremdrift i forhold til de fastsatte succeskriterier. 
Mødestedet har fungeret som bindeled mellem målgruppen og det 
kommunale system 165 gange – mod et succeskriterium på 40 gange.  
Der er 4 støttepersoner tilknyttet projektet mod et succeskriterium på 6. Men 
de 4 støttepersoner er til gengæld meget trofaste og velfungerende. 
 
Projektet har ligeledes på resultatniveau god fremdrift. Projektet har fået 
2469 besøg fra målgruppen pr. måned, hvilket vil sige et gennemsnit på ca. 
25 besøg pr. dag, mod et succeskriterium på 15.  
Der er endvidere 487 kvinder, der fastholder eller etablerer et socialt netværk 
via mødestedet, mod et succeskriterium på 10 kvinder. Fastholdelse eller 
etablering af socialt netværk defineres ved, at kvinden kommer mere end 6 
gange i kvartalet.    

Vurdering:  
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn 
 
 

 
 
 

26. Titel: Mentorprogram: Voksenkammerater 

Om projektet:  
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Idéen til projektet er opstået i Haraldsgadekvarterets Områdeløft. Ved 
målrettet at skabe rum for samtale og læring mellem børn og voksne i et 
frivilligt samarbejde, er ønsket at skabe tillid og lyst til at ændre gamle 
mønstre og overbevisninger – hos begge parter. Gennem vedkommende 
voksne som rollemodeller – voksenkammeraterne – ønskes det at give børn 
mulighed for at finde nye veje og udvikle både selvtillid, tillid og tro på, at 
der er en plads til dem i samfundet – samt at de kan gøre en forskel gennem 
uddannelse og fast tilknytning til arbejdsmarkedet. Gennem deltagelse i 
mindre grupper – baser – med voksenkammerater og børn får børnene en 
oplevelse af at ”være med på holdet” og blive valgt til og således udvikle en 
solid og tryg base for nye oplevelser sammen med voksne og med hinanden. 

Projektholder: KMP+ ApS 

Bevillingsgivende pulje: Integration (Områdeløft) 

Forvaltning: Teknik- og Miljøforvaltningen 

Budgetramme: 294.800 kr. 

Projektperiode: Startdato: 01-11-2010. Slutdato: 15-09-2012 

Fremdrift:  
Projektet har god fremdrift i henhold til milepælsplanen. 
På aktivitetsniveau var et succeskriterium, at der skulle holdes løbende 
supervision med mentorerne i form af 1 samtale pr. mentor pr. kvartal. 
Status er, at der er blevet afholdt 1-2 samtaler med alle mentorer sidste 
kvartal.  
På resultatniveau var et succeskriterium, at der skulle afholdes 2-3 
gennemsnitlige møder for hvert mentor/mentee-par. Status er, at der i 
gennemsnit er blevet afholdt 3 møder pr. aktivt par. 

Vurdering:   
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn 
 
 

 
 
 

27. Titel: Social sundhed og en god start på livet 

Om projektet:  
Projektet har til formål at forbedre kårene for familier blandt socialt udsatte, 
så forældrene kan få bedre værktøj til at støtte deres børns opvækst. 
Indsatsen vil ske gennem etableringen af en stærk sundhedsfaglig indsats i 
Haraldsgadekvarteret, hvor specielt sundhedsplejens hjemmebesøg styrkes. 
Sundhedsplejen vil i projektet samarbejde med Fars Legestue 
(www.farslegestue.kk.dk) og Bydelsmødrene. Samarbejdet skal på en gang 
styrke netværksdannelse blandt forældre og gøre indsatsen helhedsorienteret. 
Gennem projektet vil sundhedsplejen over en treårs periode få finansieret en 
fuldtidsansat sundhedsplejerske med base i Osramhuset til at give 2-6 
livsstilsbesøg til familier med 2-5 årige børn. Sundhedsplejen vil holde åbent 
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hus 2 timer ugentligt. Projektet vil også hjælpe til at etablere en aflægger af 
Fars Legestue i kvarteret. 

Projektholder: Haraldsgadekvarterets Områdeløft i partnerskab med 
sundhedsplejen på Nørrebro. 

Bevillingsgivende pulje: Integration (Områdeløft) 

Forvaltning: Teknik- og Miljøforvaltningen 

Budgetramme:  
1.001.076 kr. fra Områdeløft 
1.000.000 kr. Integrationsministeriets pulje "Styrket tidlig indsats for socialt 
udsatte nydanske forældre" 
595.228 kr. i medfinansiering fra sundhedsplejen 
Samlet budgetramme: 2.596.304 kr. 

Projektperiode: Start: 01-01-2011. Slut: 31-12-2012.  
(December 2013 - Bevillingen fra Områdeløft udløber december 2012. 
Bevillingen fra Integrationsministeriet finansierer projektet i 2013.) 
Fremdrift:  
Projektet har relativ god fremdrift i forhold til milepælsplanen. Den åbne 
rådgivning for familier med småbørn benyttes af ca. 10-11 familier. 
Succeskriteriet er 15. Projektet har haft succes med åbningen af ”Fars 
Legestue”, der er blevet afholdt 4-6 mod et succeskriterium på 4 med 4-6 
deltagende fædre pr. gang mod et succeskriterium på 2. 
Herudover har projektet en hjemmebesøgsordning til udsatte familier, hvor 
27 familier pt. er med mod et succeskriterium på 20-25. Endeligt er der 
internationale mødregrupper, hvor der er igangsat 4 forløb mod et 
succeskriterium på 2. 

Vurdering:   
Projektets fremdrift er god. Projektstatus er grøn. 
 
 

 
 


