KBENHAVNS KOMMUNE UDFORDRINGSNOTA
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
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Integrationsudfordringer pa @konomiudvalgets omrade 08-01-2010
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e Etnisk minoritetsdrenge fra ikke-vestlige lande i aldersgruppen 15-
19 ar er overrepraesenterede i kriminalitetsstatistikken. Siledes var
andelen 1 2007, der demmes for en lovovertradelse, opgjort til
11,5%, mens tilsvarende tal for unge drenge med dansk herkomst
er 7,7% (tallene er ukorrigerede for sociale forhold).

e OECD anforer', at Kebenhavns Kommune ikke er gode til at
tiltreekke udenlandsk arbejdskraft. Samtidig er branchespredning
blandt iveerksettere, der er etniske minoriteter meget begraenset?.

e Der er 6 boligomrader® i Kebenhavn, hvor kombineret udlejning

! Kritikpunkt i OECD Rapport 27. januar 2009 om hovedstadens konkurrenceevne
2 Den manglende branchespredning antages bl.a. at ege konkurrencen pa
omkostningsniveauet i specifikke branceomrader, hvilket eger risikoen for brug af
sort arbejde, salg af ufortoldede varer, overtreedelse af miljo- og hygiejnelovgivning
m.v. indenfor disse omréder.

3 Indenrigs- og Socialministeriet beregner og offentligger hvert ar en liste over
boligomréder, der er kendetegnet ved en hgj andel af beboere uden for
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kan anvendes. I betragtning af krisen er der risiko for stigende
ledighed hvilket kan medfere en foregelse i antallet af disse
omrader.

e Der var ved udgangen af 2009 2 udsatte omrdder i Kebenhavns
Kommune*. Da integrationspolitikken blev vedtaget i 2006 var der
5 udsatte omrédder: Tingbjerg/Utterslevhuse, Mjolnerparken,
Akacieparken, Aldersrogade/Vognvanget samt Lundtoftegade. I
2008 udgik Lundtoftegade og 1 2009 udgik Akacieparken samt
Aldersrogade/Vognvenget.

e Der er en fortsat etnisk opdeling i de udsatte boligomrader. Det
fremgér af evalueringen i1 2009 af den boligaftale, der 1 2006 blev
indgaet med Boligselskabernes Landsforening, at andelen af
indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande er markant
hgjere i de udsatte omrader (64-78%) og 1 hgjrisikoomraderne (51-
61%) end i de ovrige omrdder. Samtidig sker der en fortsat
koncentration at etniske grupper 1 Tingbjerg/Utterslevhuse.

e Borgerreprasentationen har besluttet at gge antallet af elev- og
praktikstillinger i Kebenhavns Kommune med yderligere 176 fra
1087 (dec. 2008) til 1.263° i 2010. Finanskrisen har medfert, at de
unge er en sarlig risikogruppe. De nyeste prognoser viser
ledigheden stigning med godt 75 pct. fra 2008 til 2010, hvilket géir
serligt hardt ud over de 16-29 arige. En kompetencegivende
uddannelse er det bedste veern mod ledighed, og det kraever
praktikpladser.

e Manglende brug af harde sociale klausuler. Resultater i forhold til
sociale klausuler er, at der ved udgangen af 2008 var indgdet 421
sakaldte blade klausuler og kun 3 harde klausuler®.

1. Lefter kommunen som arbejdsplads og storindkeber en
tilstreekkelig del af integrationsopgaven (praktikpladser,

arbejdsmarkedet. Efter reglerne i almenboliglovens § 51b kan disse omréders
boliger udlejes efter bestemmelserne om kombineret udlejning. Per 1/1 2010 har
ministeriet udpeget 6 boligomrader i Kabenhavn, hvor der ved &rsskiftet kun var
udpeget 2. Det @ndrede antal skyldes en @ndring af almenboligloven, som ligeledes
tradte i kraft pa 1/1 2010, og hvor der nu skal vere faerre beboere bade i omrédet og
uden for arbejdsmarkedet.

4 Det har ikke veret muligt at afklare, om ministeriets a&ndrede liste over
boligomréder, hvor kombineret udlejning kan anvendes, betyder en @ndring i
antallet af udsatte boligomrader.

’ Borgerreprasentationen har med budget 2010 vedtaget, at der afsettes en
lensumspulje til oprettelse af 50 ekstra elev- og praktikpladser. Derudover skal der
sikres 50 ekstra praktikpladser blandt virksomheder, som kommunen indgér
kabskontrakter med i de kommende é&r.

¢ En hérd klausul er, at tilbudsgiver forpligter sig ved underskrivelse af en
rammeaftale med Kebenhavns Kommune til at beskaftige et antal ledige borgere
med opgaver knyttet til leverancen af ydelser, der folger af denne rammeaftale. En
bled klausul er fx at virksomhedens personalepolitik indeholder afsnit om en
mangfoldig arbejdsplads/social ansvarlighed.

Side 2 af 3



integrationsstillinger, sociale klausuler etc.)

2. Er der klare mélsetninger for at oprette erhverv og kommunale
arbejdspladser 1 udsatte boligomrader?

3. Udnytter Kebenhavn sine muligheder for at fastholde og
tiltreekke udenlandsk arbejdskraft?
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e Atunge indvandrere i 2010 har en kriminalitetsfrekvens pa niveau
med andre unge danskere, nar der tages hajde for den sociale
fordeling.

e Indvandrere/efterkommere skal — som danskere — have job pa alle
dele af arbejdsmarkedet (branchespredning)

e Der mé ikke komme nye udsatte boligomréder i Kebenhavns
Kommune.

e Andelen af personer uden tilknytning til arbejdsmarkedet 1 de udsatte
boligomréder skal reduceres med ti pct. point frem til ar 2010.

e Medarbejdersammensatningen i Kebenhavns Kommune skal
pa uddannelsesomrader afspejle befolkningssammensetningen i
kommunen

e Kommunen skal fremover stille krav om, at andre pétager sig et
ansvar. Det gelder bade private leveranderer, modtagere af tilskud og
foreninger med driftsoverenskomst med kommunen.

Side 3 af 3



