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Indledning

Kvalitetsrapport 2019 for Gasveerksvejens Skole giver laeseren et samlet overblik over en raekke
forskellige omrader, der alle betyder noget for vurderingen af skolens resultater.

Rapporten er bygget op med en generel beskrivelse af skolen, hvorefter skolens resultater
uddybes i lyset af de pejlemaerker for kvalitet, der er vedtaget for skoleomradet i Kebenhavn,
Berne- og Ungdomsudvalgets trivelsindsats og de nationale mal for folkeskolen.

De nationale mal for kvalitet pa skoleomradet

| forbindelse med gennemfgrelsen af folkeskolereformen er der politisk vedtaget tre nationale mal
for folkeskolen:

e Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan

e Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

e Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
professionel viden og praksis

Disse maél er i hgj grad sammenfaldende med de pejlemaerker for kvalitet pa skoleomréadet, som
Berne- og Ungdomsudvalget i 2013 vedtog for den kebenhavnske folkeskole. Pejlemaerkerne
understatter en tydelig, politisk vedtaget retning i Kebenhavn, hvor alle arbejder hen mod feelles
mal.

Kebenhavns pejlemarker pa skoleomradet

De kgbenhavnske pejlemaerker for kvalitet pa skoleomrédet er:

S Faglighed 1)
t "Alle elever skal veere dygtigere” :
: Chancelighed :
"Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke
udskilles flere elever til segregerede tilbud”
: Ungdomsuddannelse :
"Alle elever skal gennemfgre en ungdomsuddannelse”
:  Trivsel :
"Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives”
:  Tillid og attraktivitet :
+  "Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal :
% hejnes, sa foraeldrene i Kebenhavn veelger folkeskolen” .:'



Baorne- og Ungdomsudvalgets strategi for bern og unge i Kebenhavn:
Vores bgrn - feelles ansvar

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog i januar 2019 en strategi for bern og unge i Kebenhavn.
Strategien lgber fra 2019-2021 og rummer fglgende forandringer:

¢ Desma udsatte bgrn skal bedre fra start

e Viskal kunne tilbyde flere hgjkvalitetsdagtilbud

e Bogrnene skal blive dygtigere og trives i endnu hgjere grad i vores skoler

e Viskal styrke de unges fritidsliv med flere gode ungefaellesskaber

e Viskal skabe bedre inkluderende feellesskaber og sammenhaeng mellem almen- og
specialomradet

| kvalitetsrapporten for Kebenhavns Kommune samles der op p4, hvordan det gér med at n& de
fem forandringer. Du finder strategien her: Bgrne- og Ungdomsudvalgets strategi 2019-2021:
vores bern - feelles ansvar

Baorne- og Ungdomsudvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske
skoleelever

Trivselsindsatsen handler om, at eleverne skal trives, sa de leerer bedre. Malet med indsatsen er at
skabe bedre rammer for elevernes trivsel og starre lyst til at ga i skole.

Indsatsen for styrket trivsel indeholder en raekke opfordringer og anbefalinger til de kebenhavnske
skoler. Forslagene er hentet med inspiration fra flere af de kabenhavnske skolers egne erfaringer
med at styrke trivslen blandt eleverne. Barn, der trives godt med deres kammerater, leerer bedre -
trivsel gar hand i hdand med gode faglige resultater.

| skolens kvalitetsrapport kan du leese, hvordan skolen har taget opfordringerne og anbefalingerne
op. Du finder referat fra Berne- og Ungdomsudvalgets behandling af trivselsindsatsen her: Bgrne-
og Ungdomsudyvalgets trivselsindsats for de kebenhavnske skoleelever

Justeringen af folkeskolereformen

Den 2. maj 2019 blev lov om justering af folkeskolen vedtaget. Undervisningsministeriet oplyser, at
aftalen indeholder 13 initiativer med fokus pa blandt andet @get frihed i tilretteleeggelsen af
skoledagen, nedjustering af den samlede undervisningstid i indskolingen og 90 ekstra
undervisningstimer i fagene til at prioritere billedkunst, historie og 2. fremmedsprog.

| forhold til kvalitetsrapporten, betyder justeringen af folkeskolereformen, at kvalitetsrapporten
fremover samler op pé i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender muligheden for at
konvertere understgttende undervisning.


https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/sites/default/files/edoc/Attachments/22274037-30658156-1.pdf
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/20022019/edoc-agenda/ca0fe6e6-e872-4e52-9336-232e1431619b/fb0f3f4d-b770-4120-99eb-22f664b73041

Anvendelse af skolens kvalitetsrapport

Skolens kvalitetsrapport giver et billede af, hvordan skolens resultater ser ud her og nu og hvilken
udvikling, der har veeret. Rapporten tjener dermed to vaesentlige formal:

1. Skolens interessenter - foraeldre, skolebestyrelse m.fl. - far et samlet overblik over skolens
udvikling, sddan som den kommer til udtryk i data samt skolens vurdering af data

2. Kvalitetsrapporten repraesenterer et vaerktej i den samlede dialog om kvaliteti Barne- og
Ungdomsforvaltningen, som finder sted pé alle niveauer i organisationen

Den dialog, der er imellem omréadechef og skolens ledelse om skolens resultater danner dels
grundlag for beslutning om nye tiltag og/eller seerlig support. For skoler, der er seerligt
udfordrede og har behov for en mere omfattende support, indgar det som en del af
folkeskoleloven (§ 40a, stk. 2), at der kan vaere behov for en egentlig handlingsplan. Skolernes
resultater gennemgas i kvalitetssamtalerne, og det vurderes efter samtalerne om skolerne
udpeges til handlingsplanskole.



Nogletal

Tabel 1: Nagletal

Udvalgte nagletal pr. 5. september 2019

Gasveerksvejens Skole

Samlet elevtal pa skolen 540

- Heraf afgangselever 77
Tosprogsprocent pé skolen 7,8 %
Sociogkonomisk baggrund for skolens elever! 0,31
Antal klassetrin pé skolen 10

— Antal almenklasser 21

- Antal specialklasser 0
Antal elever pr. almenklasse i gennemsnit 25,7
Budgetoverholdelse (for kalenderaret 2018) -0,5 %

' Den sociogkonomiske baggrund opgeres pa baggrund af foreeldrenes uddannelsesniveau, indtegt og tilknytning til
arbejdsmarkedet (de sakaldte ESCS-oplysninger). Et gennemsnit pé 0 betyder, at bernegruppens sociogkonomi svarer til
det ksbenhavnske gennemsnit for de 0-24-arige. Et negativt tal er udtryk for, at bernegruppens hjemmebaggrund er
svagere end gennemsnittet, mens et positivt tal er udtryk for det modsatte (langt de fleste skoler ligger mellem -1 og +1,
som med statistiske termer kan betegnes som standardafvigelsen).



Skolens beskrivelse

Om skolen - fakta og profil

Gasveerksvejens skole er en folkeskole med KKFO, beliggende pa Indre Vesterbro. Gasveerksvejens
Skole har veeret under opbygning siden august 2006, hvor skolen efter en lukkeperiode pa 10 ar
gendbnede med 2 bgrnehaveklasser. Siden er skolen vokset med et klassetrin om &ret og er nu
fuldt udbygget med 2 spor.

Pa grund af et stort optag fra grunddistriktet har skolen i en l&engere periode veeret tresporet pa 4
argange. Det har givet pladsudfordringer, da vi i hgj grad lykkes med at fastholde vores elevtal, -
ogsa i udskolingen. Denne "gamle” overbeleegning er ved udgangen af skoledret 2019-2020
afviklet.

| takt med at skolen er vokset, er behovet for flere skolespor i Kebenhavn og pé Vesterbro ogsé
vokset, og i 2015 blev det besluttet at udvide skolen med et ekstra spor, sa skolen fremover skal
vaere 3-sporet. Det er ligeledes besluttet at flytte skolen til ny lokalitet i Kedbyen. | forbindelse med
fastsaettelse af skolernes kapacitet blev det i foraret 2017 besluttet at udskyde optaget af 3 spor pé
skolen, indtil der var sikkerhed for ibrugtagning af den nye skole i Kedbyen. | februar 2019 blev
skolebyggeriet udskudt pa grund af bygge- og anleegsloftet. Vi forventer nu, at den nye skole star
klar til indflytning august 2024.

Gasveerksvejens skole er en skole i udvikling. Skolen er kendetegnet ved meget engagerede
medarbejdere, elever og foraeldre. Vi har fokus p4, at b@rnene skal udvikle deres personlige,
faglige og sociale potentiale optimalt - og at det sker pa en kreativ, udfordrende og anerkendende
made. Vi har et teet samarbejde mellem personalet i skole og fritidsordning omkring faelles veerdier
og mal. Hos os er dbenhed, trivsel og tryghed en forudseetning for leering og social udvikling hos
den enkelte og i feellesskabet.

Gasveerksvejens Skole er delt i tre faser: indskoling, mellemtrin og udskoling. Vi tageri alle tre faser
udgangspunkt i et bredt faglighedsbegreb, hvor vi ser faglighed som en faelles betegnelse for
kundskaber, feerdigheder, arbejdsmetoder og udtryksformer. Et faglighedsbegreb, som omfatter
badde en mestring af de enkelte faglige discipliner og evnen til at kombinere fagene i tveerfaglige
sammenhange.

Det er vigtigt for os, at vi som skole matcher den virkelighed, vi lever i, og den verden, der venter
pa barnene, ndr de er feerdige med deres skolegang. En verden hvor vi skal veere i stand til at begé
os i mange forskellige og fleksible feellesskaber.

P& Gasveerksvejens Skole er det traditionelle skoleskema afskaffet, og leererne tilrettelaegger
sammen undervisningen efter mél og indhold. Vi udvider leeringsrummet og tager
undervisningen ud af klasseveerelset, ud i lokalomradet, i naturen, i kulturen. Ud i den vidunderlige
virkelighed.

Gasveerksvejens Skole er madskole. Madkundskab og maddannelse gennemsyrer hverdagen pé
skolen. Bgrnene far sund mad hver dag og deres sanser udfordres. De indarbejder gode og sunde
kostvaner via deres arbejde i kekkenet, hvor de leerer nye révarer, tilberedningsmetoder og
smagssammensatninger at kende. Ved méltidet i kantinen laerer bernene om betydningen af
feellesskabet omkring maltidet. Leeringsmal for madkundskab indgar i undervisningen pa alle
klassetrin.

Skolens sarlige fokusomrader

Faglig ledelse
Faglige fokussamtaler er en integreret del af praksis pa skolen og ledelsen oplever, at det giver en
god effekt. Begge ledere deltager i samtlige samtaler med alle 4rgangs - og fagteam, og selvom



det er tidskraevende er tiden godt givet ud, blandt andet fordi det giver os mulighed for i
feellesskab at reflektere over samtalernes forlgb og udbytte.

Skolens samlede ledelse deltager i den nye skolelederuddannelse i Kebenhavn
("Oslo"uddannelsen). Her arbejder ledelsen med analyse og selvevaluering af skolens faglige
resultater pd mange planer og far herigennem et solidt grundlag, som kan anvendes, nér vi drafter
de faglige resultater med leererne og nér vi vurderer hvilke tiltag vi skal seette i sgen for at udvikle
skolens praksis.

Styrket udskoling
Gasveerksvejens Skole har arbejdet intensivt med at udvikle en helt seerlig udskolingsmodel siden

2013, hvor skolen skulle i gang med at etablere sin udskoling. Vi har @nsket at udvikle vores
paedagogik og undervisning med henblik pé at vores elever forlader folkeskolen med personlige
handlekompetencer, der saetter dem i stand til at foretage kvalificerede valg i deres liv fremover,
og som unge mennesker der kan traeffe kvalificerede beslutninger om uddannelsesvalg,
personlige mal og retning i livet samt begé sig i mange og forskelligartede fleksible feellesskaber.
Modellen har udviklet sig over drene, idet vi hele tiden evaluerer og justerer. Skolens gkonomiske
situation i 2018-2019 har betydet, at de tildelte udskolingsmidler lige akkurat har gjort det muligt
at fastholde nogle af de vigtigste elementer i vores model. Vi gnsker at fastholde den gode
udvikling med hgj trivsel, hgjt fagligt niveau og en meget lav udsivning og vi gnsker, at fastholde
vores fokus pa at lofte de fagligt svageste elever. Derfor har vi valgt at fastholde fokus pé to af de
vigtigste elementer i modellen, primargrupperne og primeerleerernes rolle og holddannelsen.

| skoledret 2019-2020 har vi segt og faet en ekstra bevilling til et samarbejde med fokus péa
udvikling af holddannelsen og videndeling om dette mellem Hansted Skole, Vesterbro Ny Skole,
Skolens pé Islands Brygge og Gasvaerksvejens Skole



Faglighed

Dette afsnit har fokus pé elevernes faglige kompetencer. Nationalt er der i forbindelse med
folkeskolereformen stillet som mal, at:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, sé de bliver sé dygtige som de kan

Dette mal knytter seerligt an til det ferste af de fem pejlemeerker, der i Kebenhavn er vedtaget for
folkeskolen, nemlig at:

Alle elever skal vaere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle barn skal blive sa dygtige, som de kan. Det geelder bade fagligt,
personligt og socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab bliver her centrale
begreber.

| det felgende belyses elevernes faglige kompetencer med henholdsvis deres karakterer ved folke-
skolens afgangseksamen og udviklingen pé skolen i de nationale test, der gennemferes i laesning
og matematik pé i alt fem klassetrin op igennem skoletiden (2., 3., 4., 6. og 8. klassetrin). Desuden
praesenteres skolens samlede kompetencedakning i undervisningen.

Resultater fra test og prever giver naturligvis hverken et fyldestgerende billede af alle de
kompetencer, eleverne tilegner sig, eller hvad de laerer igennem deres skoletid. Men det giver et
billede af skolens udvikling, om det lykkes at flytte eleverne i en positiv retning og om skolen
samlet set beveeger sig i den rigtige retning.

Karakterer ved folkeskolens afgangseksamen

Dette afsnit beskriver skolens karakterer ssammenholdt med det generelle gennemsnit i
Kgbenhavns Kommune. Derudover beskriver afsnittet den udvikling, der har veeret i skolens
karakterer inden for de enkelte fag.

Afsnittet viser, at skolens karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen er steget siden sidste
ar.
Derudover viser afsnittet, at skolens karaktergennemsnit i bundne prever er hgjere, end man kan

forvente, ndr man sammenholder det med elevernes sociale og gkonomiske baggrund.

Tabel 2 viser udviklingen i gennemsnitskaraktererne fra 2017 til 2019. Her kan man se, hvordan
skolens karaktergennemsnit er sammenholdt med det gennemsnitlige niveau i Kebenhavns
Kommune.



Tabel 2: Udviklingen i karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen?

Folkeskolens afgangseksamen 2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)

Gasveerksvejens Skole 8,2 7,6 8,3
Kgbenhavn 7.4 7,3 7,4

Tabel 3 viser udviklingen i skolens gennemsnit sammenholdt med det gennemsnit, som man med
udgangspunkt i elevernes sociale baggrund (sociogkonomisk reference) vil kunne forvente, at
skolen opnéede.

Tabel 3: Sociogkonomisk reference af bundne prever

Bundne prover

2016/17 2017718 2018/19
(almenelever)

Gasveerksvejens Skole 7,4 71 7,9
Karakterreference for sammenlignelig 78 7.4 7
elevgruppe

Forskel i forhold til karakterreferencens -0,4 -0,3 0,2

Tabel 4 viser udviklingen i skolens karakterer i de enkelte fag og discipliner.

Tabel 4: Karaktergennemsnit i de enkelte fag/discipliner

Fag/discipliner

Gasveerksvejens Skole (almenelever) 2016/17 2017718 2018719
Dansk leesning 6,9 4,9 6,6
Dansk retskrivning 71 5,9 6,6
Dansk skriftlig fremstilling 6,3 55 7,2
Dansk mundtlig 9,2 9,0 9,2
Matematik uden hjeelpemidler 6,5 7,2 8,1
Matematik med hjeelpemidler 54 6,6 71
Engelsk mundtlig 8,8 8,2 9,2
Fysik/kemi, biologi, geografi 8,8 9.4 9,5

2Siden 2007 har Bgrne- og Undervisningsministeriet benyttet folkeskolens bundne pregver til at beregne
karaktergennemsnit for folkeskolens praver. | 2018 tilfgjede ministeriet et nyt karaktergennemsnit, som omfatter samtlige
obligatoriske praver (folkeskolens afgangseksamen). Denne beregningsmetode inkluderer krav om afleeggelse af alle
bundne prever og udtraeksprever og en anderledes vaegtning af de enkelte praver i forhold til karaktergennemsnittet for
bundne preover.

3Hvis skolens resultat er statistisk signifikant er dette markeret med en * ved skolens navn.



Tabel 5 viser udviklingen i andel af elever, der har aflagt alle de obligatoriske prever ved
folkeskolens afgangseksamen.

Tabel 5: Andelen af elever, der har aflagt alle bundne praver og udtraksprever i 9. klasse

Folkeskolens afgangseksamen

2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)
Gasveerksvejens Skole 94,9 % 98,1 % 98,1 %
Kabenhavn 92,8 % 93,3 % 95,5 %

Elevernes resultater i de nationale test

| det felgende vises udviklingen i elevernes resultater i de nationale test i henholdsvis leesning og
matematik pa de forskellige klassetrin.

Nar vi kigger pa udviklingen i andelen af elever med gode resultater, er det med afsaet i de seks
niveauer pé den kriteriebaserede skala i de nationale test:

e Fremragende preaestation

e Rigtig god preestation

e God preestation

e Jeevn preestation

e Mangelfuld preestation

o lkke tilstraekkelig preestation

| tabellen deekker kategorien ‘allerdygtigste’ over det gverste niveau. 'Gode resultater deekker over
de gverste tre niveauer mens kategorien ‘ddrlige resultater’ deekker over de sidste to niveauer.

Tabel 6 viser elevernes resultater i forhold til den nationale mélseetning om, at mindst 80 % af
eleverne skal have ‘gode resultater’. Tabellen viser ligeledes, om der har veeret en positiv eller
negativ udvikling af de ‘allerdygtigste’ elever og i andelen af elever med ‘ddrlige resultater’. De
konkrete resultater er fortrolige og vises derfor ikke i kvalitetsrapporten.

Tabel 6: Udviklingen i andelen af dygtige elever, elever med gode resultater og med darlige
resultater

Andelen af de Andelen af elever

Nationale test, . N 80 % af
discioli - allerdygtigste med darlige
isciplin/klassetrin . eleverne har gode
ksver ol elever steget i resultater resultater i 20192
Gasveerksvejens Skole 20192 reduceret i 20192 ;
Laesning 2. klasse Nej Nej Nej
Leesning 4. klasse Ja Ja Nej
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Leesning 6. klasse Ja Samme niveau Nej

Leesning 8. klasse Nej Samme niveau Ja

Matematik 3. klasse Ja Ja Ja

Matematik 6. klasse Ja Ja Ja

Matematik 8. klasse Nej Nej Ja
Kompetencedakning

De felgende tabeller viser, hvor stor en andel af undervisningen pé skolen, der foretages af leerere
med de relevante kompetencer, den sakaldte undervisningskompetence. Afsnittet viser, at
niveauet for kompetencedaekningen pé skolen ligger pd samme niveau som sidste ér.

Tabel 7 viser niveauet for kompetencedaekningen pé skolen sammenlignet med niveauet i
Kgbenhavns Kommune.

Tabel 7: Kompetencedakning

Kompetencedakning samlet* ‘ 2016/17 2017/18 2018719
Gasveerksvejens Skole 94,9 % 95,1 % 94,4 %
Kgbenhavn 83,6 % 86,9 % 86,8 %

Skolens vurdering og indsatser

Vi heefter os seerligt ved den positive fremgang i resultaterne i matematik, badde i de nationale test
og i afgangspreverne. Vi har gennem de seneste ar sat ind med uddannelse af matematikvejleder,
matematiklaft og eget kompetencedaekning pd matematik i indskolingen og p&d mellemtrinnet og
indsatsen beerer frugt.

Vores elever klarer sig godt i afgangspreverne, der er fremgang i alle fag/discipliner.
Leeseresultaterne kunne godt vaere bedre, det gaelder bade i forhold til afgangspreverne og i de
nationale test i laesning, hvor vi ikke helt rammer malet om at 80% af eleverne har gode resultater.
Ledelsen afholder faglige fokussamtaler med samtlige fagteam, hvor elevernes resultater og
progression drgftes. Der afholdes leesekonferencer i forbindelse med de frivillige nationale test.

Den understottende undervisning

P& Gasveerksvejens Skole er den understgttende undervisning som udgangspunkt en integreret
del af den faglige undervisning. Det skaber rum for at arbejde med beveegelse, praktisk-musiske
aktiviteter, traening og fordybelse og det giver gget mulighed for at leegge undervisningen ud af
huset.

I indskolingen er en del af den understgttende undervisning organiseret i det vi kalder Siesta.
Siesta er en bred palet af leeringsveerksteder og strukturerede forlgb af én times varighed som
leber over 6-8 uger, de foregar pa tveers af alder og bernene tilmelder sig 3 forskellige veerksteder
om ugen med foreeldrenes hjeelp via en digital platform til de veerksteder de taenker bedst
understgtter barnets leering og udvikling.

P& mellemtrinnet bruges en del af den understgttende undervisning i madskolen, hvor alle elever
har én uge om areti kakkenet. Her hjeelper de til med at tilberede dagens méltid og tager i gvrigt

4 Kun for almenklasser og almenskoler
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del i de mange forskellige arbejdsopgaver, der er i et kekken. En anden del af den understgttende
undervisning ligger pa to ugentlige fagdage, en fagdag med matematik og naturfag og én med
dansk og kulturfag. Den ekstra tid bruges til at inddrage den praktisk musiske dimension i
undervisningen, til fordybelse og treening og det giver mulighed for at laagge undervisningen ud
af skolen.

| udskolingen bruges en stor del af den understgttende undervisning i primeertiden. Eleverne er
inddelti 8 aldersblandede primargrupper. Til hver primaergruppe knyttes en primeerleerer som
fungerer som klasseleerer/mentor for eleverne. Primaergruppen har base i primeaerlaererens lokale.
| primeertiden arbejdes med det sociale faellesskab, med de personlige og relationelle
kompetencer, med de timelgse fag, med faglig fordybelse og med mélsaetning og evaluering for
den enkelte elev. Eleverne er i deres primargruppe den fgrste time hver dag.
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Chancelighed

Dette afsnit seetter spot pa Gasveerksvejens Skole i forhold til at sikre alle elever lige chancer -
uanset foreeldrenes baggrund og ressourcer. Det er en seerligt prioriteret opgave for skolerne at
mindske den betydning, bernenes baggrund har, og det indgar som et af de i alt fem pejlemaerker
for folkeskolen, at:

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke udskilles
flere elever til segregerede tilbud

| Kebenhavn er der en seerlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk baggrund i
forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed. Samtidig er det
vigtigt, at s mange som muligt bevares i folkeskolens brede faellesskab.

Dette haenger sammen med et af de tre nationale mal for folkeskolen efter hvilket:
Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

| dette afsnit anvendes data i en “chancelighedskontekst’, og der er sdledes fokus pé, hvordan de
fagligt svageste elever klarer sig i forhold til gennemsnittet pa skolen, samt hvordan de tosprogede
elever klarer sig.

Den faglige udvikling blandt udvalgte elevgrupper

Dette afsnit beskriver, hvordan skolen lykkes med de svageste eller potentielt svage elevgrupper.

Afsnittet viser, at karaktergennemsnittet i folkeskolens afgangseksamen for skolens tosprogede
elever ligger pd samme niveau som sidste ér.

Derudover viser afsnittet, at andelen af skolens elever, der har opndet mindst 2 eller derover i
dansk og matematik, ligger pd samme niveau som sidste ar.

Tabel 8 viser, hvordan de tosprogede almenelever klarer sig i forhold til det generelle niveau for
tosprogede bgrn i Kebenhavns Kommune samt i forhold til det gennemsnitlige niveau for alle
skolens almenelever.

Tabel 8: Karaktergennemsnit i folkeskolens afgangseksamen

Folkeskolens afgangseksamen

2016717 2017/18 2018/19

(almenelever)

Gasveerksvejens Skole 8,2 7,6 8,3
Gasveerksvejens Skole,

7,4 57 5,6
tosprogede elever
Kgbenhavn,

6,2 6,1 6,1

tosprogede elever
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Tabel 9 viser hvor stor en andel af eleverne, der har opndet mindst 2 eller derover i dansk og
matematik.

Tabel 9: Andel af almenelever med mindst 2 i dansk og matematik®

izt Aln e e 2016/17 2017/18 2018/19

dansk og matematik

Gasveerksvejens Skole 89,8 % 94,2 % 96,2 %

Kegbenhavn 89.1% 90,4 % 92,6 %

Skolens vurdering og indsatser

Vi heefter os ved at andelen af elever med mindst 2 i dansk og matematik er stigende, men ogsé at
vores to-sprogede elever klarer sig darligere end gennemsnittet i Kebenhavn og at
praestationsgabet her er blevet starre. Det er ikke et resultat vi er tilfredse med.

Vi har gennem hele skoleforlgbet fokus p4, at alle elever skal udfordres og blive s& dygtige som
muligt.

| de faglige fokussamtaler drafter vi med de enkelte fagteams, hvordan der arbejdes med at Izfte
de svageste elever og vi skaber rum for videndeling. Vi forventer, at den feaelles udviklingsindsats i
forhold til at Iofte de fagligt svageste elever i de kommende skoledr vil medvirke til at mindske
preestationsgabet. Vi forventer dog ikke et markant resultat pé et enkelt &r, men over tid.

| forhold til de to-sprogede elever pé skolen, seetter vi et staerkere fokus pé det sproglige arbejde i
indskolingen og pé de faglige begreber i fagene pd mellemtrinnet og i udskolingen.

| forhold til inklusion har vi i alle peedagogiske sammenhange fokus pé det inkluderende
feellesskab i skole og KKFO og pé udviklingen af vores resursecenter. Vi ger udstrakt brug af
support fra kompetencecentrene og benytter ogsd muligheden for at sege BUF- og Skoleflex, for
dermed at kunne fastholde de elever, der ellers er i risikozonen for at udskilles til special- eller
dagbehandlingstilbud.

5 Kraever at alle bundne prever i dansk og matematik er taget, hvis dette ikke er tilfeeldet, bidrager man negativt til andelen.
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Ungdomsuddannelse

Dette afsnit seetter fokus pa, hvad der sker med eleverne, nar de gér ud af skolen efter 9. klasse.
| Kebenhavn er det malet, at:

Alle elever skal gennemfare en ungdomsuddannelse

Det er nationalt mdlsat, at 95 % af en drgang skal gennemfare en ungdomsuddannelse.
Opgaven for folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare deres lyst
til at leere og hjeelpe dem til at treeffe de rigtige valg, saledes de er i stand til at padbegynde og
fuldfere en ungdomsuddannelse.

Tallene i dette afsnit afspejler, hvilken uddannelsesmaessig vej skolens elever géar efter afslutningen
af 9. klasse. Der ses pa, hvor uddannelsesparate eleverne vurderes at veere, mens de stadig er pé
skolen. Der fokuseres desuden pé, hvor eleverne er 3 maneder efter afslutning af 9. klasse. Endelig
ses der pa, hvor de er 15 méneder efter. Det er seerligt relevant at se pa, hvor eleverne befinder sig
efter 15 maneder, fordi det erfaringsmaessigt er en god indikator for, hvor stor en andel af eleverne,
der i sidste ende kommer til at gennemfgre en ungdomsuddannelse.

Indikatorer pa overgang til ungdomsuddannelse
Dette afsnit beskriver, hvor stor en del af skolens elever som vurderes uddannelsesparate, samt
hvilke ungdomsuddannelser eleverne typisk padlbegynder, nér de forlader skolen.

Afsnittet viser, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 3 maneder efter afsluttet 9.
klasse, er steget siden sidste ar.

Afsnittet viser yderligere, at andelen, der er i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse, er steget siden sidste ar.

Tabel 10 viser, hvor mange af eleverne i 8. og 9. klasse, som skolen og Ungdommens
Uddannelsesvejledning har vurderet til at veere uddannelsesparate.

Tabel 10: Andelen af elever, der er erklaeret parat til en ungdomsuddannelse

Uddannelsesparathedsvurdering
(almenelever) 2016/17 2017/18 2018719

Gasveerksvejens Skole

Gasvaerksve]en.? Skole, 83.6 % 90.7 % 67.5%
8. klasse pr. 15. januar
Gasveerksvejens Skole, . o o
8. klasse pr. 15. juni Ikke opgjort 88,9% 850%
Gasveerksvejens Skole, 86,2 % 90.4 % 943 %
9. klasse pr. 15. marts
Gasveerksvejens Skole, . :

Ikk t Ikk t 4,3 %
9. klasse pr. 25. juni e opgior e opgior 243 %

Tabel 11 viser, hvor eleverne er 3 maneder efter, at de er gadet ud af 9. klasse. Tabellen viser, hvor
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stor en andel som har padbegyndt en ungdomsuddannelse, hvor stor en andel som har pdbegyndt
10. klasse samt hvor stor en andel, der er i gang med gvrige forberedende aktiviteter.

Tabel 11: Elevernes placering 3 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 3 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18 2018/19

Gasveerksvejens Skole

Andelen., der erigang meden 42.3 % 38,0 % 58,8 %
gymnasial uddannelse

Andelen, delj erigang meden 19 % 0,0 % 0,0 %
erhvervsfaglig uddannelse

Andelen, der erigang med anden 0,0 % 4.0 % 0,0 %
ungdomsuddannelse

Andel i ungdomsuddannelse i alt 44,2 % 42,0 % 58,8 %
Andelen, der erigang med 10. klasse, 50,0 % 56,0 % 39.2%

eventuelt pa efterskole

Andelen, der fortseetter i forberedende og 3.8 % 20% 0,0 %
udviklende aktiviteter

| ovenstaende tabel indgar i alt 51 afgangselever fra skolearet 2018/19.

Til sammenligning er der samlet i Kebenhavn 50,2 % af almeneleverne fra skolearet 2018/19, som
erigang med en ungdomsuddannelse 3 méneder efter afslutning fra 9. klasse.

Tabel 12 viser, hvor eleverne befinder sig 15 maneder efter afsluttet 9. klasse.

Tabel 12: Elevernes placering 15 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 15 maneder efter
afsluttet 9. klasse (almenelever) 2016/17 2017/18

Gasveerksvejens Skole

Andelen',der erigang med en 792 % 80,4 %
gymnasial uddannelse

Andelen, derj erigang med en 0,0 % 9.8 %
erhvervsfaglig uddannelse

Andelen, der erigang med anden 19 % 0,0 %
ungdomsuddannelse

Andel i ungdomsuddannelse i alt 81,1% 90,2 %

| ovenstdende tabel indgar i alt 51 afgangselever fra skoledret 2017/18.
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Samlet i Kgbenhavn er der 89,0 % af almeneleverne fra skoledret 2017/18, som er i gang med en
ungdomsuddannelse 15 méaneder efter afslutning af 9. klasse.

Skolens vurdering og indsatser
Vi kan konstatere, at antallet af elever, der er i en ungdomsuddannelse efter 15 maneder, er steget
markant.

Et af mélene for vores udskoling er, at eleverne skal blive dygtige til at treeffe de rigtige valg. Vi
forventer, at det vil betyde, at vores elever falger deres uddannelsesplan, det er et vigtigt mél for
os. Det er populeert blandt vores elever at tage et ar péa efterskole, inden de pabegynder en
ungdomsuddannelse, hvilket vi som skole statter, da vi mener, at det modner dem og understatter
deres evne til at treeffe de rigtige valg i forhold til ungdomsuddannelse.
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Trivsel

Dette afsnit har fokus pé elevernes trivsel og oplevelse af at gé i skole. Trivsel er bade vigtigt i sig
selv, men ogsé en vigtig medvirkende faktor for elevernes motivation og generelle engagementi
skolen. Derfor er et af de fem pejlemeerker for de Kebenhavnske skoler, at:

Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde &r af deres liv i skolen. Her skal de trives og udvikle sig. De
skal opleve en glaede ved at gd i skole, der motiverer og understatter deres lsering.

| forbindelse med folkeskolereformen er det besluttet nationalt at falge og dokumentere
udviklingen i elevernes trivsel. Derfor gennemferes der en gang om éret en national trivselsmaling
blandt alle elever. Skolens resultater og udvikling i relation til den nationale trivselsméling indgéar i
dette kapitel med fokus pa, hvordan eleverne trives i skolen.

Herudover indgar skolens registrering af elevfraveer, da elevernes fraveer kan ses som en indikator
for deres trivsel.

Maling af elevernes trivsel

Elevtrivselsmalingen er opdelt i to spergeskemaer. Et spgrgeskema til eleverne i 0.-3. klasse og et
andet, mere omfattende til de a&eldste eleveri 4.-9. klasse. | kvalitetsrapporten medtages et enkelt
overordnet spgrgsmal for de yngste elever (tabel 13), der omhandler den generelle skolegleede,
mens der er medtaget resultater for ni udvalgte spargsmaél til elever i 4.-9. klasse (tabel 14 0og 15).

Kapitlet viser, at andelen af de yngste elever, der er glade for at ga i skole, ligger pd samme niveau
som sidste ar.

Kapitlet viser yderligere, at der har vaeret en negativ udvikling siden sidste &r i andelen af de seldste
elever, som er glade for at ga i skole.

Tabel 13: Andelen af indskolingselever, der er meget glade for deres skole

Er du glad for din skole?

"Ja, meget” 2016/17 2017/18 2018/19
Gasvaerksvejens Skole 72,3% 66,3 % 66,5 %
Kebenhavn 744 % 72,7 % 71,3 %
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Tabel 14: Oversigt over udvalgte spergsmal om social trivsel i trivselsmalingen i 4.-9. klasse

Er du glad for din skole?

"Tit” + "Meget tit” 2016717 2017/18 2018719
Gasveerksvejens Skole 83,8 % 82,5% 76,9 %
Kagbenhavn 76,4 % 75,9 % 74,2 %

Er du glad for din klasse?
"Tit" + "Meget tit”

Gasveerksvejens Skole 84,5% 83,3 % 82,0 %

Kabenhavn 79,5 % 79,0 % 78,2 %
. U >

Er.du bange for at.bllve til grin i skolen? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + "Aldrig”

Gasveerksvejens Skole 65,2 % 64,0 % 59,6 %

Kgbenhavn 62,9 % 62,7 % 60,4 %
. o

Er'du blevet mobl:?et i dette skolear? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeeldent” + “Aldrig”

Gasveerksvejens Skole 93,5 % 95,0 % 93,5 %

Kagbenhavn 91,9 % 91,4 % 90,1 %

Jeg kan godt lide pauserne i skolen

v . 2016/17 2017718 2018719
Enig” + "Helt enig

Gasveerksvejens Skole 72,3% 72,3 % 71,3 %

Kagbenhavn 82,3 % 82,2 % 80,5 %
A 2

Foler du dig ensom? 2016/17 2017/18 2018/19

“Sjeelden” + “Aldrig”

Gasveerksvejens Skole 80,9 % 81,3 % 82,0 %

Kgbenhavn 79,8 % 80,3 % 78,5 %

Tabel 15: Oversigt over udvalgte spargsmal om faglig trivsel og stotte og inspiration i
trivselsmalingen i 4.-9. klasse

Kan du koncentrere dig i timerne?
“Tit" + "Meget tit”

2016717 2017/18 2018/19

Gasveerksvejens Skole 68,8 % 66,8 % 63,5 %

Kgbenhavn 67,7 % 67,4 % 64,2 %

Jeg klarer mig godt fagligt i skolen 2016/17 2017/18 2018/19

Enig” + "Helt enig
Gasveerksvejens Skole 72,8 % 771 % 71,5 %
Kgbenhavn 72,6 % 72,6 % 70,6 %
.. =

Er'underwsnm'gen spandende? 2016/17 2017/18 2018/19
"Tit" + "Meget tit”

Gasveerksvejens Skole 31,4% 31,3% 24,0%

Kagbenhavn 33,7 % 31,3 % 28,9 %
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Elevfraveer

Dette afsnit beskriver udviklingen i skolens elevfraveer. Afsnittet viser, at elevernes gennemsnitlige
fraveer ligger pa samme niveau som sidste ar.

Tabel 16 viser elevernes gennemsnitlige fraveer i procent ud af det enkelte skolear (deri alt bestar
af ca. 200 dage). Det samlede gennemsnitlige elevfraveer pd Kebenhavns skoler var i skoleéret
2018/19 pé 6,7 %. Kebenhavn ligger imidlertid hgjere end béde landsplan og andre
sammenlignelige byer (de seks starste byer i Danmark). Det er en vigtig oplysning, nar man skal
vurdere, om det samlede fraveer pa den enkelte skole er rimeligt og forventeligt eller kraever
seerlige indsatser.

Tabel 16: Elevernes fravaer i procent

Elevfravzer 2016/17 2017/18 2018/19
(almenelever)

Gasveerksvejens Skole 6,0 % 71 % 7,0 %
Kabenhavn 7,0 % 6,9 % 6,7 %

Skolens vurdering og indsatser

Vi heefter os ved, at andelen af barn i indskolingen, der er meget glade for deres skole, er faldende
og at den ligger under gennemsnittet i Kebenhavn. Vi felger op pé dette ved skolearets
trivselskonferencer og henviser i gvrigt til de indsatser, som er beskrevet i afsnittet nedenfor.

| forhold til fraveer skyldes knap en tredjedel af fraveeret, at foreeldrene rejser med bgrnene uden
for skoleferierne. 1,7% af fraveeret skyldes ulovligt fraveer, hvor skolen har sarlige indsatser i gang
med de elever det drejer sig om.

Trivselsindsatsen
Trivsel og antimobning

Vi arbejder med elevernes trivsel ved at serge for, at dagligdagen er udfordrende, oplevelsesrig,
motiverende og tager udgangspunkt i feelles oplevelser, egen erfaringer og faglige udfordringer.
Viskaber trivsel gennem det fagfaglige arbejde og ved at favne et bredt faglighedsbegreb.
Elevernes sociale kompetencer kommer i spil og styrkes pa vores mange ture ud af huset, igennem
vores mange spandende projekter, i klasselokalet og i skolegarden.

Det betyder hos os, at det bade er &rgangsteams og fagteams, der arbejder med trivsel. De
forskellige teams drafter pé& deres faste ugentlige faelles planlaegning af undervisningen, hvordan
fagligheden og trivslen kan g& hdnd i hdnd. Dette sker ved at lave spaendende og varierende
undervisning, som vi ved giver trivsel. Det sker ved, at vi er bevidste om, hvordan vi deler eleverne
og laver holddannelse, og det sker, nar vi planleegger faglige forleb med emner som fx mobning,
ensomhed, heflighed og venskaber i undervisningen.

Vores organisering med holddannelse pé alle &rgange og aldersblandede primeergrupper i
udskolingen understgtter trivslen og modvirker mobning péa grund af det egende kendskab
mellem eleverne pé tveers af klasser og drgange. Vi planlaegger faste forlab, hvor de store elever
underviser de smé. Vi spiser sammen i kantinen hver dage pé tveers af &rgange i hver fase, og vi
laver musicals, hvor eleverne mader hinanden pa tveers af d&rgange.
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| indskolingen, pd mellemtrinnet og i udskolingen afholdes faste arlige trivselssamtaler med alle
elever. Udover disse samtaler laeagges der trivselssamtaler ind efter behov. Alle 4&rgange holder
klassemader, hvor der ud fra den nationale trivselsméling veelges nogle fokuspunkter, som klassen
skal arbejde sammen om at forbedre. Dette arbejde kvalificeres gennem en arlig
trivselskonference, som afholdes pa alle &rgange af skolens ressourcecenter. | indskolingen
deltager kkfoens paedagoger i trivselssamtalerne sammen med det &rgangsteam de er tilknyttet.

Skolens trivselspolitik og handleplan ved mobning er nyrevideret. | starten af skoleéret leeser alle
teams dokumentet igennem, sé vi sikrer os, at alle kender dokumentet og at de vigtige ting, som
stdr beskrevet deri bliver implementeret i &rets arbejde ude i klasserne sammen med eleverne.

Feedback og karakterer

| indskolingen arbejder leererne med lgbende feedback i undervisningen med mél om at pavirke
elevernes arbejdsindsats og motivation. Laererne stiller undersggende og nysgerrige spargsmal til
eleverne, mens de arbejder. | slutningen af indskolingen og op gennem mellemtrinnet begynder
leererne at give eleverne feedback forskudt fra produktionsfasen i sma elevsamtaler.

Udskolingen arbejder pa at udvikle mere feedback til eleverne og faerre karakterer. Pa nuveerende
tidspunkt er det en fast del i undervisningen, at eleverne far feedback i grupper efter et
projektarbejde. Grupperne giver ogsa feedback til hinanden. Og leererne giver feedback til den
enkelte elev i gruppen. Udskolingen arbejder desuden med laengere skriveforlgb, hvor der er
indlagt feedback undervejs.

Udskolingen er i gang med at udvikle, hvordan vi kan fa flere feedbacksamtaler omkring det
faglige niveau ind i undervisningen - og der udvikles p4, at der fast efter en periode afsluttes med
en evaluering i fagene, hvor feedback til den enkelte elev teenkes ind.

Elevinddragelse

Vi arbejder med elevinddragelse, nar eleverne veelger sig ind pé hold og projekter, de kan veaelge
imellem. Nér eleverne fér lov til at veelge mellem forskellige tekster, emner eller indhold, de skal
arbejde med. Nér eleverne i starten af et fagligt forlelb gennem brainstorms er med til at veelge i
hvilken retning et fagligt arbejde skal ga. Nar eleverne far medindflydelse pa
gruppesammensatninger. Nar eleverne er med til at bestemme, hvordan klasserne skal indrettes.
Nar eleverne er med til at bestemme, hvordan lejrskolens indhold skal se ud. Nar elevradet
inddrages i forhold til blandt andet skolen rygeregler, udgangstilladelser, maden der serveres i
Madskolen osv.

Skolen arbejder kontinuerligt pa at udvikle dette, da der er et misforhold mellem elevernes
oplevelse af at blive inddraget og den selvforstéelse vi som skole har af den organisering og
struktur, der sikrer inddragelse. Vi oplever, at eleverne inddrages meget, men vi skal blive
dygtigere til at italeseette det for eleverne, nar det sker.

Digital dannelse

I indskolingen anvender eleverne computere i undervisning i et omfang, der tilgodeser, at alle
elever far et basalt kendskab til computer og internet. Nationale tests og trivselsmaélinger foregér
p& computer og kreever, at eleverne har et elementaert kendskab og feler sig rustet til at kunne
betjene en computer. Vi opfordrer til overfor elever og foreeldre, at elevernes mobilinteresse
begraenses. Helst farst mobiltelefon pa mellemtrinnet.

P& mellemtrinnet er brug af computer en daglig del af undervisningen. Der anvendes mange
forskellige programmer til at understatte undervisningen. Alle elever pad mellemtrinnet laerer fx
programmet AppWriter at kende, sé det ikke kun er de ordblinde elever, som arbejder med disse
hjeelpeprogrammer. Eleverne treenes gennem mellemtrinnet i at kunne arbejde projektorienteret
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og i dette arbejde leegges der seerligt veegt pd undervisning i kildekritik, informationssggning samt
undervisning i digitale medier, som kan understgtte en praesentation af et fagligt indhold.

P& mellemtrinnet afleverer alle elever mobiltelefonen om morgenen, og den udleveres igen ved
skoledagens afslutning. Skal mobiltelefonerne bruges til et fagligt indhold, er det leererne, som
beslutter dette - og telefonerne kan komme frem.

Der arbejdes fast med emnet "digital mobning"”. Seerligti uge 6 er der fokus pé netetik, hvor
eleverne arbejder med cases om digital feerdsel og regler pd nettet. 4. &rgang deltager fast pé en
temadag om digital dannelse som Vesterbro Ungdomsgérd afholder i regi af Steerkt Samarbejde.

| udskolingen er digital dannelse en fast del af &rsplanen for de timelgse fag. Her undervises i
netetik og faerdsel pd nettet.

Eleverne far i udskolingen udleveret en personlig computer. Der anvendes mange forskellige
programmer til at understotte leeringen. Eleverne far kurser i 0365 og andre programmer af
leererne i udskolingen og udvalgte elever (mediepatrulje). Vi samarbejder desuden med
Kebenhavns Biblioteker omkring kurser i Nem-ID, “steerk pa nettet” og “Mordet pd sandheden”.

| udskolingen indsamles elevernes mobiltelefoner periodevis, hvorefter effekten evalueres
sammen med eleverne. Vi gnsker, at eleverne i udskolingen selv har ansvar for deres telefon og
leerer, hvornér det er et redskab, som er godt at bruge og i hvilke situationer, mobiltelefonen bar
leegges vaek.
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Tillid og attraktivitet

Dette afsnit behandler flere forskellige dimensioner af spgrgsmalet om tillid til skolen og skolens
attraktivitet.

Et af de tre nationale mal for folkeskolen er at:

Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden
og praksis

Dette er i vidt omfang overensstemmende med det sidste af de fem pejlemeerker for de
kebenhavnske skoler, hvor:

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal hgjnes,
sa foraeldrene i Kebenhavn vaelger folkeskolen

For at fastholde forseldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat sammenhasngskraft i
samfundet er det nedvendigt at styrke foreeldrenes tillid til og engagement i folkeskolen og @ge
respekten for leerernes professionelle viden og praksis. Samarbejdet om elevens faglige
progression, trivsel og udvikling, skal forega i et ligeveerdigt samarbejde mellem foraeldre og
skole. Der skal veere fokus pd foraeldrenes ressourcer i forhold til at give barnet de bedste
betingelser for en god skolegang.

| forste del af kapitlet belyses spgrgsmaélet om tillid og attraktivitet igennem foraeldres aktive tilvalg
af skolen, dvs. omfanget af foraeldre i skolens grunddistrikt, der vaelger skolen til deres barn, og
spgrgsmalet om, hvor godt det lykkes skolen at fastholde eleverne, nadr de gér der. | den anden del
af kapitlet belyses spargsmalet igennem laerernes sygefraveer og deres oplevelse af skolen som
arbejdsplads.

Foraeldrenes til- og fravalg af skolen
Dette afsnit beskriver udviklingen i segningen til skolen samt udviklingen i skolens fastholdelse af

elever.

Afsnittet viser, at andelen af foreeldre i skolens grunddistrikt, der har valgt skolen til deres bgrn i 0.
klasse, ligger pd samme niveau som sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at andelen af elever, der har forladt skolen, er steget siden sidste ar.

Tabel 17 viser andelen af foreeldre i skolens grunddistrikt, som har valgt skolen til deres bern i 0.
klasse. Tabellen belyser sadledes, hvor godt skolen er lykkedes med at tiltreekke de barn, der faktisk
harer til skolen, men ikke hvorvidt skolen ogsa har tiltrukket bgrn uden for grunddistriktet.

Tabel 17: Foraeldrenes valg af skole

Skoleoptag

2017/18 2018/19 2019/20
Gasveerksvejens Skole
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Andel af grunddistriktsforaeldre,
60,6 % 78,6 % 79,7 %
der veelger skolen
Andel af grunddistriktsforzeldre,
. 10,6 % 54 % 51%

der vaelger anden offentlig skole
Andel af grunddistriktsforaeldre,

. 28,8 % 16,1 % 15,3 %
der veelger en fri grundskole

| byen samlet set er der gennemsnitligt 60,6 % af foreeldrene, der veelger den lokale grund-
distriktsskole, 16,4 %, der vaelger en anden folkeskole og 23,0 %, der veelger en fri grundskole
(privatskole).

Tabel 18 viser, i hvilken grad skolen fastholder sine elever. Der vises dels et tal for tilgang, altsa hvor
mange elever, skolen har féeti labet af skoledret, dels et tal for afgang, altsd hvor mange elever, der
har flyttet skole.

Tabel 18: Fastholdelse af elever

Skoleskift
2016 til 2017 2017 til 2018 2018 til 2019

Gasveerksvejens Skole

Tilgang 41% 50% 3,3%

Afgang 4,3 % 4,2 % 6,8 %

Til sammenligning er tilgangen i alt i Kebenhavn 6,3 %, hvor afgangen er 8,9 %.

Medarbejdernes trivsel og sygefravaer

Dette afsnit seetter fokus pa skolens medarbejdere og viser udviklingen i medarbejderes
sygefraveer og trivsel. Afsnittet viser, at skolens medarbejdersygefraveer er faldet siden sidste ar.

Derudover viser afsnittet, at medarbejdernes samlede tilfredshed er faldet siden sidste
trivselsmaling.

Endelig viser afsnittet, at der har veeret en negativ udvikling i medarbejdernes vurdering af
samarbejdet med deres kollegaer siden sidste trivselsmaling

Tabel 19 viser medarbejdernes sygefraveer henover de seneste ar. Fraveeret er opdelt pa kort og
langt sygefraveer. Det skyldes, at enkelte medarbejders langvarige sygefraveer vil kunne skaevvride
det generelle billede. Samtidig repraesenterer kort og langt sygefraveer bade to forskellige
udfordringer og ligeledes forskellige indsatser som mulige I@sninger. Data er inklusiv ansatte pé
skolens eventuelle KKFO.

Tabel 19: Medarbejdersygefravaer opgjort pa fravaersdagsvaerk pr. fuldtidsansat

Medarbejdersygefravaer

Gasveerksvejens Skole

6 Medarbejdersygefraveeret for kalenderaret 2019 er en prognose for hele aret baseret pa udviklingen i fraveersdagsveerk pr.
fuldtidsansat pr. 1. november 2019
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Kort sygefraveer 54 6,7 8,0
Langt sygefraveer 2,6 6,7 3,0
Sygefraveer i alt 8,1 13,4 11,0

Det gennemsnitlige sygefraveer i Barne- og Ungdomsforvaltningen i 2019 blandt alle
Kgbenhavnske skoler var i alt pé 11,8 fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat.

Tabel 20 og tabel 21 viser, hvordan medarbejderne péa skolen har svaret pa udvalgte spergsmal i
den trivselsméling, som alle medarbejdere i Barne- og Ungdomsforvaltningen deltageri hvert
andet ar. Undersggelsen er gennemferti 2019, og spergsmaélene i trivselsmélingen besvares pa en
skala fra 1-7, hvor 7 er mest positivt og 1 er mest negativt.

Tabel 20: Medarbejdertrivsel - Overordnet tilfredshed og motivation

Tilfredshed, motivation og kvalitet

(Gennemsnit for Kebenhavn for 2019 i parentes) 7

Er du tilfreds med ditjob som helhed, alt 5.1 57 5,3
tageti betragtning? (5,4)

Feler du dig motiveret og engageret i dit 5,5 5,5 5,4
arbejde? (5,6)

Er du tilfreds med kvaliteten af det

. 4,6 5,4 5,2
arbejde, du udferer? (5,3)

Tabel 21: Medarbejdertrivsel - Samarbejde og sparring

Samarbejde og sparring

(Gennemsnit for Kgbenhavn for 2019 i parentes)

Er der et godt samarbejde mellem dig og 56 57 55
dine kollegaer? (5,9) ' ' '

Har du et godt samarbejde med din 5,8 5,6 57
naermeste leder? (5,6)

Far du faglig sparring og stette fra din 4,5 4,9 5,0
naermeste leder? (4,9)

Skolens vurdering og indsatser

Tilgangen til skolen er mindre end bygennemsnittet, men dette skyldes i hej grad at afgangen er
forholdsvis lav og at klasserne fyldt op. Det lykkes i saerlig grad at fastholde elevtallet i udskolingen,
hvilket vi tilskriver vores seerlige udskolingsmodel. Vi heefter os ved, at vi stadig star steerkt i
lokalomradet og optager naesten 80 % af eleverne i vores skoledistrikt.

7 Lavet pa alle medarbejdere tilknyttet skolen
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Skoledret 2018/2019 var preeget af store besparelser p&d Gasvaerksvejens Skole. Det betad, at vi var
nedt til at skeere ned pé antallet af leererstillinger, gennemfare store besparelser pad budgettet til
undervisningsmidler og aflyse den traditionelle lejrskole i vores udskoling. Der var opbakning i
medarbejdergruppen til at tage et ar, hvor vi virkelig skar ind til benet, i stedet for at straekke
smerten over flere &r, men det beted ogs4, at alle havde en oplevelse af at Igbe hurtigere end
normalt og der er enighed i trio og MED om at dette har pavirket vores trivselsméling, s& den
ligger en smule lavere end den plejer. Vi forventer, at vi ved at fastholde fokus p& den sociale
kapital pa hele arbejdspladsen, samt ved konsekvent opfelgning pé sygefraveeret kan fastholde et
lavt sygefraveer og en hgj grad af medarbejdertrivsel.

Vihar i MED besluttet at vi i skoledret 2019-2020 seetter seerligt fokus péa to omrader pa baggrund
af TUS19: Arbejdsfeellesskaber og Vold/trusler om Vold.
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Skolebestyrelsens vurdering

Skolebestyrelsen ved Gasveerksvejens Skole er overordnet af den opfattelse, at vi har en god og
staerk skole, hvilket ogsé afspejles i den store s@gning til skolen i lokalomradet, hvor skolen har et
seerdeles godtry.

Seerligt vil vi fremhaeve den rgde trdd igennem hele skoleforlgbet, den lektiefri skole, madskolen,
udeskolen, det teette samarbejde mellem indskoling og kkfo og den staerke udskolingsmodel, som
noget af det, der gar skolen seerligt attraktiv.

Viser frem til nye og bedre fysiske rammer i den nye skole i Kedbyen. Vi taenker, at bdde elevernes,
seerligt de mindste, og medarbejdernes trivsel og motivation haenger sammen med, atvi har
mange bgrn samlet i snaevre fysiske rammer, og selv om skolen gar meget fx med udeskole i
indskolingen og omfattende brug af de Aben Skole tilbud, Kgbenhavns Kommune stiller til
radighed, oplever vi som foraeldre, at der er voldsomt pres pa de fysiske rammer med mange barn
pd meget lidt plads.

Vi teenker, at det er vigtigt at huske p4, at der i et barneperspektiv er lang tid til, vi kan flytte ind i
den nye skole, og at naesten halvdelen af de nuveerende elever péa skolen skal ga hele deres skoletid
feerdig i de nuveerende rammer. Det er derfor vigtigt, at den eksisterende skole vedligeholdes, s
bygningerne ikke forfalder om grerne pé os.

Udseettelse af skolebyggeriet pad grund af bygge- og anleegsstoppet samt en treengt skonomi har
skabt usikkerhed om fremtiden hos skolens medarbejdere, hvilket ogsé kan pavirke trivsel,
motivation og sygefraveer i en negativ retning.

| forhold til de faglige resultater haefter skolebestyrelsen sig iseer ved den positive stigning i
afgangsresultaterne.

Skolebestyrelsen haefter sig ogsa ved at resultaterne for skolens tosprogede elever burde veere
bedre, og vil falge skolens indsats for at forbedre disse.
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Elevradets vurdering

Elevradet har draftet kvaliteten af skolen, som de oplever den. De har gennemgéet resultaterne i
afsnittet "trivsel”, da de mener, at dette omrade ligger naermest deres egen hverdag og derved
deres opfattelse af kvalitet her pa skolen.

Elevradet bemeerker, at 62% af eleverne i indskolingen er "meget glade”. Det er et fint resultat, som
elevradet vurderer, kan have sammenhang med indskolingsprofilen. Elevradet er glade for, at der
i indskolingen er sa mange ture ud af huset, at leeringen sker meget gennem leg. Elevradet teenker
0gs4, at det fine resultat heenger sammen med, at leererne og peedagogerne i indskolingen er
gode, sgde og dygtige og forstar elevernes behov.

Elevradet er meget tilfredse med tabel 14, som omhandler social trivsel 4. - 9. klasse.

94% oplever sjeeldent eller aldrig at blive mobbet. Kun 3% faler sig ensomme. 77% er glade for
skolen og 83% for deres klasse.

Elevréddet vurderer, at de gode resultater kan have forskellige &rsager. Elevradet fremhaever seerligt
mellemtrinnets p-fags ordning, hvor de praktisk musiske fag er noget, som eleverne er glade for.
De far mulighed for at fordybe sig i de kreative fag som periodeleeses. Elevraddet oplever ogsé, at de
leerer en del p& mellemtrinnet. Det pavirker ogsa trivslen.

Elevradet fremhaever seerligt skolens udskolingsmodel. Elevradet mener, at den gode sociale
trivsel og naesten ingen mobning haenger sammen med det gode sammenhold, der bliver skabt,
nar klasserne brydes op og eleverne kommer i aldersblandede primeergrupper. Her far de nye
venner, og eleverne praesenteres for en masse nye skolekammerater, de ellers ikke ville komme til
at veere sammen med. At man ogsé kan veelge forskellige hold og méder at arbejde pé fremhaever
elevréddet, som en kvalitet pé skolen.

| tabel 15, som omhandler faglig trivsel, stette og inspiration vurderer elevradet, at 72% er et godt
resultat pd spergsmalet, om eleverne oplever, at de klarer sig godt i skolen. 64% oplever, at de tit
eller meget tit kan koncentrere sig. Det resultat giver heller ikke anledning til bekymringer hos
elevradet, men de haefter sig seerligt ved de 24% som oplever, at undervisningen tit eller meget tit
er spaendende. Det er et resultat, som elevradet ikke finder tilfredsstillende og som de nu har valgt
at arbejde med i dette skoledr. Elevradet vil veere nysgerrige pé, hvad der ligger bag dette tal, og
de vil tage det op pd kommende elevrddsmegder.

Elevradet fremhaever leererne pa skolen, nar de bliver spurgt til kvaliteten pa vores skole. Elevradet
synes, at der er overvaegt af virkelig gode og dygtige leerere. Leererne og eleverne har meget gode
relationer til hinanden, hvilket eleverne oplever som noget seerligt netop ved vores skole.
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Appendix

Afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020

Dette afsnit indeholder redegerelse for, i hvilket omfang og til hvilke formal skolen anvender
muligheden for at konvertere understgttende undervisning.

Tabel 22: Redegoerelse for afkortning af skoledagen i skolearet 2019/2020.

Argang Omfang og formal med afkortning af skoledagen

Argang 0

Argang 1

Argang 2

Argang 3

Argang 4 Skoledagen afkortes for hele mellemtrinnet med 80 drlige klokketimer pr. klasse. Den

Argang 5 frigivne resurse bruges til holddannelse pa drgangen og til at gge mulighederne for at
leegge undervisningen uden for skolen og ggre brug af de mange muligheder, der er i

Argang 6 Kabenhavn for Aben Skole aktiviteter. Resursen tildeles Grgangsteamet, som selv
vurderer hvordan resursen anvendes bedst i forhold til mdl og indhold i
undervisningen.

Argang 7 Skoledagen afkortes for hele udskolingen med 40 drlige klokketimer pr klasse, den

Argang 8 frigivne resurse bruges til holddannelse i naturfagene, som samlaeses i et band pa

Argang 9 drgangen.
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