Tabel 1: Bevillingsbortfald og reduktioner med udgangen af 2022
SERVICERAMMEN: Bortfald af bevillinger Aftale Bortfalderiar Bortfald belob, Bevilling efter Forvaltningens evt. bemarkning Budgetnotat Evaluering/status

2022 p/l - mio. kr. mio. kr. bortfald bestilt
Servicerammen i alt 86,7

Fokusomrade 1: BIF skal hjaelpe udsatte borgere til hurtig afklaring, sa de kan komme videre

Implementering af anbefalinger vedr. FOP og fleksjob Budget 2019 2022 2,9 0,0[Hvis aktiviteterne @nskes bibeholdt, skal der |Nej Der er ikke planlagt evaluering af anvendelsen
Sundhedsfaglig radgivning rejses budgetonske. af sundhedskoordinator og
- 2,1 mio. kr. vedr. @get adgang til sundhedskoordinator. praksiskonsulenter

- 0,6 mio. kr. vedr. Praksiskonsulent.
Maling af borgernes tilfredshed med Jobcenter Kebenhavn
- 0,2 mio. kr. VIVE tilfredsmaling

Lavere sagsstammer Budget 2019 2022 21,3 0,0|Midlerne til lavere sagstammer daekker flere |Nej Der er ikke planlagt evaluering af lavere

Bevilling til nedbringelse af antal sager pr. sagsbehandler. malgrupper. For udsatte sagsstammer for de aktivitetsparate unge,
kontanthjeelpsmodtagere fyldt 30 ar har borgere pajobafklaringsforlab samt
midlerne understgttet Flere skal med- ledighedsydelsesmodtagerne.

indsatsen, mens midlerne tilde andre
grupper alene har sikret et lavere sagsantal.
Der blev i budgetaftale 2022 givet midler til
at fortseette Flere skal med-indsatsen for de
udsatte kontanthjeelpsmdtagere fyldt 30 ar,
mens bevillingen til de resterende
malgrupper (udsatte
uddannelseshjaelpsmodtagere, borgere pa
ledighedsydelse, borgere i
jobafklaringsforlab mv.) ikke fik udmeldt nye
midler.

Hvis aktiviteterne @nskes bibeholdt for disse
malgrupper, skal der rejses et budgetenske.

SSP+ (er en del af Sikker By pakke) Budget 2019 2022 2,0 0,0|Det forventes, at dette budgetenske vil blive |Nej Indsatsen evalueres lgbende via den arlige

Det er en feaellesbevilling med SOF. Denne indsats skal forebygge, at rejst i regi af en samlet Sikker By Sikker By effektopfalgning (@U i august).

unge kommer ud i kriminalitet. BIF's andel af bevillingen vedrgrer to budgetpakke v. DKF, hvor alle indsatser med

beskaeftigelseskonsulenter, samt 1 arsvaerk i SSP sekretariatet. udlgb sgges forlaenget.

Intelligent understottelse af rehabiliteringsteammoder Budget 2020 2022 1,3 0,0|Businesscase fra Investeringspuljen, der Ikke relevant BIU har senest modtaget en status den 2.

Optimering af sagsgange omkring rehabiliteringsteammeder med forventes implementeret med hjemtagelse november 2021 og vil igen modtage en status i

intelligent understettelse via digitale vaerktgjer. af de forventede effektiviseringer. juni 2022.

Pilotforseg for digitale lesninger OFS 2021 2022 0,3 0,0 Ikke relevant Initiativet forventes evalueret i lzbet af
sommeren 2022

God lesladelse - fokus pa beskaftigelse og uddannelse (er en del af | Budget 2022 2022 9,6 0,0|Det forventes, at dette budgetenske vil blive |Nej Indsatsen evalueres lzbende via den arlige

Sikker By) rejst i regi af en samlet Sikker By Sikker By effektopfalgning (@U i august).

Afholdelse af samtaler for indsatte borgere, der ikke er omfattet af budgetpakke v. @KF, hvor alle indsatser med

lov om aktiv beskaeftigelsesindsats. Der udarbejdes beskaeftigelses- udlgb sgges forlaenget.

og uddannelsesplaner, som der fglges op pa under og efter afsoning.

Life science task force Budget 2022 2022 2,0 0,0|Hvis aktiviteterne @nskes bibeholdt, skal der |Nej Der er ikke p.t. planlagt evaluering af projektet
Udvikling af nye veerktgjer til at bringe sygedagpengemodtagere med rejses budgetgnske.
livsstilssygdomme tilbage til arbejdsmarkedet.

Flere ledige med handicap i job via bedre hjalp i jobcentret OFS 2022 21 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
58 pct. af personer med handicap er i beskaeftigelse mod 84 pct. af rejses budgetgnske. initiativet

personer uden funktionsnedsaettelse. Hurtigere afklaring af
borgernes barrierer vil forbedre deres muligheder for at komme i
beskaeftigelse.

BC15. Digital understottelse af aktindsigter og partshoringer OFS 2023 1,0 0,

o~

Bevilling vedrgrer business case, der skal Nej
implementeres




BC16. Digital understottelse af regres for sygedagpenge OFS 2023 0,6 0,1|Bevilling vedrgrer business case, der skal Nej
implementeres
Udleb pa fokusomrade 1i 2022 43,2
Udleb pa eksternt finansierede midler pa fokusomrade 1
Flere skal med 2 (tilskud fra fra STAR) STAR (starteti2020) 2022 20,0 0,0|Der blev i budgetaftale 2022 givet en 4-arig  |Nej STAR udarbejder en evaluering af FSM2 ved
Tilskud fra STAR vedr. BIF's deltagelse i det statslig puljeprojekt 'Flere bevilling vedr. 'Fokuseret indsats for udsatte initiativets afslutningijuni 2022.
skal med 2' for aktivitetsparate modtagere af kontanthjeelp og kontanthjaelpsmodtagere'. Denne bevilling
overgangsydelse fyldt 30 ar (LAB 6.3). skal sikre, at indsatsen fra projekterne Flere
skal med 2 kan viderefgres, nar de sidste af
disse eksterne midler udlgberi2022.
Bevillingen er 10,1 mio. kr. i budget 2022,
hvorefter den stiger til 37,4 mio. kr. i budget
2023. | de sidste to budgetar har bevillingen
faldende profil, hvilket fremgar af 'Udlgb
2023-2025".
Afklaringspuljen (tilskud fra STAR) STAR (starteti2021) 2022 10,2 0,0|Der blev i budgetaftale 2022 givet en 4-arig  |Nej STAR udarbejder en evaluering af
Malgruppen er aktivitetsparate modtagere af kontanthjeelp og bevilling vedr. 'Fokuseret indsats for udsatte Afklaringspuljen i slutningen af 2022/starten
overgangsydelse (fyldt 30 &r), som har modtaget hjaelp i en periode kontanthjaelpsmodtagere'. Denne bevilling af 2023
pa mere end otte ud af de seneste 10 ar. Puljen skal anvendes til at skal sikre, at indsatsen fra projekterne Flere
afklare, om de fortsat skal vaere pa kontanthjeelp, ellerom de erii skal med 2 og Afklaringspuljen kan
malgruppen for f.eks. ressourceforlgb, fleksjob eller fartidspension. viderefgres, nar de sidste af disse eksterne
midler udlgberi2022.
Bevillingen er 10,1 mio. kr. i budget 2022,
hvorefter den stiger til 37,4 mio. kr. i budget
2023. | de sidste to budgetar har bevillingen
faldende profil, hvilket fremgar af 'Udlgb
2023-2025".
Udleb pa fokusomrade 1i 2022 inkl. eksternt finaniserede midler 73,4
Fokusomrade 2: BIF skal gennem gget samarbejde med virksomhederne sikre bedre match mellem ledige | e og vir nes eftersporgsel efter arbejdskraft
Kvalificeret arbejdskraft Budget 2019 2022 0,9 0,0[Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Understgtte tidlig jobsggning i den private sektor for dimittender. rejses budgetgnske. initiativet
Ny strategi for virksomhedspraktik i KK Budget 2020 2022 0,6 0,0[Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej
Forseg med ny strategi for virksomhedspraktik med fokus pa rejses budgetgnske. Der foretages evaluering af effekt ved ny
detailbranchen og kvalitet i placeringer. strategi for virksomhedspraktik i KK medio
2022.
Samarbejdsportal Budget 2021 2022 0,5 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Programmet for aktiviteter i 2022 ved at blive
Stotte til et faelles forum for sagsbehandlerne i Jobcenter rejses budgetgnske. feerdiggjort. Der gennemfares en arlig
Kgbenhavn og i a-kasserne, samt de faglige organisationers evaluering af aktiviteterne i forummet.
socialradgivere. Evaluering af aktiviteter i 2021 laves af
leverandgren i 1. kvt. 2022. En fortsaettelse af
aktiviteterne i 2023 forudsaetter
gennemfgrelse af et offentligt udbud af
obgaven.
Din Digitale Virksomhed i Kebenhavn Budget 2021 2022 1,0 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Digitale seminarer om forretningsudvikling og foragelse af digitale rejses budgetonske. initiativet
kompetencer - bl.a. for SMV'er
Iveerksaetterinitiativer i Kebenhavn (Acceleratorprogram) Budget 2022 2022 0,5 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Stotte af Acceleratorprogrammet for kvindelige ivaerksaettere. rejses budgetonske. initiativet
Ledige uddannes i velfeerdsomrader OFS 2022 0,3 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Kgbenhavns Kommune har en udfordring med rekruttering af rejses budgetonske. initiativet
paedagoger og sundhedsfagligt personale men ogsa folkeskoleleerere.




Styrkelse af gronne ivaerksatternetvaerk for unge OFS 2022 01 0,0[Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Stegtte til netvaerksorganisationen Sustainable Change Makers. rejses budgetgnske. initiativet
Udleb pa fokusomrade 2 i 2022 3,9
Projekt. Talent-DK Erhvervsstyrelsen 2022 0,9 0,0([Hyvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Projektet evalueres af CopCap, som sender
Formalet med projektet er at bidrage til, at virksomheder har adgang rejses budgetonske. afrapportering til Erhvervsstyrelsen.
til udenlandsk arbejdskraft. Det skal bl.a. ske via udvikling og
opskalering af karriereprogrammer som f.eks. Young Professionals in
Denmark, Greater Copenhagen Career Program.
Projekt. Udd. 1 b iorer STAR 2022 0,5 0,0
Formalet er at forankre indsatsen om fortsat at ege antallet af
dagpengemodtagere, der enten far et uddannelseslaft, eller far STAR evaluerer indsatsen pa baggrund af
bevilget grundforlab mhp. at blive fagleert, og dermed sikre Forvaltningen afventer, om STAR udmelder status- og slutrapport, de far fra de
kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne. midler til en fortsaettelse efter 2022. Nej deltagende kommuner samt egne erfaringer.
Projekt. Kompetent arbejdskraft Region Hovedstaden 2022 01 0,0[Huvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Der foretages ikke en formel evaluering af
Projektet har til formal at levere den nedvendige arbejdskraft til rejses budgetgnske. initiativet
bygge-, anlaeg- samt chaufferbranchen i Greater Copenhagen.
Udleb pa fokusomrade 2 i 2022 inkl. eksternt finaniserede midler 53
Fokusomrade 4: BIF skal styrke integration af kebenh e med ikk tlig baggrund
Pejlemaerke 1 om job Integrationshandlepl 2022 8,4* 0,0]Bevilling til Integrationshandleplan kommer |lkke relevant BIU modtager status pa indsatserne ifm.
- 3,6 mio. kr. vedr. Handholdt og vedvarende virksomhedsrettet an 2019-2022 fra BIU's basisbudget, og er dermed ikke et afrapportering pa Integrationshandleplan
indsats for jobparate ledige - minimum 350 jobparate med lgbende udlgb. Bevillingen fremgar dog, da BIU's 2019-22
optag. nuvaerende udmegntning udlgberi 2022.
- 3,9 mio. kr. vedr. Seerlig virksomhedsrettet indsats for kvinder med
fokus pa helbredsafklaring - minimum 135 udsatte med lgbende Dette udlzb er derfor heller ikke indregnet i
optag. det samlede udlgb i 2022.
- 0,9 mio. kr. vedr. Virksomhedsindsats til bekeempelse af ubevidst
diskrimination - minimum 30 virksomheder.
Pejlemarke 2 om uddannelse Integrationshandlepl 2022 2,6* 0,0|Bevilling til Integrationshandleplan kommer |lkke relevant BIU modtager status pa indsatserne ifm.
- 0,9 mio. kr. vedr. Flere leere- og elevpladser til unge - malet er 60 an 2019-2022 fra BIU's basisbudget, og er dermed ikke et afrapportering pa Integrationshandleplan
pladser. udlgb. Bevillingen fremgar dog, da BIU's 2019-22
- 1,7 mio. kr. vedr. Fritidsjob til unge - 110 unge i fritidsjob, safremt nuveerende udmegntning udlgberi 2022.
halvdelen far job i det offentlige
Dette udlgb er derfor heller ikke indregnet i
det samlede udlgb i 2022.
Pejlemarke 3 om integration generelt Integrationshandlepl 2022 1,1* 0,0]Bevilling til Integrationshandleplan kommer |lkke relevant BIU modtager status pa indsatserne ifm.
1,1 mio. kr. vedr. Forebyggelse af social kontrol - 1.500 borgere an 2019-2022 fra BIU's basisbudget, og er dermed ikke et afrapportering pa Integrationshandleplan
udlgb. Bevillingen fremgar dog, da BIU's 2019-22
nuveerende udmegntning udlgberi 2022.
Dette udlzb er derfor heller ikke indregnet i
det samlede udlgb i 2022.
Kvalitetssikring og leverandgrstyring af danskuddannelse Budget 2019 2022 0,6 0,0|Bevillingen faldt til 0,6 mio. kr.i 2022, hvor |Nej Initiativerne evalueres ikke
Etablering af et udviklingssamarbejde med leverandgrer af den udlgber. Denne bevillingsprofil skyldes,
danskuddannelse i udbudsperioden 2018-2022. at det nuvaerende udbud for
danskuddannelse udlgber medio 2022.
Bevillingen er kritisk, da den bruges til
opfyldelse af lovgivningsmaessige
forpligtelser.
Sabaah Budget 2019 2022 0,6 0,0 [Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der [Nej Initiativerne evalueres ikke

Stette til foreningen Sabaah, som arbejder for forbedrede vilkar for
homoseksuelle, biseksuelle og transkannede med anden etnisk
baggrund end dansk.

rejses budgetgnske.

Der er ikke andre forvaltninger, der giver
stotte til Sabaah.




VINK (er en del af Sikker by pakke) Budget 2019 2022 2,5 0,0 Det forventes, at dette budgetenske vil blive Der afrapporteres paindsatsen til BIU i april
Forebyggelse af ekstremisme og radikalisering. rejst i regi af en samlet Sikker By 2022 ogiforbindelse med Sikker Bys arlige
budgetpakke v. @KF, hvor alle indsatser med effektmaling og tidlig forebyggelse
udlgb s@ges forleenget.
BIF har ogsa en bevilling pa 2,3 mio. kr. vedr.
VINK fra budgetaftale 2020, som bortfalder
i2023.
Bekampelse af social kontrol som barriere for beskaftigelse Budget 2021 2022 31 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Initiativerne evalueres ikke
Indsats blandt ledige etniske minoritetskvinder, som skal sikre, at rejses budgetgnske.
deres beskaftigelse ikke haemmes af social kontrol. Anszettelse af 5
specialiserede social kontrol-vejledere pa jobcentret.
Bosnisk Kulturcenter Budget 2022 2022 0,2 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Initiativerne evalueres ikke
Stotte til Det Bosniske Kulturcenters kriminalitetsforebyggende rejses budgetonske.
aktiviteter for barn og unge, samt sundhedsfremmende tiltag for
PTSD-ramte mennesker. Der er ikke andre forvaltninger, der giver
stotte til Bosnisk Kulturcenter.
IT-udstyr til understottelse af lektiehjaelp til flygtninge OFS 2022 01 0,0|Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der |Nej Initiativerne evalueres ikke
Bevillingen har sikret, at der er kommet 15 nye computer og rejses budgetonske.
tilhgrende printer i Welcome House.
Udleb pa fokusomrade 4 i 2022 71
Kunstprojekt, GKL Statens Kunstfond 2022 0,4 0,0 [Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der [Nej Initiativerne evalueres ikke
Horisont er et stort sammenhaengende kunstvaerk, som er monteret rejses budgetgnske.
pa tre gavle pd Gammel Kgge Landevei.
National Hotline SIRI 2022 0,4 0,0 [Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der [Nej Initiativerne evalueres ikke
Drift af en hotline, hvor foraeldre, paregrende, fagprofessionelle og rejses budgetgnske.
andre, der har en konkret bekymring for, at en person er i risiko for
ekstremisme, kan henvende sig.
Udleb pa fokusomrade 4 i 2022 inkl. eksternt finaniserede midler 7.9
Bortald i alt 86,7

INDSATSRAMMEN: Bortfald af bevillinger

Aftale

Bortfalderi ar

Bortfald belob,

Bevilling efter

Forvaltningens evt. bemarkning

Budgetnotat

Evaluering/status

2022 p/l - mio. kr.
Indsatsrammenii alt

mio. kr.
12,6

bortfald

bestilt

Fokusomrade 1: BIF skal hjaelpe udsatte borgere til hurtig afklaring, sa de kan komme videre

Fortsaettelse af HF Inklusion+, scenarie 1

Der er en stigende udfordring med diagnoser og sarlige behov hos
unge. HF Inklusion+ er for unge kabenhavnere med diagnose i
autismespektret eller tilsvarende stattebehov.

OFS

2022

2,1

0

o

Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der
rejses budgetgnske.

Nej

Initiativerne evalueres ikke

Flere mentormidler til aktivitetsparate unge
Ved OFS blev der afsat flere mentormidler til unge aktivitetsparate
uddannelseshjeelpsmodtagere

OFS

2022

0

o

Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der
rejses budgetgnske.

Nej

Initiativerne evalueres ikke

Jobrettede og afklarende indsatser til borgere med handicap
Indsats mhp. afklaring af funktionsnedsaettelse for eksempelvis
hjerneskadede, borgere med psykiske og kognitive handicap, samt
borgere med ordblindhed.

OFS

2022

0

o

Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der
rejses budgetgnske.

Nej

Initiativerne evalueres ikke

Fokusomrade 2: BIF skal gennem gget samarbejde med virksomhederne sikre bedre match

ledige

nes eftersporgsel efter arbejdskraft

Ledige uddannes i velfeerdsomrader

Indsats mhp. at afhjeelpe rekrutteringsudfordringerne pa
velfeerdsomraderne, bl.a. via screening, for-forlgb,
uddannelsesindsats, virksomhedsplaceringer og mentorindsats i taet
samarbejde med de forvaltninger, der oplever
rekrutteringsudfordring

OFs

2022

0

Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der
rejses budgetonske.

Nej

Initiativerne evalueres ikke

Fokusomrade 4: BIF skal styrke integration af k e med ikk

tlig baggrund

Styrket sporgundervisning for ledige

Pilotprojekt med szerligt tilrettelagt undervisningsforlgb pa KVUC i
hhv. dansk og engelsk. Det er malrettet arbejdsmarkedet inden for
brancher som hotel- og restauration, underholdning og
oplevelsesindustrien.

OFs

2022

0,5

0

°

Hvis aktiviteterne gnskes bibeholdt, skal der
rejses budgetonske.

Nej

Initiativerne evalueres ikke




Tabel 3: Bevillingsbortfald i alt pa service og indsats med udgangen af 2022
2022 p/1 - mio. kr. 2022

Bevillingsudlgb i alt 99,3




