4. Orientering om budgetaftale 2011 (2010-140929)
Der er indgéet en budgetaftale for 2011, og pd den baggrund redegeres for konsekvenserne i forhold
til Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budget.

INDSTILLING OG Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

1. at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen vedrerende
budgetaftalen for 2011 til efterretning.

Problemstilling
Der er den 17. september 2010 indgéet aftale om Kebenhavns Kommunes budget for 2011. I det
folgende redegores for virkningerne af aftalen pa Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budget.

Lesning
Budgetaftalens virkninger pa Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budget for 2011 er
sammenfattet 1 nedenstdende tabel:

Tabel 1:Budgetvirkning 2011 pi Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets omride
Budgetaftaleelement Budgeteffekt

Driftsramme  Efterspeorgselsstyret
indsats
—————————— mio.kr. ----------

Bland dig i byen — fyrtirnsprojekt 4,0
Sikker By 1 alt p& BIUs budget 7,6
— Hotspot Norrebro 4,4
-SSP+ 1,7
— Antiradikalisering (VINK) 0,5
— Tryghedsindeks 1,0

Krisepakke I1 18,0 72,9
Effektiviseringer og besparelser mv. -19,5
— Effektiviseringer - forvaltningsspecifikke -7,1
— Effektiviseringer — tveergdende -2,0

— Afbureaukratisering -0,7 -0,9
— Besparelse pd administrative tjenesteydelser -9,7

I alt 10,1 72,0

Som det fremgar af tabellen tilfores Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets budget som felge af
budgetaftalen i alt 10,1 mio.kr. netto pé driftsrammen (serviceudgifter) og 72 mio. kr. til
efterspargselsstyret indsats (aktive tilbud til ledige og sygemeldte mv.).

Dermed er en raekke af de forslag, der er rejst pa udvalgets omrade, herunder i forbindelse med
udvalgets eget budgetbidrag, imedekommet i forhandlingerne:



e Der er afsat 4,0 mio.kr. 12011 og 5,0 mio.kr. arligt i driftsmidler 1 2012-2013 til fyrtarnsprojektet
”Bland dig i byen”, som led i Kebenhavns Kommunes nye integrationspolitik. Af belgbet
forudsettes 1 mill.kr. anvendt til drift og udvikling af frivillighedskorpset Copenhagen
Volunteers, som i dag drives af Kultur- og Fritidsforvaltningen.

e Der er afsat i alt 37,7 mio.kr. i driftsmidler under Sikker By-programmet. Heraf udmentes 7,6
mio.kr. arligt 12011-2014 pa Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets budget vedrerende
projekterne Hotspot pa Nerrebro, SSP+, antiradikaliseringsprojektet VINK og videreforelse af
tryghedsindekset.

e Der er afsat i alt 90,9 mio. kr. til Krisepakke II, heraf 18 mio.kr. pa driftsrammen og 72,9 mio.kr.
1 eftersporgselsstyret indsats 1 2011.

Borne- og Ungdomsudvalgets budget:

e Herudover er der pd Borne- og Ungdomsudvalgets budget afsat 2 mio. kr. 1 4 ar og frem til
fyrtarnsprojektet om integrationsleft pa skoler. Der udvides fra 3 skoler pa Nerrebro til 10
folkeskoler i Kabenhavn, mhp. at der skal ske en styrkelse af de faglige kundskaber.

Samtidig indgér der besparelser og effektiviseringer mv. pé Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets
omréde for i alt 19,5 mio.kr. pd driftsrammen og 0,9 mio.kr. pd indsatsrammen:

o I Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budgetbidrag (som fremsendt til @konomiudvalget i
maj 2010) indgér en forvaltningsspecifik effektivisering pa 7,1 mio.kr., som gennemfores via
tilpasninger af forbruget pa tvaergaende administration i forvaltningens enheder

o Diverse statslige afbureaukratiseringsinitiativer indebarer, at Beskaftigelses- og
Integrationsudvalgets budgetrammer er reduceret med i alt 1,6 mio.kr., heraf 0,9 kr. pd
indsatsrammen og 0,7 mio.kr. pd driftsrammen.

o Kommunens tvergdende effektiviseringsstrategi indebarer effektiviseringer pd Beskeaftigelses-
og Integrationsudvalgets omréde for 1 alt 2,0 mio.kr. (ud over besparelser pd keb af
administrative tjenesteydelser, jf. herunder)

e Endelig indeholder budgetaftalen en budgetreduktion pa i alt 47,5 mio.kr. 12011 til keb af
administrative tjenesteydelser, herunder reduceret brug af "managementkonsulenter” (heraf
optraeder de 42,5 mio.kr. i selve aftaleteksten, mens yderligere 5,0 mio.kr. indgar i det samlede
tvaergéende effektiviseringskatalog udarbejdet forud for budgetforhandlingerne). Besparelsen gar
hovedsageligt til dekning af en ellers foresldet gronthester i Borne- og Ungdomsudvalget pé
samlet 37,5 mio.kr.

I forhold til Krisepakke II er det vaesentligt at bemaerke, at de 18 mio. kr. ekstra i driftsmidler er 5
mio.kr. mindre end de 23 mio. kr., der var forudsat i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets
budgetbidrag og reserveret 1 kassen til en krisepakke (jf. den politiske aftale om overforte midler fra
2009).

Denne prioritering indebzrer isoleret set, at serviceniveauet i beskaftigelsesindsatsen i jobcentrene
alt andet lige vil skulle reduceres 1 2011 svarende til, at den gennemsnitlige sagsnorm pr. medarbejder
1 jobcentrene stiger med 3 pct. fra 94 sager i budget 2010 til 97 sager pr. medarbejder 1 2011.

Det er ligeledes vaesentligt at bemarke, at det indgér i1 budgetaftalen, at de ekstra 90 mio.kr.
“mellemfinansieres” af kommunens kasse. I forbindelse med overforselssagen mellem 2011 og 2012
vil belgbet saledes blive sogt tilbagefort til kassen. Det betyder dog ikke nedvendigvis, at en sadan



tilbageforelse skal ske fra et eventuelt mindreforbrug pa Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets
omréade 1 2011.

Denne del af budgetaftalen har samtidig den konsekvens, at den oprindelige reservation i kassen i
forbindelse med overforselssagen vedr. overforsler fra 2009 til 2010 ikke er anvendt til finansiering af
Krisepakke II, som ellers forudsat. Det skyldes, at forligskredsen i budget 2009 og budget 2011 ikke
er sammenfaldende.

I forhold til den naevnte besparelse pa administrative tjenesteydelser, herunder
managementkonsulentydelser bemarkes, at Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets andel af den
samlede besparelse udger 9,7 mio.kr. 1 2011, svarende til godt 20 pct. af den samlede besparelse. Til
sammenligning udger Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets andel af serviceudgifterne i
Kebenhavns Kommune 3,4 pct. 1 2010.

Nér Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget andel af den samlede besparelse pé tjenesteydelser
bliver sé stor, skyldes det, at besparelsen er fordelt pd udvalgene efter hvor store udgifter til
administrative tjenesteydelser, den enkelte forvaltning har kontoret et bestemt sted 1
regnskabssystemet'.

For Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningens vedkommende drejer det sig i langt overvejende
grad om udgifter, der ikke vedrerer konsulentydelser. Der er derimod tale om udgifter til bl.a. IT-
drift (licensbetaling mv.) og telefonabonnementer, puljemidler fra Det Lokale Beskeftigelsesrad til
udviklingsprojekter mv., politisk udmentede midler under kommunens integrationspuljer, samt midler
til efteruddannelse og interne flytninger mv.

Forvaltningen vil nu analysere n@rmere, hvordan besparelsen kan udmentes. Forvaltningen vurderer
dog forelebigt, at det ikke vil vaere muligt at udmente hele besparelsen ved mindre anvendelse af
managementkonsulentydelser. Med afset i budgetaftaleteksten forventer forvaltningen som
udgangspunkt at laegge op til at udmente besparelsen forholdsmaessigt pa de udgiftsomrader, som
ligger til grund for beregningen af Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets andel af besparelsen pé
de 1 alt 47,5 mio.kr., herunder konsulentydelser.

Til sidst skal det bemarkes, at forslagene om midler til dels en styrket arbejdsfastholdelsesindsats for
beskaftigede pa vej mod udstedning af arbejdsmarkedet, dels en foregelse af fleksjobpuljen i
kommunen, ikke er blevet prioriteret i Budgetaftalen for 2011. Forslaget om en foregelse af
fleksjobpuljen indgik 1 beskaftigelsesaftalen for 2011, men vil pa baggrund af budgetaftalen séledes
ikke blive realiseret.

Okonomi
Indstillingen har ingen selvstaendige ekonomiske konsekvenser. Se herudover ovenfor.

Videre proces

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen vil snarest muligt foreleegge Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget en konkret redegerelse for, hvordan budgetaftale 2011 kan udmentes pa BIUs
omréde.

! Fordelingsneglen baseres pa udgifter til administrative tjenesteydelser p& funktion 6.45.51.1, art 4,9 1 2010 pr. 3.
september 2010.



Morten Binder /Thomas Thellersen Borner

bilag

Beskeaftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 04.10.2010

Indstillingen blev taget til efterretning.






