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Bilag 1: Oversigt over beslutninger om virksomhedsindsatsen 

 

BIU-beslutning Initiativ i virksomhedsindsatsen 

Aftale om 

beskæftigelsesind-

satsen i 2008 

 Nye partnerskaber med offentlige og 

private virksomheder om 

indslusnings- og praktikforløb for 

ledige i matchgruppe 3 og 4 

Aftale om beskæfti-

gelses- og integrations-

initiativer i  2009 

 Etablering af gensidigt forpligtende 

partnerskabsaftaler med private og 

offentlige virksomheder for match 3 

og 4. Mål om at gennemføre 1.800 

indslusnings- og praktikforløb 

 Jobbus der kører ledige fra udsatte 

boligområder ud til virksomheder der 

mangler arbejdskraft 

 Forskellige aktivitetsforløb i 

jobklubber for kontanthjælpsmod-

tagere i matchgruppe 3. For unge kan 

det for eksempel være ansøgning om 

elev- og lærlingepraktikker. 

Aftale på 

Beskæftigelses- og 

Integrationsudvalgets 

område for 2009 og 

2010 

 Varslingsenhed som laver en 

fremrykket beskæftigelsesindsats i 

virksomhederne i forbindelse med 

varslinger af større afskedigelser 

 Kvikservice tilbud hvor jobcenteret 

hjælper virksomheder med hurtig 

rekruttering  

 Målrettet uddannelsestilbud tilbud 

hvor jobcenteret finansierer korte og 

målrettede opkvalificeringer af de 

ledige forudsat virksomheden giver 

en rimelig jobgaranti 

 Oprettelsen af 50 ekstra elev- og 

praktikpladser for unge i 

Københavns Kommune.  

 Oprettelsen af 50 ekstra elev- og 

praktikpladser for unge blandt virk-

somheder Københavns Kommune 

indgår købskontrakter med. 

Aftale om beskæf-

tigelsesinitiativer i 

 Uddannelseskort - jobcenteret 

finansierer korte og målrettet 

opkvalificeringer af de ledige 
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2011 forudsat virksomheden giver en 

rimelig jobgaranti 

 Hotline til socialøkonomiske 

virksomheder – rådgivning af 

virksomheder om støttemuligheder i 

forbindelse med ansættelse af de 

svageste ledige  

 Relancering af jobrotationsordnin-

gen. Mål om 50 jobrotationsforløb.  

Aftale om beskæftigel-

sesindsatsen for 2012 

 Uddannelsesmotiverende 

praktikforløb for unge. 

 Oprettelsen af flere elev- og 

praktikpladser for unge i 

Københavns Kommune og i private 

virksomheder. 

 Opsøgende virksomhedsindsats for 

at skabe ordinære og støttede job for 

akademikere i små- og mellemstore 

virksomheder  

 Opsøgende virksomhedsindsats i 

virksomheder/brancher med 

underrepræsentation af etniske 

minoriteter 

 Øge anvendelsen af virksomheds-

praktik for ledige i matchgruppe 2 

hos partnerskabsvirksomheder 

 Styrke samarbejdet med socialøko-

nomiske virksomheder om at rumme 

ledige i matchgruppe 2 

Københavns 

Ungejobpakke 

(godkendt af BIU 

d.23.02.2010 og af BR 

d.11.03.2010) 

 Målsætning om at etablere 1.800 

løntilskudspladser i Københavns 

Kommune i løbet af 2010 

 Oprettelse af flere praktikpladser hos 

private virksomheder som 

kommunen samarbejder med 

(udnyttelse af sociale klausuler) 

 Målsætning om at oprette 500 ekstra 

praktikpladser i perioden 2010-2013 

i Københavns Kommune.  

BIU-budgetbidrag for 

2011 (godkendt af BIU 

d.03.05.2010) og 

 Styrkelse af forvaltningens 

virksomhedsrettede indsats som 

følge af bortfald af statslige midler til 
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udmøntning af en 

intensiveret virksom-

hedsindsats i Jobcenter 

København (taget til 

efterretning af BIU 

d.6.12.2010) 

jobkonsulentordning  

 Øget anvendelse af privat og 

offentligt løntilskud, samt virksom-

hedspraktik via en omlægning af 

virksomhedsindsatsen i AMC og 

etableringen af virksomhedsenhed i 

Jobcenter Musvågevej, der særligt 

retter sig mod virksomhedsplacering 

af kvinder fra etniske minoriteter 

Beskæftigelse for alle 

(godkendt af BIU og 

ØU d.01.03.2011 og af 

BR d.10.03.2011) 

 Oprettelsen af 2.781 løntilskuds-

pladser i Københavns Kommune ved 

udgangen af 2011. I forlængelse af 

Københavns Ungejobpakke 

 


