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Ansøgning til Pigepartnerskaber 
Se ”Retningslinjer til ansøgning om Pigepartnerskaber” 
 
Ansøgning sker ved udfyldelse af nedenstående skema, som skal fylde max 4 sider. Ansøgningen sendes 

på mail til cx52@kk.dk. 

Ansøgningsfristen er d. 17. august 2020 kl. 9.00.  

Herefter indkaldes udvalgte ansøgere til ”Pitch-møde” d. 24. august, hvor foreningen skal præsentere sine 

tanker om de konkrete indsatser. Mere info følger.  

Spørgsmål kan rettes til Camilla Graversgaard Nielsen, cx52@kk.dk tlf. 2634 4615 eller Marie Schytte Krabbe, 

makrab@kk.dk tlf. 2812 7387, i Idrætsudvikling, Kultur- og Fritidsforvaltningen (dog ferie i uge 29, 30 og 31).  

 

Ansøgningsskema – Pigepartnerskaber 

Ansøgende forening 

 

Foreningens navn: BK Union 

CVR-nummer: 

Navn på kontaktperson i foreningen: John Emil Winberg 

Telefonnummer til kontaktperson: 31172099 

Mailadresse på kontaktperson: je@bkunion.dk 

FAKTA OM FORENINGEN 

Hvilke aktiviteter for piger 

har foreningen? 

1) Fodbold (6-15 år) 

2) Bevægelse, boldlege og motorik (1-5 år) 

3) Pigeraketten (DBU) 

4) Always like a Girl Camp (DIF) 

5) 2-3 årlige overnatninger i klubhuset pr. hold 

6) Løse sociale aktiviteter før og efter træning/kamp: eSport, panna og 
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bordfodbold 

Hvor i byen foregår 

foreningens aktiviteter for 

piger (hvilke faciliteter)? 

København NV 

• Genforeningspladsen 

• Grøndal Multicenter, inde og ude 

 

Hvor mange pigemedlemmer 0-18 

år har foreningen lige nu?  

64 

Hvor mange kvindelige 

trænere/ledere har foreningen 

lige nu? 

8 

Hvor mange flere pigemedlemmer 

0-18 år forventer foreningen 

at kunne rumme inden for de 

eksisterende 

tider/faciliteter, som 

foreningen råder over? 

150 

VISION OG MÅLSÆTNING MED PIGEPARTNERSKABET 

Hvad er foreningens 

overordnede mål med 

Pigepartnerskabet? Hvad vil 

foreningen gerne opnå på 

længere sigt? 

 

BK Union ønsker at give arbejdet med piger langt mere opmærksomhed. Også mere 

opmærksomhed end et evt. partnerskab med Københavns Kommune ville kunne give. 

Derfor arbejder bestyrelsen og den daglige ledelse sammen med vores 

pigeansvarlige, allerede nu på skaffe midler til en 20 timers ansættelse. Vi ser 

selvfølgelig positivt på tiltaget om pigepartnerskaber, men mener slet ikke, at 

økonomien er stærk nok til at kunne løfte opgaven.  

Det er BK Unions vision at give piger de samme muligheder for foreningsdeltagelse 

som drenge. Via alle de påviselige positive følgevirkninger et aktivt foreningsliv 

giver, vil vi også give pigerne de samme muligheder i livet generelt. Her er 

uddannelse, job og sociale netværk centralt. 



3 

	

Vi ønsker specifikt at have fokus på nydanske piger i vores bydel, da vi hos dem 

kan se en markant lavere foreningsdeltagelse. 

Det er vores ambition at tilbyde fodbold for piger i alle aldre, på et 

alderssvarende hold, og ikke som nu, hvor en del medlemmer spiller med ældre eller 

yngre holdkammerater. 

Det er vores målsætning, at 25-40% af vores medlemmer under 18 år er piger, og vi 

sigter mod at blive 200-250 piger i børne- og ungdomsafdelingen.  

LOKALOMRÅDE OG SAMARBEJDSPARTNERE 

Samarbejder I allerede nu med 

forskellige aktører om at 

inkludere piger? I så fald 

hvem? 

Vi samarbejder med følgende aktører: 

- Bellahøj Skole og Svanevej Privatskole 

- Beboerprojekt Puls og Beboerprojekt Bispebjerg 

- DBU og DIF Get2Sport 

- En række lokale børnehaver 

For at opnå ovenstående ambitioner, anser vi det som en selvfølge at indlede 

samarbejder med nye, og for fodbolden, ukendte partnere. Fælles for disse nye 

samarbejdspartenere er, at de kan bringe os ny viden og indsigt i arbejdet med 

både rekruttering og fastholdelse af piger. 

Desuden er vi i dialog med Rødkilde skole, Grøndalsvængets skole og Tagensbo 

skole, om at indgå etablerede partnerskabsaftaler, på lige fod med Bellahøj skole 

og Svanevej Privatskole.  

Hvilke(t) lokalområder vil I 

arbejde i inden for rammerne 

af Pigepartnerskabet? 

Bellahøj, Fuglekvarteret, Bispebjerg og Grøndalsvænge, 

 

 

FORENINGENS ERFARINGER MED PIGER 

Beskriv hvilke erfaringer I 

har med at inkludere piger i 

foreningen. Beskriv gerne både 

succeser og udfordringer. 

Siden 2017 er vi gået fra 0 piger til i dag at være 64 medlemmer. Vi har haft 

rigtig stor succes med at være synlig i børnehaver og rekruttere piger i en tidlig 

alder. Desuden har vi rekrutteret mange af vores medlemmer via specifikke events 

kun for piger.  
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- Vi har gode erfaringer med at lade pigerne træne sammen eller samtidig på tværs 

af alder. 

- Det har været lettere at rekruttere frivillige forældre til pigerne end det 

normalt er hos drengene. 

- Pigerne er med til at skabe et bedre foreningsliv og specielt omkring vores U/13 

og U/14 hold på tværs af køn, oplever vi et spirende fællesskab og samvær. 

 

- Vi oplever, at pigerne er mere bange for at lave fejl, tager færre chancer og 

deltager mindre i stævner og kampe. 

- Vi oplever, at pigerne ikke får den samme opbakning hjemmefra. 

- Vi oplever udfordringer med at starte fodbold op for piger på 6-7 år, på trods 

af, at vi har dem i foreningen i forvejen. 

- Vi oplever med jævne mellemrum, modstand fra forældre til nydanske piger. 

- Vi mister desværre vores medlemmer når de bliver 14-16 år. 

 

UNDERSKRIFT 

Bestyrelsen godkender med 

underskrift ovenstående 

ansøgning.  

 

 

Dato: 15/8-20 

Bestyrelsesformand (tydeligt navn + underskrift) 

 

 

 _________________________________________________________________________________ 

Bo Sten Hansen 

 


