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Ansagning til Pigepartnerskaber
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Se "Retningslinjer til ansegning om Pigepartnerskaber f‘e \;:,-Ae
Ansggning sker ved udfyldelse af nedenstdende skema, som skal fylde max 4 sider. Ansggningen sendes pa mail til Sk Ny P

cx52@kk.dk.

Ansggningsfristen er d. 17. august 2020 kl. 9.00.

Herefter indkaldes udvalgte ansggere til "Pitch-mede” d. 24. august, hvor foreningen skal praesentere sine tanker om de konkrete
indsatser. Mere info faelger.

Spergsmal kan rettes til Camilla Graversgaard Nielsen, cx52@kk.dk tIf. 2634 4615 eller Marie Schytte Krabbe, makrab@kk.dk tIf. 2812
7387, i ldreetsudvikling, Kultur- og Fritidsforvaltningen (dog ferie i uge 29, 30 og 31).

Ansggningsskema - Pigepartnerskaber

Ansggende forening Foreningens navn: B1908
CVR-nummer: 2300818
Navn péa kontaktperson i foreningen: Morten Mortensen

Telefonnummer til kontaktperson: ||| GzGzG

Mailadresse pa kontaktperson: || EGcNGNGNGNEEEE

FAKTA OM FORENINGEN

Hvilke aktiviteter for piger har Holdtraening, teknisk treening for U14, "Kom til fredagshyggebold”.
foreningen?
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Hvor i byen foregér foreningens
aktiviteter for piger (hvilke
faciliteter)?

Sundby Idraetspark - graes og kunst.

Hvor mange pigemedlemmer 0-18 16
ar har foreningen lige nu?
Hvor mange kvindelige 6

treenere/ledere har foreningen lige
nu?

Hvor mange flere pigemedlemmer
0-18 ar forventer foreningen at
kunne rumme inden for de
eksisterende tider/faciliteter, som
foreningen rader over?

60 flere pigespillere i labet af de 3 ar

VISION OG MALSZATNING MED PIGEPARTNERSKABET

Hvad er foreningens overordnede
mal med Pigepartnerskabet? Hvad
vil foreningen gerne opna pa
leengere sigt?

Vores vision og malseetning med pigepartnerskabet er bade at fastholde de nuveerende pigespillere,
til de bliver damesenior og generelt at seette endnu sterre fokus pa pigefodbold og pad den méade fa
endnu flere medlemmer.

Vi har leest hovedpointerne fra “Pigernes stemme"”, som DBU har lavet med hjeelp fra Trygfonden.
Vores ideer udspringer iseer fra “Studiet viser, at det sociale aspekt af fodbold — at fgle sig som en del af et
faellesskab og opleve accept og anerkendelse fra bade omgivelser og klub — har stor indflydelse”.

Da vi pt. oplever stor forskel pa drgangene - bade i antal af spillere og niveau, sa er det klubbens
onske at gribe tingene lidt anderledes an, for at fa flere piger til at spille fodbold.

Det gores bl.a. ved, at vi i efterdret om fredagen vil tilbyde "Kom til fredagshyggebold”. Koncepteter,
at man bare kan komme, for at se hvad fodbold er for noget og hvad fodbold ogsé kan socialt. Vi
griber an pa den made, at nogle af pigerne, der allerede spiller i klubben tager ud pa skolerne i
omradet omkring Sundby Idraetspark, for at forteelle om hvorfor det er sjovt at spille fodbold. Nar de
er pa besgg, sé far de nogle flyers med, som de deler ud. Det andet vi ger er, at alle pigespillerne far
en "invitation” (eller flere) med hjem. Den/dem kan de sé give til en god veninde og sa lave en




"fodboldlegeaftale” om fredagen. Nar vi laver "Kom til fredagshyggebold”, s& leger vi bare og der er
ingen struktureret treening. Vores hab/forventning er sa, at vi pa den made kan fa flere piger til at
spille fodbold.

Vivil ogsé i efterarsferien lave pigecamp, som vil veere traening i to dage. Videlerdemop i U6-U9% i to
dage og sé to dage med U10-U'4. Nar de mindste har camp, sé vil vi bruge nogle af de sterre piger
som assistenter, sd de mindre piger far nogle at se op til og for at skabe relationer pa tveers af
argangene. Vi bruger ogsa en del af U14-pigerne som assistenter i bl.a. babybold og den udvikling
vil vi gerne pé sigt fortseette med de yngre drgange.

For at opna de ovenstdende ambitioner, sé er jeg allerede "ansat” som bernekoordinator, hvor jeg
bl.a. stér for hele pigeafdelingen. Min opgave er, at veere sparringspartner for treenerne. Det ger jeg
bl.a. ved at inspirere traenerne til, at f4 en bedre organisation pa holdet, s der bliver inddraget flere
foreeldre. Opnar vi pigepartnerskab, sa kan vi seette endnu mere fokus pa pigeafdelingen, for lige nu
er jeg ogsa bgrnekoordinator for U6-10 hos drengene. Drengene kan sa overgé til en anden og sé kan
jeg f& endnu mere fokus pa udviklingen af vores pigeafdelingen.

Maélet er, at treenerne KUN stér for treening og kamp og sa star andre for sociale arrangementer - som
f.eks. feelles spisninger, ture, fodboldgolf m.m. og andre aktiviteter og opgaver, sa vi opnar et godt
feellesskab, hvor der bade er plads til serigs treening og feellesskab pé tveers af niveau og drgange.

Min opgave er ogsé, at veere pa treeningsbanen og pa skift veere medtreener péa de forskellige
adrgange.

For ogsa at ege feellesskabsfolelsen, sa vil vi efter efterarsferien for ferste gang i ar lave en stor
afslutning for pigeafdelingen, hvor vi blander &rgangene og laver en turnering.

Vi er meget bevidste om vores sociale ansvar i 2300-omradet. Der har altid i B1908 veeret en stolthed
og bevidsthed over, at tage et stolt socialt ansvar i lokalmiljg - isser i Sundbyvang. Hvis man har lyst til
at spille fodbold, sa er det vigtigt for os, at give dem muligheden!

LOKALOMRADE OG SAMARBEJDSPARTNERE




Samarbejder | allerede nu med
forskellige aktgrer om at inkludere
piger? | s fald hvem?

Socialt partnerskab med Kgbenhavns kommune.

Hvilke(t) lokalomrader vil | arbejde i
inden for rammerne af
Pigepartnerskabet?

Sundbyvester og Sundbygster (2300)

FORENINGENS ERFARINGER MED P

IGER

Beskriv hvilke erfaringer | har med at
inkludere piger i foreningen. Beskriv
gerne bade succeser og
udfordringer.

P& vores U14 hold har der fra starten veeret en gruppe foreeldre, der har haft en klar rollefordeling.
Treener, sociale arrangementer, staevner, ture, treeningstgj. P4 den made har der bade veeret god
treening og en masse sociale arrangementer, der har fastholdt en masse spillere. Flere af pigerne er
assistenter pa Babybold og generelt foler de sig som en stor del af klubben og livet i klubben.

Udfordringerne er sa pa de argange, der ikke har de samme ressourcer. Vores U12 hold har pt. kun
10 spillere og traeneren ville helst have vaeret holdleder, men som hun sagde til mig: der var ingen
andre. S& U12 holdet har jeg ogsa stor fokus pé lige nu og det farste hold, som jeg hjeelper mest her i
starten af efteréret.

UNDERSKRIFT

Bestyrelsen godkender med
underskrift ovenstdende ansggning.

Dato

Bestyrelsesformand (tydeligt navn + underskrift)




