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NOTAT 

Kommende sager d. 9. oktober 2017 
 
Listen giver et foreløbigt overblik over kommende udvalgssager. Der 

tages forbehold for ændringer i dagsordenerne. 

 
 
Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet d. 23. 
oktober 

 Status på AC-aftalen. 

 Status på BIF-uddannelsen 

 Dialogmøder med moskeer 
 
Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet d. 6. 
november 

 Høring i fagudvalg af Københavns Kommunes handicappolitik 
2018-2022 

 Justering af det intensive jobsøgningsforløb på CBSI 

 Status for Kvantum 

 Udmøntning af budget 2018 

 Pavilloner til nytteindsatsen 

 Retningslinjer for brug af løntilskud i forvaltningen/kk 

 Måltal for de særlige jobordninger i KK som arbejdsplads for 
2018 

 Måltal for fleksjob i Københavns Kommune som arbejdsplads 
for 2018 

 Koncept for månedligt status på føp/fleksaftalen 
 
 

Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet d. 27. 
november 

 Regnskabsprognosen og bevillingsmæssige ændringer per 
oktober 

 Temadrøftelse om sygefravær 

 Opfølgning vedrørende fastholdelsesfleksjob 

 Status på handleplan for VINK indsats for 2018-19 

 Effektmåling (omlægning af beskæftigelsesindsatsen) 

 Status på måltal for fleksjob 2017 

 Den kommunale sprogskoles fremtid som center for 
ydelsesmodtagere 

 Drøftelse af uddannelsesindsatsen for jobparate. 
 

 


