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Retningslinjer til ansegning om Sociale partnerskaber 2020-2024

Kebenhavns Kommune har i forbindelse med en ny samarbejdsaftale med DGI Storkebenhavn
afsat midler til 5 nye Sociale partnerskaber. Malet med samarbejdsaftalen er, at 10.000 flere bern
og unge bliver aktive i idreetsfeellesskaberne over de naeste fire &r. Med midlerne udveelges 5
foreninger, der arligt modtager 200.000 kr. til ansaettelse af en ressourceperson i én eller flere
foreninger. Midlerne er forelgbigt kun afsat til oktober-december 2020, men fortsaetter i en firearig
bevilling frem til juni 2024, hvis der i forbindelse med de kommende budgetforhandlingeri
Kebenhavns Kommune afseettes midler.

Alle foreninger, der lever op til nedenstadende retningslinjer, kan sege om at blive Social
partnerskabsforening med Kultur- og Fritidsforvaltningen i Kebenhavns Kommune.

1. Formal og fokusomrader

Formalet med Sociale partnerskaber er at sikre folkeoplysende foreningstilbud til bern og unge,
der bor i socialt udsatte boligomrader. De tildelte midler skal anvende til anseettelse af en
ressourceperson i foreningen med henblik pa at skabe stabilitet, rummelighed, kontinuitet og et
socialt fokus, sddan at foreningen kan modtage, rumme og fastholde socialt udsatte bern og unge
samt deres foraeldre i foreningens aktiviteter. Forskning viser, at foraeldre, der selv har erfaring med
foreningslivet, er mere tilbgjelige til ogsa at introducere deres bearn til foreningsaktiviteter. Derfor
forventes foreningerne ogsa at arbejde med strategier for, hvordan forzeldre kan inddrages i
foreningen som enten medlemmer, frivillige eller treenere. Som en afledt effekt af indsatsen, er det
derfor ambitionen med indsatsen at give familierne sterre trivsel, sget sundhed samt starre
netveerk. Ligeledes er det et formal med statten at sikre, at foreningerne kan fungere som aktive
partnere og en drivkraft i deres lokalomrade.

Foreningerne skal arbejde med felgende fokusomréder:

e Intern organisering og strukturi foreningen, med henblik pé at gere foreningen bedre i
stand til at rumme og fastholde udsatte barn og unge og deres foraeldre

e Rekruttering og inddragelse af frivillige, herunder frivillige med fokus pa social trivsel

e Indgéelse af lokale samarbejder om malgruppen, herunder samarbejde med
FritidsGuiderne KBH og evt. FerieCamp

e Rekruttering og fastholdelse af barne- og ungemedlemmer i aktiviteterne

e Inddragelse af foreeldre som enten frivillige, treenere eller aktive medlemmer

2. Hvem kan sgge

De Sociale partnerskaber kan udelukkende sgges af folkeoplysende foreninger hjemmehgrende i
Kebenhavns Kommune. Det er muligt, at flere foreninger gér sammen om en feelles ansggning.
Ansggere skal, som udgangspunkt, have:

e Min. 100 bgrne- og ungemedlemmer (under 25 ar)

e Lystogvilje til at introducere, rumme og fastholde socialt udsatte barn og unge samt
foreeldre i deres forening

e Aktiviteterielleri naerheden af et af de socialt udsatte boligomrader, der fremgar af listen
nedenfor - eller have planer om at opstarte aktiviteter i eller i neerheden af omraderne



Der er afsat midler til indsatser i boligomrader, der pt. er i risiko for at komme pé ghettolisten. Det

drejer sig om felgende omrader:

Osterbro Valby/ Sydhavnen
Christiansmindevej-omradet Frederiksholm
Lundeveenget/Ryparken Folehaven
Emdrup Sjeeler Boulevard
Akacieparken
Nordvest
Bellahgj Tingbjerg/ Husum
Bispeveenget Gadelandet/Husumgérd
Steerevej Glumsgparken
Degnegérden
Kantorparken Amager
Gullandsgéarden
Norrebro Abildgéarden
Jagtvej Remiseveenget
Bldgérden

3. Hvad skal midlerne bruges til

Midlerne skal anvendes til Ian til en ressourceperson, der anseettes minimum 20 timer om ugen.
Ressourcepersonen skal understgtte den almindelige, frivillige drift af foreningen og sikre
implementering og fremdrift af indsatserne under det Sociale partnerskab.

Til hver partnerskabsforening udbetales ligeledes et engangsbelgb pa 50.000 kr. til aktiviteter i
forbindelse med indsatsen.

Bevillingen ma ikke bruges til treenerlgn eller omkostningsgodtgerelse, forplejning, indkab af
udstyr, PR eller andre projektrelaterede udgifter.

4. Ansggning, udvalgelse og opstart
Proceduren for ansggning, udveelgelse og opstart er inddelt i tre faser: A) ansegning og
pitchmeader, B) udveelgelse og politisk indstilling og C) handleplan og forudsaetninger for tilskud.

A) Der er ansggningsfrist til de Sociale partnerskaber d. 17. august kl. 9.00.

Ansggning sker ved fremsendelse af vedlagte skema udfyldt med:
e Fakta om foreningen
e En kort beskrivelse af foreningens visioner
e En kort beskrivelse af hvad foreningen vil opnd med partnerskabet

Ansggningen skal fylde max 4 sider.

Efter ansggningsfristen udveelges et antal foreninger til sdkaldte "pitchmeader”. Pa pitchmeadet har
foreningen ca. 30 minutter til overfor et panel at fremlaegge sine konkrete ideer til, hvordan
foreningen gnsker at arbejde med fokusomraderne beskrevet under punkt 1. Panelet bestar af
repraesentanter fra Kultur- og Fritidsforvaltningen, DGI Storkebenhavn og DIF. Mgderne finder
sted i Nyropsgade 3 d. 24.-25. august i eftermiddags-/aftentimerne.

B) De Sociale partnerskaber udveelges pa baggrund af en helhedsvurdering af det samlede
ansegerfelt. Overordnet prioriteres foreninger, der gnsker at udvikle foreningens organisering,
struktur og aktiviteter med henblik pé& bedre at kunne rumme socialt udsatte barn og unge samt



deres foreeldre.
| udveelgelsen af foreninger til Sociale partnerskaber vaegter Kultur- og Fritidsforvaltningen
felgende punkter:

Foreningens ideer til konkrete indsatser under de neevnte fokusomrader
Aktiviteternes geografiske placering ift. de socialt udsatte boligomrader
Aktiviteternes grad af efterspergsel blandt bgrn og unge

Plads til nye medlemmer i foreningen

Foreningens lyst og vilje til at arbejde pa at skabe en social profil
Foreningens frivilligfundament

Foreningens tidligere erfaringer med idreetssociale indsatser

Det er ydermere en forventning, at foreningen kan forpligte sig pé at tage godtimod bern og unge
fra FritidsGuiderne og understgtte fastholdelsen af b@rnene i samarbejde med Kultur- og
Fritidsforvaltningen.

Kultur- og Fritidsforvaltningen sender herefter forslag til tildeling af partnerskaberi hgring i
Folkeoplysningsudvalget, hvorefter Kultur- og Fritidsudvalget treeffer den endelige afgerelse om
tilskud.

C) De foreninger, som godkendes til at blive Sociale partnerskaber, skal i oktober-december 2020
gennemga et kursusforlgb bestdende af ca. 5 mader. Dette er en forudseetning for at modtage
tilskuddet. Det er primeert ressourcepersonen, der deltager i forlebet, men repraesentanter fra
foreningernes bestyrelser forventes ogsé at deltage i en mindre del af forlgbet.

Tilskud udbetales efter indgéelse af en tilskudsaftale mellem foreningen og Kultur- og
Fritidsforvaltningen. Som tilleeg til tilskudsaftalen udarbejdes en handleplan i dialog med Kultur-
og Fritidsforvaltningen.

5. Netvaerk og konsulentbistand

De udvalgte foreninger kommer til atindgé i et netveerk med de @vrige 21 Sociale partnerskaber i
Kgbenhavns Kommune. Netveerket mgdes til temamgder og faglig sparring og kan derudover
indbyrdes udveksle erfaringer og gode ideer.

For at sikre kvalitet, fremdrift og stabilitet i de foreninger, som udveelges til Sociale partnerskaber,
tilknyttes desuden en konsulent fra Idreetsudvikling, Kultur- og Fritidsforvaltningen. Konsulentens
rolle er at bidrage med viden og radgivning i forhold til organisationsudvikling,
bestyrelsesarbejde, etablering af samarbejde med lokale akterer mv.



