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1. sammenlægning af NC og AC 

 

Medarbejdere fra HC frygter besparelser på HC og ændrede vagtplaner herunder 

weekendarbejde som en konsekvens af opdelingen. 

 

Der er nogle medarbejdere fra NC som frygter, at sammenlægningen først og fremmest er 

en spareøvelse. Der er tvivl om det økonomiske grundlag for NC og Aktivitetscentret da de 

to tilbud ikke længere er §110-institutioner. Der er også bekymring for om arbejdets indhold 

bliver anderledes efter sammenlægningen af så forskellige institutioner. Skal medarbejdere i 

Natcaféen gå på terræn og samle affald op? Og skal ACs medarbejdere have nattevagter? 

 

Der er blevet bidt mærke i, at der i stillingsopslaget for kommende leder af AC ikke er nævnt 

sammenlægningen med NC. Der bliver spurgt, hvorvidt kommende leder også skal være 

leder for NC. Hertil svarer JML, at der opstarter en MED-inddragende proces i løbet af 

september, når SUD har forholdt sig til sammenlægningen.  

 

 


