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Beskaeftigelses- Og Integrationsforvaltningen

Til Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget

Bilag 3: Model for forankring og finansiering af
Bydelsmedreindsatsen i Kebenhavn

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller, at der
omdisponeres 0,8 mio. fra Den tvaergdende integrationspulje 1 2011 til
forankring af Bydelmedreindsatsen 1 Kebenhavn.

FORMAL

At der udarbejdes et koncept for uddannelse og forankring af
Bydelmedreindsatsen i Kebenhavn samt, at der etableres én eller flere
frivillige foreninger af bydelsmedre 1 byen.

BAGGRUND

Der er pt. 4 bydelsmadreprojekter 1 Kebenhavn, der afslutter med
udgangen af 2010/fordret 2011. Det estimeres, at en ueendret
fortsettelse af alle fire projekter — hvor bydelsmedrene bliver lennet for
deres indsats - vil koste 4,6 mio. kr. arligt. Modellen der presenteres i
det folgende tager afsat i, at bydelsmedrenes indsats fremover bliver
frivillig.
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MALGRUPPE
Ressourcestarke kvinder med etnisk minoritetsbaggrund, som
fortrinsvis er bosat i eller tet pa de udsatte boligomrader.

UDFORDRING

Bydelsmadre — en frivillig og landsdceekkende indsats

Bydelsmedre vil fungere som frivillige efter samme model som
Natteravnene. I den forbindelse skal det understreges, at
bydelsmedrene er frivillige i landets ovrige 16 bydelsmadreprojekter.

Fremover rekrutteres primaert ressourcestaerke borgere som
bydelsmadre pd samme vis, som det i dag sker hos Natteravnene. Dette
fokus pa en eget indsats og involvering af byens ressourcestaerke
etniske minoriteter bidrager dermed til realiseringen af et af
integrationspolitikkens indsatsomrdder 1 Bland dig i byen.

I rekrutteringen laegges der vaegt pd gode sprogkundskaber, en
ressourcesterk baggrund samt et godt netveerk i omradet. De udvalgte
borgere gennemforer dernast bydelsmedreuddannelsen — her er det
ambitionen, at der udvikles ét feelles landsdaekkende koncept for
uddannelsen - forend de fungerer, som bydelsmedre i deres
lokalomrader. Den lokale indsats sikres ved, at der rekrutteres lokale
frivillige koordinatorer i de relevante boligomrader

Den frivillige model bliver séledes et selvbarende koncept med en
ambition om at vere uathengig af den kommunale medfinansiering fra
og med 2012.

Samarbejdet med de kommunale aktorer

Bydelsmedrene knyttes i mindre omfang til de kommunale akterer,
men fungerer primert som frivillige stettepersoner for de
ressourcesvage familier i omraderne.

Udfordringer

Da bydelsmedrene i Kabenhavn — til forskel fra resten af landet — har
varet lonnet de sidste 2 ar, kan det forventes, at der vil vaere modstand
fra de eksisterende bydelsmeodre i fht. Den frivillige model. I den
forbindelse skal det bemarkes, at 20 af de i alt 48 bydelsmedre i
Kebenhavn har underskrevet et dokument, hvor de udtrykker
utilfredshed med at indsatsen fremover skal vaere frivillig. Det betyder,
at der hojst sandsynligt vil vaere behov for at rekruttere nye
bydelsmedre til den frivillige indsats. Samtidig forventes det, at ca. 15-
20 af de nuvarende bydelsmodre onsker at forsatte deres indsats i
frivilligt regi.

INDHOLD/AKTIVITETSMAL
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Organisering

Som det fremgér af vedlagte bilag: ”Organisationsmodel for
bydelmedreindsatsen i Kebenhavn” indgas der en partnerskabsaftale
med Fonden for Socialt Ansvar. Forméilet er at etablere et
landsekretariat samt en national styregruppe under fonden i en
organisationsmodel, der svarer til modellen for Natteravnene. Dette
skaber mulighed for et falles og sterkere *brand’ af indsatsen samt en
storre grad af systematisk erfarings- og metodeudveksling.

Koordinator for indsatsen i Kobenhavn

Der ansattes en fuldtids koordinator under Fonden for Socialt Ansvar,
som fysisk placeres i Natteravnenes Landsekretariat. Derved sikres en
optimal udveksling af erfaring og viden om konceptet for
Natteravnene.

Koordinatoren vil varetage folgende aktiviteter:

e Udarbejdelse af et nyt selvbarende koncept for den frivillige
bydelsmedreindsats i Kebenhavn med afsat i Natteravne-
konceptet. Konceptet skal bl.a. indeholde en model for den
fremtidige finansiering af bydelsmedreuddannelsen samt lon til
koordinator.

e Stette dannelse af minimum 3 lokale foreninger af frivillige
bydelsmeadre i Kebenhavn.

e Koordinering, uddannelse og supervision af 15-20 frivillige
lokale koordinatorer. Her ville det vere oplagt at rekruttere
blandt de eksisterende bydelsmedre.

e Deltagelse 1 den nationale styregruppe

e Udarbejdelse af ansegning til Fonden for Socialt Ansvar

e Koordinering af uddannelse af nye bydelsmedre.

SUCCESKRITERIER
At der med udgangen af 2011:

e Etableres minimum tre lokale foreninger af frivillige
bydelsmeadre i Kebenhavn.

e Uddannes minimum 15 lokale og frivillige
foreningskoordinatorer.

e Udarbejdes et feelles koncept for uddannelse af bydelsmedre i
Kebenhavn evt. for hele landet.

e Udvikles et felles st verdier for bydelsmedrene 1 hele landet.

e Er etableret et partnerskab med Fonden for Socialt Ansvar med
fokus pé udvikling af en model for den konkrete forankring af
bydelsmedreindsatsen i Kebenhavn, som er uathangig af
kommunal medfinansiering.
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OKONOMI

Finansiering sker efter en partnerskabsmodel med bidrag fra
Kebenhavns Kommune og Fonden for Socialt Ansvar. Koordinatoren
ansettes under Fonden for Socialt Ansvar med henblik pa koordinering
af bydelsmedreindsatsen i Kebehavn og med bidrag til den
landsdaekkende indsats.

Det foreslés, at Kebenhavns Kommunes bidrag til nedenstdende budget
bliver pa 0,8 mio.kr. 1 2011 med midler fra Den tvaergaende
integrationspulje. Der er indhentet forhindstilsagn fra Sekretariatschef
Erik Thorsted om, at Fonden for Socialt Ansvar vil vare ansvarlig for
at sikre finansiering af det resterende budget.

Forslag til budget for bydelsmedreindsatsen i Kebenhavn 2011:

1.000 kr. — 2011 p/l 2011
Serviceudgifter:

Projektsekretariat: Lon til koordinator 500.000
Udvikling af et koncept for den selvbarende og frivillige 250.000
bydelsmedreindsats

Uddannelse, materialer og supervision af lokale frivillige 345.000
koordinatorer samt nye bydelsmadre

Opstilling, evaluering og monitorering af effektmal 75.000
Kontorhold, admin. og husleje 200.000
Serviceudgifter i alt 1,4 mio. kr.

Okonomi efter 2011

Den frivillige model betyder, at der fremover udelukkende skal findes
finansiering af lon til én koordinator — som vil varetage funktioner i
bydelsmedrenes landssekretariat - samt til bydelsmodreuddannelsen.

Det forventes, at midlerne kan findes ved Fonden for Socialt Ansvar
evt. 1 en kombination med midler fra fx lokale helhedsplaner og
virksomheder, p4 samme vis som det i dag sker for de lokale enheder
af Natteravnene. I den forbindelse skal det nevnes, at helhedsplanerne i
Mjelnerparken og Titanparken overvejer at finansiere bydelsmeodre i
eget regi samt, at helhedsplanen i Lundtoftegade netop er ved at
etablere og uddanne et hold af bydelsmadre.

BILAG

3a. Organisationsmodel for bydelmedreindsatsen 1 Keabenhavn

3b. Partnerskab mellem Fonden for Socialt Ansvar og Kebenhavns
Kommune vedr. Bydelsmodre
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