20. Forlaengelse af a-kassesamarbejdsforseget (2010-5837)
Samarbejdsforseget (Partnerskabsaftalen) mellem Beskaftigelses- og Integrationsudvalget og LO-
Storkebenhavn udleber ved udgangen af 2010 og seges forlenget i tre méneder.

INDSTILLING OG Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

1. at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkender, at a-
kassesamarbejdsforseget forlenges til og med 31.marts 2011.

Problemstilling

Samarbejdsforseget (Partnerskabsaftalen) mellem Kebenhavns Kommunes Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget og LO-Storkebenhavn udleber ved udgangen af 2010. Samarbejdsforseget skal
evalueres med henblik pa foreleggelse af evalueringsresultatet og en indstilling om forsegets fremtid
til Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Da den samlede evaluering, der forestas af eksternt konsulentfirma, forst kan foreligge i lobet af
1.kvartal 2011 vil en forleengelse af forseget til 31. marts 2011 betyde, at evalueringen og
indstillingen om eventuel fortsettelse af samarbejdet kan behandles af udvalget, inden forseget
afsluttes.

Lesning

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget godkendte den 27. august 2009 en partnerskabsaftale
mellem Beskaftigelses- og Integrationsudvalget og LO- Storkebenhavn om en forsegsordning for de
forsikrede ledige i1 en raekke a-kasser. Formaélet var at skabe en bedre sammenhang for den ledige i
mellem indsatsen i a-kassen og i kommunen. Forsegget indebzaerer, at a-kassen som udgangspunkt har
kontakten til den ledige i de forste 6 méneders ledighed med ansvar for kontaktforleb og jobsamtaler,
jf bilag 1.

Da indstillingen om en eventuel videreforelse af ordningen til Beskeftigelses- og
Integrationsudvalget athenger af evalueringens resultater og dermed forst kan ske i lobet af 1.kvartal
2011, indstiller Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen, at forseget forleenges til og med den
31. marts 2011. Hermed afsluttes forseget ikke, for det samlede evalueringsresultat foreligger.

Okonomi

De involverede a-kasser i samarbejdsforseget udferer vederlagsfrit opgaven med varetagelse af det
fulde kontaktforleb for deres ledige medlemmer.

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen atholder alene udgifter til de udlagte lediges deltagelse 1
jobklubforleb i henhold til indgéet rammeaftale med udbyder. Den ekonomiske ramme pé 2 mio. kr. 1
2010 til jobklubforlebene er langt fra udnyttet, og rammeaftalen med udbyder fortsetter i hele 2011.

Videre proces

Imedekommer udvalget indstillingen, orienteres de involverede a-kasser om beslutningen om



forleengelsen af samarbejdet, ligesom de relevante ramme- og delaftaler rettes til. Beskaftigelses- og
Integrationsudvalget vil fa forelagt en indstilling om evalueringen af i lobet af 1. kvartal 2011 med
evt. forslag til mulig forlengelse af samarbejdet.

BILAG

1. Indstilling til BIU af 27. august 2009 om partnerskabserklaring om samarbejde mellem LO a-
kasser 1 Hovedstadsregionen og Jobcenter Kebenhavn

Morten Binder / Kaj Ove Christiansen

bilag
1: Partnerskabserklaering om samarbejde mellem LO a-kasser 1 Hovedstadsregionen og Jobcenter
Kgbenhavn

Beskeaftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 06.12.2010

Indstillingen blev godkendt.






