
Til Hoved-MED

Videreførelse og omlægning af jobkonsulentordning

INDSTILLING
Det indstilles,

at HovedMED drøfter det foreløbige bud på de økonomiske -
konsekvenser ved etablering af en ny virksomhedsindsats og 
tilkendegiver udvalgets synspunkter til brug for den videre 
beslutningsproces.

Problemstilling
Forvaltningen arbejder i øjeblikket på en omlægning af 
beskæftigelsesindsatsen med formålet om at styrke den 
virksomhedsrettede indsats. Baggrunden er, at virksomhedsaktivering 
erfaringsmæssigt har en god beskæftigelseseffekt. Omlægningen 
betyder samtidigt, at det i 2011 vil være muligt at sikre finansiering af 
de 74 jobkonsulenter, som fra 2011 ikke længere kan finansieres via 
den statslige bevilling på ca. 30 mio. kr.

Der er endnu ikke truffet beslutning om en endelig model for 
omlægningen af beskæftigelsesindsatsen. Den foreløbige model ser dog 
ud til at ændre på det nuværende borgerflow (jf. ”Borgerflow i den 
intensiverede virksomhedsindsats), og influerer dermed også på 
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ressourcefordelingen mellem centrene. Herunder redegøres kort for de 
væsentlige økonomiske konsekvenser som isoleret set følger af 
etableringen af en ny virksomhedsrettet indsats målrettet matchgruppe 
1 samt deres indflydelse for bemandingen på de enkelte jobcentre. For 
en mere detaljeret gennemgang henvises til bilag 1.

Løsning

Samlet set forventes omlægning til en mere virksomhedsrettet indsats 
at medføre ændringer i forhold til den nuværende budgetudmelding til 
jobcentrene og beskæftigelsescentrene på i alt 10,9 mio. kr. på 
driftsrammen og 22,7 mio. kr. på indsatsen.

I arbejdet med omlægningen af beskæftigelsesindsatsen har det været 
væsentligt for styregruppen at balancere ønsket om en styrket 
virksomhedsrettet indsats dels i forhold til de lokalemæssige 
muligheder og ønsket om at mindske antallet af personaleflytninger 
mest muligt.

På nuværende tidspunkt forventes den ændrede ressourcefordeling at 
betyde, at der i alt skal flyttes 20 årsværk mellem centrene. De 20 
årsværk er fordelt med henholdsvis 9 årsværk på Jobcenter 
Nyropsgade og 14 årsværk på Jobcenter Skelbækgade, som skal flyttes 
til Arbejdsmarkedscentret, jf. tabel 1. 

Tabel 1. En foreløbig oversigt over budgetændringernes indvirkning på
medarbejderressourcer i de enkelte centre.

AMC JKM JKN JKS BC I alt
Bortfald af jobkonsulentordning -6 -25 -12 -13 -19 -74
Virksomhedsopsøgende arbejde 14 4 0 0 5 24
Flytning af sagsansvar for unge 3 0 0 -3 0 0
Jobklubpladser til 
dagpengemodtagere 0 12 3 2 0 16

Forforløb til virksomhedsplacering 
(kontanthjælpsmodtagere) 17 4 0 0 9 30

Forforløb til virksomhedsplacering 
(dagpengemodtagere) 35 3 0 0 0 38
Opfølgning på 
virksomhedsindsats 
(kontanthjælpsmodtagere) 3 2 0 0 5 9
Opfølgning på 
virksomhedsindsats 
(dagpengemodtagere) 9 2 0 0 0 11
Medarbejderbehov 76 2 -9 -14 0 55
Bidrag ved intern omplacering -53 -2 0 0 0 -55
I alt 23 0 -9 -14 0 0

Servicerammen

Indsatsrammen

I beregningen er der foruden de forventede ændringer i borgerflowet 
taget udgangspunkt i en målsætning om ca. 3.000 helårspersoner i 
virksomhedsplaceringer, og at der gennemføres et refusionsberettiget 
forløb på maksimalt 8 uger inden formidling til løntilskud eller 
virksomhedspraktik, jf. tabel 2.

Tabel 2. En foreløbig oversigt over målsætningen for antal helårsplaceringer i 
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løntilskud eller virksomhedspraktik.
Målsætning

Arbejdsmarkedscenter
(off. løntilskud)

                  1.800 

Arbejdsmarkedscenter
(priv. løntilskud)

                     739 

Musvågevej                      231 
Beskæftigelsescentre                      265 
I alt                   3.035 

Desuden er der efter ønske fra styregruppen om at kunne yde en ekstra 
indsats overfor nyledige dagpengemodtagere indlagt budget til 320 
jobklubpladser i jobcenter modtagelserne.

Bilag
Bilag 1. De forventede økonomiske konsekvenser ved etablering af en 
ny virksomhedsindsats.


