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FRA START TIL NU




MANIFEST

Mission

Kabenhavns Projekthus (KPH) vil sikre social, kulturel og miljgmaessig

impact ved at:

- tilbyde de mest optimale rammer for sparring og samarbejde via et
sammenhangende system af fire hjgrnesten.

- sikre baeredygtighed og veekst for start-ups, sma virksomheder og
organisationer, der arbejder med veerdiskabelse.

- styrke den 4. sektor ved aktivt at koble det offentlige, det private og
det frivillige sammen.

Vision

KPHs vision er at bidrage til samfundet bade socialt, kulturelt og
miljgmaessigt.

Veere medskabere af et Kebenhavn som en af de vigtigste kulturelle og
innovative hovedstaeder i Europa.

KPH vil veere med til at skabe en bredere anerkendelse af sociale,
kulturelle og miljgmaessige iveerksaetteres evne til at lgse samfundets
udfordringer og skabe gkonomisk vaekst.

Vi gnsker, at Kgbenhavn skal veere frontlgberen indenfor samarbejder
pa tveers af sektorer (frivilligt, offentligt, privat) - Vi gnsker at
understgtte tveerfaglighed!

Manifest

KPH er mere end et kontorfaellesskab for sociale, kulturelle og
miljgmaessige ivaerksaettere. KPH er et mgde mellem forskellige
brancher med én fzelles vision. En vision om en baeredygtig fremtid,
hvor man kan inspirere hinanden til at taenke innovative lgsninger for
et samfund, der star overfor forandring og store udfordringer. Med
respekt for hinandens forskelligheder. Og plads til fornyelse og
udvikling. KPH vil styrke iveerksaetteri med fokus pa social, kulturel og
miljgmaessig veerdi i samfundet.

KPH er et rum, hvor ivaerksaettere udvikler sig fra start-ups til
erhvervsorienterede sma virksomheder. En proces faciliteret af KPH.
Helt konkret betyder dette, at KPH tilbyder en stotte til en lettere
opstart for det innovative veekstlag. Pa sigt betyder det hermed ogsa at
der siges farvel til de succesfulde virksomheder nar de vokser sig for
store til KPH.

KPH bestar af et gkosystem, der understgtter kompetencedeling og
sikrer, at viden flyder frit mellem beboerne.

- Netveerk og sparring med erfarne ivaerksaettere.

- Et undervisningsforlgb (Trial and Error - KPH Accelerator) der skal
sikre gkonomisk beeredygtighed for de deltagende organisationer og
start-ups.

- En eventhal som understgtter hele den brede malgruppe og er KPHs
ansigt udadtil.

- En understottelse af vaekstlaget fra 3. sal over Trial and Error til 4.
sal.

Systemet bestar af de 4 hjornesten, og den enkelte del er
afhaengig af de andre.
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KPHs beboere - hvem er vi?

KPH bestar af innovative iveerksaettere og ildsjeele, der arbejder med
sociale, kulturelle og miljgmaessige initiativer i den 4. sektor. Det er
entreprengrer, der overskrider de normale sektoropdelte greenser for at
skabe veerdi.

KPHs primaere malgruppe har tre ben

1) Non profit - organisationer, foreninger og midlertidige projekter, der
modtager midler fra private fonde, kommuner samt sponsorer som ofte
er drevet af frivillige.

2) Not for profit - socialskonomiske virksomheder der kanaliserer et
overskud til lignende sociale tiltag inkl. deres egen virksomhed. Altsa
markedsbaserede organisationer som vil veere virksomheder, men ikke
alene er drevet af profit.

3) For profit - virksomheder som arbejder for gkonomisk vaekst og med
et steerkt fokus pa kultur og/eller social innovation.

P& KPH ser vi ofte samarbejder mellem de tre maélgrupper. Det betyder,
at de bevaeger sig pé kryds af de forskellige mdlgrupper ved disse
samarbejder.

Social innovation
Socialgkonomiske virksomheder

Social start-ups
Kulturaktgrer og byudvikling
Festivaler og events

Kreative erhverv

Klima og miljo
Tech og it
Netveerk og uddannelse

Fordelingen af KPHs beboere sker rent fysisk pa de to etager 3.
sal og 4. sal ogi VOLUME

3. salen er et kontorfaellesskab for unge (15-30 ar), hvor der sidder
start-ups og entreprenante ildsjzele, der arbejder indenfor omraderne
social innovation, miljg og kultur.

4. salen er et kontorfeellesskab for nystartede men mere etablerede
sma virksomheder og organisationer. Her med en god spredning pa
virksomhedsstarrelse, indhold og kompetencer.

KPH VOLUME bruges af en reekke aktarer fra 3. og 4. Sal samt eksterne
lejere og aktarer til forskellige aktiviteter. Hallen bruges til alt fra
konferencer, og workshops til kreative veerksteder, udstillinger,
festivaler og koncerter.

KPHs samlede malgruppe

Primaer

Start-up miljget, eventmiljget, projektaktive igangsaettere og
iveerksaettere i Kgbenhavn indenfor kultur-, social- og miljgomradet.
Primaert 15-30 arige bosat i Ksbenhavn. Dertil udenlandske studerende
I Kgbenhavn.

Sekundazer

Kgbenhavns Kommune, politikere der arbejder for at fremme kultur,
social innovation, beeredygtighed og start-ups. Lokale kulturaktarer og
lokaludvalg.

Tertizere

Brancheforeninger indenfor entreprengrskab, kreative erhverv, social
innovation og private virksomheder med interesse for social, grgn og
kulturel innovation.

Se bilag 2 og 2A med eksempler pa beboerhistorier
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Afseet-fra start til i dag

Arene 2009-2012

Foreningen Kabenhavns Projekthus (KPH) blev etableret i
2009 af de fem stiftende organisationer; Supertanker, Gam3,
Buro Detours, Republikken og Copenhagen Unfair.

Kabenhavns Projekthus modtog i arene 2009-2012 en arlig
bevilling pa ca. 2.8 mio. kr.

Huset var i starten for de 15-25 arige. Den blev i 2011 sendret
til 15-30 arige.

De fysiske rammer pa etableringstidspunktet var i alt 1.600
m?2 fordelt pa en kontoretage (KPH Projects) og en gammel
sporvognsremise (VOLUME).

Darene til KPH Projects blev abnet i maj maned 2009.

Det viste sig at den gamle sporvognsremise kun var godkendt
til lager. Kultur- og Fritidsforvaltningen bistod i arbejdet med
at fa de forskellige myndigheder i dialog saledes, at KPH
VOLUME kunne abnes som byens abne kulturvenue. KFU
bevilgede 2 mio. kr. til etablering af flugtveje, ABA anlaeg samt
nye tagvinduer.

Dgrene til KPH VOLUME blev dbnet i maj 2011.

KPH var oprindeligt teenkt som et tilbud til Kgbenhavns unge
projektaktive som et velfungerende projektvaerksted og
kulturscene — med vejledning, arbejdsplads, aktiviteter og
afviklingsplads, der understgtter ung brugerskabt kultur.

Alle KPHs tilbud var fra 2009-2012 gratis. Resultatet blev at
KPH fra start begyndte at beere preeg af et vaerested mere end
et inspirerende feellesskab. Og der var fra flere brugeres side
et stort gnske om en professionalisering for at tiltraekke flere
ambitigse projektaktive til.

| lgbet af 2011/2012 blev der afholdt en raekke proces-
workshops med brugerne af stedet, og KPH udviklede sig fra
at vaere et vaerested for igangsaettere til at veere et mere
ambitigst sted, hvor bade igangseettere, iveerksaettere og
foreninger kunne drage nytte af hinanden.
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Afseet-fra start til i dag

Arene 2013-2016

Der blev udformet en ny driftsaftale med Kultur og
Fritidsforvaltningen for arene 2013-2016. Der blev denne
gang bevilget 2.4 mio. kr. En nedjustering pa 0.5 mio per ar. til
3. salen og VOLUME (remisen). Der blev i perioden 2013-2015
bevilget yderligere 0.5 mio. kr. per ar fra Vaekstpakken til
husleje og forbrug for den nye 4. sal.

Det blev besluttet at lave en brugerbetaling for
projektpladserne, som tradte i kraft i 2013 i forbindelse med
den nye driftsaftale med Kultur- og Fritidsforvaltningen.

Den nye 4. sal abnede farst i efteraret 2013 blandt andet pga.
en forsinkelse i udskiftning af taget og herefter problemer
med ovenlysvinduerne, som var de eneste vinduer i
storstedelen af etagen. Vinduerne blev endeligt lavet i
sensommeren 2014 og her begyndte etagen for alvor at blive
fyldt op.

| dag arbejder KPH ud fra en ambition om at vaere med til at
bidrage til Kebenhavn som en mangfoldig og attraktiv storby.
KPH fokuserer pa samskabende aktiviteter, der fjerner
udgifter for det offentlige samtidigt med, at det genererer en
omsaetning, sa flere folk lgftes ud af forsgrgelse og over i
baeredygtige konstruktioner.

KPH har i dag udviklet sig til at veere et stort innovations- og
inkubatorhus for unge ivaerkseettere, start-ups, sma
virksomheder og andre entreprenante ildsjale indenfor
sociale initiativer, gran vaekst og kultur.

KPH er med arene blevet til et egentlig gkosystem for unge
iveerkseettere med 4 forskellige integrerede
forretningsomrader, som alle har til hensigt enten:

- at skabe flere baeredygtige virksomheder indenfor omrader,
der traditionelt har svaere vaekstvilkar

eller:

- at understatte de projektaktive der, som frivillige, ansker at
skabe social og kulturel veerdi for Kgbenhavn.

Resultater

Over 300 brugere, har i dag sin daglige gang pa KPH. | de
sidste 5 ar veeret mere end 1.800 brugere haft deres egen
nggle til KPH. Hertil kommer ca. 100 afholdte events i KPH
VOLUME med ca. 20.000 besggende per ar. Og ca. 150
mindre events i T-rummet pa 3. salen med gennemsnitligt 40
deltagere per event. Herudover er der blevet afholdt over
1000 bade sma og store events rundt omkring i byen af KPHs
beboere.

Interessen fra andre af landets kommuner er taget til i labet
af 2014 og 2015.

Se tal for 2014 pa side 9
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IMPACT
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IMPACT

Det impact der skabes lader sig gare fordi Kultur- og Fritidsforvaltningen betaler for fundamentet. Med midlerne fra KFF
har KPH haft muligheden for at understgtte aktivitet og veekst. Herigennem har KPH bidraget med fglgende for aret 2014.

Veerdien af investeringen ses af de viste resultater.

93

Virksomheder
og organisationer

311

Personer

114
frivillige
/under opstart

207
beskaeftigede

1.033

Events og aktiviteter

154.088

Deltagere og publikum

6451

Aktive deltagere

3.113.000 38.556.270

KPH VOLUME events arlig omsaetning

KPH beboere arlig omsaetning 2014
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PR OG PRESSE

KPH har igennem de sidste tre ar veeret naevnt i pressen flere gange. Her er et uddrag af de nyeste historier, som i saerlig grad har

vaeret med til at brande KPH og Kebenhavn som en social og kulturel innovativ storby.

Kultur

Rise and Shine (Nomineret for bedste event -
Danish DJ award) http://www.dr.dk/Nyheder/Indland/
Video/2015/02/04/100623.htm

Festival of Endless Gratitude (Nomineret til arets
event - ibyen) http://politiken.dk/ibyen/ibyenprisen/
stem/ECE2525051/hvem-skal-have-ibyen-prisen-for-
aarets-koncert/

STROM CPH http://politiken.dk/ibyen/vis/19021/
stroem-festival-2014

Ritas lopper http://politiken.dk/ibyen/guider/
ECE2584007/rita-blaa-holder-foraarsloppemarked/
Kobenhavns Fodevarefaellesskab http://kbhff.dk/
2015/03/kph-volume-og-nye-visioner-for-kbhff/

12 byer http://12byer.dk/2014/10/
kulturminister-12byer-et-monstereksempel-pa-
inddragelse-af-unge/

Social Impact

Comeback
http://www.benjerry.dk/vaerdier/join-our-core/vindere/

daniel-saroori

Startup Borgen
http://www.ivaerksaetteren.dk/flx/nyheder/invitation-
fra-startup-borgen-2014/

Iveerksaetteri og vaekst

#CPHFTW http://www.business.dk/oekonomi/cphftw-
fejrer-milepael https://vimeo.com/105817672
TEACH FIRST http://www.b.dk/nationalt/universitets-

uddannede-skal-vaere-laerere-paa-ghettoskoler
Bringrs http://borsen.dk/nyheder/avisen/artikel/
11/89637/artikel.ntml

Kreative erhverv

Yderst hemmelig http://politiken.dk/forbrugogliv/
digitalt/ECE2492689/computerspil-foelger-i-

dokumentarfilmenes-fodspor/
GANNI SHOW FWI15 http://cover.dk/blog/show-
ganni-3/

Accelerate your future
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MERVARDI

Kultur- og Fritidsforvaltningen finansierer KPHs fundament og derfra kan KPH bygge mere og flere aktiviteter ovenpa.
Fundamentet kan bevares i sig selv uden andre projekter.

De andre projekter kan ikke sta uden fundamentet!

Social Bootcamp

Coworking events
8 (Fx. Startup Borgen
Fuck Up nights m.fl.)
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TRIAL




ANSOGNING

KPH ansgger KFU om driftsmidler til at drive 3. Sal, 4. Sal, Trial
and Error og VOLUME i arene 2016-2019.

Der ansgges til et forhgjet aktivitetsniveau samt en viderudvikling
af nuvaerende tiltag.

Der ansgges om 3.2 mio. per ar fra 2017-2019 - hvilket er lidt
hgjere end det belgb der blev bevilget i arene 2009-2013 (3 sal og
VOLUME) hvis man regner efter nettoprisindekset. For aret 2016
ansgges der om 800.000, idet den nuveerende bevilling pa 2.4 farst
udlgber i udgangen af 2016.

Udover selve driften af KPH ansgges der om tilskud til at facilitere
matchmaking af de mentortimer der skal leveres fra 4. sals
beboere til 3. sals beboere som er indeholdt i det samlede belgb i
driftsbudgettet, samt til en viderudvikling og forbedrelse af Trial
and Error.

For at sikre en samlet indsats, og at linket mellem 3. sal og 4. sals
beboere fortsat kan eksistere, er KPH afhaengige af midler til at
kunne facilitere dette, da indteaegten pa 4. sal selv ved 100%
belaegning, ikke vil kunne daekke mere end husleje og forbrug. Det
vil sige at kontorholdsudgifter, renggring, administration mm.

KPH gnsker at forny samarbejdet med Kgbenhavns Kommune og
Kultur og- Fritidsforvaltningen. KPH gnsker at se samarbejdet som
en investering fremfor et tilskud.

KPH er meget interesserede i et teettere samarbejde med
Kgbenhavn Kommune med fokus pa at fa udviklet et system, der
kan male pa den impact et hus som KPH bidrager med. Og med
fordel sammen se pd, om der er nye omrader, som vi i feellesskab
kan lgfte fremover. KPH samarbejder allerede med andre omrader
i Kebenhavn Kommune heriblandt Kgbenhavns Erhvervshus
omkring en raekke Social bootcamps og Social business Camps.

13

KPH er athaengig af offentlig finansiering. Hvis ikke den

finansiering er der, kan alle KPHs andre aktiviteter ikke lade sig
gore. Derudover er en stor del af beboerne athaengige af de billige
faciliteter og muligheder for at holde billige og gratis events. Der er
stor indirekte output via de direkte investeringer i KPH.

Det vil sige at Kultur og- fritidsforvaltningen er med til at sikre
KPHs fundament, og hermed, at KPH fortsat skaber resultater for
Kgbenhavns Kommune gennem andre projekter, som bygger videre
pa det fundament som Kgbenhavn kommune sikrer. Huset er selv
entreprenant og lever og ander for iveerkseetteri. Derfor saetter
KPH en reekke projekter igang, som ikke er direkte offentligt
finansierede. Men i sagens natur ville det ikke kunne lade sig gare
uden drifttilskuddet.

KPH’s DNA udgeres af de fernaevnte fire hjornesten.
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3. SAL

Beskrivelse

3. sal er det oprindelige udgangspunkt for og en stor del af
hele KPHs DNA. Stedet er i sin indretning en unik mulighed
for entreprenante unge mennesker i Kebenhavn, der breender
for en ide, til at fa en fysisk arbejdsplads, m@de andre
ligesindede, samt fa hjaelpe til at bringe deres ide til
virkelighed. Pa 3. sal far beboerne samtidig en kyndig og
struktureret sparring i deres ide- og projektudvikling af bade
KPHs medarbejdere, men ogsa af de mere etablerede
beboere pa KPH. Tilbuddet understgtter bade innovation og
ivaerkseaetteri.

3. sal fungerer som den primeere fgdekeede for nye ideer/
personer/virksomheder, der pa sigt kan/skal flytte op til den
mere etablerede 4. sal. Salen er saledes ogsa den primeere
leverandgr til programmet Trial and Error

Pt. bor her 220 personer fordelt pa 39 projekter. Der er til
stadighed stor sggning til pladserne pa 3. sal.

14

Potentialer

Det er pa 3. sal, at KPH for alvor lgser en opgave for
Kgbenhavns Kommune. KPH hjeelper med lgfte en underskov
af ideer og potentielle nye start-ups op pa et niveau, hvor de
kan blive gkonomisk bzeredygtige og dermed gavne
beskaeftigelsen for unge mennesker i kommunen. Samtidig
bidrager disse aktiviteter til at Ksbenhavn forbliver en
innovativ storby bade pa det sociale og kulturelle omrade.
Potentialet vil kunne forlgses endnu bedre end i dag ved, at
KPH far kommunikeret stedets helt unikke position og
potentialer ud til omverdenen.

Udfordringer

@konomien heaenger pa nuvarende tidspunkt kun sammen i
kraft af driftstilskuddet fra KFF. Derfor er stedets fremtidige
virke afhaengig af en fornyelse af den nuveerende driftsaftale
med Kgbenhavns Kommune for at kunne fortseette med sit
nuveerende omfang og indhold.

Se bilag 1 for eksempler pa 3. sals beboere

PRERELTS

The office & incubator KPH projects




4, SAL

Beskrivelse

4. sal er et kontorfeellesskab for nystartede men mere
etablerede virksomheder. Pt. bor der 14 virksomheder med
ca. 60 medarbejdere, der har sin daglige gang pa KPH. Der er
en god diversitet i forhold til virksomhedsstarrelse, indhold og
kompetencer.

4, sal benyttes derudover ogsa som mgde- og
konferencefaciliteter, hvor eksterne virksomheder og
organisationer kan leje sig ind pa dagsbasis og pa rene
kommercielle vilkar,

Hovedparten af de virksomheder, der har lejet kontorpladser
pa 4. sal, kommer fra 3. sal. Det betyder, at 4. sal fungerer
som den naturlige aftager for 3. sals-beboere, der er blevet til
egentlige virksomheder eller er staerkt pa vej til at blive det,
og som derfor har brug for mere formaliserede rum.

Det unikke ved 4. sal, i forhold til traditionelle kontorhoteller,
er kravet til 4. sals-beboerne om, at de bruger minimum 3
timer om maneden som mentorer for de nye 3. sals-beboere.
At de deler ud af deres egne erfaringer og videregiver KPHs
DNA til de nye brugere. Fordi dette krav er der, opnar
brugerne af 4. sal ogsa en reduceret husleje. Derved skabes
sammenhang i KPHs unikke gkosystem med en rgd trad fra
3. sal over Trial and Error (Accelerator-programmet) til 4. sal.

Potentialer

4. sal har et stort potentiale til at blive endnu bedre til at
katalysere nye virksomheder ud i verden udenfor KPH som
baeredygtige virksomheder i vaekst. En indsats der hjaelper
kommunen med at lgse problemer for byens borgere.
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Udfordringer

Den primaere udfordring for 4. sal er, at den nuveerende
finansiering udlgber med udgangen af 2015. Der arbejdes dog
lobende pa, at skabe en selvfinansierende gkonomi, som kan
opretholde den nuvaerende drift af 4. sal uden tilskud fra
offentlig side. Det vurderes, at det er muligt at indtjene, hvad
der svarer til huslejen og forbrug men ikke til facilitering af
mentortimer, administration mm.

En anden lgbende udfordring er at s@rge for, at 4. sal har en
tilstraekkelig hgj beleegningsgrad til, at budgettet kan holde.
Samtidig er det en udfordring at skabe den rette blanding af
kompetencer mellem de forskellige typer af virksomheder, sa
der kontinuerligt kan skabes synergieffekter virksomhederne
0g projekterne imellem.

Derfor ansgges der om, at 4. salen forbliver en del af KPHs
pkosystem i samme driftsaftale som 3. sal og KPH VOLUME.
4. salen er afggrende for 3. salen og gkosystemet.

Se bilag 1 for eksempler pa 4. sals beboere

PRERELTS

The office & incubator KPH projects




TRIAL AND ERROR - KPH ACCELERATOR

Beskrivelse

Trial and Error er KPHs nyeste omrade. Det er et program for
prae-virksomheder og start-ups, der har behov for hjeelp til at
komme fra idé/ildsjeel-niveau til at blive en egentlig
baeredygtig gkonomisk forretning med en sikker fremtid.

Trial and Error er et forlgb, der fremadrettet skal fungere som
linket mellem 3. og 4. sals beboerne. Et link der har manglet. |
forhold til KPHs malsaetning om at skabe flere baeredygtige
virksomheder er Trial and Error-programmet en vigtig brik.

Programmet startede primo 2014 som en ide, der viste sig at
veere succes. Flere og flere brugere begyndte at eftersparge
mere struktureret hjeelp og sparring til at komme fra idéplan
til at blive mere forretningsorienterede enheder. Der har
forelgbigt veeret gennemfart ét forlgb, hvor der har vaeret 4
start-ups igennem, heraf gennemfgrte 3 start-ups hele
forlgbet og opnaet derudover deres gkonomiske mal. Dette
betyder, at de fysisk er flyttet fra KPHs 3. sal til 4. sal.

Forste Accelerator-forlgb var et pilotprojekt baseret pa
frivillig arbejdskraft og hjeelp fra bade interne og mere
etablerede beboere pa KPH samt af eksterne mentorer og
undervisere. Dette kan ikke fortseette i samme konstellation,
da det kraever professionel facilitering og undervisning.
Derudover optager det en del af den plads, der ellers ville
kunne lejes ud pa 4. salen.

Trial and Error kan anskues som et nyere og bedre bud pa den
radgivning KPH har ydet i de fgrste ar fra 2009-2012.

Potentialer

Programmet har et stort potentiale i at styrke KPHs position
som det sted i Kgbenhavn, der tager fat i virksomheder og
projektideer, der ellers vil have sveert ved blive gkonomisk

beeredygtige. Start-ups, indenfor de omrader som beboerne af
KPH arbejder med, har ofte sveert ved at lgfte sig fra frivilligt
arbejde til at skabe rigtige jobs, hvis ikke de far struktureret
stgtte. Det er igennem forlgb som Trial and Error, at man
struktureret kan hjaelpe start-ups med at blive gkonomisk
baeredygtige.

Derudover vil Trial and Error kunne vaere med at til at styrke
fodekaeden af virksomheder og projekter, der kan rykke fra 3.
sal op til 4. sal og derefter videre ud af KPH som sma
virksomheder i vaekst. 4. salens virksomheder fungerer som
inhouse mentorer med 3 timers mentorskab om maneden til
resten af 3. salens beboere.

Udfordringer

Malgruppen besvaerliggar muligheden for at finde private
sponsorer, investorer og Business Angels idet produktet, hos
de deltagende start-ups, er veerdiskabelse for Kgbenhavn og
samfundet og dermed ikke er et konkret produkt, der kan
investeres i og seelges. Hos KPH ser vi derfor at dette
program er en naturlig udbygning og udvikling af KPHs virke,
da vi understgtter de ildsjeele, der bidrager til Ksbenhavn pa
flere niveauer. Et vaekstlag som veekster langsomt og er i
risiko for at blive braendt ud, hvis de ikke understagttes i en
tidlig fase.

KPH gnsker hermed at Trial and Error indgar i en fremtidig
driftsaftale med Kgbenhavns Kommmune som en ud af de fire
hjgrnesten i KPHs DNA.,

Se bilag 1 for eksempler pa deltagere fra Trial and Error
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KPH VOLUME

Beskrivelse

VOLUME er en af KPHs 4 hjgrnesten og en potentiel stor
konkurrencefordel for KPH. Hallens mange
anvendelsesmuligheder for kreativ udfoldelse i stor skala betyder,
at KPHs beboere har muligheder for at arrangere events til en
overkommelig pris og bygge installationer til brug i byrummet. Et
tilbud, som ikke tilbydes noget andet sted i Kebenhavn.

VOLUME ggr KPH til noget szerligt og indgar pa naturlig vis i KPHs
pko-system. | 2015 nedsatte KPH et udvalg, der har haft til formal
at finde brug af VOLUME i dagtimerne.

Potentialer

Hvis VOLUME bliver renoveret og isoleret, er potentialerne for
hallen endnu stgrre. Hallens starrelse, centrale beliggenhed og
mange anvendelsesmuligheder betyder, at VOLUME kan blive en
solid indtaegtskilde for KPH fremadrettet, hvis en renovering bliver
mulig. Der findes meget fa steder i det centrale Kgbenhavn, der
kan rumme sa mange mennesker.

Endvidere vil en renovering abne op for et veeld af nye
anvendelsesmuligheder seerligt i vintermanederne, hvor der i
Kabenhavn er et stort behov for store indendgrsarealer til
forskellige aktiviteter — bade for KPH beboere og for eksterne
akterer.

Vi vurderer, at udlejningsaktiviteterne (og dermed ogsa
lejeindteegterne) som minimum vil kunne tredobles ved en
renovering. Det vil sige, at VOLUME kan blive en stor indteegtskilde
og pa sigt kunne betale for stgrstedelen af KPHs budget.

Derudover er nogle af Kgbenhavns mest spandende projekter
allerede tilknyttet og har faste ugentlige dage - til gavn for hele
byen. Hver mandag er der abne Maker Mondays — hvor alle er
velkomne til at deltage i hgjtalerbyggeri, dronebygning og
hackatons. Hver onsdag flytter Kgbenhavns Fgdevarefeellesskab
ind og pakker grgntsager til deres 5.000 medlemmer i Kgbenhavn
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— et fast arligt marked starter i sommeren 2015. 3-6 gange arligt
afholdes der loppemarked. Tirsdag og torsdag er der ydermere
abent for byens fotografer og filmfolk. #CPHFTW afholder deres 5
arlige Townhall meetings, som tiltreekker 800 tech start-ups hver
gang fra hele Kgbenhavn til et international kendt forum, som er
med til at saette bade omradet og Kgbenhavn pa verdenskortet
indenfor tech og IT.

VOLUME er en vigtig del af KPH, idet flere af KPHs beboere flytter
ind, fordi VOLUME giver mulighed for, at de kan arbejde med
scenografi, byggeprojekter, fotoshoots mm.. Dertil kommer de
30-40 arlige events som ogsa bidrager til Kebenhavn.

Udfordringer

VOLUME's nuveerende forfatning med kun ét toilet, mangel pa
opvarmningsmuligheder og ingen isolering betyder, at
udlejningssasonen er meget kort. Realistisk kan der kun afholdes
arrangementer fra maj til slutningen af oktober. Derfor kan hallen,
som det ser ud i dag, ikke lgbe rundt.

Problemet med at fa renoveret hallen bestar bl.a. i, at Ksbenhavns
Ejendomme der ejer hallen, hidtil ikke har veeret villige til at betale
for en renovering. Der er en god dialog igang med KEJD omkring at
ansgge midler fra Real Dania inden udgangen af 2015.

KPH gnsker at fundraise de 0.3 mio. til et forprojekt i samarbejde
med KEJD (Kgbenhavns ejendomme) som ejer bygningen.

Der er ikke ansggt om midler til renovering siden en ansggning |
2012.

Se bilag 3 for eksempler pa KPH VOLUMESs events og akterer




MILEPALSPLAN

2015

KPHs fremtidige finansiering fra
2016-19. Dialog med Kgbenhavns

Kommunes forvaltningsomrader
omkring fremtidig samarbejde.

EU ansggning — Stgrre impact i
Kgbenhavn, Danmark og EU

Fondsansggning til isolering og
opgradering af KPH VOLUME

Opstart af salgsstrategi samt udfgrelse
(3. Sal, 4. Sal og KPH VOLUME, )

Opstart af markedsfgringsstrategi

2016

Lancering af markedsfgringsstrategi

Funding til en udvidelse af
Acceleratorforlgb til minimum
20 deltagende start-ups pa arsbasis,
abnes for Europaeiske ivaerksaettere
(Sidelgbende med det danske = synergi)

Udvikle en EXIT strategi for 4. Sals
virksomheder.
Opgradering af KPH VOLUME
- de fysiske rammer

Strategi for Bavnehgj garden som
samlingspunkt for alle aktgrer
i garden og eksterne.

Forretningsplan 2020 — 2022.
Pabegyndelse af plan for ekstern
funding udvikles — fremtidig
faldende andel af kommunale midler.

2017

Pabegyndelse af gard udvikling
= Flere aktiviteter i Bavnehgjgarden

Ekstern Funding til KPH
og KPHs selvstaendige projekter.

Forretningsplan 2020 - 2022.
Pabegyndelse af plan for ekstern
funding udvikles — fremtidig

faldende andel af kommunale midler.

Udviklig af EXIT strategi for 4. Sals
virksomheder. Impelementering.

2018

Forretningsplan 2020 - 2022.
Pabegyndelse af plan for ekstern
funding udvikles — fremtidig
faldende andel af kommunale midler.

2019

Fortsat - Forretningsplan 2020 — 2022.
Pabegyndelse af plan for ekstern
funding udvikles — fremtidig
faldende andel af kommunale midler.
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FORVENTET IMPACT

KPH forventer folgende resultater allerede i 2016

70 4350 |

Virksomheder Personer beskaeftigede
og organisationer

1.700 170.000 6500

Events og aktiviteter Deltagere og publikum Aktive deltagere

200
frivillige
/under opstart

6 mio. 60 mio.

KPH VOLUME events arlig omsaetning KPH beboere arlig omsaetning 2016

Accelerate your future
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BUDGET 2016-2019

KPH budget uden eksterne projekter

KPH budget inkl. eksterne projekter

Driftstilskud fra KFF (I 2016 udggr det ansggte tilskud 800.000, 3.200.000
idet 2.4 mio. Er bevilget. De efterfolgende 8r udger det samme tilskud 3.2 mio. )

Brugerbetalinger/leje 3&4 sal, leje VOLUME 1.850.000
Overfgrte midler 0
Funding 0
Events indtaegter 240.000
Renteindtaegter 0
Indtaegter i alt 5.290.000
Lgnudgifter -1.798.832
Radgivning -350.000
@vrige personaleudgifter -110.000
Kontorholdsudgifter -251.500
Udgifter til KEJD -1.269.163
Andre lokaleudgifter -240.505
Afskrivninger -160.000
Administrationsudgifter i alt -4.180.000
Repraesentation -16.000
Reklameudgifter -120.000
Brugere kontorholdsudgifter -250.000
Brugere undervisning og vejledning -120.000
Events udgifter -100.000
Seerlige projekter -500.000
Aktivitetsudgifter i alt -1.106.000
Renteudgifter -4000
Udgifter i alt -5.290.000
Resultat 0

Driftstilskud fra KFF (I 2016 udggr det ansggte tilskud 800.000, 3.200.000
idet 2.4 mio. Er bevilget. De efterfolgende 8r udgor det samme tilskud 3.2 mio. )

Brugerbetalinger/leje 3&4 sal, leje VOLUME 1.850.000
Overfgrte midler 0
Funding 2.500.000
Events indteegter 240.000
Renteindtaegter 0
Indtaegteri alt 7.790.000
Lgnudgifter -2.798.832
Radgivning -350.000
@vrige personaleudgifter -110.000
Kontorholdsudgifter -251.500
Udgifter til KEID -1.269.163
Andre lokaleudgifter -240.505
Afskrivninger -160.000
Administrationsudgifter i alt -5.180.000
Reprassentation -16.000
Reklameudgifter -120.000
Brugere kontorholdsudgifter -250.000
Brugere undervisning og vejledning -120.000
Events udgifter -100.000
Seerlige projekter -2.000.000
Aktivitetsudgifter i alt -2.606.000
Renteudgifter -4000
Udgifter i alt -7.790.000
Resultat o

Der vil laegges strategisk veegt pa eksterne projekter: Danske private fonde, virksomheder, partnerskaber, EU ansggninger mm. Herunder ogsa en stigende

selvfinansiering.

Tilskuddet fra KFF skal sikre fundamentet og kernesekretariatet. Hermed vil lanomkostninger og aktivitetsniveau stige ved eksterne projekter.

Det betyder, at Ksbenhavns Kommune igennem arene stadig vil fa mere og mere for pengene.

For Kultur- og Fritidsforvaltningen vil dette betyde en faldende procentdel af den samlede arlige omsaetning og en stigning i tiltag, impact og vaekst ar efter ar. .

Accelerate your future
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PKONOMISK UDVIKLING - bevilgede midler

Bevilgede midler for arene

2009-2012 - Her blev der bevilget 2.8 mio/per dar fra KFF.
2013-2015 - Her er de bevilgede midler fordelt pé 2.4 mio/per ér. fra KFF, dvs. en nedjustering fra drene far. Og 0.5 mio. fra

Vaekstpakken
2016-2019 - Ansagte midler 2.9 mio/per ér - her ans@ges der om et hagjere belab end tidligere, bdde ifht. nettoprisindeks/naturlig

stigning og ifht. det stigende forbrug (el, vand og gas) til KEJD. (OBS: i 2016 ansages der om 0.8 mio, Idet der er bevilget 2.4 for dette dr)

2009 2013 2016
-2012 -2015 —2019

2-8 miOI 2-9 miOI 3-2 miOI(IZOIGansagesderom

0.8 mio. | det de 2.4 er bevilget i dette ar)

Accelerate yt e



ORGANISERING




24

ORGANISERING

ORGANISATION CHART

KPHs bestyrelse

Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer.

Medlemmerne er sammensat ud fra falgende kompetencer:
-Embedsveaerksforstaelse bade kommunalt, regionalt og nationalt niveau samt
radgivning ift. politisk beveegelse og raderum

-Forretningsstrategi

Vaekst og funding (med seerligt fokus pa start-ups).

-Erhvervsjura

-@konomistyring og revision

Medlemmerne er valgt ud fra falgende sammensaetning:

2 medlemmer udpeges af KPHs brugere

2 medlemmer udpeges af KFF (Heraf er 1 videregivet til Kgs Enghave Lokaludvalg)
3 medlemmer udveaelges af den siddende bestyrelse

Personale

Direktar * (37 t/u)

Projektleder * (37 t/u)

Administrativ medarbejder ‘(16 t/u, 66% lgntilskud)
Receptionist og praktisk hjeelper * (10 t/u)
Projektmedarbejder - (20 t/u)

Projektmedarbejder * (23 t/u)

Renggring (18 t/u)

BOARD

DIRECTOR ADVISORY BOARD

RESIDENTS STAFF

2 RESIDENTS SELECTED
FOR THE BOARD

KPHs Advisory Board

Advisory Boardet blev nedsat i 2013 og fik til opgave at komme med input til
tre forretningsomrader:

Et acceleratorforlgb - (Trial and Error, blev afprgvet som pilotprojekt i 2014)
En forretningsstrategi (Som ligger til grund for denne ansggning)
En markedsf@ringsstrategi (Skal pabegyndes i 2015/2016)

Herudover bidrager KPHs brugere og et antal freelancere til byg/vedligeholdelse, grafik og IT.

Accelerate your future




PARTNERSKABER

Nationale samarbejder udover KPHs beboere
Den Sociale KapitalFond

Veekstcenteret for Socialgkonomiske virksomheder
Tania Ellis — The social Business Company

Future Navigators

IDA

Grgnne Erhverv TMF

Kgbenhavns Erhvervshus

Republikken

PB43

Elance Odesk

Nordic Urban Challenge

Ingerfair

Byens Netvaerk

Via platformen tagdel.dk har KPH samarbejder
med en lang reekke stgrre danske organisationer
herunder ZAldresagen, DAC, Stop spild af mad m. fl.
CBS (Copenhagen Business School)

Operate

Antropolgerne

FP7 consult

Stars of Tomorrow

#CPHFTW

Internationale samarbejder

(Udover partnere i Solnno - EU consortium)
Cities in Transition — Holland

Kultur M - Sverige

Malmg Stad - Sverige

Startup Feergerne

Startup @resund

Ben & Jerrys (Unilever) - England

Youth In Action - Belgien

Internationale besag
Participate in Design - Singapore
Incubator Tallin - Estland
Huckletree — England

Youth In Action - Belgien

Ben & Jerrys (Unilever) - England
Aalto University - Finland
NESST — Ungarn

Tabacka — Slovakiet

Betahouse - Berlin og Barcelona
Cities in Transition — Holland
Kultur M - Sverige

Malmg Stad - Sverige

Startup Feergerne

Startup @resund

KPH CV
KPHs medarbejdere har deltaget som frivillige i felgende paneler

Venture Cup

KPH medlem i digitaljuryen 2014 og 2015

KPH medlem i juryen for social entrepreneurship
Mentorteam for Venture Cup vindere Vi2 og Foopla.

DANSIC
Dommerpanel og prisoverraekker for @DANSICPitchl5

Den sociale iveerksaetterpris 2015
3 jurymedlemmer i Den Sociale iveerkseetterpris. Samt velkomst.

Fonden for Entreprenegrskab

2 jurymedlemmer i Fonden for Entreprengrskab i 2012, 2013 og 2014.

Accelerate your future
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Social Bootcamp

ANDRE PROJEKTE

Coworking events
(Fx. Startup Borgen
Fuck Up nights m.fl.),

Accelerate your future




ANDRE PROJEKTER
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KPH har, udover sine fire forretningsomrdder, et femte og mere udviklingsorienteret spor, der indeholder mindre eller ad-hoc-baserede aktiviteter. Faelles
for alle aktiviteter i "det femte spor” er, at det statter op om KPHs virke og formdl. Her er naevnt de fem projekter som KPH arbejder med i 2012-2015.

TAG DEL er en platform for online samskabelse, hvor borgere,
kommuner og organisationer kan bidrage med ideer til
samfundsmaessige udfordringer. | 2012 modtog KPH en
fondsbevilling fra VELUX & VILLUM FONDENE i samfinansiering
med Det Obelske Familiefond til udviklingen af den digitale platform
TAG DEL. | foraret 2014 udlgb den finansierede projektperiode. For
at sikre aktivitet og @get brugerflade nedsatte KPH et frivilligt
sekretariat. Herudover arbejder det tidligere team stadig som
frivillige pa projektet.

Platformen tagdel.dk bidrager til KPH som et ekstra online
redskab, som beboerne kan bruge, nar deres ideer og events skal

bringes udover KPHs fysiske rammer. tagdel.dk er en oplagt
platform for at udvikle projektideer, sparre med ligesindede
frivillige, og finde samarbejdspartnere.

TAG DEL fungerer som KPH i en online udgave.

https://www.youtube.com/watch?v=Utwin8dKAm4

|1 2014 havde tagdel.dk:

3.583 Borgerpraofiler, 341 Organisationsprofiler og 802 udfordringer.

- om social innovation pa graesrodsniveau

| september modtog KPH en opstartsbevilling fra FIVU pa 115.000
kr. til at lave en EU ansg@gning. Hovedformalet er at skabe, fremme
og facilitere et feellesskab inden for omradet social innovation og
socialt entreprengrskab. At opskalere synergier, viden,
eksperimenter og best practices mellem de forskellige akt@rer pa
omradet samt at skabe et fundament, hvor sociale innovatgrer kan
veere drivkraft for forandring og vaekst. Projektets varighed er 3 ar.
Deadline for ansggningen er 28. maj 2015. | april 2015 mergede
KPH ansggningen med CBS (Copenhagen Business School) som nu
er en taet samarbejdspartner.

Safremt KPH modtager bevillingen fra Horizon 20/20, vil dette
betyde en endnu stgrre udvidelse af KPHs aktiviteter i hele EU.
Safremt midlerne ikke bevilges, har KPH stadig opbygget et
netveerk i hele EU som fremadrettet vil kunne bidrage til
udviklingen.

| konsortium for Solnno er folgende tilkendegivne partnere:
INSEAD (FR). Aalto University (FI). NESST(UNG). Tabacka (SLO).
Copenhagen Business School (DK) CESIE (ITA) Climate KIC(UK)
White Research(BE) Global Citizens (DK) Betahouse (DE & ES).
ESADE (Istanbul Sehir University, National Research Council). UIWE
(Office for Urban Innova-tion (OUI). IPE(The Technical University of
Crete) & TUC (School of Environ-mental Engineering). Lawaetz
Foundation(DE).

ABIS(The Academy of Business in Society(BE). TBD(Digital Social
Innovation BE).
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ANDRE PROJEKTER

Med et godt og bredt kendskab til KPHs malgruppe, og i
saerdeleshed sociale ivaerkseettere etablerede KPH et
samarbejde med Kgbenhavns Erhvervshus om at afholde
en raekke Social Bootcamps og Social Business Camps i
lebet af 2014 og 2015. | forbindelse med dette samarbejde
arrangerede KPH Spotlight pa Socialt iveerkseetter i
samarbejde med Startup Borgen og Vaekstcenter for
socialgkonomiske virksomheder. Her havde KPH blandt
andet bes@g af Minister Manu Sareen.

Creative Talks. Derudover etableret et samarbejde med
Copenhagen Unfair som er finansieret af Kultur- og
Fritidsforvaltningen om en raekke workshops og talks med
fokus pa kreative ivaerksaettere indenfor start-up design i
@resundsregionen.

De tre overstaende projekter bidrager alle pa flere omrader
til KPH:
- Udbreder kendskabet til KPH
- Understgttelse af det unge vaektslag bade indenfor
det sociale og det kulturelle omrade
- Understogttelse af KPHs fundament og DNA via
muligheder for at kleede endnu flere unge start-ups
pa til at blive egentlige baeredygtige virksomheder.

Social Bootcamp KPH: Formalet er at dygtiggere de
sociale iveerkseettere, der gnsker optagelse pa Den
Sociale Kapitalfonds program Social StartUp.
Malgruppen er de Kgbenhavnske sociale start-ups,
der gnsker at starte en socialgkonomisk virksomhed
med fokus pa beskeeftigelse for udsatte ledige pa et
pkonomisk baeredygtigt grundlag.

Social Business Camp: Formalet var at inspirere
iveerksaettere, repraesentanter fra det offentlige samt
private virksomheder til at indtaenke socialgkonomi i
deres daglige drift.

Det centrale var at skabe en bredere forstaelse for
beskeaeftigelse af socialt udsatte, et nyt partnerskab
eller lign. Noget der pa sigt kan danne grundlag for
videre forretningsudvikling i f.eks. KPH-regi.

Social Business Camp bliver i 2015 viderudviklet til at
have et mdlrettet fokus mod etablerede virksomheder.
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B”_AG 1 - Beboere

3. sal - Uddrag af beboere 2013 - 2015

Startup Borgen, Unfair Fashion, Ditwerk, Snap, Don't fear
tools, Openair neighboorhood, House of real, Projektland,
Play31, Rapolitics, Musikparlamentet, Sorte far medier, 12
byer, Blind raze, Smaragd, Copenhagers, Kebenhavns
fodevarefeellesskab, Glitchnap, Arkitekter uden greenser,
One Groove, Alive Festival, Rock Challenge Denmark, Atlas
Magazine, Painting Love, Live Art, Ledelses TV, Learningfull,
Ulf ungdom, Initiativ for liv, Y-City, Novum, Byhest, E-Gro,
Nordic Spotligth, Create I'T, Openart, Katsimbalis, Mere end
ADHD, With no arms and legs, Educat, Ard denmark, Word
Sydhavnenes ungerdd, Copenhagen Cycle Culture, 12 byer,
Brokenhageners, Mundhug, The fair Pages, Paga Movement,
Tankefryd, X:YU124, Knock Knock, Supervirkelighed, Spring
Kids, Modetalenterne, Master Thesis Projects,
Oplevelsespkologi i barnehaver, Institut for perfomance og
udvikling, Urban Help, Kulturformidlingen, Tag Det Op, | We
learning, Foreningen for baskultur i Danmark, Hanemaajer,
Danks Beatbox forening, 7ON arkitekter, DANSIC, C-
muligheder, KLODS, Obtentus, Naboskab, Team Generous,
Connecting cultures, B7 Film, Creative Roots, TAG DEL m. fl.
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4. sal . Beboere 2014-2015 (Etagen abnede fogrst
rigtigt op i medio 2014)

Yderst hemmeligt, Comeback, Teach First, Braingain group,
Ude af fokus Productions, Creature, Strom, CSR Fonden,
OHOI, Funnifie, Think Create Move, Bringrs, Hagemann,
Klandestine, Esli Jimenez. Climate Concert.

Trial and Error - KPH Accelerator - pilotforlgb 2014
Teach First - Opnéede deres gkonomiske og organisatoriske
mal - sidder nu pé 4. Sal

Green Current - Blev igennem forlgbet ansat via advisere i et
lignende projekt.

Unfair Fashion - Opnéede deres skonomiske og
organisatoriske mal - sidder nu pé 4. Sal

Octopus - Droppede ud af programmet inden endt forlab.
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B”_AG 2 - Beboerhistorier

#CPHFTW

"Vi har haft stor success
med at samle
iveerkseettermiljget til
vores events ude i KPH
Volume. Stedet har den
helt rigtige energi, hvilket
giver os muligheden for at
holde fast i den
greesrodsdnd, som
#CPHFTW oprindeligt blev
bygget pd" - Jasenko
Hadzic (Managing Director,
H#CPHFTW)
http://cphftw.dk

STROM

“Strem har haft til huse pé KPH -
Kebenhavns Projekthus siden 2013, og
har allerede fra farste dag draget stor
fordel aof husets vidtforgrenede netvaerk
og relevante faciliteter. Vi bruger lgbende
husets mange lejere til faglig sparring,
udvikling af idéer og konkrete projekter.
KPH giver os fleksible og spaendende
rammer, og vi er meget glade for at veere
en del of feellesskabet pd Enghavevej”
Frederik Birket-Smith,festivalleder,
Strom.

http://www.stromcph.dk

12 byer

"Pd mange punkter har KPH veeret en afgarende
faktor for udviklingen af vores virksomhed. Det hele
startede som et projekt, der fik vind i sejlene, da vi
sad pd KPH, hvor vi labende fik hjeelp i forhold til
fondsanseginger, projektledelse og ikke

mindst ekonomistyring. De veerktajer vi har féet,
bdde gennem sparringsmader med Anne Katrine og
lobende hjeelp til regnskaberne, har gjort det at
arbejde med store projekter mindre 'farligt'. Og sé
var KPH som sted med til at give et trygt socialt
feellesskab og et forum for sparring, fra andre der
0gsa var i vores situation, hvilket er helt afgarende i
en opstartssituation.”

Louise von Millen, cand.comm
http://12byer.dk/2014/10/kulturminister-12byer-et-
monstereksempel-pa-inddragelse-af-unge/
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B”_AG 2A - Beboere historier

Yderst hemmeligt “KPH er et dynamisk,
diverst og positivt startup milje, drevet af
stort engagement og autoritet. KPH er et
ideelt lokale- og netveerks feellesskab for
projektet Yderst Hemmeligt der gnsker at
arbejde kunstnerisk nyskabende og

tvaermedielt med spil, film og apps.”

House of Real

"KPH er et sted hvor vi finder nye
fortaellinger og andre sparrings partnere
blandt de andre beboer”

Trine Laier " . . .

http://www.dfi.dk/faktaomfilm/film/da/ Vithar far et andet udsyn og indspark ti

77844.aspx?id=77844 vores forteellinger ndr vi d/skL.lterer. dem
med de andre KPH'ere over tilfeeldigt
frokost made"

"KPH lokalerne giver os plads til lange
kreative sparring-sessions med eksterne
partnere og der er altid et made lokale
eller en kop kaffe klar” Christian Von
Recke

http://houseofreal.dk

Openair Neighboorhood

“KPH var mit springbraet til at f& min
virksomhed i gang (Open Air
Neighborhood, nu VIG@R. P KPH
startede idéen til at skabe en virksomhed,
som faciliteter kreative
byuadviklingsprocesser, og den foldede sig
hurtigt ud igennem projekter i byen,
mange af hvilke forgik som et samarbejde
med gvrige beboere pé KPH. Jeg var pa
KPH i 2,5 d@r - fra vi fik idéen til
virksomheden nu har ekspanderet.” Louise
Heball

www.vigoer.nu

Accelerate your future
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BILAG 3 - Aktiviteter

Faste aktiviteter

KPHs egne faste aktiviteter fungerer som faciliterede events,
hvor hele fadekaeden mgdes og netveerker. Bade inhouse og
med gaester udefra.

Pagnefredag - manedligt KPH event

Et netveerksmgde med s@de bobler afholdt pa den fagrste
fredag i hver maned fra kl. 15.00-18.00 pa KPH. Det er en
begivenhed med fokus pa videndeling. Du vil mgde mindst én
taler, der vil tale inden for et givet emne under uformelle
omstaendigheder.

Konceptet er at udvide din horisont og dit netveerk.
Arrangementet er abent for alle. Gennemsnitsdeltagelse er
50 personer hvoraf ca. 1/4 del er internationale gaester fra
projekt og start-up miljget.

WiseUp Wednesday - manedligt KPH event

Afholdes fast pa den tredje onsdag i hver maned fra kL.
16.00-18.00 pa KPH. WiseUp Wednesday har til formal at
skabe et forum, hvor deltagerne bliver klogere pa et bestemt
emne. Vi vil altid finde 2-4 opleegsholdere inden for det givne
tema. Mindst en af oplaegsholderne vil veere beboere fra
KPH. Efter hvert oplaeg vil der vaere Q&As.
Gennemsnitsdeltagelse er 50 personer hvoraf ca. 1/4 del er
internationale gaester fra projekt og start-up miljget.

Andre kanaler for videndeling
Elevator Pitches. Komptencetavle. Falles frokost. Medlems
Kafé. Nabo — Gardsfest
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Faste eksterne events

Fuck up Nights - dedikeret til historier om fejl.
Tre talere vil abenhjertet fortaelle om deres storste
professionelle fejl og blandt andet dele:

- Hvad deres projekt var

- Hvad der gik galt

- Hvordan det pavirkede deres personlige liv
- Hvad de har leert

- Hvad de vil ggre anderledes

Events i VOLUME 2013-2015

STR@M CPH 2013, 2014 og 2015, Eat your city, VESS,
Ditwerk, Don"t Fear tools, Koncert Hovedstolen, Copenhagen
Creative Summit, KPH Award, Young Engineers solutions,
Afrovaganza, GAM3, Play 31, #CPHFTW, Kgbenhavns
Fedevarefeellesskab, Rita Blas lopper, Hackaton, CBS, Biza
og Byriel, Adidas, GANNI Show, Tigerjagt, TAG DEL launch,
Greathouse, Rade kors ungdom, AFUK, Natveerk,
Kabenhavns tekniske skole, Triatlon, KEA, Redbull, Stardust
DTU, Kgbenhavns brandvasen, Copenhagen Skatepark,
Festival of endless Gratitude, SHFT, Openair neighboorhood,
Soundvenue, IRIS music, We Love People, Barnedistortion,
Distortion, Trailerpark Festival, Pingout,Venture Cup, TMF,
Ude af fokus, Kia Hartelius, Rise N Shine, Parlamentet, Iboga
records - samt diverse fotoshoots, maker days,
filmoptagelser, udstillinger mm.
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