Fra: Kim Bach <kibach@kk.dk>

Sendt: Tuesday, March 8, 2022 11:42:50 AM

Til: Jakob Naesager (Borgerrepraesentationen) <Jakob Naesager@kk.dk>; Gorm Gunnarsen
(Borgerrepraesentationen) <Gorm_Gunnarsen@kk.dk>; Knud Holt Nielsen (Borgerreprasentationen)
<Knud Holt Nielsen@kk.dk>; Marcus Vesterager (Borgerrepraesentationen) <Marcus Vesterager@kk.dk>;
Sofie Seidenfaden (Borgerrepraesentationen) <Sofie Seidenfaden@kk.dk>; Emil Sloth Andersen
(Borgerrepraesentationen) <Emil Sloth Andersen@kk.dk>; Harun Demirtas (Borgerrepraesentationen)
<Harun_Demirtas@kk.dk>; Jens-Kristian Litken (Borgerrepraesentationen) <Jens-Kristian Lutken@kk.dk>
Cc: Nicolai Kragh Petersen <JA53@kk.dk>

Emne: Budgetforslag 2023 BUF

Kzere BUU udvalgspolitiker.

Jeg skriver pa vegne af Teknisk ejendomsleder og teknisk servicemedarbejder pa skolerne.
Vi er staerkt bekymret og utilfredse med budgetforslag Nr. 10 afskaffelse af skolemeelk ordningen og derved
besparelse pa teknisk personale pa skolerne.

Der er vedhaftet to dokumenter hvor vi beskriver vores bekymring bade for folkesundheden samt
uenigheden i at det i praktisk vil give en besparelse.

Vi er helt med pa at der skal findes besparelser i BUF, men mener at dette forslag ikke er vejen frem, vi vil
anbefale at man kigger pa det forslag vi ogsa har fremsendt budgetarbejdsgruppen i sidste uge ang,
justering pa EAT omradet.

Vi stiller os gerne til radighed hvis der skulle vaere yderligere spgrgsmal eller andet vi kan vaere behjlpelig
med.

De bedste hilsner

Kim Bach
Fzellestillidsmand for teknisk ejendomsleder og repraesentant for teknisk servicemedarbejder/FOAL.

Med venlig hilsen

Kim Bach
Teknisk ejendomsleder
Vesterbro Ny Skole
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Hvorfor bevare skolemaelk og ikke beskaere skoler i tid for det tekniske personale:

Skolemeelken har fungeret i over 100 ar.
Den blev etableret for at styrke folkesundheden.

Hvad vil bgrnene pé skolerne drikke, hvis de ikke leengere kan modtage skolemeelk?

Vived at bgrnene stadigvaek vil drikke i skolerne.

Flere vil formentlig drikke vand, med der vil ogsé blive drukket meget mere af udvalget herover,
altsd usunde drikke med hgjt sukkerindhold.

Vived ogsé at der vil blive drukket meget mindre maelk.

De fleste supermarkeder, tiloyder ikke engang salg af sma kvarte meaelk.

Hvem vil tage beslutning om at afskaffe skolemaelken og derved bidrage til en faldende
folkesundhed?

P& en hel del skoler, bruger det tekniske personale maelkesorteringen og udleveringen
lejlishedsuvis til borgere udsendtijobtraening, til elever som ikke fandt et praktiksted til deres
erhvervspraktik og ikke mindst til nogle af skolens elever som er sveere at inkludere, sidstnaevnte
kan f& en lille succesoplevelse pd en ellers sveer skoledag.

Co?2 aftrykket ved afskaffelsen af skolemaelk mener vi stort set vil veere useendret, da cola og andre
drikke ogsé skal transporteres med tunge lastbiler rundt i byen.

Hvorfor skal man ikke skaere tiden ned pa skolernes tekniske personale.

Det skal man undlade, da man ikke sparer nogle penge overhovedet.

Vi har ikke kendskab til nogen skoler i Kgbenhavn, som har for lidt arbejde til det tekniske
personale.

Hvis man besgger en skole i Kgbenhavn, vil man de fleste steder kunne se at der er stort slid pa
bygninger, installationer, inventar og yderomrader.

Hvis man skaerer i tiden til det tekniske personale, vilman blive tvungen til at benytte mere
ekstern hjeelp.
Det vil ofte veere i form af dyre handvaerkere, og de endnu dyre teknikere.

Nar fejl og skader opstér, er det vigtig at disse bliver udbedret hurtigt, hvis dette ikke sker, vil fejl
og skader ofte blive dyrere.

| lobet af de sidste 20 ar har det tekniske personale faet rigtie mange opgaver, uden at dette har
medfert ekstra timer.

Det giver simpelthen ingen mening at skeere timer fordi at nogen gnsker at spare pa den mindre
opgave der er med skolemeelken.



Faktum er at den time vi bruger pd meelken, ikke kun bliver brugt til sortering og udlevering af
meaelk.

Det er ogsa det tidspunkt, hvor alle skolens brugere ved, hvor det teknisk personale er og derfor
opleves det ofte som slags kontortid, hvor vi yder service pd mange andre omrader samtidig.
Vitager imod henvendelser fra ledelse, leerer, paedagoger og elever.

Vi modtager og advisere handvaerkere.

Pumper bolde, uddeler servietter og poser.

Vi bruger "meelken” til jobtreening og til smé succes oplevelser for udsatte elever.

Skulle det alligevel ske at der frigives tid pga. nedlukning af skolemeelk vil tekniske medarbejdere
servicere bygninger, installationer, udendgrsomrader og alle brugerne, pé en lidt bedre made.

Hver gang en teknisk medarbejder er i stand til at justere en dor, skifte en las, en derpumpe
eller fikse en vandlas sparer vi en handvaerker, som koster mere end det dobbelte end den
tekniske medarbejder.

Hver gang en teknisk medarbejder er i stand til at lgse en problematik af teknisk art sparer
kommunen rigtig mange penge pa den eksterne tekniker, som ellers skulle komme og udfgre
opegaven.

Bare det at den tekniske medarbejder besidder teknisk viden, sparer han kommunen for mange
penge.

Nar vi praecis ved og kan beskrive hvad det tekniske problem er.

Sé sparer vi pd den tid det ellers vil tage for den eksterne tekniker til at danne overblik, fejfinde og
finde frem til preecis, hvor problemet er.

En del af de teknikere som vi benytter, koster mellem 1500 - 2000 kr. i timen.

Det er vanskeligt at opggre, hvor meget vi tekniske medarbejder sparer ved selv at besidde
lokalkendskab til bygninger og installationer, teknisk viden, hdndveerksmeaessige evner og tid til at
udfore disse mange forskellige opgaver.

Eksempler:

Hvis teknisk personale ikke kan vaere pé skolen i tidsrummet 7-16 sé risikere man en ekstra udgift
til skolen/BUF ved:

Handveerker som mgder op uden aftale og ikke kan komme i kontakt med teknisk personale og
derfor bruger ungdig ekstra tid pa opgaven = stgrre udgift.

Ved mindre tid s& bliver der ogsa lavet faerre opgaver, som risikerer at g& udover laeringsmiljget
som manglende lys i et klasselokale som fgrst kan lgses dagen efter.

Mindre tid til aflukning/sikring af bygninger, og derved give flere alarmer til rddhusvagten som sa
skal kgre ud senere pé& dagen og derefter sender en regning til skolen/BUF pa 675 kr. pr. udkald.

alt dette vil kommet til at koste langt mere end den besparelse som der laegges op til.



Forslag til budget 2023. justering af egenbetaling eller tilskudsbelgb til EAT/madskoler.

| budgetforslaget til 2020/2021 var der et forslag oppe omkring besparelser pa EAT-ordningen samt mad
skolerne. | form af forhgjet egenbetaling.

Vores forslag er at man igen kigger pa denne Igsning, ved at haeve egenbetalingen med 2,5 kr. pr. maltid
eller hvis man ikke vil haeve prisen sa nedsaette tilskuddet med 2,5 kr. pr. maltid.

Dette ville give en besparelse pa 3,5 mio. arligt. Og vil ikke koste medarbejder stillinger.

Vi vil anbefale at man nedsaetter tilskuddet, da vi mener at man nemt kan justere pa menu
sammensatningen sa budgettet kan holdes.

| 2018 var udgiften samlet til de 49 skoler med EAT og de 14 madskoler. 78,2 mio.

Indtaegten i 2018 var 24,8 mio. altsa en total udgift pa 53,4 mio.

| gennemsnit er tilskuddet 54 kr. pr. maltid. (2019)

De dyreste retter ligger tilskuddet pa 88 kr. pr. maltid og det er her vi mener at man kan bede EAT om af
finde en ny menu sa vi kan seenke gennemsnittilskuddet med 2,5 kr. pr. maltid.



Berne- og Ungdomsborgmesteren

Kaere Kim Bach

Tak for din henvendelse til Barne- og Ungdomsudvalget angaende ef-
fektiviseringsforslaget om afskaffelse af skolemaelksordningen, samt dit
forslag om at haeve foreeldrenes egenbetaling pa EAT-maltider.

Det har stor betydning for udvalget og vores muligheder for at traeffe
beslutninger pé et sa oplyst grundlag som muligt, at der gives flere per-
spektiver pa budgetforslagene. Sa tak for, at du som feellestillidsreprae-
sentant for teknisk ejendomsledere og repraesentant for teknisk service-
medarbejder/FOA1 har taget dig tid til at give os dit og FOA's perspek-
tiv pa forslaget.

Du beskriver, hvordan | - i forbindelse med handteringen af maelken -
Igser flere opgaver, end blot at sortere og udlevere mealken, og at den
time, der i forslaget seges besparet, samtidig fungerer som kontortid
for henvendelser fra ledelse, leerere, peedagoger og elever.

Der er ifalge din vurdering ikke potentiale for at foretage en besparelse
pa skolernes tekniske personale, idet | varetager vedligeholdelses- og
udbedringsopgaver, som ellers vil skulle varetages af dyrere handveer-
kere og teknikere uden det overblik og kendskab til bygninger og facili-
teter, | har. Jeg er blevet informeret om, at forvaltningen har haft en dia-
log med dig herom, sa synspunktet kan uddybes og indga i forslaget.

Endelig mener du, at afskaffelsen af maelkeordningen vil indebeere en
forringelse af folkesundheden, idet en del barn vil vaelge at drikke
usunde drikke, ndr maelken ikke leengere er tilgeengelig pé skolen. Og
Co2-aftrykket vil forblive ueendret, idet ogsé usunde drikkevarer skal
fragtes gennem byen.

W
x A
- - - og
1 1.1
f*e N 4?
Cenn?
21-03-2022

Sagsnummer | F2
2022 - 3859

Dokumentnummer i F2
1081304

Sagsnummer i eDoc
2022-0082846

Radhuset
1599 Kgbenhavn V.

Telefon
3366 2000

E-mail
borgmester@buf.kk.dk

www.kk.dk


https://www.kk.dk/

Berne- og Ungdomsborgmesteren 2/2

Berne- og Ungdomsudvalgets 1. behandling af forslaget om afskaffelse
af skolemaelksordningen fandt sted den 14. marts, hvor vi havde lejlig-
hed til at drofte forslaget. 2. behandlingen finder sted den 4. maj, hvortil
jeg desuden oplyse dig om, at udvalget har bedt forvaltningen om ogsé
at udarbejde et forslag om at haeve egenbetalingen for EAT-maltider.

Venlig hilsen

% . d/a/faﬁu

Jakob Neesager
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