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Fagbegreber 
 

Følgende er oversigt over fagbegreber anvendt i indstilling om brobyg-

ning til uddannelse på erhvervsuddannelse og mentorstøtte på uddan-

nelsesinstitutioner.  

 

Udbudsloven 

 

• Bekendtgørelse om frivillig forudgående gennemsigtighed (pro-

fylaksebekendtgørelse) 

 

En bekendtgørelse om frivillig forudgående gennemsigtighed kan an-

vendes, hvis en ordregiver pga. sin markedsdialog kan godtgøre, at der 

kun er en potentiel tilbudsgiver.   

 

Hvis det er tilfældet, kan ordregiver indgå aftale, såfremt der er offentlig-

gjort en bekendtgørelse om frivillig forudgående gennemsigtighed, og 

der ikke modtages indvendinger mod denne i 10 kalenderdage efter of-

fentliggørelsen af den frivillige bekendtgørelse. 

 

Hvis det via den frivillige bekendtgørelse viser sig at være en eller flere 

andre potentielle tilbudsgivere, skal der gennemføres udbud.  

 

• Markedsdialog 

Markedsdialog igangsættes før et udbud offentliggøres. 

 

Markedsdialogen har til formål at give en ordregiver (en offentlig myn-

dighed, et offentligt organ, en offentlig enhed etc.) indsigt i markedet for 

en ydelse, herunder bl.a.: 

 

➢ Hvilke aktører kan levere ydelsen? 

➢ Hvem blandt aktørerne har interesse for at levere ydelsen? 

➢ Hvilke metoder, redskaber og aktiviteter anbefales anvendt i ydel-

sen? 

➢ Typiske priser, betalingsforhold m.v. for ydelsen. 

 

• Rammeaftale 

En rammeaftale fastlægger vilkårene for de ordrer, der tildeles en leve-

randør, fx krav til kvalitet i leveringen af ydelsen, betaling for ydelsen m.v. 

 

• Udbud 

Proces for indgåelse af en aftale mellem en offentlig ordregiver og en el-

ler flere private virksomheder om levering af en eller flere ydelser til or-

dregiver, når en offentlig ordregiver anmoder eksterne leverandører om 
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at give tilbud på at løse en opgave, levere en eller flere ydelser. Køb af 

beskæftigelsesindsats over 5.581.350 kr. inden for 48 måneder er omfat-

tet af pligt til udbud efter udbudsloven. 

 

Beskæftigelseslovgivningen 

 

• Aktivitetsparat uddannelseshjælpsmodtager 

En ledig ung under 30 år, uden erhvervskompetencegivende uddan-

nelse, og som ikke er medlem af en A-kasse, er aktivitetsparat, hvis job-

centret vurderer, at de unge ikke kan påbegynde en ordinær uddannelse 

på ordinære vilkår inden for ca. 1 år med den rette støtte.  

 

Målgruppen bortfalder fra 1. januar 2027 som led i Beskæftigelsesrefor-

men. 

 

• Retskrav på mentorstøtte ved studiestart 

Unge med uddannelsespålæg har i dag retskrav på mentorstøtte ved 

start på en studie-/erhvervskompetencegivende uddannelse.  

 

Retten bortfalder fra 1. juli 2026 som led i Beskæftigelsesreformen.  

Herefter kan en ung modtage mentorstøtte ved en konkret individuel 

vurdering.  

 

• Uddannelsesparat 

En ledig ung under 30 år, uden erhvervskompetencegivende uddan-

nelse, og som ikke er medlem af en A-kasse, er uddannelsesparat, hvis 

jobcentret vurderer, at den unge inden for ca. 1 år kan påbegynde en ud-

dannelse med den rette støtte.  

 

Målgruppen bortfalder fra 1. januar 2027 som led i Beskæftigelsesrefor-

men.  

 

• Uddannelseshjælpsmodtagere 

En ung, der har et uddannelsespålæg, modtager uddannelseshjælp, ikke 

kontanthjælp. 

 

Uddannelseshjælpen bortfalder fra 1. januar 2027 som led i Beskæftigel-

sesreformen.  

 

• Uddannelsespålæg 

Et uddannelsespålæg er et krav om, at den unge skal finde en relevant og 

realistisk uddannelse, som den unge kan påbegynde og gennemføre på 

almindelige vilkår.  

 

Uddannelsespålægget ophæves 1. januar 2027 som led i Beskæftigelses-

reformen.  
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Uddannelse 

• Forberedende Grunduddannelse (FGU) 

FGU er for unge under 25 år, der ikke har gennemført eller er i gang med 

en ungdomsuddannelse og som heller ikke er i beskæftigelse. 

 

FGU er hovedvejen for unge op til 25 år, som har brug for et samlet ud-

dannelsestilbud efter grundskolen for at komme videre i uddannelse el-

ler job. 

 

En FGU har 3 spor: 

 

• Almen Grunduddannelse (AGU) for unge, der gerne vil have ad-

gang til erhvervsuddannelse eller HF 

• Produktionsgrunduddannelse (PGU) for unge, der gerne vil have 

adgang til erhvervsuddannelse, anden ungdomsuddannelse eller 

beskæftigelse. Undervisningen er 2/3 dele produktion og 1/3 del te-

ori 

• Erhvervsgrunduddannelse (EGU), der forbereder den unge til er-

hvervsuddannelse eller beskæftigelse. Undervisningen veksler mel-

lem skole og praktik i en virksomhed.  

 

Eleverne på en FGU modtager skoleydelse.  

 

I København varetages uddannelsen af Forberedende Grunduddannelse 

Hovedstaden (FGU H), der dækker Dragør, København, Frederiksberg 

og Tårnby kommuner: FGU Hovedstaden - Din vej til uddannelse og job. 

 

Kommunerne er repræsenteret i FGU H’s bestyrelse.  

https://fguhovedstaden.dk/

