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Vedrorende ligbzering i Center for Kirkegarde

Center for Kirkegarde i Kebenhavn vil hermed anmode om
Arbejdstilsynets holdning til, hvorledes vi skal forholde os med
hensyn til vores medarbejdere, der foretager ligbaering.

I Center for Kirkegérde foretages ligbaring af kister, nér disse skal
baeres enten fra en rustvogn eller katafalkvogn til et gravsted.
Afstanden fra vogn til gravsted er normalt mellem 5 — 30 meter.
Kisten beeres hen til gravstedet og sankes ned.

En kiste vejer i gennemsnit ca. 125 kg (lig 80 - 90 kg og kiste 35 - 40
kg) og vi benytter 4 ligbaerere til denne ligbaring.

Center for Kirkegarde har i 2011 brugt 86 ligbaerere, der fordeler sig
fra 2 - 4 personer pr. ligbeering.

I AT- vejledning om left, treek og skub er der flere faktorer som vores

medarbejdere er udsatte for.

I punkt 5 - Vurdering af bzering - star at nar byrden baeres under
gang med en afstand p& mere end ca. 2 m mé& man beare ca. 20 kg taet
ved kroppen. Dvs. der skal benyttes 6 ligberere, nar en kiste vejer ca.
125 kg. '

Hvorledes stiller Arbejdstilsynet sig hvis en kiste vejer mere end 125
kg? Det er jo ikke praktisk muligt at benytte f.eks. 8 ligberere, da der
kun er 6 handtag.

Endvidere star i AT- intern instruks nr. 9/2006 - Tilsyn i
”Religigse institutioner og foreninger (kirker)” under ergonomi:
”Ved begravelsesceremonier stiller AT krav om brug af tekniske
hjelpemidler, hvis der ikke er parerende til stede. Er der pérerende til
stede, stiller AT ikke krav om brug af tekniske hjelpemidler, uagtet
om de paregrende deltager i beering mv. eller ¢j”.

Center for Kirkegarde har indkebt et automatisk
kisteseenkningsapparat som benyttes, nar der ikke er parerende
tilstede. Det gor, at vores medarbejdere ikke skal senke kisten ned i
graven, men det fritager dem ikke for at beere kisten hen til gravstedet
og stille den pa apparatet.
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Vi haber Arbejdstilsynet kan hjeelpe os med vejledning, saledes at vi
ikke udseatter vores medarbejdere for ungdige belastningsskader og at
vi, safremt Arbejdstilsynet kommer pa uanmeldt tilsyn, giver os et
pabud.

Med venlig hilsen

Michele B. Lundskaer
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Vedrerende ligkistebazring i Center for Kirkegérde i Kabenhavn.

Arbejdstilsynet har modtaget Jeres brev fra den 7. marts 2012 og har nu haft

CVR-nr. 21481815

; 11. april 2012
mulighed for at behandle sagen. s
Jeres folgende oplysninger | til grund f de besvarelse: s
eres 1glgende oplysninger l&gges til grund for nerverende besvarelse: N
Vores ref,

a1 Center for Kirkegarde foretages ligbaering af kister, nar disse skal beres
enten fra en rustvogn eller katafalkvogn til et gravsted,

o Afstanden fra vogn til gravsted er normalt mellem 5-30 meter.

B Kisten baeres hen til gravstedet og senkes ned.

B En kiste vejer i gennemsnit ca. 125 kg (lig 80-90 kg og kiste 35-40 kg) og
vi benytter 4 ligbzrere til denne ligbzring.. :

B Center for Kirkegérde har i 2011 brugt 86 ligbarere, der fordeler sig fra2 -
4 personer pr. ligbaring. .

o Center for Kirkegarde har indkebt et automatisk kisteseenkningsapparat

Arbejdstilsynet skal afgive Pabud uanset hvor der er problematiske loft under
transporten. Der skal afgives pabud ud fra vurdering af flerpersoners loft med
veegt, rekkeafstand og forvaerrende faktorer herunder eks. adgangsforhold.

Der stilles krav om brug af egnede tekniske hjzlpemidler, hvis der er tale om
loft 1 det rode omrade.

Ved beering af kister er bade branchen og Arbejdstilsynet opmarksomme pa at
en kiste med afdede i ikke har en ligelig fordelt vaegt, hvilket betyder at kisten

er lettest ved fodenden. Vagten af en standard kiste er oplyst af en producent -

til at vaere 45 kg til Arbejdstilsynet.

Vagten vil i de fleste tilfelde veere i vurderingsskemaets gule omréde, da der
er tale om flere personer der lefter samme byrde. Her er de forvarrende
faktorer afgerende:

m  Loftet skal foregd skaevt/asymmetrisk i forhold til kroppen

m  Nér der loftes fra siden og med én hand, belastes ryggen ca. dobbelt s&
meget som ved loft midt foran kroppen med to hander.

o Nar ryggen bejes forover eller til siden, eller iser hvis ryggen foroverbgjes
og vrides samtidig er belastningen vil stige med graden af foroverbgjning,
vridning og varigheden, samt nar der skal reekkes ud efter byrden.

B Der kan ogsa vare risiko for uventede belastninger, nér flere personer
lofter sammen, fx: ;
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hvis ikke alle lofter eller setter byrden samtidigt,

hvis en af personerne mister grebet under loftet.

Byrdens tyngdepunkt,

individuelle forskelle mellem de personer, der lofter sammen,
forskelle i arbejdsteknik har betydning for, hvor meget den
enkelte belastes under loftet.

o Hvor flere personer lofter sammen, kan belastningen variere.
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Den efterfolgende baring vurderes ogsé, hvor de ovenstaende risikofaktorer
hele tiden vil veere tilstedeveerende sammen med folgende ydre faktorer:

B Adgangsvej til gravstedet
o Snavre pladsforhold.
o Underlag, der er ustabilt, ujeevnt, glat, for hardt eller for bladt,
skrét eller niveauforskudt.
o Bering ad trapper og underlag der er skrat eller niveauforskudt,

Dette betyder at Arbejdstilsynet ved besog pa virksomheden, vil stille krav til
Center for Kirkegérde om at imedekomme de risikofaktorer beskrevet det
ovenfor angivet i form af pabud.

De ansatte udszttes for arbejdsmiljebelastninger der er unedige, da der findes
tekniske hjelpemidler der tilgodeser bade arbej dsmiljeproblemet samtidigt
giver muligheden for at anvendelsen af de tekniske hjelpemidler er en verdigt
héndtering af den afdedes kiste.

Virksomheden opfordres til at finde en losning ved valg af en egnet teknisk
hjzlpemiddel, der ogsa kan anvendes nér der er parerende tilstede til trods for
at Arbejdstilsynet stadig tager etiske hensyn og ikke reagerer nir pargrende er
- til stede. :
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