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KSBENHAVNS KOMMUNE
@konomiforvaltningen

Center for @konomi og HR

Til @konomiudvalget

Henvendelse fra Livsbanen vedr. bevillingsudlgb til FerieCamp

Livsbanen har henvendt sig til @konomiudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget samt Bgrne- og Ungdomsudvalget med vedlagte
anmodning om forlengelse af bevillingen til FerieCamp. Bevillingen
til FerieCamp er placeret under Kultur- og Fritidsudvalget og er
desuden et projekt under Sikker by.

Bevillingsudlgbet vedr. FerieCamp er pa 3,7 mio. kr. og indgar i
oversigten med bevillingsudlgb 1 budget 2015, som er blevet
behandlet af @U d. 10. juni i forbindelse med indstillingen
’Redeggrelse for udvalgenes budgetbidrag til budgetforslag 2015’
(Juni-indstillingen). Oversigten med bevillingsudlgb vil blive
publiceret pa budgethjemmesiden forud for budgetforhandlingerne.
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EnergiCenter Voldparken
Kobbelvenget 65

2700 Brenshgj

Kulturudvalget Telefon: 61 39 97 64

Bgrne- og Ungdomsudvalget

18. juli 2014

FerieCamp - ogsa fra 2015

Vi skriver til jer politikere om et emne, som optager os meget: FerieCamps
betydning for bern og unge i udsatte byomrader.

| de sidste fire ar har der varet holdt FerieCamp i seks udvalgte bydele i
Kgbenhavns Kommune, bl.a. i Husum, hvor vi i Livsbanen har veret koordinator for
aktiviteterne de seneste to ar. Vi skriver derfor nu bade som forening og som
koordinator for dette omrade, hvor vores base for aktiviteterne er EnergiCenter
Voldparken. Vi samarbejder naturligvis pa flere omrader med de gvrige omraders
koordinatorer, og de har faet dette brev til orientering.

FerieCamp i Husum er for mange bgrn deres eneste ferieoplevelser, og vi har
efterhanden faet skabt en form, som giver dem nogle gode oplevelser i kendte
rammer. Vi har fdet skabt en FerieCamp-kultur: Bernene kender reglerne, er trygge
ved de voksne, opferer sig fornuftigt, og de har mod pa at preve en lang raekke nye
aktiviteter af, samtidig med at de gleder sig til de tilbagevendende kendinge. Mellem
40 og 100 bern besgger os dagligt; nogle nye hver gang, men der er mange
gengangere. Cirka 90% kommer fra etniske familier.

Den nuvaerende FerieCamp-bevilling udleber med udgangen af 2014, og vi er
oprigtigt bekymrede for konsekvenserne, hvis projektet ikke bliver forlenget og/eller
forankret. Hvad vil der i sd fald ske med omradets mange bern, som ferie efter ferie
kommer og far indholdsrige dage, gode voksenkontakter og nye venskaber? Hvor
skal de ga hen, og hvad skal de lave i Izbet af dagen?

info@livsbanen.dk
www livsbanen.dk

CVR: 34639469
Bank : Nordea
2125-0723925347
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Sikkerhed, tryghed og fallesskab

FerieCamp er en trygheds- og sikkerhedsskabende aktivitet med et stort
integrationspotentiale. Born fra alle baggrunde mgder hinanden og har felles
oplevelser, og i de ferieuger, hvor de ellers ville holde til i gadebilledet, har de et
sted at ga hen. Det er ogsa en gledesskabende aktivitet. Og glade, trette bern laver
ikke ballade og uro pa gaden.

Hovedparten af de bgrn, vi har i FerieCamp, er bern, der ikke deltager i fritids- og
foreningslivet i bydelen. Rigtig mange af dem holder ikke ferie med deres foraldre,
hvorfor de oftest er overladt til sig selv i skoleferierne. Det giver grobund for ’gade-
normer’ og et internt hierarki. | FerieCamp er de i stedet en del af et fellesskab. Hér
bliver hvert barn ’set’ af de voksne, som kender deres navne og omvendt. Nye
voksne bliver mgdt med nysgerrighed, og der er en naturlig accept af de fa, men
faste regler, vi har.

Introduktion til foreningslivet

FerieCamp er desuden en mulighed for at introducere bernene til foreninger, hvis
aktiviteter, de ellers ikke vil mgde. | Husum ma vi erkende, at det ikke er mange, der
umiddelbart fortsetter i en foreningsaktivitet efter ferien. Til gengaeld er den
gentagne oplevelse med til at give dem mod pa at prave nyt, sa de maske efter flere
FerieCamps starter i en forening. Vi samarbejder med de lokale Foreningsguider,
som stoetter familier, hvis bern har vist interesse for at ga til en fritidsaktivitet.

| Husum har vi 8 ugers aktiviteter — jul, vinterferie, paske, sommer x 4, efterarsferie.
Fem faste aktiviteter, som bgrnene er fortrolige med, gar igen hver ferieuge.
Derudover er der hver ferieuge en ny aktivitet, som er med til at give fornyelse og
udfordring — og maske er lidt grenseoverskridende for nogle. Endelig tilstraber vi, at
der ogsd hver uge er en eller to stjerne-aktiviteter, som er noget helt serligt. Det
kan f.eks. vaere aktiviteter, som vi deltager i sammen med en eller flere af de andre
omrader. Det giver mulighed for at lave turneringer og opleve andre bydele, og det
giver en udflugtsstemning.

Lommepengejob giver selvvaerd og respekt

Det seneste ar har vi gjort en del ud af at ans®tte nogle af de ®ldste born (13-18 ar)
i lommepengejobs — midlerne er skaffet via private fonde. Det betyder, at 4-5
stykker et par uger inden FerieCamp starter, pakker, bundter og sorterer alt
materialet, som skal ud pa skolerne og fordeles. Nar FerieCamp kerer, er der 2-3
unge mennesker pa arbejde: de meder en time for, hvor de gor klar, bl.a. setter
bannere op. Dagen igennem er de parate til at gore &rinder rundt om pa
EnergiCenter Voldparken, hvor FerieCamp forlgber. De deler vand, boller, frugt ud,
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serger for, der er ryddeligt og pant, og ndr dagen slutter, skal de hjzlpe med at
rydde op. De xldste hjzlper ogsa til pa aktiviteterne.

At vere pa arbejde i FerieCamp er utrolig verdifuldt og attraktivt for de unge. Det
giver prestige og indflydelse, det giver selvvaerd (ogsa i familien), og det giver en god
folelse af at veere til gavn. En sand succesoplevelse, som giver mod pa at strabe efter
mere. De yngre bgrn ser frem til, at de maske kan fa et arbejde pa FerieCamp, nar
de selv fylder 13.

Integration pa tvers

FerieCamp er ikke alene et vigtigt projekt for alle de nuverende 6 bydele, som
sagtens kunne udvides til at omfatte flere omrader. Vi far nemlig ogsa af og til
henvendelser fra foraldre eller pedagoger fra bydele uden FerieCamp. De har
fundet en spaendende aktivitet under FerieCamp pa nettet, og de vil gerne melde
deres bern til.

Det fortzller os, at integration kan forega pa mange mader. Ligesa vigtigt, det er for
bern i vores bydel at komme ud og mede andre dele af Kgbenhavn, ligesa vigtigt —
om ikke mere — er det, at bydelen abnes op for bern og samarbejdspartnere fra
mere ressourcesterke omrader.

Ogsa foreldresamarbejde

Sidst men ikke mindst, sa giver FerieCamp en anderledes made at mede forzldrene
og lave forzldresamarbejde pa. Alle bern pa bydelens skoler fair sasmmen med det
aktuelle program ogsa et foreldrebrev, hvori de inviteres til at komme forbi og fa en
snak og en kop kaffe. Det er et tilbud, der ogsad omfatter alle omradets bgrne-/unge
aktorer. Flere og flere foreldre folger deres born over og hilser pa, og vi har i hver
camp aktiviteter, hvor vi opfordrer foraldrene til at blive og deltage sammen med
deres bgrn.

Vi haber, at | ud fra ovenstaende fornemmer, hvor betydningsfuldt et projekt
FerieCamp er for bern, unge og deres familier i udsatte byomrader. Og vi haber, at
vi har bidraget til, at | valger at forlenge/forankre tilbuddet.

Vi stiller os gerne til radighed, hvis | onsker flere ord eller konkrete eksempler-.

Med venlig hilsen

Lisette Willeforte Rasmussen, administrativ leder.
Pa vegne af Livsbanens bestyrelse



