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Overordnet om indsatsomradet - Beskaeftigelse, uddannelse og erhverv

Hvilke overordnede mal har indsatsomradet? (Max tre)

® Aten stgrre gruppe af unge far mulighed for at udvikle deres saerlige evner, kompetencer og
kvalifikationer i forhold til uddannelse og arbejdsmarkedet.

e At understgtte Kgbenhavns Kommunes malsaetning om en gget beskaftigelse blandt beboerne i de
almene boligafdelinger med boligsociale helhedsplaner med henblik pa at bringe beskaeftigelsen pa

Vesterbro, Kgs. Enghave og Sjaelgr pa niveau med kgbenhavnergennemsnittet.

e At styrke koordination omkring den opsggende kontakt til virksomheder i forbindelse med at skaffe
fritidsjobstillinger samt den opsggende og opfglgende vejledning af unge.

Hvilke af de tre overordnede mal fra ’'Politik for Udsatte Byomrader’ understgtter indsatsomradet?

e Udsatte byomrader skal Igftes til Kgbenhavnerniveau
e Uddannelse og beskaftigelse til alle

Aktiviteter som kommune og boligorganisationer samarbejder om under indsatsomradet?

e Fritidsjobindsats

Boligorganisationer og forvaltninger, som er involveret i indsatsomradet. Herunder markering af
kontaktpersoner pa ledelsesniveau.

Boligorganisationer

e KAB
Boligsocialkoordinator, pt. Eva Storm
e 3B
Boligsocialkoordinator, pt. Ulla Smitt Vanges
e AAB
Boligsocialkoordinator, pt. Ida Jgrgensen
e VIBO

Boligsocialkoordinator, pt. Charlotte Sommer Bjgrnsgaard

Forvaltninger

e Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen (BIF)
Jobcenter Kgbenhavn Skelbakgade, pt. Dorthe Bayer 4
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* Bgrne- og Ungdomsforvaltningen (BUF)
Omrade Valby, Vesterbro og Kgs. Enghave, pt. Souschef Preben Boldt

e Socialforvaltningen (SOF)
Socialcenter Kgbenhavn, omradechef pt. Jesper Christensen
Bornefamiliecenter Kgbenhavn, omradechef pt. Rasmus Rude

Indsatsomradets samlede gkonomiske ramme i den boligsociale helhedsplan

1. Kgs. Enghavei alt 940.916 kr.

2. Sjeelgr Boulevard i alt 920.916 kr.

Overordnet koordinering af indsatsen

Boligsocialt Forum Vesterbro/Kgs. Enghave/Sjzelgr
Tovholder i Boligsocialt Forum, Philip Naegeli Arnhild, TMF
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Aktiviteter og netvaerk under indsatsomradet - Beskaeftigelse, uddannelse og
erhverv

Hvordan understgtter aktiviteten | Samarbejdet mellem BIF og de boligsociale helhedsplaner Kgs.
indsatsomradets overordnede mal | Enghave og Sjalgr Boulevard om en fritidsjobindsats skal sikre en klar

og malene i Politik for Udsatte koordinering, rolle og opgavefordeling mellem parterne.
Byomrader? (Herunder kort
beskrivelse af aktiviteten) Den samlede Fritidsjobindsats har til formal at stgtte unge i alderen

14 — 17 ar med at komme i fritidsjob for herigennem at opna viden,
kompetencer og erfaring med arbejdsmarkedet og dermed styrke de
unges muligheder for beskaeftigelse og/eller uddannelse. De
boligsociale helhedsplaner pa Vesterbro, Kgs. Enghave og Sjeelgr
Boulevard og de kommunale forvaltninger: Beskaeftigelses- og
Integrationsforvaltningen, Bgrne- og Ungdomsforvaltningen samt
Socialforvaltningen vil samarbejde om at forbedre de unges
muligheder for at finde og fastholde et fritidsjob samt styrke de unge
ift. uddannelsesvalg.

Fritidsjobindsatsen vil besta i en kombination af ops@ggende indsats,
seerligt tilrettelagte vejlednings- og kursusaktiviteter omkring job og
uddannelse samt opfglgning og st@tte pa de unges job.

Henvisning af unge til projektet

For at sikre at man nar ud til alle unge, som har brug for hjeelp til at
sgge fritidsjob, etableres der samarbejde med relevante kommunale
medarbejdere, der er i kontakt med unge fra boligomraderne.
Henvisning af unge til projekt Fritidsjobkonsulenterne vil primaert
veaere Ungdoms og uddannelsesvejledere (UU), skolelerere i de sidste
klasser, klubmedarbejdere, socialradgivere, gadeplansmedarbejdere,
ungeradgivere m.m., der er i kontakt med udsatte unge fra
omraderne. Herigennem sikres muligheden for at na ud til en stgrre
gruppe unge, som har behov for en ekstra indsats.

Motivering og opfglgning

Samarbejdsparterne, der henviser unge til projekt
fritidsjobkonsulenterne, skal gerne vaere med til at understgtte de
unges motivation. De unge skal oplyses om de krav og forventninger,
der stilles til dem pa arbejdsmarkedet. Det ggres bl.a. ved Igbende
opfelgning og dialog med den unge og med fritidsjobkonsulenten i
helhedsplanen, som ogsa har kontakt med en stor del af
arbejdsgiverne. Dette skal vaere med til at sikre, at de unge far en
succesfuld tilknytning til arbejdsmarkedet og far en realistisk tilgang
til arbejdsmarkedet og det at s@ge arbejde.
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Vejledning og radgivning

Vejledning og radgivning i forhold til det at fa et fritidsjob foregar
primaert i projekt Fritidsjobkonsulenterne, men vejledning i forhold til
uddannelse foregar primaert hos UU-Vejlederne pa skolerne og hos
UU-Vejledningen i Korsgade. Derfor henvises de unge, der har brug
for vejledning ang. uddannelse til UU-Vejlederne.

Fritidsjobindsatsen i Jobcenter Kgbenhavn, Skelbakgade (JKS) vil i
det omfang det efterspgrges af helhedsplanerne, afholde
jobsggningskurser eller andre relevante tiltag for helhedsplanernes
unge.

Virksomhedsopsggende arbejde

En stor del af det virksomhedsops@gende arbejde foregar i projekt
Fritidsjobkonsulenterne. Derudover har Fritidsjobindsatsen i JSK en
indsats i forhold til oprettelse af kommunale job og en opsggende
indsats i forhold til private job, som de unge i projekt
Fritidsjobkonsulenterne kan sgge. En del af disse job er oprettet med
henblik pa at de udsatte og helt unge ogsa har mulighed for at fa et
fritidsjob.

Derudover samarbejder projekt Fritidsjobkonsulenterne og relevante
kommunale aktgrer om rekruttering af udsatte unge til savel
kommunale som private fritidsjob, samtidig med at de unge
orienteres om gvrige tilbud i Jobcenter Skelbaekgade.

For at sikre koordinering af indsatserne, herunder formidling af evt.
reserverede fritidsjobstillinger til udsatte byomrader, vil der blive
afholdt et felles mgde med alle parter i Vesterbro, Kgs. Enghave og
Sjeelgr

Endvidere sikres én indgang til BIF, SOF og BUF der kan hjxlpe de
udfgrende boligsociale medarbejdere, der er i kontakt med de unge
lokalt.

Hvilke medarbejderfunktioner fra
henholdsvis kommune og
boligorganisationer indgar i den
faelles aktivitet/netvaerk?
Herunder kontaktperson

Boligorganisationer: AAB, KAB/AKB, VIBO og 3B

e Projektleder af den boligsociale helhedsplan i Kgs. Enghave,
pt. Christina Al-aani

e Udviklingskoordinator af den boligsociale helhedsplan pa
Sjaelgr Boulevard, pt. Lene Jensenius

e Fritidsjobkonsulent i de to helhedsplaner Kgs. Enghave og
Sjeelgr Boulevard

® Bgrn og unge medarbejdere i de to boligsociale
helhedsplaner Kgs. Enghave og Sjeelgr Boulevard

Forvaltninger
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen (BIF)

® Jobcenter Kgbenhavn Skelbakgade (unge), pt.
Specialkonsulent Tine K. Michael-Lindhard
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e Konsulenter fra Fritidsjobindsatsen i Jobcenter Kgbenhavn
Skelbzekgade

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen (BUF)
e Ungdoms og uddannelsesvejledningen (UU), Kgbenhavn, UU
leder, pt. Sgren Laerkner
e Lokale UU vejledere pa skolerne
e Afdelingsleder den integrerede institution Rubinen, pt.
Christian Roikjer

Socialforvaltningen (SOF)
e Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn (BFCK), Sagsbehandlere

Ansvar og rollefordeling
Hvem g@r hvad hvornar?

Boligorganisationer: AAB, KAB/AKB, VIBO og 3B
Fritidsjobkonsulenten i de boligsociale helhedsplaner i Kgs. Enghave
og Sjlgr Boulevard star for:
® Fritidsjobkonsulenten indtreeder i SSP-samarbejdet for Kgs.
Enghave (Fritidsjobkonsulenten ma ikke dele personfglsomme
oplysninger med gvrige medarbejdere i Helhedsplanen).
e Kontakt til de unge, for at stgtte og motivere dem i at fa og
fastholde et fritidsjob.
® Jobs@gningskurser, vejledning, opfglgning og
foraeldrekontakt.
® Arbejde med at etablerer lzere- og praktikpladser, bl.a. i
forbindelse med stgrre renoveringsprojekter i
boligomraderne.
e Klubmedarbejdere introduceres til fritidskonsulentens
metoder via sma kurser
e atrekruttere og stgtte de unge der far fritidsjob og har
ansvaret for opfglgning i forhold til de arbejdsgivere,
fritidsjobkonsulenten i helhedsplanen har skabt kontakt til.

Forvaltninger
Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen *

Fritidsjobindsatsen i Kebenhavns Kommune, Jobcenter Kgbenhavn
Skelbaekgade star for:

e Fritidsjobindsatsen i JKS, indkalder de involverede
samarbejdsparter til faelles mgde en gang hvert halve ar.

e BIF har ansvar for de fritidsjob som oprettes i BIF regi og er
hovedansvarlig for kontakten til de arbejdsgivere der stiller
fritidsjob til radighed for BIF.

e BIF har en malsaetning om at alle offentlige fritidsjob

! ben Kommunale Fritidsjobindsats har pt. kun midler til 31.12.2012, der forhandles i kommunen om midler til at kgre

indsatsen videre fra 2013. Det fortsatte samarbejde med Fritidsjobindsatsen i Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen

forudszettes af, at indsatsen forlaenges.
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understgtter de unges mobilitet i forhold til
arbejdsmarkedet. Fritidsjob oprettet i BIF vil derfor
saedvanligvis blive anvist udenfor den unges naere
boligomrade.

® Fritidsjobindsatsen i JKS arbejder med at finde offentlige og
private fritidsjobstillinger, som de unge i helhedsplanerne
kan sgge direkte gennem et allerede eksisterende
samarbejde mellem Fritidsjobindsatsen,
fritidsjobkonsulenterne i KAB /AKB Kgbenhavn og vaerestedet
Fisken pa Vesterbro.

e Udarbejdelse af stillingsopslag og anszettelseskontrakter for
fritidsjob i kommunen, som er finansieret via
Fritidsjobindsatsen.

e Koordinering af offentlige fritidsjob i Kgbenhavns
Kommune.Formidling af offentlig og private fritidsjob til
Vesterbro/Kgs. Enghave og Sjaelgr Boulevard.

e understgtte og hjaelpe de boligsociale helhedsplaner med
Jobundervisning for unge i de udsatte byomrader,
undervisning i udarbejdelse af ansggning og CV, samt
undervisning i arbejdsmarkedsforhold.

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen,

® UU har ansvaret for vejledningen og vejledningsaktiviteter
for unge mellem 14 og 24 ar pa Vesterbro, Kgs. Enghave og
Sjeelgr via bespg pa uddannelsesinstitutioner,
gruppevejledningsforlgb, uddannelsesaftner, samtaler og
praktikforlgb. Endvidere henviser UU vejlederne unge til
fritidsjobkonsulenterne og inddrager den enkelte unges
erfaringer fra fritidsjob i den konkrete vejledning.

® Medarbejdere i ungdomsklubben Rubinen varetager opgaven
med at rekruttere og oplyse om projekt
Fritidsjobkonsulenterne. Endvidere understgtter
medarbejderne i Rubinen den unge i kontakten med
fritidsjobkonsulenten og fastholdelse af fritidsjob.

Socialforvaltningen
Sagsbehandlere i bgrnefamilie centeret henviser unge til
fritidsjobkonsulenterne.

Hvilke eventuelle lokaliteter
benyttes til indsatsen?

Lokaler og fysiske rammer som fx
gardrum eller bemandede
legepladser.

Den direkte vejledning og hjaelp af unge i Kgs. Enghave og Sjxlgr
Boulevard, foregar i Helhedsplanernes egne lokaler. UU vejledningen
og Jobcenter Skelbaekgade kan benytte helhedsplanernes eller
egnede lokaler i boligomradet.

Helhedsplanerne s@rger for kontorpladser til deres tilknyttede
Fritidsjobkonsulenter.

Jobcenter Kgbenhavn Skelbaekgade stiller lokale til radighed, i
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forbindelse med undervisning af unge fra Kgs. Enghave og Sjlgr
Boulevard, som foretages af konsulenter fra Jobcenter Kgbenhavn
Skelbaekgade.

UU Kgbenhavn stiller lokaler til radighed, i forbindelse med
undervisning og kollektive vejledningsforlgb for unge fra Vesterbro,
Kgs. Enghave og Sjaelgr som foretages af UU vejledere.

Hvordan skal aktiviteten,
samarbejdet og/eller
metodeudviklingen forankres i
boligorganisation og/eller
kommune?

Arbejdet med at stgtte og motivere den unge kreever en relation,
som ikke kan forventes at blive en del af Jobcenterets funktion. Dette
vil derfor fremadrettet kraeve en lokalt forankret indsats.

Der arbejdes pa at en del af fritidsjobindsatsen pa sigt kan forankres i
ungdomsklubarbejdet.

Der skal Igbende evalueres pa fritidsjobindsatsen med henblik pa en
kommunal videns- og erfaringsopsamling, der kan bidrage til at
udvikle anvendte metoder overfor udsatte unge og mulighed for
forankring af fritidsjobindsats i den kommunale kernedrift.

Revision af aftalen

Hvis én eller flere af parterne gnsker aftalen revideret, forelaegges
dette for Boligsocialt Forum Vesterbro/Kgs. Enghave/Sjalgr

10
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@vrige parter involveret i indsatsomradet - Beskaeftigelse, uddannelse og erhverv

@vrige samarbejdsparter involveret i indsatsomradet

® Varestedet Fisken, konsulent pt. Muneeza Rosendahl
Fisken er den koordinerende i forhold til fritidsjobindsatsen for helhedsplanen Dialog Vesterbro.
Fisken vil kunne indga i aftalen, efter afslutningen af Dialog Vesterbro. Fisken kan indga i dialog med
de gvrige helhedsplaner i Vesterbro, Kgs. Enghave og Sjelgr omkring koordinering af fritidsjob til unge
i bydelen.

11
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@vrige aktiviteter under indsatsomradet - Beskaeftigelse, uddannelse og erhverv

Aktiviteter/netvaerk, hvor kommunen ikke er involveret, fx aktiviteter som udelukkende er pa

boligafdelingsniveau

Navn pa aktivitet/netvaerk ® |zrer- og praktikpladser.

Fritidsjobkonsulenten i de boligsociale helhedsplaner vil arbejde
med laere- og praktikpladser til unge. For nuvaerende er der ikke
kommunalt samarbejde omkring aktiviteten. Det er dog
hensigten at man pa sigt vil afdeekke mulighederne for et
kommunalt samarbejde. Dette vil blive bragt op i boligsocialt
forum med henblik pa udarbejdelse af kontrakt.

e  Fritidsjobnetvaerk
k@benhavnsk netvaerk bestaende af de private aktgrer pa
fritidsjobomradet, som her sparrer med hinanden, koordinerer
indsatser og tager fzelles initiativer.
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