
 
   

Bilag 1. Kommende sager til BIU 

 
 
Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet den 
25. november 
 
Følgende sager forventes behandlet som A-sager 
 

 Godkendelse af større projekter for fokusområdet 
Servicekultur og medarbejder trivsel i 2020 

 Temadrøftelse om ekstremisme – VINK handleplan 
 Udbud af specialiserede indsatser for aktivitetsparate 

unge 
 Forslag til oplægsrække om fremtidens arbejdsmarked 
 Opfølgning for visionen og de fire strategiske 

fokusområder 3. kvartal 2019 
 Handleplaner for flere elev- og lærepladser 

 
Følgende sager forventes behandlet som B-sager 
 

 Forenklingsaftalens a-kasseforsøg 
 Måltal for de særlige jobordninger i KK som 

arbejdsplads 
 Revionsrapport vedrørende regnskabsføring, 

forretningsgange og interne kontroller 2019 
 

Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet den 
9. december 
 
Følgende sager forventes behandlet som A-sager 

 
 Samtalekadencer og indsatser i forbindelse med 

forenklet LAB-lov 
 Justering af tilbud  
 Ankestyrelsens undersøgelse af kommunernes arbejde 

med integrationsprogrammet 
 Evaluering af mødeledelse og forplejning 
 Opfølgning på medlemsforslag om Fritidsjob til unge 

 
Følgende sager forventes behandlet som B-sager 
 

 Beskæftigelsesplan 2020 
 Digitaliseringsstrategi 

4. november 2019 
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 Rejserapport fra BIUs studietur til San Francisco 
 

 
Følgende sager forventes behandlet på udvalgsmødet den 
27. januar 2020 
 
Følgende sager forventes behandlet som A-sager 

 
 Input til udmøntningsplan for uddannelsesaktivering 
 Præsentation af ekspertgruppes anbefalinger om løft af 

lediges digitale kompetencer 
 Ny virksomhedsstrategi for Københavns Kommune 
 Status på effektiviseringsstrategi 2021 
 Forebyggelse af ekstremisme og radikalisering 2020-

2021 (VINK) 
 
 


