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KGBENHAVNS KOMMUNE
@konomiforvaltningen
Center for @konomi

Til Borgerrepraesentationen og @konomiudvalget

Opgorelse af praktikaftaler indgaet i 2012

Det fremgar af indstillingen vedr. Kgbenhavns Kommunes praktikaftaler' for
2012 (BR 8.3.2012) at Borgerreprasentationen og @konomiudvalget primo
2013 skal foreleegges en arlig opggrelse af indgaede praktikaftaler i 2012.
Det handteres med indevarende notat.

Baggrund

Borgerreprasentationen besluttede den. 8. marts 2012, at Kgbenhavns
Kommune inkl. kommunale selskaber” skulle indga i alt 1501 praktikaftaler i
2012. Det bemzrkes, at der i 2012 ikke var aftalt et konkret maltal for
praktikaftaler mellem KL og regeringen.

Status for 2012

En opggrelse foretaget af Grunduddannelse Kgbenhavn (GRUK) pr. januar
2013 viser, at kommunens forvaltninger indgik i alt 1355 praktikaftaler og
de kommunale selskaber 12 praktikaftaler i 2012, dvs. i alt 1367 aftaler. Se
nedenstaende tabel 1.

Det giver en samlet difference ift. maltallet for 2012 pa 134 aftaler, der
primert skyldes rekrutteringsvanskeligheder ift. Sundheds- og
Omsorgsforvaltningens udbudte praktikpladser til social- og
sundhedshjzlperelever (SSH). Trods mindreoptaget har kommunen, ifglge
KL, realiseret dimensioneringskravet for SOSU-uddannelserne i kraft af, at
der har varet udbudt et antal pladser svarende til dimensioneringen.

Tabel 1. Status for indgaende praktikaftaler i Kgbenhavns Kommune 2012
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Maltal Realiseret i
Forvaltning 2012 2012 Difference
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen 13 13
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen 205 225 20
Kultur- og Fritidsforvaltningen 11 10
Socialforvaltningen 49 43 -6
Teknik- og Miljgforvaltningen 18 16 -2
(@konomiforvaltningen 13 13
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen 1.182 1.035 -147
Kgbenhavns Kommunes forvaltninger i alt 1.491 1.355 -136
Kommunale selskaber’ 10 12
Kgbenhavns Kommune i alt 1.501 1.367 -134

! Praktikaftaler daekker over erhvervsuddannelses- og
erhvervsgrunduddannelsesaftaler. Forkortet EUD- og EGU-aftaler.
> HOFOR, ARC, Lynettefzllesskabet og Movia.

Center for @konomi

Kgbenhavns Radhus,
R&dhuspladsen 1
1599 Kgbenhavn V

E-mail
B61V@okf.kk.dk

EAN nitmrmar



Det samlede mindreoptag af de 134 EUD/EGU-elever er sammensat pa
fglgende made:

— Bgrne- og Ungdomsforvaltningen har indgaet 20 flere EGU-aftaler
og de kommunale selskaber i alt 2 flere EUD-aftaler end malsat for
2012.

— Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen og
(@konomiforvaltningen har naet deres maltal for 2012.

— Kultur- og Fritidsforvaltningen, Socialforvaltningen og Teknik- og
Miljgforvaltningen har samlet indgaet 9 feerre EGU-aftaler end
malsat for 2012.

— Sundheds- og Omsorgsforvaltningen har indgaet 136 feerre EUD-
aftaler for social- og sundhedshjlperelever (SSH), 3 farre aftaler for
social- og sundhedsassistentelever (SSA) og 8 ferre EGU-aftaler end
malsat for 2012.

Manglende realisering af maltal for praktikaftaler for SSH-elever
GRUK har udbudt i alt 912 pladser til SSH-elever svarende til
dimensioneringen pa uddannelsesomradet. Der er dog kun indgaet i alt
776 aftaler med SSH-elever, hvilket tilskrives rekrutterings-
vanskeligheder til trods for en reekke ekstraordinzre
rekrutteringsaktiviteter ivaerksat af GRUK og Skolen for Sundhed,
Omsorg og Pedagogik (SOPU). Aktiviteterne indbefattede:

— Jobcenter Kgbenhavn og Ungdommen Uddannelsesvejledning
blev opfordret til at henvise unge og gvrige ledige til at en SSH-
uddannelse med uddannelsesplads i kommunen.

— De nordsjellandske kommuner i Region Hovedstaden blev
anmodet om at henvise deres borgere til uddannelse pa SOPU og
benytte KK som arbejdsgiver.

— Ekstraoptag af SSH-elever i september 2012.

— Undersggelse af muligheden for at fremskynde januaroptaget pa
SSH-uddannelsen til december 2012. Det vidste sig ikke
realiserbart, da der kun var fa pa venteliste.

Fremadrettet fordeling af dimensionering

Der er rettet henvendelse til KL, Ministeriet for Barn og Undervisning
samt KKR Hovedstaden mhp. en fremadrettet @ndring af
fordelingsprincippet for dimensioneringen af SOSU-uddannelserne, der
der tager hgjde for det faktiske uddannelsesbehov samt
beskaftigelsesmuligheder i Kgbenhavns Kommune.

Videre proces
I budgetaftalen for 2013 er det besluttet at fastholde antallet af
praktikaftaler pa 2012-niveauet.

I april 2013 bliver @konomiudvalget og Borgerrepraesentationen forelagt
en midtvejsstatus for praktikaftaler indgaet i fgrste halvar af 2013.
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