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Besvarelse af sporgsmél vedr. udpendling af arbejdskraft fra Ke-
benhavns Kommune

Sisse Marie Welling har stillet folgende spergsmal pa budgetseminaret
2019:

e Hvem pendler ud? Er det fx unge/dimittender, der soger bredere
end tidligere?

Udpendling af arbejdskraft fra Kebenhavns Kommune

Af Peter Stensgaard Merchs oplag pa budgetseminaret fremgik det, at
pendlingsfrekvensen i Kebenhavn er faldende. Det skyldes, at udvik-
lingen 1 beskeftigelsen blandt kebenhavnere gédr hurtigere end udvik-
lingen af nye arbejdspladser i Kebenhavns Kommune. Fra 2009 til
primo 2017 er pendlingsfrekvensen faldet fra 1,24 til 1,19, jf. figur 1.
Antallet af beskeeftigede kebenhavnere er i perioden steget med 42.200
— fra 283.300 til 325.500. Det svarer til en stigning pa 15 pct. Antallet
afarbejdspladser er steget med 36.200 — fra 351.000 til 387.200, hvilket
er en stigning pa ca. 10 pct.

Fra 2009 til primo 2017 er antallet af udpendlende arbejdstagere med
bopazl i Kebenhavns Kommune steget med 16.100 - fra 108.800 til
124.900, jf- figur 2. Det svarer til en stigning pa 15 pct. Omvendt er
antallet af indpendlere kun steget med 10.800, hvilket svarer til 6 pct.
Antallet af personer, som bade bor og arbejder i kommunen er steget
med 26.100 - en stigning pa 15 pct., dvs. samme stigningstakt som for
udpendlingen, hvorfor andelen af udpendlere er konstant. Beskeeftigede
kebenhavnere med arbejde i kommunen har siden 2011 veret hgjere
end antallet af indpendlere, og forskellen er stigende.

Figur 1. Pendlingsfrekvens KK og Byen
Kgbenhavn 2008-2017 pendlere samt beskzaftigede, der bor og

arbejder i KK 2009-2017

Pendlingsfrekevens Pendlingsfrekvens  Antal Antal
1,28 1,28  250.000 250.000
1,24 1,24 200.000 200.000
120 100 150.000 150.000
-
116 116 100.000 100.000
50.000 50.000
1,12 1,12
0 0
1,08 1,08 B2 L2IBEE
g 2 g2z g = SERRE&ERERER
S o5 © © © © © o o©
N N N N N N N N N
—KK — Byen Kebenhavn —Udpendlere —Indpendlere —Bor og arbejder i KK

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af Danmarks Statistik

Figur 2. Udvikling i antal indpendlere, ud-
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Udpendlernes alder og uddannelsesmeessig baggrund

Udpendlernes alder har udviklet sig en smule i opadgaende retning, dvs.
at12017 var en storre andel 40+ ar i sammenligning med 2009, jf. figur
3. Udviklingen i alderen blandt udpendlerne folger imidlertid den gene-
relle udvikling i aldersfordelingen blandt alle beskaftigede kebenhav-
nere, jf. figur 4. Der er sdledes ikke noget, der tyder pé, at det 1 hojere
grad end tidligere er unge dimittender, der pendler ud for at finde job.

Figur 3. Aldersfordeling blandt kgben-  Figur 4. Aldersfordeling blandt alle be-
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Det samme gelder for udpendlernes uddannelsesmaessige baggrund,
hvor en stadig sterre andel har en lang eller mellemlang videregéende
uddannelse og faerre en kortere uddannelse, bdde blandt pendlere og
samtlige beskaftigede kebenhavnere, jf. figur 5 og 6. Udviklingen af-
spejler derfor et stigende uddannelsesniveau blandt kebenhavnerne og
et arbejdsmarked, bdde i og uden for Kebenhavns Kommune, der i ho-
jere grad eftersperger hojtuddannet arbejdskraft.

Figur 5. Hgjest fuldfgrte uddannelse Figur 6. Hgjest fuldfgrte uddannelse
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