
Bilag 4 - Virksomhedsaktivering – oversigt over de forskellige ordninger  

 
 

Tilbud 
 

Formål Målgruppe  Varighed 
 

Timetal om ugen 

Virksomheds
-praktik 

 

Afklaring og/ eller opkvalificering mod 
beskæftigelse + uddannelsesafklarende 

for unge med uddannelsespålæg 
Alle typer ledige 

4 uger eller 13 uger, med mulighed for 
forlængelse for særlige grupper efter 

individuel vurdering 

 
 

Typisk 37 timer pr. 
uge 

Privat 
løntilskud 

 

Opkvalificering mod beskæftigelse 
Alle typer ledige med mere end 6 

måneders ledighed 
6 måneder 

 
Typisk 37 timer pr. 

uge 

Offentligt 
løntilskud 

 

Opkvalificering mod beskæftigelse + 
uddannelsesafklarende for unge med 

uddannelsespålæg 

Alle typer ledige 
6 måneder 

4 måneder i Københavns Kommune 
Typisk ml. 20 og 37 

timer pr. uge 

Ledige på arbejdsmarkedsydelse* Max. 13 uger 
Ml. 24 og 31 timer pr. 

uge 

Jobrotation 

 

Opkvalificering mod beskæftigelse Stærke ledige Ml. 1 uge og 12 måneder 

 
Typisk 37 timer pr. 

uge 

Nytteindsats 

 

Arbejde for sin ydelse 
 Åbenlyst uddannelsesparate 

 Jobparate kontanthjælpsmodtagere 
 Ledige på arbejdsmarkedsydelse* 

Max. 13 uger på samme sted 

Min. 25 timer pr. uge* 
(dog 20 timer pr. uge 

for ledige på 
arbejdsmarkedsydelse) 

*Ledige som har opbrugt deres dagpenge. De har kun ret/pligt til et virksomhedsrettet tilbud i 13 sammenhængende uger. 
*Åbenlyst uddannelsesparate skal være min. 25 timer om ugen, hvis der skal opnås høj refusion på ydelsen 


