Oversigt over frivilligarbejdet i Kebenhavns Kommune samt kommunens
okonomiske stotte til det frivillige

I det nedenstdende er en oversigt over, det arbejde der foregér pa frivillighedsomrédet i
forvaltningerne, samt den ekonomiske stotte til frivillige.

Kultur- og Fritidsforvaltningen

Stette til de folkeoplysende foreninger
1000 foreninger og 100 aftenskoler

Tilskud og puljer til det folkeoplysende foreningsliv (Udviklingspuljen pa 5 mio. kr.,
Brobygningspuljen pa 1,2 mio. kr.).

Rédgivning og vejledning af nye savel som eksisterende folkeoplysende foreninger.
Proceskonsulentforleb (alle foreningsprojekter stottet med mere end 100.000 kr. far
tilknyttet en proceskonsulent minimum 30 timer).

Kurser for foreninger og projektmagere i alt fra regnskab, medeledelse, projektledelse til
konflikthéndtering, brug af sociale medier og fundraising.

Partnerskabsaftaler pd integrationsomrddet med udvalgte folkeoplysende foreninger —
herunder massiv projekt- og proceskonsulentbistand

ProjektVarkstedet

ProjektVerkstedet er et ridgivningstilbud til alle former for foreninger, projektgrupper, netverk og
projektmagere, som har lyst til at starte eller videreudvikle ikke-kommercielle projekter 1
Kebenhavn. Det kan siledes bade vare sociale projekter/foreninger, kulturelle projekter,
integrationsprojekter, sundhedsprojekter, events, festivaler m.m. Der radgives, vejledes og vejvises
saledes pd tvaers af kommunens forvaltningsomrader. ProjektVearkstedet blev etableret i 2005 og
har siden radgivet mere end 700 projekter.

Frivilligprojekter
Forvaltningen bade rekrutterer, uddanner, koordinerer, understetter og fundraiser for frivillige.
Blandt frivilligprojekterne kan navnes:

Kulturhavn. Arligt tilbagevendende havnefestival, hvor frivillige folkeoplysende foreninger
og aftenskoler viser deres aktiviteter frem. Der er mange frivillige tilknyttet havnefestivalen.
CPH Volunteers. Frivilligkorps med mere end 1100 frivillige, der stetter op om store
internationale begivenheder, hvor en koordineret indsats af frivilligt arbejde er en baerende
forudsetning.

ForeningsGuiderne. Mere end 70 frivillige fordelt pa 8 bydelsgrupper, der guider etniske
minoritetsbern og deres familier ud i foreningslivet. Samarbejde med Dansk
Flygtningehjelp.

ForeningsGuideQ. Som ovenfor — de cirka 20 frivillige er dog etniske minoritetskvinder,
som uddannes inden for foreningsliv og frivilligt arbejde, og som efterfolgende fungerer
som frivillige ForeningsGuider.

ForeningsGuide+. Som ovenfor — de frivillige er dog folk, der er 40 — 50 ar og opefter.
Gruppen er under opstart.

KulturGuiderne. Frivillige, der introducerer bern fra udsatte boligomrader til kulturlivet og
kulturelle aktivitetstilbud.




- Taking the Lead. Projekt malrettet ressourcestarke etniske minoritetsunge blandt andet med
det formal at gere de unge til rollemodeller i fx foreninger og andet frivilligt arbejde.
Samarbejde med ASF Dansk Folkehjzlp, den amerikanske ambassade m.fl.

Lokale frivilligprojekter

Der er mange lokale indsatser og projekter pa idraetsanlaeggene, bibliotekerne og i kulturhusene, der
pa forskellig vis understetter og involverer frivillige. Fx kan naevnes brugerbestyrelserne,
VerdensKulturCentret, der understetter en meget stor gruppe af etniske minoritetsforeninger,
bibliotekernes laesegrupper og de ni biblioteker, der tilbyder lektiehjelp i samarbejde med
forskellige humanitere organisationer. Flere biblioteker har derudover udvidet deres profil og
fungerer som medborgercentre med hvad deraf folger af frivilliginvolvering og frivilligtilbud.

Partnerskabsaftaler med frivillige foreninger

Forvaltningen har igennem de sidste fire ar haft storre partnerskabsaftaler med 7 frivillige
folkeoplysende foreninger om at lofte en s@rlig integrationsindsats. Der er p.t. ved at starte et nyt
projekt, der hedder Minipartnerskaber, og som involverer partnerskaber, hvor foreningerne
premieres med stotte og opbakning frem for ekonomiske midler.

CSR projekt

Etarigt CSR projekt (Corporate Social Responsibility), hvor forvaltningen skal fungere som
matchmaker mellem frivillige folkeoplysende foreninger og virksomheder, der ensker at patage sig
et socialt ansvar. Forvaltningen ser dette som et pilotprojekt, der med fordel vil kunne udvides til pa
sigt at omfatte hele Kebenhavns Kommune, saledes at ogsé virksomheder kun behegver henvende
sig ét sted

Frivillighedspolitikken
Udarbejdelse af kommunens frivillighedspolitik

Frivillighedsdagen

Frivillighedens Dag d. 30. september er det frivillige Kebenhavns arlige festdag, hvor frivillighed 1
al sin bredde og mangfoldighed fejres. Alle forvaltninger, frivillighedsorganisationer og -
kulturinstitutioner opfordres til at deltage og lave arrangementer pa selve dagen.
Tovholderfunktionen er placeret i Kultur- og Fritidsforvaltningen under Cph Volunteers, og der vil
blive lavet en fzlles kampagne, som eksponerer alle bidrag.

Socialforvaltningen

Okonomisk stette til frivilligt socialt arbejde iht. § 18 i lov om social service § 18-midler
Der ydes stotte til det frivillige sociale arbejde 1 Kebenhavns Kommune, som udferes med henblik
pa at forebygge og afhjelpe sociale og sundhedsmassige problemer.

e Frivilligcentrene SR-Bistand (Nerrebro), Frivilligcentret Netvirket (Amager) og
Frivilligcenter V-SV (Vesterbro). Finansieres af midler fra staten og tilsvarende
medfinansiering fra kommunen (§ 18-midler, som gives til Kontaktudvalget for frivilligt
socialt arbejde).

o Kontaktudvalget for frivilligt socialt arbejde (far daekket sin bevilling gennem § 18-midler).

o (Frivilligcentralen (stottet af § 18-midler))



e (Frivilligt Forum. Forening for alle frivillige sociale organisationer og institutioner 1
Kebenhavns Kommune (stottet af § 18-midler))

Julestotte

Institutioner, bosteder, organisationer eller grupper, der udferer frivilligt socialt arbejde kan soge
om egkonomisk stette til at afholde julearrangementer for mennesker med sarlige sociale
vanskeligheder

Midler til Ressourcecenter Ydre Nerrebro
Skal understotte og udvikle det frivillige arbejde for udsatte bern og unge i Haraldsgadekvarteret.

Fritidsguiderne

Fritidsguiderne er lost tilknyttede, der uddannes til at facilitere kontakten mellem lokale foreninger
og mennesker med handicap samt til herefter at yde stotte og vejledning med henblik pé at opna en
vellykket inklusion i foreningen.

Midler til partnerskabsaftaler med de humanitzere organisationer
Det afgores snart om den nuvarende aftale med Dansk Flygtningehjalp (indsats i 12 udvalgte

boligomréder) kan fortsatte, eller om der skal indgds aftale med en ny organisation.

Okonomiforvaltningen

Kebenhavns Kommunes Arrangementspulje

Puljen har til formal at deekke udgifter, som arrangerer af storre udendersarrangementer m.v. i
Kebenhavns Kommune métte have hos kommunen. Der ydes fx stotte til udgifter til afspaerring,
skiltning, opstilling af scene m.m. i forbindelse med fx sports- og kulturelle begivenheder.

Lokaludvalgenes puljer
Puljerne stotter aktiviteter inden for demokrati, kultur og netvaerk.

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

Okonomisk stette til aktiviteter for zldre kebenhavnere efter Servicelovens § 79 (tidligere §
65)

Okonomisk stette til klubber og foreninger, der tilbyder aktiviteter for ®ldre. Stette til aktiviteter,
som fremmer sundhed og livskvalitet for @ldre, der modtager social pension eller efterlon.

Frivillighedskonsulent
Har ansvaret for samarbejdet med frivillige primart inden for @ldreomradet samt administrerer
ovenstaende pulje.

Projektleder
Med ansvar for at indgé partnerskaber med frivillige organisationer om at styrke den frivillige
indsats pa plejehjem, dagcentre og hjemmepleje.

Guidning via Sundhedshuse/forebyggelsescentre
Kommunens sundhedshuse/forebyggelsescentre samarbejder med lokale idratsforeninger og
aftenskoler om udslusning af motionsuvante voksne til det frivillige foreningsliv efter endt



behandlingsforleb. Indsatsen indeholder motionsvejledning med fokus pa fastholdelse af fysisk
trening, provetimer i relevante motionstilbud og prasentation af Motionslistens elektroniske
oversigt over motionstilbud for motionsuvante voksne.

Ovrig ekonomisk stotte
e Uddeling af puljemidler i Projekt ZAldres Netvark (2007-2009) til frivilligt arbejde
for at forebygge ensomhed blandt &ldre
e Bevilling til etablering og drift af en turtjeneste i samarbejde med Rode Kors
Besogstjenesten, Hovedstadens afdeling

Beskxftigelses- og Integrationsforvaltningen

Keobenhavns Kommunes Bland dig i Byen
Nye initiativer pa vej, der pad forskellig vis inddrager frivillige.

CSR-projekt
Virksomhedsnetveark.

Stette

Direkte stotte til frivillige foreninger, organisationer mv. Dette omfatter f.eks. gennemforelse af
projekter, som f.eks. er finansieret via bevilling uden for pulje: Kvinfo har som eksempel 1 2009
modtaget stotte til mentornetvaerk i Tingbjerg

Borne- og Ungdomsforvaltningen

Brug folkeskolen

Brug folkeskolen er et foraldrebéret integrationsprojekt, der arbejder for at sikre en blandet og
multikulturel folkeskole, der styrker engagementet, trivslen og tolerancen i folkeskoler og
lokalsamfund. Brug folkeskolen er pd Amager, Bispebjerg og Nerrebro og er bl.a. stottet af
Egmont-Fonden, Integrationsministeriet og Kebenhavns Kommune.

Foraldrebestyrelser
Kurser til nye foraldrevalgte skolebestyrelsesmedlemmer i samarbejde med Skole og Samfund.

Pjecer og hjemmeside vedr. skolebestyrelsesvalg, foreldrebestyrelser mm.

Teknik- og Miljeforvaltningen

Strategi for gron frivillighed

TMF vil gore det muligt at deltage i gren frivillighed - praktisk frivilligt arbejde 1 byens parker.
Herunder Offentlig-private partnerskaber, hvor firmaer kan forpligte sig pd Corporate Local
Environmental Responsibility



