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Konklusionsreferat fra HovedMED mgde den 27. maj 2011

Dokumentnr.

2011-383085
HovedMED har pa et ekstraordinzrt mgde den 27. maj drgftet notat

om Redeggrelse for Socialforvaltningens sygefravarsindsats. Der var Sagsbehandler
enighed om fglgende konklusion. Lone S¢grensen
Konklusion

e HovedMED tilslutter sig redeggrelsen, og vil gerne bidrage
positivt til at fa reduceret sygefraveeret i SOF.

e Medarbejdersiden vil gerne bidrage og deltage i arbejdet med at
professionalisere og kompetenceudvikle ansattelsesprocedurerne.

e Selv om medarbejdersiden har betenkeligheder, deltager
medarbejderrepraesentanterne i1 pilotprojektet vedrgrende test.
Deltagelsen forudsetter at medarbejderrepreesentanterne far
medindflydelse pa hele processen.

Deltagelse i projektet er ikke en godkendelse af permanent
anvendelse af test. Medarbejdersiden forbeholder sig ret til - efter
evaluering af pilotprojektet - at ga imod en permanent anvendelse
af test.
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