Center for Policy
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Notat

Bilag 1: Forslag til fritidspaedagogisk rammeaftale for
Kobenhavns Kommunes fritidsordninger

Fritidspeedagogikken indgar som en central del af teksten vedrgrende
fritidsinstitutioner i budgetaftalen for 2020. Det er derfor en bunden
opgave, at Kebenhavns Kommunes fritidsinstitutioner fra den 1. august
2020 skal:

“[...]Jreguleres under folkeskoleloven, og de fritidspsedagogiske princip-
per fra dagtilbudsloven, som i dag kendetegner Kebenhavns kommu-
nale og selvejende fritidstilbud, fremadrettet skal geelde alle fritidstil-
bud i Kebenhavn.”

Berne- og ungdomsforvaltningen har beskrevet de fritidspaedagogiske
principper, styrket foreeldreindflydelse pd KKFO'er og et teettere samar-
bejde mellem KKFO og skolebestyrelse i rammeaftalen.

Ligeledes angiver rammeaftalen, hvordan de konkrete beskrivelser fore-
slas udmentet i styrelsesvedteegten for folkeskolen i Kebenhavns Kom-
mune.

Fritidspaedagogiske principper for KKFO’er i Kebenhavns Kommune

e KKFO'erneiKgbenhavns Kommune skal tiloyde barn et fysisk,
psykisk og eestetisk bernemiljg, som fremmer deres trivsel,
sundhed, udvikling, leg og laering

e KKFO'erne skal sikre, at alle barn er en del af et steerkt og forplig-
tende bgrnefeellesskab, hvor bernenes mulighed for selvbe-
stemmelse kan udfolde sig. Ved at f& medbestemmelse skal
begrnene tage medansvar og udvikle forstaelse for demokrati

e KKFO'erne skal give bgrn mulighed for indga i teette og gode re-
lationer til professionelle voksne

e KKFO'erne skal fremme berns sproglige, sestetiske og kropslige
udtryksformer, deres sundhed og kendskab til naturen

e Det paedagogiske arbejde i KKFO'er tager udgangspunkt i det
brede laeringssyn, hvor laering drejer sig om tilegnelse af viden,
dannelse og feerdigheder, samt udvikling af sociale kompeten-
cer, livslaering, leg og livsduelighed. Udgangspunktet er, at lae-
ring sker gennem leg, relationer, planlagte og spontane aktivite-
ter og ved at blive udfordret i en tryg ramme

e Leg, dannelse og leering sker i barnefeellesskaber, som det pee-
dagogiske personale fastsaetter rammerne for. Legen har en
veerdiisig selv - bdde som en aktivitet, men ogsd som en méde
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atveere i verden pa. Den paedagogiske praksis i KKFO'erne skal
veere praeget af en legende, eksperimenterende og undersg-
gende tilgang, hvor der tages afsaet i barnenes interesser og
perspektiv, uanset om der er tale om rutiner, planlagte eller
spontane, voksen- eller bgrneinitierede aktiviteter. Mlet er, at
der er en ligelig fordeling mellem voksen- og bgrneinitierede
aktiviteter

KKFO'erne skal sikre, at bern, som er i en udsat position, mgdes
med passende udfordringer og positive forventninger i gode
paedagogiske leeringsmiljger og i bernefaellesskabet. Det pseda-
gogiske personale i KKFO'en har ansvar for at stette bearn med
udfordringer og sikre, at alle er med i feellesskabet

KKFO'erne og skolen skal udvikle et feelles bgrnesyn, med det
formal at skabe steerke inkluderende feellesskaber, som alle barn
er en del af. Samarbejdet mellem KKFO’en og skolen skal veere
preeget af ligeveerdighed og tillid, hvor de feelles indsatser ska-
ber sammenhangene og gode tilbud til bernene

KKFO'erne skal sammen med skolen skabe en sammenhaen-
gende overgang mellem skolens undervisningsdel og KKFO’en,
ligesom de - sammen med bgrnehaverne - skal skabe en god
og tryg overgang fra bernehave til KKFO

| foreeldresamarbejdet skal der vaere fokus pa hvordan, der kan
samarbejdes om barnets og barnegruppens trivsel og leering pé
tveers af KKFO, skole og hjem. Foreeldresamarbejde skal veere
preeget af ligeveerdighed mellem foreeldre, skole og KKFO
KKFO'erne skal ogsa fremme lokale faellesskaber ved f.eks. at
skabe kendskab til og samspil med andre typer af fritidstilbud,
herunder idreetsforeninger og kulturtilbud.

Eksisterende rammer for fritidspsedagogikken i Kebenhavn

Der eksisterer allerede en raekke pejlemaerker, mal og rammer for det
fritidspeedagogiske arbejde i Kebenhavn. Disse vil fortsat veere geel-
dende for KKFO'erne. Det drejer sig om:

Pejlemeerker for fritidsinstitutioner

Klyngeledelsesprofilen for dag- og fritidstilbudsledere

Staerkt samarbejde med maél for forpligtende samarbejde mel-
lem skoler, institutioner og klubber

For at synliggere pejlemeaerkerne for KKFO'er skrives de ind i deres fulde
tekst i styrelsesvedteegten.

Alle KKFO'er skal desuden udarbejde en bernemiljgvurdering (jf. dag-
tilbudsloven § 45, kapitel 6). KKFO'ens bernemiljgvurdering skal indga
som en del af skolens undervisningsmiljgvurdering.

Det foreslés, at det fremgadr af styrelsesvedtaegt for folkeskolen i Ko-
benhavns Kommune bilag 7 pd felgende made:

Fritidspaedagogiske principper og pejlemarker for KKFO'er i Ko-
benhavns kommune
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e KKFO'erne i Ksbenhavns Kommune skal tilbyde bgrn et fysisk,
psykisk og eestetisk bernemiljg, som fremmer deres trivsel,
sundhed, udvikling, leg og leering

e KKFO'erne skal sikre, at alle barn er en del af et steerkt og for-
pligtende bernefaellesskab, hvor bernenes mulighed for selv-
bestemmelse kan udfolde sig. Ved at f& medbestemmelse
skal bernene tage medansvar og udvikle forstaelse for demo-
krati

e KKFO'erne skal give barn mulighed for indgé i taette og gode
relationer til professionelle voksne

e KKFO'erne skal fremme barns sproglige, aestetiske og krops-
lige udtryksformer, deres sundhed og kendskab til naturen.

e Det paedagogiske arbejde i KKFO'er tager udgangspunkti det
brede leeringssyn, hvor leering drejer sig om tilegnelse af vi-
den, dannelse og feerdigheder, samt udvikling af sociale kom-
petencer, livsleering, leg og livsduelighed. Udgangspunktet
er, at laering sker gennem leg, relationer, planlagte og spon-
tane aktiviteter og ved at blive udfordret i en tryg ramme

e Leg, dannelse og leering sker i bernefeellesskaber, som det
paedagogiske personale fastseetter rammerne for. Legen har
en veerdiisig selv - bdde som en aktivitet og som en méde at
veere i verden pd. Den paedagogiske praksis i KKFO'erne skal
veere preeget af en legende, eksperimenterende og underse-
gende tilgang, hvor der tages afsaet i bernenes interesser og
perspektiv, uanset om der er tale om rutiner, planlagte eller
spontane, voksen- eller bgrneinitierede aktiviteter. Mélet er, at
der er en ligelig fordeling mellem voksen- og barneinitierede
aktiviteter

e KKFO'erne skal sikre, at bern som eri en udsat position, mg-
des med passende udfordringer og positive forventninger i
gode padagogiske leeringsmiljger og i bernefaellesskabet.
Det peedagogiske personale i KKFO'en har ansvar for at statte
barn med udfordringer og sikre, at alle er med i feellesskabet

e KKFO'erne og skolen skal udvikle et feelles bgrnesyn, med det
formal at skabe steerke inkluderende faellesskaber, som alle
bern er en del af. Samarbejdet mellem KKFO'en og skolen
skal veere praeget af ligeveerd og tillid, hvor de falles indsatser
skaber sammenhangende og gode tilbud til bernene

e KKFO'erne skal sammen med skolen skabe en sammenhaen-
gende overgang mellem skolens undervisningsdel og
KKFO'en, ligesom de - sammen med bgrnehaverne - skal
skabe en god og tryg overgang fra bernehave til KKFO

e | foreldresamarbejdet skal der vaere fokus pa hvordan, der
kan samarbejdes om barnets og barnegruppens trivsel og lee-
ring pé tveers af KKFO, skole og hjem. Foraeldresamarbejde
skal veere preeget af ligeveer mellem foreeldre, skole og KKFO

e KKFO'erne skal ogsa fremme lokale faellesskaber ved f.eks. at
skabe kendskab til og samspil med andre typer af fritidstil-
bud, herunder idraetsforeninger og kulturtilbud.

Kvaliteten i det fritidspeedagogiske arbejde er beskrevet i de seks pej-
lemeerker for peedagogisk kvalitet i fritidsinstitutioner:
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Sociale relationer - positiv voksenkontakt hver dag

Fritidsinstitutionens bgrn har mulighed for at indgé i teet relation til
en professionel voksen. Fritidsinstitutionens bern meder professio-
nelle voksne, der skaber et lydhert, udfordrende og medlevende dan-
nelsesmilje.

Inklusion og feellesskab - barne- og ungefeellesskaber til alle

Fritidsinstitutionens bern laerer og far statte til atindga i feellesskaber
med afsaet i deres faglige, personlige og sociale ressourcer. Fritidsin-
stitutionens bern har mulighed for at udfolde sig - i samarbejde med
andre - om at lgse opgaver og realisere dremme.

Sprogindsatsen - muligheder gennem sprog

Fritidsinstitutionens barn tilegner sig de sproglige kompetencer, der
er ngdvendige for at kunne indgé i differentierede sammenheangeii
samfundet. Fritidsinstitutionen styrker berns sproglige kompetencer
sa de leerer at tage medbestemmelse og medansvar for eget og an-
dres liv

Foreeldresamarbejde - foreeldrepartnerskab

Fritidsinstitutionen samarbejder med foreeldrene om bernenes triv-
sel, leering og dannelse. Fritidsinstitutionen arbejder differentieret og
ressourcebaseret med inddragelse af foreeldrene i institutionens
hverdag.

Sammenhang - ogsd i overgange

Fritidsinstitutionen samarbejder med skolen og andre samarbejds-
partnere for at sikre trivsel og helhed i barnets udvikling, dannelse og
leering. Fritidsinstitutionens barn skal opleve overgange som sam-
menhangende.

Krav om refleksion og metodisk systematik i den paedagogiske prak-
sis

Fritidsinstitutionen anvender metoder/systematikker i planleegnin-
gen af alle paedagogiske tiltag. Fritidsinstitutionen gennemfarer lz-
bende evalueringer af de metoder og systematikker institutionen ar-
bejder med.

Desuden skal KKFO'en samarbejde med skolen og de @vrige instituti-
oner i regi af Steerkt samarbejde indenfor "Mal for forpligtende sam-

arbejde mellem skoler, institutioner og klubber”, hvor der er opstillet
mal for:

- Bern og unges kulturfeellesskaber i centrum
- Udsatte bern og unge

- Overgange

- Feelles fokus og feelles sprog

- Ledelsesmaessig forankring af samarbejdet

| regi af Staerkt samarbejde skal KKFO'en og skolen udvikle et feelles
bernesyn, med det formal at skabe staerke inkluderende faellesskaber,
som alle bgrn er en del af.
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Jf. dagtiloudsloven skal KKFO'erne i perioden op til skolestart arbejde
med de seks kompetenceomrader, der arbejdes med i bernehave-
klassen eller temaerne i den paedagogiske laereplan. Det er skolelede-
ren med inddragelse af skolebestyrelsen og foraeldreradet pa KKFO,
som treeffer beslutning om dette.

Foraeldreindflydelse i KKFO'er

Der er enighed om, at skolebestyrelse og foreeldrerad i KKFO arbejder
sammen om den samme opgave: At skabe et godt berneliv med de
bedste muligheder for leering, leg og udvikling, som haenger sammen
pa tveers af skole og KKFO.

Med omlaegningen fra fritidshjem til KKFO'er er der et vindue til at se pa
foreeldreradets rolle og styrke samarbejdet mellem foreeldrerdd og sko-
lebestyrelse.

Foreeldrerédet skal styrkes ved, at det indferes, at det bliver obligatorisk
atveelge et foraeldrerdd pa KKFO'en. Hvis KKFO'’en har flere matrikler, s&
skal foreeldrene have mulighed for at veelge en foraeldrerepraesentant
fra alle matrikler. Dette folger bestemmelserne i dagtiloudsloven, hvor
der er lagt veegt p4, at alle matrikler har ret til at blive repraesenteret i
foreeldrebestyrelsen.

Foreeldrene i KKFO'en og skolen skal sammen engagerer sig i bernenes
hverdag i skolen og KKFO'en. Det er vigtigt, at disse ting haenger sam-
men, og at der pé tveers af skole og KKFO er sammenhaeng og et feelles
syn pa bernene. Et styrket samarbejde mellem foraeldreradd og skolebe-
styrelse skal vaere med til at understotte dette.

Samarbejdet mellem foreeldrerad og skolebestyrelsen skal veere preeget
af ligeveerdighed og dbenhed. Der skal vaere fokus pé den felles op-
gave, som er bgrnene, og det at sikre dem en sammenhangende og va-
rieret dag og gode overgange pa tveers af skole og KKFO.

Det skal fremover veere obligatorisk for skolens foraeldre at veelge en for-
aelder fra KKFO'ens foraeldregruppe til at sidde i skolebestyrelsen. Den
foraelder, som bliver valgt, har samtidig automatisk en plads i KKFO'ens
foreeldrerad.

Der indfgres ligeledes krav om, at der hvert &r skal afholdes et feelles-
mgde mellem skolebestyrelsen og KKFO'ens foreldrerad. P4 madet skal
samarbejdet mellem skolebestyrelse og foreeldrerad draftes. Det arlige
mede skal sikre, at bestyrelsen og rddet arbejder sammen og medvirker
til at skabe sammenhaeng for bgrnene pé tveers af skole og KKFO.

Det foresléas, at det fremgdr af Styrelsesvedtaegt for folkeskolen i Ka-
benhavns Kommune pd felgende mdade (gaeldende fra 20.8.2020):

§ 6, stk. 1

e Derskal veelges et foraeldrerad pa alle KKFO'er
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§ 6, stk.

§ 4, stk.

§ 4, stk.

§5

3

Hvis KKFO'en er delt péa flere matrikler, har foreeldrene ret til at
veelge en foraeldrerepraesentant til foreeldrerddet fra hver af
de pdgeaeldende matrikler. Der skal gennemfgres valg pé alle
matrikler

2

Foreeldreréddets kompetencer omfatter desuden:

Ret til at deltage ved anseettelse af personale i KKFO'en
Valg af temaer til fremme af foraeldresamarbejdet og foreel-
dreengagementet i KKFO'en

1:

P& skoler med KKFO skal det sikres, at der veelges en foraeldre-
repraesentant fra skolens KKFO.

7.

Valget skal foregd samtidig med og falge valget til skolebe-
styrelsen. Det vil sige, at det er skolens samlede forzaeldre-
gruppe, som veelger hvilken foreelder, der skal repraesentere
KKFO'en. Safremt den valgte foreeldrerepraesentant udtreeder
af skolebestyrelsen, eller ikke la&engere er foraeldre til et barn i
KKFO'en, skal der ved det farstkommende valg eller supple-
ringsvalg til skolebestyrelsen vaelges en ny repraesentant fra
KKFQO'’en. Den foraelder, som bliver valgt, har samtidig auto-
matisk en plads i KKFO'ens foraeldrerad

§ 4 stk. 13.

Skolebestyrelsen afholder et arligt mgde med foraeldreradet
pé KKFO'en. P4 madet skal det drgftes, hvordan skole og
KKFO arbejder med at skabe sammenhang mellem skole og
KKFO. Skolebestyrelsen og foraeldrerddet skal drafte, hvad de
gnsker at samarbejde omkring, og der skal laves aftaler om,
hvordan samarbejdet skal udfolde sig det kommende ar indtil
naeste faellesmede.

Skolebestyrelsen skal udarbejde principper for samarbejdet
mellem skolen og KKFO'en.

Kompetenceforhold

[Der vil blive udarbejdet et bilag til budgetvejledningen, der blandt an-
det praeciserer og eksemplificerer tredelingen af budgettet for KKFO'en
og skolen. Teksten fra bilaget til budgetvejledningen vil blive indfert i
rammeaftalen, nar den foreligger i juni 2020. BUU vil blive orienteret
om bilaget til budgetvejledningen pa afleeggerbordet til juni 2020]
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