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Kre Brne- og Ungdomsudvalg

Det er med stor frustration, at jeg konstaterer, at I har vedtaget at overflyttet to Nrrebro Udflytterbrnehaver
til Amager for at Ise problemet med manglende institutionspladser der.

Jeg er frustreret fordi det vil betyde endnu et tilbageskridt for vores allerede udsatte bydel. Har [
overhovedet gjort jer klart, hvilken betydning netop udflytterbrnehaverne spiller for vores bydel?

Jeg har boet p Nrrebro 1 12 r og kan virkelig lide bydelen, ikke mindst fordi der er en stor mangfoldighed.
Der er plads til alle ogs til brnefamilierne, fordi man har styrket institutionerne og skolerne i bydelen og
opfordret til sammenlgninger af lejligheder, s der nu er plads til familier med brn og gode muligheder for en
tryg opvkst i en mangfoldig bydel. Denne mangfoldighed er dog meget skrbelig og forringer man tilbuddene
til brnefamilierne tvinger man samtidig gode skatteborgere ud af bydelen og mske ogs helt ud af kommunen.

Min dreng er netop startet i Rde Rose 2. I Rde Rose 2 har vi fundet en rigtig god kombination af aktiviteter
og grnne omgivelser, samt en virkelig velfungerende institution med engagerede pdagoger og forldre, som er
med til at skabe netvrk og nrhed i vores kvarter, hvor vi nu fler os rigtig godt tilpas. Det er ikke mindst p
grund af de gode tilbud til bydelens brn og brnefamilier.

Derfor mener jeg det vil vre en katastrofe for omrdet, hvis man gr efter udflytterbrnehaverne, fordi de er
vigtige sociale og trivselsmssige elementer for kvarteret. Jeg begriber ikke, at man viger at flytte de sm
velfungerende og gode ting vk fra vores bydel, nr der er rigeligt af drligt fungerende institutioner i bydelen
med mangel p bde brn og pdagoger.

Jeg nsker selvflgelig, at der skal findes en Isning p problemerne p Amager, men jeg kan ikke acceptere, at
Nrrebro og min familie skal betale prisen og at bydelen og min families trivsel endnu engang forringes det
vil vi ikke st model til og Nrrebro kan ikke holde til flere nedskringer - tvrtimod.

Med venlig hilsen Lars Mrch
Far til dreng i verdens bedste brnehave, Rde Rose 2

Lars M. Mrch
Vlundsgade 18 stuen
2200 Kbenhavn N
Danmark

Telefon: 35 81 81 55
Mobil: 25 48 84 46
Arbejde: 48 24 34 48

F messenger p mobilen. Ls mere her.
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Til samtlige politikere i Barne- og Ungdomsudvalget og Berne- og
Ungdomsforvaltningen i Kgbenhavns Kommune

Hgringssvar vedr. ”Omlzgning af udflytterinstitutioner” fra forzeldre og forzldrebestyrelse i
Hudegardens Udflytterbgrnehave

Vi — foraldre og foreldrebestyrelse — i Hudegardens Udflytterbornehave er dybt bekymrede for
vores bgrns fortsatte institutionsliv. En bekymring som vi uden tvivl deler med de fadre og madre,
der har born i Ngrrebros 15 andre udflytterbgrnehaver. Vi kan derfor hverken udholde eller
acceptere tanken om, at vores fantastiske og velfungerende — og i evrigt fuldt bookede —
udflytterbgrnehave skal ned- eller omlegges.

Vores udgangspunkt er derfor, at lukning af velfungerende institutioner, herunder
udflytterbgrnehaver, med det formal at sikre bgrn fra f.eks. Vesterbro bgrnehavepladser og placere
vores bgrn i almindelige — men ikke ngdvendigvis sarligt velfungerende daginstitutioner — er meget
kortsigtet og udtryk for en bgrne- og familiefjendtlig politik.

Vi finder det pa ingen made rimeligt, at bgrn og familier pd Ngrrebro tages som gidsler pga.
problemer med at overholde pasningsgarantien i andre dele af Kgbenhavn. Det kan ikke vaere i
kommunens interesse at nedlegge velfungerende institutioner blot for at opnd en kortsigtet
“gevinst” her og nu. Vi anerkender problemet med manglende daginstitutionspladser, men néar en
del af forvaltningens lgsning angiveligt er at benytte sig af en (midlertidig) merkapacitet pa
Norrebro, finder vi det s&rdeles kritisabelt — og i gvrigt i steerk modstrid med kommunens pastiede
visioner pd bgrneomridet — nar man forestiller sig at fordele nogle af Ngrrebros udflytterbgrn ud pé
disse tomme pladser. Og i princippet kunne det vel ligesd godt vaere bgrnene fra Amager, der blev
henvist til de tomme pladser pd Ngrrebro, da man derved kan undgé at atomisere en harmonisk
bernegruppe? Har man overvejet det i udvalget?

Endvidere haber vi, at man har fokus pa, om nogle institutioner star foran store udskiftninger, f.eks.
som fplge af mange nye skolebgrn kommende sommer. Disse institutioner skal sdledes under alle
omstandigheder geares til et stgrre rykind af nye born — og det kunne vel ogsa lige sd godt vare
born fra f.eks. Vesterbro eller Amager.

Her skal det navnes, at kun fem til seks bgrn af Hudegérdens Udflytterbgrnehaves i alt 34 bgrn
skal begynde i skole i sommeren 2009.

Vi er bekendt med et svar fra Borne- og Ungdomsforvaltningen, der tilkendegiver, at det ikke kan
garanteres, at bgrn fra udflytterinstitutioner kan genplaceres i andre udflytterinstitutioner. Det burde
vere kendt for forvaltningen og politikerne, at foreldre typisk, meget aktivt, tilveelger en
udflytterinstitution, hvorfor det opleves sarlig krnkende at fa frataget dette pasningstilbud med et
pennestrgg uden nogen garanti for tilsvarende tilbud. Tilvalget af udflytterinstitution er om muligt
endnu mere velovervejet for Ngrrebro-familier, omradets meget fa grenne omrader taget i
betragtning. For slet ikke at n@vne planerne om at ggre Ngrrebroparken (som Hudegirdens
opsamling er n&r nabo til) til metrobyggeplads i ni til ti ar!

Dertil kommer, at det vel langt fra er givet, at foreldre pd henholdsvis Amager og Vesterbro er
interesseret 1 udflytterkonceptet, da det som nzvnt er et meget aktivt tilvalg og af nogle foraldre
uden tvivl vil opleves som blandt andet meget ufleksibelt (pga. begraenset mulighed for at hente
barn tidligt etc.)?



Lgsningen ma derfor ogsa tage udgangspunkt i forskellige behov, idet det foreckommer absurd at
tvinge nogle foraldre og barn til en udflytterlgsning samtidig med, at andre, som meget aktivt har
valgt netop en udflytterlgsning, bliver frataget denne. Vi gir ud fra, at udvalget er opmarksom pa
dette skisma og vil inddrage problematikken i lgsningen?

Hudegéardens Udflytterbgrnehave har — ligesom mange andre udflytterbprnehaver — ingen
problemer med at fylde pladserne op. Tvartimod har mange udflytterinstitutioner venteliste.
Hvorfor skal bgrn, foraldre og personale straffes for at vere en del af en succes? Fokus ber derfor
rettes mod de institutioner, der lgbende kgrer med tomme pladser, og forvaltningen bgr lade disse
institutioner indga i lgsningen frem for at gdelegge velfungerende institutioner.

Det er vaesentligt for os som foreldre — og beboere i bydelen — at understrege, at institutioner som
Hudegdrdens Udflytterbgrnehave er et meget vigtigt element i nzermiljget, hvis man gnsker at holde
pé bgrnefamilierne i omradet.

I den sammenhang finder vi det relevant at n&vne Nordstjernen, som star foran en sammenlagning
med Vildrosen og i den forbindelse flytter opsamlingssted til Sankt Hans Gade. Det betyder, at
Hudegédrdens opsamlingsadresse i Horsholmgade i fremtiden er den eneste udflytterbgrnehave i
vores nermiljg. Vi gér ud fra, at udvalget ogsa er opmarksom pé denne omstandighed?

Kgbenhavns Kommune har som bekendt en allerede vedtaget boligpolitik, der har som mal at
fastholde bprnefamilier i byen. Men med lukning af en velfungerende udflytterbgrnehave som
Hudegérdens Udflytterbprnehave sender man et modsatrettet signal til bgrnefamilierne pa Ngrrebro,
der harmonerer meget darligt med at ville holde pé ressourcesterke bgrnefamilier i bydelen.

Det er vores hdb, at kritikken ggr indtryk og kan overbevise Bgrne- og Ungdomsudvalget om, at
lukning af velfungerende udflytterbgrnehaver pa Ngrrebro er en meget uhensigtsmessig beslutning,
som skal @ndres. Endvidere haber vi, at de nevnte forslag kan tilvejebringe en lgsning til gavn for
alle Kgbenhavns bgrn og forzldre.

Med venlig hilsen

Forzldrebestyrelsen og samtlige forzldre til bern i Hudegardens udflytterbgrnehave,
Opsamling i Hersholmgade 26, 2200 Kgbenhavn N

For yderligere informationer kontakt venligst

Edith Jakobsen
Rentemestervej 27, 2.
2400 Kgbenhavn NV
TIf.: 33374460/38194210

eller
Laura Teilmann

Sellergdgade 51, 4.
2200 Kgbenhavn N



Midgard,

Hothers Plads 20,
2200 Kgbenhavn N
TIf. 35841747

D.7.november 2008.

Hgringssvar pa forslaget om at flytte to udflyttergrupper fra Ngrrebro
til anden bydel -
Fra personale og ledelse i Midgard.

D.6.10.2008 besluttede Bgrne- og Ungeudvalget at flytte to udflyttergrupper
fra Ngrrebro til en anden bydel. P& Ngrrebro er der 16 institutioner med
udflyttergrupper, og vi er alle af forvaltningen blevet bedt om at se pa
muligheden for at afgive en eller to udflyttergrupper.

I Midgard har vi diskuteret forslaget pa bade personalemgde,
foraeldrebestyrelsesm@de og i ledelsen. Vi er enige om, at det ikke er
hensigtsmeaessigt at flytte og dermed lukke vores udflyttergrupper

Baggrunden for vores beslutning er en stigende tilgang af bgrnehavebgrn, - vi
har pr. 1.1.2009 3 bgrnehavebgrn i overbelaegning.

Men lige sa vigtigt, at vi mener, at vores udflytterbgrnehave er et veerdifuldt
tilbud til vores bgrn. P& grund af vores beliggenhed taet pd Mjglnerparken,
vaelger mange tosprogede familier at fa en plads i Midgard. Det betyder, at
bgrnene far helt unikke oplevelser i naturen, oplevelser som de ikke kunne f3,
hvis vi kun har vores faciliteter pa Ngrrebro at tilbyde dem

Midgard fik oprindeligt tilknyttet en udflytterdel 1.januar 1999 i Melby ved
Frederiksveerk med plads til to grupper af 22 bgrnehavebgrn. P& grund af den
lange transport, neesten en times kgrsel fra Kgbenhavn, var det fra
forvaltningens side en betingelse, at ingen bgrn skulle vare i udflytter dagligt,
sa vores fire bgrnehavegrupper skifter mellem by og land 14 dage ad gangen.

Pa det tidspunkt, hvor Midgard fik en udflytterdel, manglede der
bgrnehavepladser i omradet, og vores bgrnegruppe var helt overvejende
tosprogede bgrn, som kom fra Mjglnerparken. For rigtig mange af de familier
var en udflytterbgrnehave bade fremmed og skreemmende, og de ville aldrig
have valgt en udflytterinstitution af sig selv. Men fordi udflytteren var en del af
det samlede bgrnehavetilbud og ikke kunne vaelges fra, og fordi vi 18 sa teet pa
deres bopael, overvandt langt de fleste foraeldre deres skepsis. I gennem arene
er det lykkedes for os at vende den gruppe forzeldres syn pd udflytteren, s de
nu er klar over og glade for, at deres bgrn far ganske szrlige oplevelser i det
tilbud, som betyder rigtig meget for deres udvikling og laering.



Pa et tidligt tidspunkt fik vi kontakt med et stort landbrugscenter, Sglager, som
ligger taet pa vores udflytter. Vi har i samarbejde med Sglager udviklet et
projekt “fra jord til bord”, hvor vi kommer med en mindre gruppe bgrn fra
udflytteren hver torsdag gennem hele aret. Der er udarbejdet et program med
afszet i arstiderne. Programmet er meget varieret og tilrettelagt, sd bgrnene
far kendskab til danske bondegardsdyr og pasning af dem - afgrgder og
planter, som vaskes og snittes og tilberedes pa bal. Det har betydet oplevelser
for bgrnene, som er helt unikke, og som specielt for vores tosprogede bgrn er
et meget veerdifuldt indslag i udvikling af sprog og sprogforstaelse, - og ikke
mindst en social laering i det aktive arbejde i naturen og omgang med dyr.

Vi har en arlig udflugt med forzeldre og bgrn til enten vores udflytter eller
Sglager, hvor rigtig mange foreeldre deltager, og hvor vi oplever begejstringen
for barnenes muligheder for naturoplevelser, hos bade tosprogede og danske
foraeldre.

Vores udflytter er med tiden blevet til en meget vaesentlig del af Midgards
sprogarbejde og padagogiske praksis, og vi er ikke i tvivl om, at det har veeret
en medvirkende arsag til, at flere danske foraeldre sgger plads til deres bgrn i
Midgard.

Vi er dybt bekymrede over udsigten til eventuelt at miste den del af vores
institutionstilbud. Hvis to andre grupper skal overtage vores udflytterpladser,
rammer det alle vores 88 bgrnehavebgrn, og det er et skraekscenarie at taenke
pa, hvordan vi skal udvalge de bgrn, som kan fa lov at fortsaette i
institutionen.

Vi er klar over, at vi deler denne bekymring med de andre implicerede
institutioner, og at vi alle haber pa, at der kan findes andre Igsninger.

Med fuld beleegning i bgrnehaven har vi ingen mulighed i Midgdrd for at finde
en kreativ udvej. Men pa mgdet, d.23.oktober mellem de 16 bergrte
institutioner pd Ngrrebro og forvaltningen, kom der konkrete forslag pa bordet,
som umiddelbart lgd lovende.

Der blev naevnt muligheden for at bruge Nordstjernens udflytter, som bliver
ledig ved den frivillige sammenlaegning af Nordstjernen og Vildrosen, og kan
rumme 38 pladser. Der ud over var der forslag om at stille en pavillon til 12
bern op i Spanager. Altsa i alt de gnskede 50 pladser. Der var desuden forslag
om at stille et par af Ngrrebros "Rumlepotter” til radighed for andre distrikter.
Vi kan forsta, at problemet er, at det ikke ma koste noget i anlaegsudgifter,
men vi ma pa det kraftigste opfordre til, at sddanne forslag bliver taget
alvorligt, sa vi kan undga at gdelagge velfungerende institutioner.

Med venlig hilsen
Personale og ledelse i Midg8rd.



10-11-2008
Til hvem det matte vedkomme

Hzringssvar ang. flytning af 2 udflytterbernehaver
fra Nerrebro til Amager og Vesterbro.

Jeg vil i nedenstdende argumentere imod at lukke
Stenurtens udflytterbernehave, Tranemosen, samt give et

par ydmyge forslag til en lesning pa det problem vi star
med.

Stenurten, Tranemosen:

Jeg er mor til 2. - Frida pa 3 &r og Vilfred pa 3 mdr.
Frida gar i bernehave i1 Stenurten pa Nerrebro, som ogsa
inkluderer udflytterbernehaven Tranemosen.

I Stenurten gar der 66 bgrnehavebgrn.

2 bernehavegrupper med hver 22 bgrn er hjemme i
Stenurten, og 22 begrn er i1 Tranemosen.

Dette kerer pa skift saledes at hver bernehavegruppe er 2
uger hjemme og hver 3. uge en uge i Tranemosen.

Jeg har kigget pa pladsanvisningens ventelister.
Stenurten har pt. 124 bern pa venteliste til vuggestuen
og 66 til bernehaven.

Det er over det dobbelte antal som den institution pa
listen, der har det nesthejeste antal bern pa
venteliste...

Og sadan har det veret sa lznge jeg har kendt til
Stenurten.

Her er nemlig tale om en helt utrolig popular og
velfungerende institution.

Desuden er der tale om en overvejende ressourcestark
foreldregruppe.

Bgrnene som gar her har ofte, pga. af den lange
venteliste, en vis alder ferend de kommer ind.

Det betyder at mange bern i Stenurten allerede er blevet
flyttet én gang, fordi de har gaet et andet sted fer de
startede i1 Stenurten. Det er synd for de begrn, hvis de
skal flyttes én gang til.

Som navnt har jeg ogsa et barn pa 3 mrd. og jeg vil meget
gerne have, at han skal ga i Stenurten ligesom sin
storesgster. Dels fordi jeg synes det er den bedste
institution, dels for at de to kan have hinanden i
hverdagen, men ogsa for at vi ikke skal sta i den
situation, at vi skal aflevere/hente bern flere steder
hver dag i flere ar.



Med den lange venteliste, som Stenurten har, bliver det 1
forvejen ret svert at fa plads, men hvis I fjerner en
tredjedel af bernehaven bliver det umuligt.

Vi bliver langt fra de eneste foraldre der vil komme 1
den situation, idet rigtig mange bern i bernehaven har
yngre se@skende. - Det vil virkelig vaere et tab, hvis sa
mange af Stenurtens bernehavebern mister muligheden for
at ga i1 institution med deres sgskende!

Samt miste de venskaber de har knyttet i1 bernehaven.

For ikke at tale om det tab det ville vare hvis vores
bern ikke langere skal ud i naturen.

Vores institution ligger op til Aboulevarden. Det er sa
vigtigt, at vi tilbyder vores bgrn et alternativ til
bylivet og serger for, at de far noget frisk luft!

Det bliver 1 hej grad brugt som et vigtigt supplement af
vores dygtige padagoger, som er meget gode til at

videregive deres begejstring

Desuden ligger vi lige op ad
park, som nu star overfor at
i forbindelse med bygning af
efterhanden meget begransede

for naturen til vores bern.

den nyrenoverede Ngrrebro
skulle bruges som losseplads"
metroen. Alt i alt er der

muligheder for at give vores

bern oplevelser med naturen i vores omrade.

I tid en hvor der er mange skyderier i vores bydel,
tilbagevendende pasatte brande og harverk i gaderne,
feler vi, at vores gode institution samt
udflytterbernehave er det der ger, at vi kan forsvare
overfor vores bern at blive boende pa Nerrebro.
Tager I det vak fra os, ma vi for alvor overveje,
skal finde et andet sted at bo,
begrn disse faciliteter.

Det ville vere et trist udfald for os,
Nerrebro, som kan risikere,
ressourcesterke familier,

samt

om vi
hvor vi kan tilbyde vores

men ogsa for
at miste en stor del af de
som bor pa Nerrebro.

Lgsningsforslag:

Ferst ma jeg udtrykke min beklagelse over, at vi
overhovedet er kommet i denne situation. Hvordan kan det
vere at I politikere ikke har set det komme, s& I kunne
have planlagt en legsning; fx at lave nogle institutioner
pa Amager og Vesterbro uden at det skulle vare pa
bekostning af Nerrebrobernene?

For det er mit indtryk at alle udflytterbesrnehaverne pa
Negrrebro er velfungerende og populare.

Det er de fordi det som fer navnt, for bern pa stenbroen,
er sadan et fantastisk godt koncept, som ger det taleligt
at bo med begrn i byen.




Nu er det sadan, at det vigtigste ved en
udflytterbsrnehave er naturen - ikke selve de lokaler der
hegrer til!

Er der ikke nogle steder ude pa Amager fx, som man kan
bruge til udflytterbernehave?

Uden at kende detaljerne, har jeg hegrt at der er en
bemandet legeplads pa Amager som skal lukkes. Kan den
ikke blive brugt som udflytterbegrnehave?

Eller hvad med Spejderhytter - har I ikke nogen staende
rundt omkring, som ikke bliver brugt?

Derudover tankte jeg pa, at to bgrnehaver evt. kan dele
en udflytterbernehave - altsa vere der sammen pa samme
tid. Jeg ved, at der er tre institutioner pa Nerrebro som
deler det samme sted ude 1 Dyrehaven. Er der andre
Udflytterbgrnehaver som er store nok til at kunne rumme
flere bernehaver? Det er vard at undersege!

Ellers kunne man, som nedlesning have en bus, som samler
bern op fra Amager og Vesterbro og kerer til
institutioner pa Ngrrebro.

P& den made omgas man 4 km-reglen

Jeg vil opfordre jer til at tenke utraditionelt og
kreativt 1 denne sammenhang, for det er en tilspidset
situation, og det er bgrnene og Nerrebro som i sidste
ende risikerer at blive taberne.

Mange Hilsner fra Trine Berg Arnoldus



Til Berne- og Ungdomsudvalget i Kebenhavn

P& vegne af forazldrebestyrelsen i den integrerede institution Midgard pa Nerrebro

Hgringssvar vedrgrende omlagning af udflytterinstitutioner

Som forzlder til Asger pa snart 3 ar, der for nylig er rykket fra
vuggestuen til bernehaven i1 den integrerede institution Midgard, er
jeg ikke 1 tvivl om, at skuffelsen for ham, over aldrig mere at
skulle kere med Torben (besrnenes faste chauffer) i1 bgrnehavebussen,
ville blive enorm. Og sa ter jeg slet ikke tanke pa& konsekvensen,
hvis det netop blev hans stue, der skulle nedlagges og han ydermere
skulle tvangsflyttes til en anden institution og dermed blive rykket
vek fra sine kammerater, som han netop er blevet genforenet med, da
han var den sidste i rakken, der skulle flytte op i bernehaven. Han
ville desuden miste de padagoger og padagogmedhij@lpere, som han
holder sa& meget af, har stor tillid til, og som er s& vigtig en del
af hans hverdag.

Det indledende afsnit er selvfelgelig udtryk for vores personlige
frustrationer, men det vigtigste som forazldre er for pokker, at ens
barn/bern har en god, tryg hverdag. Med forslaget fra forvaltningen
om flytning af 2 udflytterbernehaver fra Nerrebro til distrikt
Amager og Vesterbro/Kgs.Enghave, frygter jeg netop for min sens og
alle de andre Midgard-berns tryghed og trivsel. Sa& pa& vegne af hele
forzldrebestyrelsen, vil Jjeg pa det kraftigste protestere mod
nedleggelsen af Midgards udflytterdel, som er s& vigtig en del af
institutionens hverdag, for bade bern, foraldre og padagoger.

Det kan godt vere, at udflytterinstitutioner er en fleksibel
sterrelse, som nemt kan flyttes fra bydel til bydel, men det er
netop denne fleksibilitet, der har sa stor en betydning for vores
institution. Det handler vel ogsd om foraldrenes frie valg; vi har
netop valgt Midgard, i kraft af den madde hverdagen er skruet sammen
pa. Jeg ser det som en kampe fordel, at bsrnene er skiftevis hjemme
i institutionen pa Nerrebro, deres base, og sa oppe i udflytteren,
hvor de rigtig kan boltre sig og har muligheden for at opleve
kontrasten til storbyen, de bor i; en berigelse for bgrnene og en
gave for os Kebenhavner-forazldre, som vi satter stor pris pa.

At Midgard i sin tid (1999) overhovedet fik lov til at etablere en
udflytterdel pa Hagendrupvej 36, Kastanielund, 3370 Melby var pa
betingelse af, at bernene ikke skulle kere derop hver eneste dag, da
afstanden er pa kanten af det tilladte. Derfor fungerer det s& godt,
at de fire bernehavestuer pa skift, to og to, henholdsvis kerer pa



landet i fjorten dage og er hjemme pa Ngrrebro. Pa landet har
bernene meget konkrete oplevelser 1 naturen - med dyr, planter, sma
gature i det omliggende landskab, mad pa bal. Alt dette kan bern og
pedagoger tage med sig ind til byen og bearbejde - kreativt, 1 leg
eller ved at fordybe sig i bgger om et specifikt emne.

Som integreret institution spiller udflytteren ogsa en vigtig rolle
for vuggestuen, der nemt kan hoppe pa bussen og tage af sted med et
par bern og en voksen og nyde en dag i andre omgivelser, med de
store bern.

Midgard fungerer, i kraft af sin placering ved Mjglnerparken, som
brobyggerinstitution og ger en kampe indsats i forbindelse med
integrationen af begrn og familier af anden etnisk baggrund. Her
spiller ikke mindst udflytterdelen i bernehaven en vasentlig rolle.
Bern, der maske ikke kommer s& meget omkring i det danske land,
kommer vek fra byen og bliver introduceret til et andet stykke
Danmark, som de sa kan berette om til mor og far derhjemme. For ikke
at snakke om falles forazldrearbejdsdage m.m. i udflytteren, hvor
alle giver en hand med og et sa&rligt fallesskab opstar, deroppe pa
landet.

Med andre ord; udflytteren er en integreret del af Midgard, at
fjerne den ville svare til at amputere en legemes del fra en yderst
velfungerende institution og betyde en vasentlig forringelse af den
dagligdag, vi kender i dag. Pa sigt vil jeg ikke udelukke, at mange
forzldre ville overveje, at trazkke deres begrn ud og opsege andre
udflyttere, fordi vi 1 sin tid netop har valgt udflytterkonceptet i
Midgard til vores bern. At forvaltningen nu med ét vil rive den
mulighed fra os og vores bern, pga. rod i1 pasningsgarantien, er dybt
beklageligt, da vores bern dermed reduceres til skakbrikker i et
spil, hvor konsekvenserne af de brikker der lagges/er blevet lagt,
skulle have varet lest pa anden vis. Nu byder man vores bgrn helt
urimelige vilkar for at fa pasningsgarantien til at ga op.

Det kan bare ikke passe, at det skal g& ud over vores fantastiske og
velfungerende institution, Midgard, hvor padagogerne i kraft af
deres daglige indsats i byen og pa landet sikrer vores bern en tryg
og afvekslende hverdag. De rammer vil vi nedigt miste.

Men wvenlig hilsen

Maj Laursen

Formand for
foraeldrebestyrelsen
i Midgard
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Bgrne- og Ungdomsforvaltningen

Plads og kapacitet

Gyldenlgvesgade 15

1502 Kgbenhavn V

Att. Kontorchef Henriette Bjgrn Nielsen

Ansggning om frivillig sammenlaegning af 2 institutioner pa Nerrebro.

Udflytterbgrnehaven Nordstjernen og 0-6 ars institutionen Vildrosen er enige om, at
ansgge om en frivillig sammenl@gning.

Onsket er, at hele Nordstjernens personalegruppe, sammen med de af bgrnehavens
bgrn/foreldre der matte gnske det flytter til Vildrosens lokaler. Vi gnsker at
sammenl@gningen sker pr. 1.5. 2009.

Som leder gnskes Johnna Badu, pt. Leder i Nordstjernen.

Kort beskrivelse af de 2. Institutioner.

Udflytterbgrnehaven Nordstjernen har 38 bgrn. De k¢rer med Lyngby bussen hver
dag fra Rungstedplads 1 - til udflytterstedet Birkelunden som er ligger i @lsted,
mellem Frederiksvark og Frederikssund.

Nordstjernen er via sin pedagogik, personalegruppe meget sggt af foraeldre pa
Ngrrebro.

Bgrnehaven har endvidere en sund gkonomi og er ledelsesmassigt velfungerende.

0-6 rs institutionen Vildrosen har 30 vuggestue bgrn og 36 barnehavebgrn.
Bornehavedelen kgrer hver dag med deres bus til udflytterstedet Vildroseholm
beliggende ved Frederikssund.

Bade vuggestuen og bgrnehaven har en god tilgang af born. Institutionen har en del
udskiftning i personalegruppen og er p.t. uden fast leder.

(@konomisk er der et overfgrt underskud fra 2007 pé ca. 2,1 millioner kroner.

Bagerunden for ideen om sammenl@&gningen.

Igennem en drrazkke er presset pd Nordstjernen gget. Pé trods af Nordstjernens sunde
pkonomi er det gkonomisk blevet sverere og svarere som lille institution at fa
pengene til at reekke. Det har pa lengeres sigt vidtgdende konsekvenser, eksempelvis
indenfor rekruttering og fastholdelse af kvalificeret personale.

Birkelundens fysiske ringe tilstand er en anden faktor der har spiller aktivt ind pé
vores sammenlaegningsideer. Huset forfalder, lejekontrakten udlgber indenfor en kort
arrekke og med en usamarbejdsvillig udlejer og en forvaltning der star med for
mange pladser pd Ngrrebro og for lidt pd eksempelvis Amager, ja sd er det for
Nordstjernens ledelse, gennem de sidste ar blevet mere og mere presserende at finde
pd mulige lgsninger, der pa langt sigt kan fremtidssikre essensen af Nordstjernen —
nemlig, et godt padagogisk tilbud til bgrn/forzldre og en god arbejdsplads med plads
til udvikling for personalet pd Negrrebro.

Med et gnske om fortsat at blive pa Ngrrebro sggte vi indenfor vores nazromrade efter
mulige “legekammerater” og opdaget hurtigt 0-6 drs institutionen Vildrosen.

Pa trods af Vildrosens mange arige situation med ophobning af gald og en ustabil



personale/ledelsessituation fik vi gje pd mange fordele, bade gkonomisk,
administrativ og padagogisk for bade Vildrosen, Nordstjernen og ikke mindst
Kgbenhavns kommune.

Processen indtil nu.

P initiativ af Nordstjernens ledelse, blev forst Nordstjernens personale og derefter
Vildrosens personale forlagt ideen om sammenlaegning. Begge personalegrupper var
positive.

Dernast blev Nordstjernens og Vildrosens foreldrebestyrelser inddraget. Begge
foraldrebestyrelse valgte at fremlaegge sammenlagningsplanerne for deres respektive
foreldregrupper.

Pé foreldremgderne i bide Nordstjernen og Vildrosen blev der stemt om planerne og
i begge institutioner stemte ingen foreldre imod sammenlagningsplanerne.

Der blev valgt nye bestyrelsesmedlemmer i begge institutioner, som samtidig skal
udggre en fremtidig fusionsbestyrelses og arbejde videre med den konkrete plan.

Vores konkrete forslag til sammenlagningen.

(@nsket er, at den sammenlagte institution pa sigt bliver pkonomisk og pedagogisk
baredygtig.
For at dette pnske kan opfyldes er den konkrete plan:

* At der arbejdes pa at vuggestuen opnormeres til 36 pladser og at udflytterdelen
opnormeres til 50 bgrnehavebgrn. (Siledes at det fremtidige gkonomiske
grundlag er i orden).

* Planen indebrer at Nordstjernens udflyttersted ”Birkelunden” frigives til
andre omrdder i Kgbenhavn.

* At der arbejdes pd en sammenlagningsdato der hedder 1. maj 2009.

* At alle bprn og foreldre der gnsker det, tilbydes at flytte med.

* Atal personale i begge institutioner tilbydes arbejde i den sammenlagte
institution, men i hvilken del, bgrnehave eller vuggestue, vides ikke pt.

* At den sammenlagte institution far rimelige muligheder for at nedbringe
galden 1 Vildrosen.

* At Nordstjernens leder, Johnna Badu bliver leder i den sammenlagte
institution.

* At forvaltningen udpeger souschefen.

* At der, sifremt det bliver ngdvendigt, bliver mulighed for at indgd en
merindskrivningsaftale, for at f isar bgrnehavens fremtidige bgrnetal til at
falde pa plads.

@nsker fra personale og foreldregrupperne til det videre arbejde med
sammenlagningen

[ forbindelse med vedtagelsen af sammenlegningsplanerne er fplgende gnsker
kommet til udtryk hos henholdsvis personalet og foreldrene i de to institutioner:



* Nordstjernens foreldre og personale gav udtryk for et gnske om at foresatte
samarbejdet med Lyngby Turistfart.

* At de born som har skolestart i 2009 pabegynder fritidshjem inden
sammenlagningen.

* At der bliver fundet gkonomi til sammenlagningsprocessen.

* Atdet bliver muligt at foresztte Nordstjernens madordning.

* Nordstjernens forzldregruppe udtrykte gnsker om at den sarlige
and/stemning/gode tone/traditioner som findes i Nordstjernen bevares.

* Vildrosens foraldregruppe gav udtryk for et gnske om at bevare Vildrosen.

* Vildrosens forzldre gnsker mulighed for at forbedre gkonomien.

* [ begge institutioner var der bekymringer om hvad der ville ske med den
enkeltes plads pa ventelisten, om sgskendegarantien forsat ville vaere
geldende.

Afslutning.

Sammenl®gningsplanerne er som beskrevet langt fremme.

Vi haber derfor pd et positivt og hurtigt svar, ikke mindst set i lyset af det konkrete
udspil fra Kgbenhavns kommune om flytning af udflytterpladser fra Nerrebro til
Vesterbro og Amager. Vores planer om sammenlagning vil vi lade indgd som vores
bidrag til at Ipse Kgbenhavns kommunes ventelisteproblem.

Et hurtigt og positivt svar vil statte op om, den igangvarende proces, hvor det
overordnede mal er fortsat, at sikre et godt padagogisk tilbud til bgrn/foraldre og en
god arbejdsplads med plads til udvikling for personalet pa Ngrrebro.

Med Venlig hilsen
Pa vegne af foreldre og personale i Nordstjernen og Vildrosen

Pernille B. Korremann Iben Palle
Formand for foreeldrebestyrelsen i Nordstjernen — Formand for foreeldrebestyrelsen i vildrosen

Johnna Badu Kiithe Koch
Leder i Nordstjernen Pt. laneleder i Vildrosen

Onskes yderligere oplysninger, kontakt da venligst Johnna Badu.

Note:
Nordstjernens institutions nr. 37386
Vildrosens institutions nr. 37406
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Lyngby 30/10-08.
Borne- og ungdomsforvaltningen.
Sekretariatet, Radhuset.

Heringssvar ang. flytning af 50 udflytterbernehave pladser fra Nerrebro.

Vi bliver nadt til at starte med at undre os over hele forlebet ang. flytning af pladser.

Det virker helt vanvittigt, at implicerer 16 institutioner, for at lukke 50 pladser. Det har skabt meget
rorer og utryghed i bade forzldre- og personale gruppen. Vi kan jo ikke forestille os at, der er
intentioner om at lukke velfungerende og fyldte daginstitutioner. At kalde det en demokratisk
proces er helt ude i "hampen” og vi undre os over hvorfor udflytterne ikke, fra start, har varet i
dialog og maske derved have fundet de 50 pladser i samarbejde med daginstitutionerne.

Vi har fyldt alle pladser op med bern, samt ventelister her i Stockholmsgave Norrebro og vil da
undre os gevaldigt, hvis der blev peget pa os. Derudover er vi ogsd, som en af de f4 udflyttere, med
1 mangfoldighedsprojektet pa Nerrebro.

Vi vil gerne gore opmarksom pé, for det forste at forzldre vaelger aktivt udflytter til deres bern og
at vi har mange ressourcestzrke forldre, som udelukkende bliver boende pa Nerrebro pga. af deres
barns institution. Foraldre som i forvejen foler sig meget udfordrede af kvarteret, som
bernefamilier.

For det andet kunne man da forestille sig, at en personalegruppe maske ikke lige uden videre syntes
det er fint at fa arbejde i Orestaden. Alle i vores personalegruppe bor pa eller tat ved Nerrebro og
ingen har givet udtryk for, at de vil folge med til Amager.

Det kan i sidste ende betyde, at pladserne er der, men intet personale. Det kan fa den konsekvens at
der ma hentes personale i vikarbureauerne og dermed eges lonudgiften vesentligt pga.
rekrutteringsproblemer!

Vi er klar over at I skal finde de 50 pladser, men kan ikke forsta at fyldte udflyttere, med venteliste
kan veere i spil!

Det eneste losningsforslag vi kan komme med er at, i overflytter tomme pladser, der, hvor der reelt
er tomme pladser!

Sa lad nu vaere med, at adelegge det der fungere, for cn minimal besparelse eller fordi der har veeret

ledige pladser i et kort stykke tid!!

Med venlig hilsen
Personalet ved udflytterbernehaven Stockholmsgave Norrebro

l%penbor ej 135, 2800 Lyngby.
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Til Kebenhavns Kommune
Negrrebro 21.10.08

Udflytterbernehaven er et meget bevidst valg for forzldre, der bor p& Nerrebro.
Udflytterbernehaven hzver kvaliteten ved at bo i byen for bernefamilien, og for mange
bernefamilier er udflytterbernehaven ligefrem en forudsatning for at blive boende i byen.

Nerrebro er udfordret

Nerrebro er en udfordret bydel, men os, der vzlger at bo her, ger det, fordi vi satter pris pa
mangfoldigheden. At bo pa Nerrebro er indimellem en kamp for bernefamilier. Det kraver
tolerance, rummelighed og forstéelse for kulturelle forskelle. Den kamp kamper vi gerne. Men
ligesom vi bevidst har valgt at bo her, vil vi ogsé bevidst vlge Nerrebro fra, hvis vi gang pé gang
oplever manglende opbakning fra kommunen.

Stockholmsgave Nerrebro er en utrolig velfungerende institution. Her er en dygtig ledelse og et
engageret og kompetent personale, der formar at skabe en lrerig og tryg hverdag for vores barn.
Det enkelte barns udvikling, selvvaerd, selvtillid og indgaelse i fellesskab er ikke blot ord, men
konkret hverdag. I Stockholmsgave fir barnene et enestdende padagogisk tilbud, der prager deres
udvikling og barndom positivt. I Stockholmsgave er de fysiske rammer i srklasse og giver vores
born fysiske udfoldelsesmuligheder, motoriske udfordringer og sanseoplevelser, som stenbroen
ikke kan tilbyde. Her er rum og plads til, at barn kan veare born.

Vi VIL Stockholmsgave

Stockholmsgave har ikke altid varet sa velfungerende og haft s godt et ry, som det er tilfeldet nu.
Den gode udvikling og de gode historier hanger uleseligt sammen med de ansatte, born og
foreldre, der tilsammen udger Stockholmsgave. Stockholmsgave rummer en personale- og en
foraldregruppe, der virkelig VIL institutionen og lzgger et stort engagement i stedet. De gode
relationer er med til at skabe grobund for de lokale folkeskoler, fordi vi ensker, at bernene fortsztter
sammen.

Vi er med andre ord forfrdede ved tanken om at miste Stockholmsgave Narrebro, der giver vores
og vores barns hverdag mening. Og det vil vere konsekvensen - for en flytning vil uundgéeligt
have store konsekvenser for sivel barne- som personalegruppen.

Kom igen!
Born pé Vesterbro og Amager har naturligvis ret til samme privilegier, som vores bern nyder i
Stockholmsgave Norrebro, men ikke pa bekostning af andre berns trivsel.

Vi er klar over, at der er ledige bernehavepladser p& Norrebro, men losningen kan ikke vare, at
flytte velfungerende institutioner, der udfordrer og skaber trivsel for vores barn. 1 stedet mener i,
kommunen ber give Nerrebros meget brogede institutionsudbud et laft. Narrebro har ikke brug for
hovsa-lgsninger, men fremadrettede beslutninger, som kan vere til gavn for Nerrebro og
bernefamilier generelt.

awegne af Forzldrebestyrelsen Stockholmsgave Nerrebro.
4 ,
Chfistina Nelke
Murergade 14, 2.th, 2200 Kebenhavn N, tIf 2253 6777, mailto: cn(@detfri.dk
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Til Berne- og Ungeforvaltningen Kebenhavn d. 20. oktober 2008

Kare politikere
Det er med stor undren at vi erfarer, at I har tankt jer at nedleegge udflytterbernehaver pa Nerrebro.

Det, at kunne give sit barn en mulighed for hver dag at komme ud af byen og f3 frisk luft, grave i
jorden, opleve arstidernes skiften og have plads til at rere sig pa uden frygt for biler, er en af de
altovervejende grunde til at vi ikke er flyttet fra Narrebro.

Vi har forstéelse for, at der er overskydende pladser p4 Nerrebro og mangel pa samme andre steder.
Men at lukke velfungerende og meget sogte udflytterbernehaver er ikke lesningen. Vi har en dejlig
bernehave med glade og sunde barn og et utroligt godt, sammentemret og kompetent personale.
Hver dag kan vi som foraldre sende vores bern af sted med en god fornemmelse i maven. Den
tryghed ma I ikke tage fra os.

Norrebro har i de sidste par 4r stiet model til meget pA mange punkter, og det kunne afholde mange
bernefamilier fra at flytte fra bydelen,at fa lidt fred, i hvert fald fra politisk side.

Folkeskolerne pa Nerrebro er endelig inde i en god udvikling hvad angér fordelingen af elever med
dansk og anden etnisk herkomst. Lad os ikke edel@gge denne udvikling ved at de danske familier,
som erfaringsmassigt seger udflyiterbornchaveme, flytter fra bydelen.

Lad os beholde vores udflytterbernehaver.

Med venlig hilsen

A ek 7

Kim Mark Hillmann og
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Heringssvar
Kebenhavn d. 20/10-2008

Det er med forfaerdelse at vi erfarer at politikerne i Kebenhavns Kommune arbejder med foreslag
om at nedlegge og/eller flytte optaget af bern i forhold til Nerrebro-udflytterbernehaven
Stockholmsgave, Indre.

Barnehaven er utrolig velkerende med en engageret ledelse og medarbejderstab. De enkelte stuer er
preget af stabilitet og tryghed, og som folge heraf ogs4 et stort forzldreengagement. Imodsatning
til mange andre institutioner marker man i Stockholmsgave, Indre de ansattes arbejdsglede og
motivation i forhold til at tage sig af bernenes trivsel.

Som forzldre til to born i Stockholmsgave, Indre vil en opsplitning af bernene og/eller
medarbejderne vaere det strkeste incitament til kraftigt at overveje vores fremtid pa Nerrebro.
Meget er kaotisk i vores bydel med kriminalitet og skyderier, s hvis man nu valger at edelegge de
fa velfungerende muligheder vi har som lovlydige borgere — nemlig at give vores bern mulighed for
frisk luft i dagtimerne i trygge og paedagogisk forsvarlige rammer — s4 er tiden inde til at flytte vaek.

Det samme gzlder for medarbejderne. Alene rygterne om en opsplitning far de dygtige
medarbejdere til at undersege mulighederne for at sege vek.

Vi ved ikke hvad politikerne vil med Nerrebro. Men det kunne vare noget med at styrke
sammenholdet, fi en mere varieret beboersammensztning og fa flere barnefamilier til at blive
boende i kvarteret. Dette opndr man bl.a. ved at bevare velfungerende udflytterbarnehaver siledes
at barnene kan fa et socialt netverk, der hvor de bor.

Der er mange ting som kunne forandres til noget bedre pa Nerrebro. Men lad nu vare med at
edelagge det der fungerer for at fa en minimal besparelse eller fordi et par pladser har staet abne et
kort stykke tid.

En bevarelse af udflytterbarnchaverne i deres nuvarende udformning er bade en investering i
bernene og i det kvarter de vokser op i.

Mvh.

Thomas Westh og Christina Rye Tarp

O G,
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Louise Holm Pedersen & Carsten Rudolf
Lasseesgade 16, 2
2200 Kbh. N
Kbh. D. 21. oktober 21, 2008
Born- og ungeforvaltningen
Sekretariatet, Kebenhavns Ridhus

Vedr. Lukning af udflytterbernehave pi Nerrebro

Vi har valgt en udflytterbernehave bevidst og aktivt, fordi vi gerne vil tilbyde vores born
nogle fysiske rammer med gode udendersarealer og en kontakt til naturen, som de ikke
ellers ville fa i deres dagligdag p& Nerrebro.

Vi tog i lebet af sommeren en sveer beslutning om at flytte vores sen Alfred fra en
bornehave i en integreret institution, hvor han er kommet i tre 4r til Bernehaven
Stockholmsgave indre.

Vi havde igennem et &r sendt en greedende dreng afsted, men pa de 2 maneder han har
haft en hverdag i Stockholmsgave, er det med hjelp fra et kompentent og
imedekommende personale, samt en bernegruppe, der er utrolig velfungerende, vendt til
at vaere en dreng, der gerne vil i barnehave — og oven i kabet griner over det.

Vores datter er for 2 uger siden ogsé startet i Stockholmsgave indre -2 &r og 8 mdr
gammel. Det er derfor med stor forundring og nervesitet, at vi nu erfarer, at vores berns
udflytterbernchave Stockholmsgave kan risikere at overgd til et andet distrikt. At man
risikerer at adelgge bade personale- og fordregruppe er ubegribeligt.

Vi oplever i vores dagligdag en dygtig ledelse og ikke mindst et personale, der skaber en
tryg og udfordrende dagligdag for vores barn. Det viser sig i det daglige med bern, som
kommer hjem efter en lang dag struttende af selvvaerd, selvtillid og en stor folelse af
feellesskab.

Det er med andre ord ikke blot enskvardige tanker om en institution, som
Stockholmsgave tilbyder, men en konkret hverdag som er lettere og sjovere for bade bern
og foreldre.

Informationerne i denne sag er sparsomme og béde forzeldre og personale oplever en stor
usikkerhed for fremtiden. Vi er bange for at vi skal flytte vores bern til en anden
institution — hvilket vil veere imod alt, hvad vi har forklaret dem i forbindelse med det
skifte de lige har gennemgaet.

Derudover vil det ikke bare vare et tab for 0s, men ogsa de 66 andre bern og deres
forzldre pa Nerrebro. Vi stiller os fuldstzendig uforstiende overfor overvejelserne om at
lukke en s& velfungerende institution, og dermed ramme si mange mennesker pd, hvad de
bygger deres dagligdag op omkring.

Med venlig hilsen

Louise Hplm Pedersen & C Rudolf
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Mandag den 20. oktober 2008

Til Bern og Ungdomsforvaltningen
Kebenhavns Radhus,

Velfungerende udflytterbernehaver pa Nerrebro er truet af lukning. Det undrer mig, at den
overskrift er sandheden — og at udtrekningen af en lotteriseddel kan betyde, at to af Nerrebros
udflytterbernehaver skal flyttes og here til en anden bydel.

Hvor vil I sé placere de bern, som sé ikke lzngere har en velfungerende udflytterbernehave?
Udflytterbernehaver er der jo ventelister til.

Min sen gér i Stockholmsgave Indre. For at komme til at ga i Stockholmsgave Indre, skulle han
forst gé tre maneder i en anden bornehave pa Norrebro. Det var — set i sammenhzng med stor
personaleudskiftning og et ton af vikarer i hans vuggestue — ikke uden omkostninger. Nu er han
efter et ar faldet godt til i Stockholmsgave. Han har udbygget venskabskredsen, han er blevet tryg —
og jeg har som mor ogsd féet et netvaerk, jeg som enke og eneforserger er meget glad for, og det
betyder meget for vores liv, at han kan g4 der, indtil han skal i skole.

Jeg har bevidst valgt Stockholmsgave Indre, fordi min sen kunne fortsztte i bernehaven sammen
med sine bedste venner fra vuggestuen, fordi der er en stor legeplads med plads til at vare sig selv
og en skov udenfor hegnet. Fordi bernehaven ligger sa tzt pa, at jeg ind imellem kan tage op for at
hente ham i bernehaven med offentlig transport uden at skulle tage en hel fridag og fordi
bernehaven har nogle gode principper omkring leg, laering og samveer. Fordi han far et skud luft
hver dag, som er mindre forurenet end luften er p& Nerrebro. Og ikke mindst fordi
personalegruppen bestér af meget kompetente pedagoger og pedagogmedhjalpere, som har hjertet
med i deres arbejde — og som ogsa har valgt Stockholmsgave Indre.

Jeres méde at prioritere pa skaber som sagt en dyb undren hos mig, og jeg ma sige, at det
forekommer bade uansvarligt og uigennemtankt. Personligt er jeg imod forslaget fordi, at der nu er
fare for, at Stockholmsgave Indre vinder det lotteri, som I har sat gang i, hvilket vil f4 store
konsekvenser for vores liv. Set i det storre perspektiv er jeg imod jeres handleméade, fordi Nerrebros
udflytterbernehave er en af grundene til, at nogle bernefamilier — og dermed skatteydere - vaelger at
blive pd Nerrebro og dermed i Kabenhavns Kommune. S& hvorfor dog lukke velfungerende
institutioner pé Nerrebro? Det ville efter min mening vere et bedre udgangspunkt at se pé de
institutioner, som ikke fungerer og for eksempel sla et slag for at fa forzldre med anden etnisk
baggrund til i hgjere grad at velge udflytterbarnehaverne. En kampagne, som skulle g ud over
brochure niveau.

Denne bydel — og Kebenhavn i det hele taget — har ikke brug for hovsalesninger, men
gennemtankte og fremadrettede beslutninger, som kan blive til gavn for alle bernefamilier.

Med venlig hilsen

Py

Lone Hartvig Andersen
Mor til Tobias Hartvig Tornbjerg: lykkelig 4arig (draber) snegl i Stockholmsgave Indre
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Til Kgbenhavns Kommune

Vi er som forzldre meget bekymrede over den varslede flytning af 2 Narrebro udflytterbornehaver.
Bekymringen er naturligvis forst og fremmest personligt begrundet, i og med vi har vores zldste
dreng pa knap 3'% &r i Stockholms Gave og forventer om godt et ar ogsé at f3 plads til vores yngste
der. Tankerne gar dog samtidig til alle de bern og forzldre i Norrebros udflytterbernehaver, der kan
rammes af den varslede flytning.

Stockholms Gave er en utrolig velfungerende institution. Ledere, pedagoger og
padagogmedhjlpere udferer deres arbejde dygtigt og med kerlighed og rummelighed. Der
arbejdes med ro, opmarksomhed og kreativitet — det kan mzrkes, nr vores bern fortzller om deres
dag, ndr vi som forzldre afleverer vores bern, og nér vi deltager i fallesarrangementer. Samtidig er
specielt de udenders faciliteter i Stockholms Gave gode rammer for det padagogiske arbejde.

Som forzldre under vi alle born og forzldre i Kebenhavn en institution som Stockholms Gave. Alle
bern ber dagligt modtages af sede, engagerede, dygtige padagoger og medhjzlpere og have
mulighed for at udfolde sig i stimulerende omgivelser.

Til en start gnsker vi som forzldre selvfalgelig, at alle bornefamilier har mulighed for at fa passet
deres bern. Lesningen af pladsmangelproblemer i Kebenhavn kan dog ikke ske ved at flytte og
dermed starte nedbrydningen af en velfungerende institution som Stockholms gave. Det er hverken
en god lpsning eller en rimelig losning.

Hvert barn i Stockholms Gave er i midt i en rivende udvikling. Barnene er i sociale og fysiske
rammer, der stimulerer deres sproglige, motoriske, kreative og intellektuelle udvikling. Vores
@ldste dreng har taget syvmileskridt i sin udvikling, siden han startede i Stockholms Gave — specielt
hans selvstzdighedsniveau er vokset betydeligt.

Og ja, si kan man som kommune med logistik og ressourcebrillerne pd argumentere, at (1) bernene
sagtens kan blive i Stockholms Gave, selvom afhentningsstedet flyttes til Vesterbro eller Amager.
Og man kan argumentere, at (2) ogsa andre institutioner er velfungerende med solide
udviklingsforleb for bernene til falge.

MEN (1): i praksis vil forzldrene tvinges til at finde andre pasningsmuligheder — hverdagen hznger
simpelthen ikke sammen, hvis man skal transportere sig fra den ene ende af byen til den anden to

gange dagligt. Det er vores vurdering, at nogle familier endda vil valge at flytte ud af byen.
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Samtidig vil flytningen tvinge en del af personalet til — fuldt forsteligt - at sege andetsteds hen —
det er helt urimeligt!

Og (2): forhdbentlig er der institutioner, der fungerer lige si godt som Stockholms Gave. Men der
findes INGEN institutioner, hvor barnegruppen ser ud som i Stockholms Gave! Barnehavebern
danner relationer og knytter venskaber — med de voksne omkring dem og med bernene pa deres stue
0g pa tveers af stuer. Tvinges barnegruppen til at bryde op, har det udviklingsmassige konsekvenser
for alle barnene. Det gzlder bade stzrke born med ressourcestzrke foreldre og mindre starke bern
med mindre ressourcestzrke forzldre. At bryde bernegruppen op — og ja, det VIL vare
konsekvensen af en flytning - er simpelthen den dérligst tnkelige ide og kan kun karakteriseres
som et overgreb pa bernenes udvikling. Det er i ingens interesse.

Samtidig ber vi alle sammen huske pa, at Stockholms Gave i sin aktuelle situation er bygget op af
en personalegruppe og en forzldregruppe, der virkelig VIL institutionen. Stockholms Gave har ikke
altid vaeret sd velfungerende og haft s godt et ry, som det er tilfzldet nu, Den gode udvikling og de
gode historier hanger helt uloseligt sammen med de mennesker — ansatte, bern og forzldre — der
tilsammen udger Stockholms Gave. Det er absolut ikke i Kebenhavns Kommunes interesse at

odelegge en velfungerende institution.

Det kan muligvis lase et akut problem at flytte Stockholms Gave. Men omfanget af dette akutte
problem vil blegne i forhold til de problemer, der p4 lzngere sigt vil felge flytningen.

For vores berns skyld, for personalets skyld, for Kebenhavns Kommunes skyld — lad vaere med at

flytte Stockholms Gave.

Mvh

Spadbernsforsker & Stud. Cand. Psych. & Konsulent & Stud. Cand. Psych.
Lea Marie Holst-Jensen Rasmus Iver Agesen

Allegade 15A, 5.th Allegade 15A, 5.th

2000 Frederiksberg 2000 Frederiksberg
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Til Kgbenhavns Kommune

Luk ikke for noget godt - Stockholmsgave skal blive p4 Stenbroen
(Ngrrebro d. 20.10.08 )

Det er skuffende, at Borgerrepraesentationen ikke har vaeret pa besgg i Ngrrebros
udflytterbgrnehaver forud for beslutningen om at overflytte to af dem til andre
distrikter. Det kunne vidne om, at Kebenhavns Kommune saetter gkonomi langt hgjere
end bgrns trivsel.

Udflytterbgrnehaven er et meget bevidst valg fra foraeldrenes side.
Udflytterbgrnehaven haever kvaliteten ved at bo i byen for barnefamilien, og for
mange bgrnefamilier er udflytterbgrnehaven ligefrem en forudsaetning for at blive
boende i byen.

Var borgerrepraesentationen kommet pa besgg i Stockholmsgave Indre var de blevet
me@dt af en institution, der emmer af trivsel. Det ggr den, fordi de fysiske rammer er i
seerklasse og giver vores bgrn, fysiske udfoldelsesmuligheder, motoriske udfordringer
og sanseoplevelser, som stenbroen ikke kan tilbyde. Her er rum og plads til, at barn
kan veere bgrn. Og det ger den fordi personalet i Stockholmsgave Indre ogs3
stortrives og er en gruppe dygtige, engagerede og omsorgsfulde paedagoger og
medhjalpere.

Hvad der ogs3 er unikt ved Stockholmsgave Indre er, at en meget stor del af bgrnene
har fulgtes ad siden vuggestuen. Denne kontinuitet er ikke sadvane i Kgbenhavn,
men afggrende for bgrnenes sociale udvikling og for bgrnefamiliers trivsel i byen.
Kontinuiteten er desuden afggrende for den taette foraeldrekontakt, vi oplever i
Stockholmsgave Indre; en kontakt der vil vaere med til at skabe grobund for de lokale
folkeskoler, fordi vi gnsker, at bgrnene fortsaetter sammen.

Vi er med andre ord forfaerdede ved tanken om at miste Stockholmsgave Indre, der
giver vores og vores bgrns hverdag mening. Og det vil vaere konsekvensen - for en
flytning vil uundgdeligt have konsekvenser for s3vel bgrne- som personalegruppen.

Bern pd Vesterbro og Amager har naturligvis ret til samme privilegier, som vores bgrn
nyder i Stockholmsgave Indre, men ikke p3 bekostning af andre bgrns trivsel.

Vi er klar over, at der er ledige bgrnehavepladser pd Ngrrebro, men lgsningen kan ikke
vaere, at flytte velfungerende institutioner, der udfordrer og skaber trivsel for vores
bgrn. I stedet mener vi, kommunen bgr give Ngrrebros meget brogede
institutionsudbud et Igft, s§ Ngrrebro-forzeldre ikke placerer deres bgrn uden for
lokalomradet.

%tenbroen har brug ft@/\)omww

Rasmus Heiberg og Christina Nelke

Murergade 14, 2.th.

Mor til Knut og Bosse, glade bgrn fra Stockholmsgave Indre
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Jan Christensen og Bente Haugbel
Falledvej 25, 1th
2200 Kbh N 21.10.2008

Bern- og Ungeforvaltningen
Sekretariet
Kebenhavns Radhus

Vedr. lukning af udflytterbernehaver pa Nerrebro

Udflytterbernehaver er et meget aktivt og bevidst tilvalg fra foreldrenes side, hvor de fysiske
rammer i form gode udendersarealer og tet kontakt med naturen s@ttes i hgjsadet fremfor andre
fordele.

Det er derfor med forundring og nervesitet, at vi erfarer, at vores sens udflytterbornehave
Stockholmsgave kan risikere at overga til et andet distrikt.

Vi undrer os meget over beslutningen om at lukke udflytterbernehaver pa Norrebro. Begrundelsen
synes at vere, at det er den letteste og billigste méde at skaffe bernehavepladser til andre distrikter
pa. Er det en legitim méde at treffe beslutninger pa? Hvilke padagogiske overvejelser er der gjort?
Hvor er hensynet til det enkelte barn - bydelen Nerrebro og dens borgere?

Trods sin udflytterstatus er Stockholmsgave en aktiv deltager i udviklingen af lokalmiljeet .
Institutionen er en del af mangfoldighedsprojektet, hvilket gor det endnu mere uforstdeligt, at
bernehaven skulle tages ud af et igangvaerende forseg her pa Norrebro.

Det virker peedagogisk ubegribeligt at man overvejer flytning af en meget velfungerende institution.
Stockholmsgave er i hej grad en sadan. Her er en dygtig ledelse og et engagereret og kompetent
personale, der formér at skabe en meget tryg hverdag for vores barn. Udvikling af det enkelte barn
mhp. selvveerd, selvtillid og indgdelse i et falleskab er ikke blot ord, men konkret hverdag.

I Stockholmsgave far barnene et enestdende padagogisk tilbud, der preeger deres barndom positivt
og som giver dem faerdigheder og kompetencer, de kan tage med sig i deres videre liv.

I denne sag, hvor informationerne om, hvad der skal ske, er s& sparsomme, bliver der skabt en del
usikkerhed om, hvad fremtiden bringer for vores barn.

Vi er bange for at vores barn skal overflyttes til en anden institution, og vores erfaring er, at ikke
alle fungerer lige sa godt som Stockholmsgave.

Det vil vaere et keempe tab for 66 bern og deres forazldre p& Nerrebro, hvis Stockholmsgave skulle

overga til et andet distrikt. Vi stiller os fuldsteendig uforstdende overfor, at nogen kan begynde at
overveje at lade en sd velfungerende institution lukke og dermed ramme 66 bern og familier.

Med venlig hilsen
Jph C S og M
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Hvorfor nedlzgge basen pa Jesper Brockmannnsgade?

Hvorfor veelge at nedlzegge netop basen for Stockholmsgave?

Vi er en velfungerende institution med 60 bern, hvis familier bor pa Nerrebro.

Vi er familier der har valgt en institution i nzrmiljeet, vi har ikke biler og

har valgt en institution, hvor vi kan aflevere vores bern i kort afstand fra vores hjem,

s vi kan na til og fra arbejde. Og vi skal kunne aflevere seskende i de narliggende institutioner.

Hvorfor flytte basen til en anden bydel? Vi har ikke valgt en institution i et andet distrikt.

Vi faler os taget ved nzsen. Det er som at kebe en vare, og sa opdage,

at varen pludselig har en ny varedeklaration,

som slet ikke stemmer overens, med den vare man blev lovet i butikken.

Vi er flere, der ikke ville have valgt institutionen, hvis vi havde fiet at vide, at dens base 13 i en
anden bydel.

Uden basen i vores bydel kan vi ikke 3 vores morgener og eftermiddage til at hange sammen,
pd en rimelig méde for os voksne og vores bern.

Tanker man sig virkelig, at vi skal jage gennem byen med et lille barn bag pd cyklen i
myldretidstrafikken?

Det giver ingen logik, at foreldrene forst skal kere barnene tvaers gennem byen,

hvorefter bussen kerer dem tilbage igen over Norrebro for at ende i Lyngby.

Afstanden fra Nerrebro til Vesterbro eller Amager er i transporttid stort set den samme,

som turen fra Nerrebro til Lyngby. S det virker ikke logisk.

Kort sagt: at skulle transportere bernene tvaers gennem byen i myldretidstrafik med kedannelser og
fa leenger transport,

det giver ikke mening,

Vi troede Kebenhavn var "sund by". Det er da ikke sundt at sidde i en bus og kukkelurer.

Det vi har brug for er et busstoppested pd Nerrebro, hvor bernene kan stige af og pa.

Basen er en del af en hjemtransport. Bernene skal keres hjem til far og mor, hvor de bor og ikke til
et andet sted i byen.

Det ville svare til at folk der bor pa Nerrebro ikke kunne sta af p& Norreport Station, nér de kerte
med s-toget fra Hillerod,

pa vej hjem fra arbejde, nzh nej de matte forst komme af pa Dybbelsbro, selv om s-toget korte via
Norreport.

Hvorfor nedlegge en base pi Nerrebro, var det ikke bedre at sammenlagge baserne pa Norrebro,
hvis man endelig skal sparre.
Hvis den lgsning ikke synes mulig pga pladsen i de eksisterende baser er for trang,

sd har Ritt jo tidligere tilbudt andre unge mennesker, store lokaler pa Stevnsgades Skole. De mé nu
kunne anvendes som base.

Hvorfor adelegge en velfungerende institution?
Vi ved jo alle, at der er institutioner p4 Nerrebro der ikke har det samme gode ry,
mdske var det nogle af disse, der skulle sammenlagges, for at skabe en bedre institution.

Der mé og skal helt sikkert findes en bedre og mere fornuftig lesning end nedlaggelse af basen for
Stockholmsgave Indre.

Venlig hilsen
Inger Marie Vandel,
Mor til Hjalte i Stockholmsgaye Indre.

7%



Side 1 af 1

Hanne Holm Bengtson

Fra: mettebau@gmail.com pa vegne af Mette Bau [skrivtil@mettebau.dk]
Sendt: 2. november 2008 21:22

Til: Berne- og Ungdomsforvaltningen

Emne: Heringssvar: Bevar Rede Rose 2 pa Nerrebro

Vedheaftede filer: Bevar Rede Rose 2.doc

Hej Borne og Ungeforvaltning (mailen er sendt som vedhaftet brev ogsa)

Det er med vrede, fortvivlelse og tarer i gjnene at vi laeser og hgrer om de tiltag man har i sinde at udfore
i de Kgbenhavnske udflytterbgrnehaver pa Norrebro. At rykke pladser fra Norrebro — at lukke
udflytterinstitutioner pd Ngrrebro virker fuldstzendig uvigennemtzankt i forhold til Ngrrebro-bernenes
muligheder, velvare og trivsel. Som Ngrrebro-foraldre ma vi rdbe "STOP et gjeblik".

Vi er forzldre til to bgrn. En dreng pé 7, som sidste dr stoppede i udflytterbgrnehaven "Rgde Rose 2" og
som nu gdr i skole, og en pige pd snart 3 som efter planen starter i samme institution om 4 méneder.

"Rgde Rose 2" ligger i toppen af Ngrrebros bedste barnehaver. Den er eftertragtet blandt forzldre, elsket
af alle bgrn der stifter bekendtskab med den, og er positivt kendt i flere bydele. Det er den, fordi den
modsat sa mange andre institutioner i Kgbenhavn fungerer i praksis.

Bernene trives, rammerne og personalet er fantastisk. Institutionen har igennem mere end 30 ar
"produceret"” glade, sunde og kompetente bgrn pa Narrebro. Det betyder at foraldre til bgrn pd Narrebro
sgger bornehaven, for at give deres bgrn en unik mulighed for et bgrnehaveliv, hvor natur, l&rdom,
oplevelser, ssmmenhold, tryghed og fellesskab blandt bgrn, forzldre og personale er i hgjsaedet.
Faktorer som er svaere at opdrive i nutidens stordriftsinstitutioner i byen.

Vores personlige erfaringer med "Rede Rose 2" er udelukkende positive. Vores @ldste barn har fiet sa
meget med til skolelivet fra sit bgrnehaveliv, savel "fagligt" som socialt. Som forzldre har vi fiet
oplevelser som andre familier pd Ngrrebro ma kigge langt efter. Vi har faktisk besggt et hav af
bgrnehaver, for at se pd mulighederne for vores yngste barn. Men vi kunne ikke pa hverken Ngrrebro
eller @sterbro finde institutioner som kom i nerheden af den kvalitet af bprnehaveliv som "Rgde Rose 2"
kan tilbyde. Ngrrebrobgrn er heldige at have den mulighed.

Vores valg er derfor klart — vores bgrn skal alle have deres bgrnehaveliv i "Rgde Rose 2" og vi hdber
virkelig I vil lytte til alle os forzldre der kender institutionen — det er vores bgrns liv, deres barndom,
deres tryghed og oplevelser I rykker rundt med som brikker i et puslespil. Vi er ressourcesterke foraldre,
der er bosat pa Ngrrebro, fordi der findes tilbud til vores bgrn som dette!

Det bgr vaere faktorer som bgrnenes velvere og trivsel, foreldrenes gnsker og institutionernes funktion i
praksis, som vagter mod beslutninger om lukninger og ikke et puslespil om pladser, gkonomi eller
stordriftstankegang!

Bevar "Rade Rose 2" til gavn for hele Ngrrebro!
Med venlig hilsen

Pil Heick og Mette Bau
Rédmandsgade 92, 2 tv, 200 Kgbenhavn N

18-11-2008
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Hanne Holm Bengtson

Fra: Rasmus M Jensen [rasmusmj@gmail.com]
Sendt: 23. oktober 2008 21:58
Til: Bo Asmus Kjeldgaard; Jan Andreasen; Jette Bergenholz Bautrup; Jesper Christensen;

Lars Rasmussen, Jesper Schou Hansen; Kasper Johansen; Signe Goldmann; Allan
Mylius Thomsen; Majbritt Mamsen; Louise Frevert

Emne: Sags nr. 2008-116298 'Hering vedrarende omlaegning af udflytterinstitutioner fra
Narrebro'

Opfolgningsflag: Opfelgning
Flagstatus: Fuldfart

Til Borgerrepraesentationen,

Jeg har med stor beklagelse modtaget nyheden om, at Ngrrebros
daginstitutioner endnu engang presses. Denne gang drejer det sig om
udflytterbgrnehaverne, hvoraf to i bydelen trues med lukning - med stressende
og psykisk belastende fglger for bade personale, bgrn og forzeldre.

Jeg ma som beboer i kvarteret og foraelder til et barn i Blokhuset
Udflytterbgrnehave pd det kraftigste give udtryk for min staerke utilfredshed
med en evt. beslutning om at lukke og flytte to udflytterbgrnehaver ud af en af
byens taettest befolkede bydele.

Samtidig frygter jeg, at beslutningen vil vaere med til at fa flere
ressourcestaerke familier til at flytte. Det vil forarme bydelens sociale
sammensaetning. Det har vi ikke brug for, hvilket tidens voldsomme
sammenstgd mellem utilpassede personer viser!

Bevar udflytterbgrnehaverne! Flere af barnene kommer fra ressourcestzerke
familier, der bevidst veelger den plads og friske luft, som en udflytterbgrnehave
giver. Vi bor i byen, men vil samtidig give vores bgrn nogle andre indtryk,
andre muligheder og laererige udfordringer taet pa naturen.

Det er vigtigt at bevare denne gruppe af foraeldre og bgrn i bydelen. Det er
vigtigt for et fremtidigt beeredygtigt lokalsamfund med bredde i den sociale
sammensatning.

Sa udvis gavmildhed! Udvis politisk gavmildhed og bevar visionerne med
udflytterbgrnehaverne i bydelen. Udvis gavmildhed, sa bgrnene som bor trangt
mellem hgje bygninger og gader med mange biler kan fa nogle fantastiske
oplevelser og stor leererigdom fra naturen samt et frisk pust luft i lungerne.

Udvis politisk gavmildhed over for en trang bydel med store sociale problemer.
Bevar udflytterbgrnehaverne i bydelen, sd den sociale sammensaetning 0gsa i
fremtiden er bred, blandet og baeredygtig.

Jeg haber pa det kraftigste, at I ikke vaelger at lukke bare én

18-11-2008
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udflytterbgrnehave. De er vigtige for bydelen. Kopier i stedet modellen til andre
bydele, sa de ogsa kan nyde godt af den.

Med venlig hilsen,

Rasmus Mgller Jensen
Mimersgade 53,3
2200 Kgbenhavn N

tlf. 35827075
mob. 30940286

rasmusmj@gmail.com

18-11-2008
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Hanne Holm Bengtson

Fra: Katrine Larsen Traberg
Sendt: 27. oktober 2008 14:07
Til: Katrine Larsen Traberg
Emne: VS: Haringssvar

Vedhaeftede filer: image001.jpg

Fra: Karina Brehm Christensen

Sendt: 27. oktober 2008 13:26

Til: Henriette Bjgrn Nielsen; Sgren Thorborg
Emne: Hgringssvar

27.oktober 2008
Spanageri4 A
4623 Lille Skensved
www.udflspanager.kk.dk
email: 37395@buf.kk.dk

Til: Henriette Bjorn

Hearingssvar angdende pladskapacitetsstyringen i Narrebro.

Vi er blevet bedt om at afgive et hgringssvar pa angdende pladsproblemet /pladsgarantien
i forbindelse med budget 2009.
Vi vil foresla at , man bibeholder udflytterpladserne p& Narrebro. En flytning af pladserne til
Amager/Vesterbro er kun en kortsigtet lasning, da prognoserne viser, at man inden for en
kort arreekke vil komme til at mangle barnehavepladser igen. Vi forstr godt kommunens
dilemma, og vil derfor gerne vaere behjaelpelig med at finde en lasning til ,hvordan man kan
lose en del af problemet.

Vi er for tiden en velfungerende 40-barns ren udflytterbarnehave. Vi karer fra
Nannasgade 18 2200 Kebenhavn N. Vi karer til Lille Skensved, hvor vi har vor faste
institution - se vores hjemmeside www.udflspanager.kk.dk — med rigtig god plads.

Derfor vil vi foresla falgende: - At vi far en sattelitopsamling i et af de berarte distrikter. Der
vil man med fordel kunne knytte en rumlepotte til, Det vil kunne lade sig gare naesten
udgiftsneutralt. Ledelse og personale har overskud nok til at deltage i sddan en
konstruktion med to opsamlinger, og vi mener faktisk, at etablering af en rumlepotte vil
veere en opkvalificering af vores barnehave.

18-11-2008
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Vi forventer at blive inddraget i processen, hvis vores institution kommer til at indga i
lasningen pa kommunens plads-kapacitetsproblem.

Vi haber, at | vil se med velvilie pa vort forslag.

Mwed venlig hilsen

Karina Brehm Jens Iver Christiansen
Leder souschef

18-11-2008
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Borne- og Ungdomsforvaltningen
Sekretariatet, Radhuset

1599 Kebenhavn V

e-mail: bufi@buf.kk.dk

Nerrebro 11-11-2008

Heringssvar vedr. omlagning af udflyttedelen i institutionen Stenurten pa Rantzausgade, Norrebro

Pa vegne af forzldrene til to bern, hvor én, forhadbentlig snart to barn, gar i den serdeles velfunge-
rende institution Stenurten. Vi er forundret over Kabenhavns kommunes onske om at lukke/flytte
vores udflytterdel. Dette skyldes flere ting.

I Stenurten er bernene skiftevis én uge i udflytterdelen (Tranemosen) og to uger i bernehaven pa
Rantzausgade. Der er derfor mange bern, som pa skift far gleede af udflytterdelen. Stenurten i
Rantzausgade har mange positive aspekter, som et eget kendskab til omradet omkring barnehaven
og mulighed for et tvarfagligt samarbejde pa tvaers af institutioner samt lege og aktiviteter pa
tvaers af grupperne (stuerne).

Udflytterdelen giver dog nogle helt unikke vardier, et tettere sammenhold i den enkelte gruppe
og giver bybern mulighed for at udforske de forskellige elementer i naturen, og derved blive mere
miljobevidste bybern. Pa dette punkt adskiller Stenurten sig ogsa markant fra andre institutioner
ved at vare ekologisk og bygget af materialer som tilgodeser miljget, derfor er en udflytter en na-
turlig og vigtig del i den overordnet malsetning for Stenurten, nemlig at bernene skal blive mere
miljebevidste.

Stenurten er blandt, en af de mest sogte institutioner pa indre Nerrebro. Der star pad nuvarende
tidspunkt omkring 125 bern pa venteliste til vuggestuedelen. Dette har betydet, at vores barn star-
tede i en anden institution inden hun fik plads i stenurten. Lukkes udflytterdelen vil dette muligvis
betyde, at hun igen skal flyttes fra hendes trygge hverdag, som bestar af et velfungerende, engage-
ret og veluddannet personale og ikke mindst hendes rigtig gode venner. Dette kan have rigtig store
omkostninger og konsekvenser for hende, hvilket ikke er rimeligt. Samtidig vil der ikke langere
balance mellem antal bern i vuggestuen og bern 1 bernehave, sa vuggestuebern i fremtiden ikke
kan vare sikre pa en plads i barnehaven.

[ Traditionelle institutioner er der alt andet end lige mere indendersstej, hvilket er et problem, da
meget stoj er stressende for bade bern og voksne. Der vil derfor automatisk blive tysset mere pa
barnene hjemme pa Nerrebro end i udflytterdelen, hvor der er et starre rum (under dben himmel),
og derfor plads til mere stojende og vilde lege.
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Stenurten er placeret ved siden af Aboulevarden, der som resultat af den massive trafik giver en
del udendersstoj og ikke mindst en del luftforurening, er for nyligt malt som et af de mest forure-
nede omrader 1 Kebenhavn.

Udflytterdelen giver vores barn mere frisk luft, mindre stoj, mere udendersaktivitet som igen giver
en bedre kondition (farre overvagtige), en bedre motorik, bedre indlering. mindre sygdom for
bade store og sma (hvilket i den sidste ende giver besparelser for kommunen).

Disse unikke veerdier giver alt i alt en bedre livskvalitet og velfungerende glade bern og voksne,
som vil fa et storre overskud i dagligdagen, hvorved antallet af konflikter vil mindskes bade i dag-
institutionen og derhiemme.

Vi traf et bevist valg, da vi valgte Stenurten for at vores barn skulle fa mulighed for at fa glede af
alle de gode vardier der ligger i Stenurten med udflytterdelen, og vi foler os derfor snydt hvis
denne udflyttedel tages fra os. Derudover kan man sperge: "Har vi rad til at miste disse verdier?”
Vi mener NEJ, det er ikke rimeligt, at udflytterdelen betragtes som en “mobil enhed” som "bare”
kan flyttes efter forgodtbefindende. Derfor haber vi, at I vil tenke i langsigtede losninger og ikke
midlertidige hovsa lesninger, som kan have store konsekvenser for bade barn og voksne i en ellers
meget velfungerende institution i et meget skrobeligt og belastet omrade.

For at undga flytning/lukning af udflytter bornehaver pa Norrebro kunne de store flotte boliger,
der i ojeblikket star tomme i Orestaden, anvendes til institutioner indtil der igen er rad til at bygge
institutioner i Kabenhavn.

Med venlig hilsen

Y. Lt
Lasse og Rikke Rye Ata?u(p
Skyttegade 6, 4. Th.
2200 Kebenhavn N
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Til Barne- og Ungdomsforvaltningen
Sekretariatet

Radhuset

1599 Kagbenhavn V

Horingssvar fra personalet i udflytterbernehaven Rode Rose 2

Rode Rose 2 er oprettet i 1974 af en gruppe foreeldre og peedagoger. Det er en
sesterinstitution til Rede Rose 1 og Rede Rose 3.

Graesrodsbeveegelsen Rade Rose, arbejdede pa at forbedre forholdene for familierne pa
Narrebro. For yderligere dokumentation se Rede Rose bogen "En hilsen til naboer, venner
og fiender fra beboergrupper i kvarteret”.

Graesrodsbevaegelsen Rade Rose arbejdede for bedre boliger, bedre daginstitutioner,
bedre trafikforhold, gardsaneringer og grenne omrader og en del lykkedes.

Omradet er i dag stadig praeget af teet bebyggelse, meget trafik og forurening.

Derfor veelger en del foraeldre at barnene skal ud af byen. Foreeldrene i
udflytterbernehaverne vaelger denne mulighed frem for at flytte ud af byen.

Vi synes ikke at der skal fjernes udflytterbernehaver fra Narrebro, men vil godt kommer
med alternative forslag til at lese pladsproblemerne pa Amager, Vesterbro og Valby. Der
er ikke tomme pladser i de 16 udflytterbarnehaver pa Narrebro, de er eftertragtet.

Vi vil godt pege pa at udflytterbarnehaven Spanager har udmeldt at de har en meget stor
grund, hvor det er muligt at lave en midlertidig lesning, og evt. bygge nar anleegsstoppet
opharer.

Desuden vil vi godt pege pa at udflytterbarnehaven Nordstjernen fraflytter sit udflyttersted
med plads til 32 bern, fordi de slar sig sammen med en anden Narrebro institution. Det
betyder at der er et hus til rAdighed.

Desuden ma det vaere muligt at etablerer nogle pladser ved hjaelp af rumlepotter, og evt
husbade i Orestaden og Sydhavnen.

Til sidst har vi lzest at borgmester Bo Asmus Keldgard vil bruge en akutpulje til at "redde”
de to institutioner i Valby, sa de kan forblive integrerede.

Det ma veere muligt at lese pladsproblemer uden at fratage borgerne p& Nerrebro deres
mulighed for at f& barnene ud i lys og frisk luft. Det méa veere muligt at lose problemerne
uden at @deleegge hverdagen for 50 familier og barn.



Vi arbejder i gjeblikket pa at udbygge samarbejdet med Lise Egholm p& Radmandsgade
skole. Samarbejdet vil abne mulighed for at flere bern far mulighed for at komme ud af
byen og opleve naturen pa neert hold. Vi starter op med to barnehaveklasser der pé skift
skal besoge vores udflyttersted med mulighed for naturundersagelser i skoven og ved
soen.

Vi har barn der starter i barnehaveklasserne pd Rddmandsgade skole, og som kan
fungere som sma skovambassadarer.

Det gleeder vi os meget til et udvidet samarbejde med skolen, og kan allerede nu se at vi
skal afleverer et stort antal barn til skolen naeste sommer. Samarbejdet kan pa sigt udvikle
sig, s& det ogsd kommer til at omfatter de starre klasse.

Vi har, til februar 2009, arbejdet i kvarteret i 35 &r og synes vi har en lang historie, et godt
netvaerk og tilknytning til omradet og skolen.

Vi harer desuden til gruppen af sma institutioner, 20 pladser, der har en meget lang
venteliste. Vi modtager ogsa bern med saerlige behov for netop en lille enhed med
overskuelige rammer.

Med venlig hilsen

Personalet i

Udflytterbernehaven Rade Rose 2
Lyngevej 97

3660 Stenlgse

roederose2@mail.tele.dk

Lau Nielsen, gardmand

Hanne Larsen, kakken og rengering
Jon ----paedagogmedhjeelper

Judith Frei, peedagog

Lillian Skov, souchef,

Jens H. Dreyer, leder ansat 1974



Plads- og Kapacitetsstyring
Gyldenlovesgade 15
1502 Kebenhavn V

Att. Henriette Bjorn Nielsen

Kebenhavn d. 11, november 2008,

Horingsbrev fra personalet i Askovgardens Bernehus.

Askovgardens bernehus bestir af en vuggestuegruppe, to bornehavegrupper samt et fritidshjem. -
Bornehavens to grupper skiftes til at vaere 10 dage i byen og 10 dage i udflytterbornehaven

Naorreskovhus.

Vores institution er unik, da den lever op til de politiske idealer om mangfoldighed. Det er i seerlig
grad lykkedes os at integrere de tosprogede familier - bornehavens etniske sammensatning er ca.
40/60. Det, at vi er en turnus bernehave gor, at ikke mindst de etniske foraldre tilvalger vores
institution frem for en decideret udflytter bornehave. Det er afgerende for foreldrene, at de har
mulighed for at kunne give deres born korte dage i institution —det har de mulighed for i “inde-
ugerne .

Integrationen sker blandt barnene pa stuen, i bussen, i naturen savel som blandt foraldrene. Iser er
det i ventetiden ved bussen, at foraldrene tager kontakt til hinanden og lerer hinanden at kende.
Sammensetningen af kulturer vil blive bragt i fare, hvis det besluttes, at vores udflytter del
forsvinder — vi er iser bekymrede for, at vores etnisk danske familier vil fravaelge institutionen og

dette vil veere fatalt for vores integrationsarbejde — som om noget er aktuelt pa Norrebro.
Bernehaven er fuld belagt. Dette er ogsa atypisk for omradet.

Vores institution er unik, fordi den kombinerer bernenes mede med kulturen i byen og naturen pa

landet. Denne kombination skaber rammer for at barnene fr et alsidigt erfaringsgrundlag som kun



fa andre institutioner pa nerrebro kan tilbyde. Disse rammer skaber optimale betingelser for at

kunne opfylde malene for larerplanerne.

* Barnets alsidige personlige udvikling (personlige kompetencer)
e Sociale kompetencer

e Sprog

o Krop og bevagelse

o  Natur og naturfzenomener

e Kulturelle udtryksformer og vardier

Institutionens ledelse har efter flere ar faet oparbejdet en stabil personalegruppe. Gennem det sidste
halve ar, har mange af vores ressourcer varet brugl pd sammenlagning med fritidshjemmet. Vores
udflytterdel har tidligere veeret lukningstruet.

Nu treenger ledelse og personale til arbejdsro! ~mulighed for at bruge vores ressourcer pa at
definere vores egen padagogiske linie, bruge vores overskud pa tiltag og aktiviteter for og med

bernene og forbedre rammerne for vores hverdag.

Vi mener selv, at vi har en velfungerende institution; vi har glade og tilfredse foraldre og glade og

velfungerende born. Vi far ansogere til pedagogstillinger og bliver sogt af studerende.

Med venlig hilsen

Personalet i Askovgarens Bornehus

Pa vegne atguma_e‘
Mﬂ%’}a J\bmgz\__

Padagog/TR Mette Marie Thomsen
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Hgringssvar til Borgerreprasentationen og Bgrne- og Ungeforvaltningen i
Kgbenhavns Kommune ang. flytning af 2 udflytterbornehaver fra Ngrrebro til
Arestaden/Amager samt Vesterbro.

Undertegnede, der har to bgrn i Stenurten, skal indledende beklage, at [, sddan som det er blevet
fremlagt for os foraldre af forvaltningen, nu opfordrer os foraldre/ de enkelte institutioner til at
komme med ’kreative forslag’ til at Igse forvaltningens problemer med at opfylde pladsgarantien
andetsteds i byen. Det er sveart ikke at fortolke udspillet siledes, at de respektive 12 lukningstruede
udflytterinstitutioner nu ma tale hver deres sag, og at de séledes spilles ud mod hinanden.

Og hvis ikke dette er tilfzldet, si undrer det os, at I, der er valgt til at varetage vores interesser,
vaelger at bede netop de forzldre/ institutioner der har noget godt at miste om at vere konstruktive, i
stedet for evt. at inddrage de foraldre andetsteds i byen, der har noget at vinde? Det er i det hele
taget en ubehagelig made at spille ud pa.

Derudover undrer Kgbenhavns Kommunes katastrofale fejlberegning af bgrnetal/ institutionspladser
os, eftersom historien har bevist mange gange, at man ikke kan spd om fremtiden — og da slet ikke
om hvor mange bgrn folk foder i Ipbet af x antal ar. Den tilsyneladende mangel pa visioner pa
bgrneomradet — i dette tilfaelde belyst ved forslaget om at *flytte’ velfungerende institutioner med
katastrofale konsekvenser for de bergrte til folge fér tillige en til at overveje, hvorvidt de folkevalgte
egentlig prioriterer bgrn og bernefamilier i deres kommune i n&vnevardig grad?

Det skal hertil siges, at vi er bekendt med — og har stor forstéelse for - kommunens generelt svacre
situation mht. statens stramme gkonomiske styring samt pabuddet om anlagsstop. Men nér det er
sagt, sd er det, alt andet lige, ikke rimeligt, at vi foreeldre/ borgere skal kunne overskue gkonomi og
reelle mulige lgsninger, da disse jo som bekendt altid haenger sammen, og det jo er Jer der sidder
inde med de relevante tal samt ma formodes at besidde den ngdvendige ekspertise samt forhdbentlig
store visioner — ogsa pa dette omrade? Begrebet borgerservice (som ikke er et begreb vi borgere har
opfundet) far ligesom en lidt ulden klang.

Dette hgringssvar skal sdledes ikke ses som argumentation for eller imod lukning/ flytning af den
ene eller den anden af de bergrte udflytterinstitutioner, men tager dog udgangspunkt i vores egen
institution og vores hverdag, da vi selvsagt finder det problematisk at skulle udtale os om andre
institutioners situation, uden at kende dertil.

De tilhgrende "konstruktive forslag” fremsendes ligeledes med det indbyggede forbehold, at vi har
en ikke-eksisterende baggrundsviden for at stille netop disse forslag...

Horingssvar

Konsekvenser hvis vores udflytterdel, Tranemosen bliver taget fra os:

Forst og fremmest: Vores bgrns mulighed for fysisk og mental udvikling, deres generelle
livskvalitet mm afhaenger i hgj grad af, at de mange timer de ma tilbringe i institution, er
praget af kvalitet og generel trivsel. Kvalitet og trivsel i denne sammenhgng, er i vores gjne
betinget af dels en god stemning, dels gode rammer — ogsa udendgrs! - samt voksne med
padagogisk indsigt og menneskeligt overskud omkring dem.



Bornene fratages muligheden for de anderledes oplevelser de fir ved sammenhangende
dage/ ugers udeliv i fred og ro. Bernenes muligheder for en sund og naturlig udvikling af
is@er grovmotorik og naturforstéelse (udendgrs madlavning, klatring i traeer, lange géture
i skoven, den "gode langsomhed’ mm) forringes sledes kraftigt.

De sundhedsfremmende - og forebyggende perspektiver ved at opholde sig ude og i
bevagelse forringes kraftigt. Sygdomsomfanget blandt institutionens bgrn og personale
md dertil forventes at stige, da det er et faktum at skovbgrnehaver er ramt af mindre
sygdom end de almindelige institutioner er. Dette vil s betyde flere sygedage blandt
personalet samt at foreeldre ma blive hjemme fra arbejde oftere.

Det er et faktum at der er feerre konflikter og mindre stgj i skovbgrnehaver. Det siger sig
selv, hvilke videre konsekvenser dette faktum vil fé for os og vores bgrn — og ikke
mindst for personalet hvis Tranemosen tages fra os.

. Den lange venteliste i Stenurten (samt den afskaffede spskendegaranti) betgd for os at vi
matte finde anden pasning til begge vores bgrn, indtil de kunne fa *gnskepladsen’. Vores
xldste, som lige er blevet 4 dr blev passet i en lille privat vuggestue uden legeplads,
mens vores yngste métte "tage hvad der var’, hvilket betpd en af de institutioner pa
Norrebro hvor der var ledige pladser. Vi matte saledes, i et ar aflevere og hente vore to —
nogle gange tre bgrn tre (delebarn) forskellige steder, den yngste et sted vi mildest talt
ikke var trygge ved og hvor den generelle kvalitet lod meget tilbage at gnske! Vores
yngste fyldte i gvrigt 2 ar den méned hun endelig fik en plads i Stenurten.

Grundet den lange tid vores bgrn stod pa Stenurtens venteliste, vil en evt. tvangsflytning
af vores barn/ bgrn betyde endnu et skift i vores bprns daglige rytme/ fysiske og sociale
miljp, med hvad dertil hgrer af fglelsesmeassige relationer der bliver brudt og nye der
skal etableres...

Da Stenurten er en integreret institution kan vi dertil risikere, at sgskende bliver skilt ad
og séledes ikke fér glaede af hinanden i dagligdagen mere. (Der er kun 19 mdr. imellem
vores bgrn, sd de vil komme til at gd i bgrnehave samtidig i et eller to ar). Desuden
risikerer vi igen at skulle cykle byen rundt morgen og eftermiddag.

Vi har ved flere lejligheder erfaret, at “en af de bedste ting” ved at have bgrn i Stenurtens
bgrnehavedel netop er udflytterdelen, og at netop fordelingen med to uger *hjemme’ og
en uge 'ude’ passer foraldrene godt. Desuden er ordningen klart med til at fastholde et
kvalificeret, uddannet og engageret personale. Med tanke pd at kommunen i forvejen stér
med endda meget store rekrutteringsproblemer, er en forringelse af velfungerende
institutioner nok ikke lige det der treekker mere kvalificeret personale — og da slet ikke
flere mand! - til omrddet. Og konkret vil vi i Stenurten risikere at miste dygtige
paedagoger/ medhjelpere grundet "tvangsforflytning’ eller generel utilfredshed med de
nye og endnu engang forringede vilkér.

Kommunen risikerer, at vi er flere og flere sikaldt ressourcesterke bornefamilier der
flytter ud af byen, hvor lavere boligpriser/ pasningsudgifter samt adgang til natur og ren
luft (egen have samt gronne omréder), gor at vi kan realisere de vaerdier der nu en gang
hgrer til mange menneskers opfattelse af *det gode familieliv’.



Vores personlige overvejelser gar i hvert fald mere og mere i den retning, og for vores
vedkommende spiller ogsa konkret ind, at vi i den seneste tid har veeret meget tet de
skyderier og det haervaerk der har veret i omrddet. Jeg, Malene var saledes meget tat pa
at blive ramt af maskinpistolskud, en aften da jeg sad foran vinduet, og vi tgr ikke lade
vores bgrn sove udenfor i barnevognen lengere, da der sidder pushere med skudsikre
veste pa lige ved siden af dem (vi bor i "hakket’ i Jaegersborggade).

Desuden indsn@vres de grgnne omrader, som vi er helt afhengige af eftersom vi ikke
har en "gdrd’, nu yderligere, da Ngrrebroparken jo snart skal bruges til byggeplads i
forbindelse med Metrobyggeriet. Med i vores betragtning er ogsi det faktum at vi og
vores institution Stenurten er klemt inde mellem Jagtvej og Aboulevarden, som hgrer til
de mest forurenende veje i Kgbenhavn.

Generelt er det vores indtryk, at rigtig mange ressourcesterke foreldre netop kun bliver i
byen, hvis de fgler at de som et minimum kan give deres bgrn en rimelig hverdag,
hvilket i praksis ogsd — og i hgj grad - betyder en ordentlig og forsvarlig daginstitution,
hvor sdvel de kvantitative og kvalitative kriterier er i orden/ forsvarlige.

Det er ligeledes vores opfattelse, at de politiske visioner pa bgrnepasningsomradet i
Kgbenhavns Kommune efterhdnden tangerer en opbevaringstankegang. Nér den
overvejende del af forzldrene siledes alligevel udtrykker tilfredshed med netop deres
institution, og for gvrigt, som vi gjorde for nylig, gerne bruger en lgrdag pa at male,
vedligeholde og beskare mm i udflytterdelen, skal det nok mere ses som et tegn pa
anerkendelse af det daglige praktiske og pedagogiske arbejde, som det, pé trods af
kompromitterende arbejdsvilkar, udferes af det i @vrigt uansteendigt dérligt aflgnnede
personale ude i institutionerne.

Konstruktive forslag — 'nu og her’ samt pa sigt:

1. Maske kunne de penge (6.5 mio.), der er afsat pa budgettet til etablering af opsamlingssteder
pa Amager/ Prestaden bruges pa at ombygge eksisterende nybyggede men tomme
lejligheder i netop de omrader, hvor I jo alligevel pa sigt bliver ngdt til at etablere varige
pasningsmuligheder, for overhovedet at kunne tiltraekke de attraktive bgrnefamilier? Og for
gvrigt — hvad vil I ggre — pa Norrebro/ andre steder — nzeste gang I forregner Jer mht.
bgrnefpdselstallet? Midlertidige lgsninger med fatale fglger for isar byens bgrn kan da ikke
vare svaret!?!

2. En anden mulighed er at etablere udflytterinstitutioner i de ramte omrader — igen — dette vil
med garanti tiltrekke en del ressourcesterke skatteborgere. I forste omgang behgver disse
steder jo ikke vere sindssygt dyre og smarte — lidt kan ggre det, nér ellers der er skov, gras
og mudder at boltre sig i.

Miske man kunne bruge nedlagte bondegarde, herregirde/ tomme kirker/ mobile skure/
pavilloner/ containere/ andet til dette formal?

- Et samarbejde med Skov- og Naturstyrelsen samt Slots- og Ejendomsstyrelsen kunne i
denne sammenhang maske vere en ide?



- Og hvordan ser det ud med Amager Felled — kan der evt. spges om dispensation til at
bruge den til glede for byens bgrn i dagtimerne?

- Og sé er der jo masser af god erfaring at hente i de eksisterende velfungerende
udflytterinstitutioner ang. eventuelle praktiske problemer/ padagogiske udfordringer med at
fa noget der méske ikke ser ud af sd meget til alligevel at blive en succes! Maske man
ligefrem kunne headhunte nyuddannet personale fra seminarierne/ peedagoger med interesse
for netop denne méde at drive bgrnehave pa — der er garanteret masser der ville breende for
at starte noget alternativt op — ogsa en del forzldre kunne maske mobiliseres (kreative
indspark/ arbejdsweekend o.lign.)!?!

De 3.000.000 kr. der er afsat til rekrutteringsindsatsen’(heraf 2.500.000 til etablering af
rekrutteringsenhed’), kunne med fordel kanaliseres ud i den pulje der skal afhjelpe det
aktuelle pasningsgaranti-problem i @restaden/Vestebro.

Alternativt vil belgbet kunne bruges direkte pa at forbedre de forhold i *upopulare’
institutioner pd Ngrrebro, som ggr, at ressourcesteerke foraldre hellere vil have deres bgrn
stdende pa venteliste til f.cks. Stenurten, end at indskrive dem i en af de pigaeldende
institutioner. Konkret mener vi siledes, at en bedre fordeling af tosprogede, jevnfar
Mangfoldighedsprojektet (virker det?), tilsammen med en markant indsats til forbedring af
forholdene i en reekke af de institutioner, hvor de sociale problemer er alt for markante, vil
kunne afhjzlpe en del af den skavhed mht. *gode og darlige institutioner, som resulterer i en
uhensigtsmassig udnyttelse af eksisterende menneskelige ressourcer og fysiske rammer,
jevnfgr f.eks. ogsa det meget forskellige antal jobansggninger de forskellige institutioner
far.

Er klar over, at de nevnte 3.000.000 kr. i denne sammenhang langt fra alene ville kunne
lgse denne problematik, men I bad om nogle konstruktive forslag, og i forste omgang kunne
man f.eks. velge at styrke det padagogiske tilsyn med visse institutioner eller man kunne
arbejde pa, at netop disse institutioners fysiske rammer samt mulighed for at vare ude i
naturen (flere udflyttersteder?) blev forbedret — ting som netop ressourcestarke foraldre
vaegter hojt!

Pé sigt kunne man evt. lukke enkelte meget sma institutioner, og nir man byggede nye, dels
bygge dem s store (men heller ikke alt for store, da der som bekendt jo er mange ulemper
ved de alt for store institutioner... ), at de kunne fungere som integrerede institutioner.
Derved kunne man hurtigt omrokere stuer — altsd nedlaegge en bernehavestue til fordel for
en vuggestuegruppe, athangigt af bornefodselstallet. Desuden kunne man indfgre ved
paleg, at der altid skulle vare et ekstra rum, udover de anbefalede kvm., siledes at man
kunne inddrage dette, ikke hvis, men nar bernefgdselstallet er stigende. Dette rum, der ikke
ville kraeve en serlig stor merudgift mht. byggeudgifter, skulle naturligvis ikke kunne
bruges til en generel merindskrivning pa bekostning af at bygge nyt, men som en smart og
billig *buffer’. Og i de perioder, hvor bgrnefpdselstallet daler, vil dette ekstra rum med
garanti kunne bruges til noget yderst fornuftigt til gavn for en masse bgrn!

En mulighed kunne ogsa vare at kgre born fra de ramte bydele til Norrebro hver dag. En
fordel heri kunne dels vaere at fa blandet bgrnegrundlaget noget bedre, da et af problemerne
med de institutioner pd Ngrrebro, som har ledige pladser er, at der ingen eller for fi dansk-
etniske bgrn er. Dog, hvis det var mine bgrn, som skulle kgres til en anden bydel hver dag —
og jeg siledes ikke lige ville kunne smutte ned og hente dem og desuden ville skulle



undveere den daglige tatte kontakt til institutionen og de voksne, ville jeg nok ikke synes, at
denne lgsning var den bedste/ mest holdbare.

Med venlig hilsen og med hab om et konstruktivt resultat af hgringsprocessen.
Seren Hollgse Madsen, socialradgiver,

Malene Avlund Hansen, folkeskolelarer
- samt vores to bgrn pd henholdsvis 2 og 4 ar



Hgringssvar til Borgerreprasentationen og Bgrne- og Ungeforvaltningen i
Kgbenhavns Kommune ang. flytning af 2 udflytterbgrnehaver fra Ngrrebro til
@restaden/Amager samt Vesterbro.

Overdragelse af skovbernehaver.. rokering af allerede indskrevne bern..
overflytning af padagogisk personale..

Ja det synes at vare den korte version. For jeg laser fratagelse af et centralt
element i et allerede etableret velfungerende padagogisk milje, med forventning
om en samtidig forvaerring af det totale padagogiske milje. At fratage Stenurten
deres udflytter enhed Tranemosen, vil ikke blot pavirke det padagogiske milje,
som relaterer til denne udflytterdel, men til det samlede padagogiske tilbud,
som den integrerede institution Stenurten udger.

Ja jeg laser det samand ogsd som en eksperimenteren pa perscnaleomradet, hvor
man i den grad underkender vardien af relationsarbejdet, samt det
interkollegiale og identitetsgivende moment et godt fagligt og socialt
udfordrende arbejdsmilje kan forventes at vare.

Jeg laser ligeledes opbrud i etablerede bernegrupper, ophavelse af venskaber,
forandring af de fundamentale tryghedsskabende forudsatninger, der er arbejdet
sa malrettet pd i Stenurtens bernemiljeer.

For at gere det hele lidt mere konkret, kan jeg fortalle at vores dreng pa fire
ar gar i Stenurten og derfor hver tredje uge nyder godt af “skovtilbuddet”
Tranemosen. I disse uger er vores dreng en anden ndr han kommer hjem med bussen.
Hans kinder er redere, hans madpakke er spist op, hans hander er sorte,
flyverdragten mudret, lugten af bal henger i tejet og kroppen er tung og trat
nar han skal op pa cyklen. Samtidig er samtalen en anden. Der tales om
skovtrolde, skattejagter, bdlmad, teltlejr, kanalgravning, fisketure osv.
Derudover er hans gren/pinde/kvist samling ikke blot omfangsrig, men en
besynderlig legetejssamling, hvis funktioner dakker alt fra trykluftbor,
mejsler, fiskestznger, svard, tryllestave og lignende. Samtidig erhverver han
viden om forhold i naturen som det padagogiske personale bibringer ham. Det
hender efterhanden ganske ofte at han ved ting, som vi med sikkerhed ved han
ikke har lart hjemmefra. Nar man sperger ham hvor han dog ved det fra, siger han
“Det har Michael lart mig”. Michael er hans primarpadagog og ikke blot en kilde
til viden, men samtidig en voksen figur, han kan navigere efter og som sammen
med det pvrige personale tilvejebringer den fornedne tryghed og lebende
vedligeholder og udfordrer hans barnlige nysgerrighed. Det vil vi meget nedigt
miste..

Det bringer mig naturligt til det naste punkt. For min frygt er naturligvis at
resultatet af de navnte ordninger medferer personaleflytning. Udgangspunktet for
overhovedet trygt og tillidsfuldt at kunne overdrage sit barn til andre, er for
mit eget vedkommende baseret pa tillid til personalets faglige formden, samt
evnen til at vere narvaerende i relationen og med fokus mod de udviklingszoner,
der ma vere ved de forskellige alderstrin. P& nuvarende tidspunkt har personalet
i Stenurten min fulde tillid. Det er et trygt og varmt sted at komme for bade
bern og forazldre, og der iverksattes lebende kvalificerede padagogiske
aktiviteter samt foraldredage. Det medvirker naturligvis til at vi med ro i
sindet kan vere effektive i vores egen arbejdsindsats andetsteds.

Afslutningsvist er der opbrydningen af bernegrupperne. Det kan ganske enkelt
ikke vare sandt. Vores dreng har den tid han har varet i Stenurten knyttet meget



sterke venskaber til de evrige bern. Ja han har sigar en bedste ven. Eller som
han selv formulerer det “Min aller, aller, aller, aller, bedste, bedste, bedste
ven”. At here ham sidde og tale emotionelt, indlevende og kerligt om et andet
lille menneske er vel det sterste man kan bede om. Bare tanken om at de skal
flyttes fra hinanden, pa baggrund af pladsmangel andetsteds i byen, bliver ikke
blot svert at forklare, men er i1 sig selv svaert at forsta.

Sa vores undren er derfor stor. Det er svaert at forstd at man udhuler et
velfungerende tilbud, i habet om at skabe bedre vilkar andetsteds. For det er
ikke sadan at vi ikke g@nsker det godt for andre bern i byen. Men hvorfor
nedbryde et kvalificeret padagogisk tilbud, i stedet for at analysere de
komponenter dette tilbud bestar af, med henpblik pa at integrere disse momenter i
de evrige ordninger. Hvorfor ikke arbejde oprigtigt padagogisk malrettet og
invitere reprasentanter fra Stenurtens ledelse, personalegruppe,
foreldrebestyrelse, samt evrige forzldre, for derigennem at f& indsigt i hvad
der kan medvirke til skabelsen af et kvalificeret padagogisk milje. Ikke blot
her og nu, men pa lang sigt. De fleste vil vare tjent med at denne situation
ikke opstar igen.

Med venlig hilsen og habet om en vardig lesning.

Gitte og Jan Malling
Mor og far til Ivan



Kebenhavn, d. 14/11-08

Udflytterbernehaven Ryvang 1
Rymarksvej 123,
2900 Hellerup

Heringssvar til BUF vedr. flytning af eksisterende udflytterbernehavepladser fra
Norrebro.

Indledende bemaerkninger:

Foraeldrebestyrelsen for Ryvang 1 har taget positivt imod BUF's opfordring til at komme
med forslag til initiativer, som kan danne grundlag for en lesning af det eksisterende
problem med manglende bernehavepladser i andre bydele, som Amager og Vesterbro.

Som en central del af problemets kerne er det i heringsmaterialet anfert, at der
eksisterer et loft over de kommunale anlaegsaktiviteter, som forhindrer den mest
abenlyse l@sning pa problemet, nemlig anlaeggelse af de nye institutioner, der er behov
for.

Konkrete l@sningsforslag:
Herunder folger de konkrete forslag fra bestyrelsen:

1. Salg af ejendomme, som huser barnehaver med lav belaegningsprocent.
Safremt kommunen ejer lokaler, der i dag bruges til bernehaver med lav

belaegningsprocent, foreslas det at seelge to af disse og anvende indtaegterne til keb
eller leje af to nye udflytterbarnehaver. Vi foreslar med andre ord at "veksle" de ledige
pladser pa Narrebro med nye udflytterpladser med opsamlingssteder i de distrikter som
pt. mangler pladserne.

Sadanne lokaler er typisk beliggende pa lokaliteter som ikke opfattes som attraktive i fht.
bernehavepladser, men som er mere attraktive og velegnede til f.eks. kontorer. Det
vurderes, at skonomien haenger sammen uden, at anlaegsloftet brydes, idet m2 prisen
pa Nearrebro er betydelig hejere end pa de mindre dyre placeringer i landomraderne
omkring Kebenhavn, hvor udflytterbernehaverne placeres.

De bern, der allerede har plads i de to uattraktive bernehaver pa Nerrebro med lav
belaegningsprocent (ca. 50 bern), vil blive tilbudt en plads i den ene af de nye attraktive
udflytterbernehaver eller i en almindelig ikke-udflytterbernehave som kan udgere en
rimelig erstatning for sa vidt angar transporttid for det enkelte barn mv. Alle pladser (i alt
50) i den anden nye attraktive udflytterbernehave vil blive tilbudt bern fra distrikter med
pladsmangel.

2. Leje af spejderhytte, som kan benyttes af bern fra distrikter med pladsmangel.
Dette burde ikke stride imod det eksisterende anlaegsloft, da udgifter til leje af lokaler er
drifts- snarere end anlaegsudgifter.

3. Tilbud om pladser i fastligger/stationzere bernehaver pa Nerrebro.

Som alternativ til at flytte opsamlingsstederne for udflytterbarnehaver til distrikter med
mangel pa pladser kunne man - som en midlertidig lesning - tilbyde bern herfra de
eksisterende ledige pladser i de stationaere bernehaver pa Nerrebro. Bestyrelsen har
forstaet, at den vuggestue der er placeret ved siden af Ryvang 1 netop er blevet udvidet




med bern, som bliver transporteret af deres forzeldre fra Valby og Amager. Derfor ber
afstanden mellem hjem og institution altsa ikke vaere et argument som forhindrer dette.
Selvom bestyrelsen ikke synes det er en optimal lesning, mener vi det kan vaere en
bedre l@sning at barn fra Amager midlertidigt benytter de ikke besatte stationaere
pladser pa Norrebro end at Nerrebro permanent afgiver de mere attraktive
udflytterpladser til Amager. Bernene pa Nerrebro har hardt brug for de &ndehuller som
udflytterbernehaverne udger.

Negative effekter af evt. flytteplaner for Ryvang 1's opsamlingssted:

1. Personalemaessige konsekvenser

Bestyrelsen er meget bekymret over de konsekvenser en evt. flytning af
opsamlingsstederne til andre distrikter vil have for personalets opfattelse af Ryvang 1
som en attraktiv arbejdsplads. En stor del af det eksisterende personale har indrettet
deres dagligdag og familieliv med udgangspunkt i det nuvaerende opsamlingssteds - og
naturligvis selve udflytterbernehavens - konkrete geografiske placering.

Safremt afstanden mellem opsamlingsstedet og barnehaven eges betyder det, at
personalet vanskeligt vil kunne opretholde de nuveerende 5-dages arbejdsuger og i
stedet skulle erstatte disse med 4-dages arbejdsuger, hvor hver arbejdsdag naturligvis
tildeles en hojere arbejdstid. Det betyder, at det bliver vanskeligt for personalet, at
opretholde deres daglige rutiner i forbindelse med at bringe og hente egne barn til deres
respektive institutioner og skoler.

Sadanne strukturelle sendringer vil have en negativ indflydelse pa personalets oplevelse
af Ryvang 1, som den attraktive arbejdsplads Kebenhavns Kommune ensker, at det den
skal veere.

2. Konsekvenser for nuvaerende brugere

Barnehavens beliggenhed — 25 minutters cykeltur fra basen pa Nerrebro — ger at den
tilbyder barnene det bedste af to verdener. Frisk luft og naturoplevelser uden lange
bernehavedage hver eneste dag. Dette forhold er en af arsagerne til Ryvang 1s store
popularitet. Der star p.t. 73 bern pa ventelisten til Ryvang 1. Flyttes Ryvang 1s
opsamlingssted leengere veek fra selv barnehaven, vil disse fordele ikke leengere
eksistere.

Barnehavens beliggenhed er ogsa grunden til at en stor del af de barn, som gar i
barnehaven, kommer fra andre bydele end Narrebro, hovedsalig @sterbro. Pt. drejer det
sig om 17 bern.

3. Konsekvenser for eventuelle nye brugere

Selvom der bare er 5,6 km mellem basen og bernehaven, tager det basebussen ca. 25
minutter at kere turen. Til Amager eller Vesterbro vil det tage veesentligt laengere tid. Vi
mener ikke det vil veere hensigtsmaessigt at transportere bern i en stor bus gennem
Kebenhavn pa de tidspunkter af dagen, hvor der er mest trafik.

4. Konsekvenser for Paedagogisk Veerksted's arbejde.

Peedagogisk Veerksted har veeret placeret i Ryvang 1's baselokaler i Rantzausgade 56
de sidste 7 ar. Mens bernehaven befinder sig i deres udflytterdel om dagen, bruger
sprogvejledere og stottepadagoger lokalerne til bl.a. meder og kursusafholdelse.




Opsamlingsstedets centrale placering pa Nerrebro medvirker til, at alle
daginstitutionerne pa Nerrebro har let tilgang til Paedagogisk Veerksted. Der er her
mulighed for at aflevere diverse breve, sprogvurderinger og skemaer, hvilket mange
institutioner ofte ger i forbindelse med en tur med en gruppe bern, som sa kan komme
indenfor og lege i udflytterbernehavens base.

Der er desuden direkte adgang fra gaden, som ger udlanet af SPROGBAZAREN (store
emnekasser til brug ved sprogstimulering i daginstitutionerne) mulig, og her er bernene

ogsa velkomne — mens peaedagoger og sprogvejledere gennemgér kasserne. Hvis dette
skulle forega pa forvaltningen, ville barnene ikke kunne komme med, og det ville derved
vaere sveerere for daginstitutionerne at finde tid til, at paedagogerne kan komme og lane
materialer.

Stettepaedagogerne har nagle til Peedagogisk Veerksted og kan til tider benytte lokalerne
med deres stattebern og nogle af deres kammerater, hvis der er behov for at komme lidt
veek fra institutionen for at fa noget ro. Stettepaedagogerne kan ogsé bruge
sprogmaterialerne i Peedagogisk Veerksted.

Hvis Ryvang 1 ikke har denne base, vil det ikke veere muligt for Peedagogisk Vaerksted
at yde mange af disse tilbud til daginstitutionerne, stettepaedagogerne og diverse
samarbejdspartnere. Dette vil medfere en vaesentlig forringelse for alle
daginstitutionerne p& Norrebro.

Afsluttende bemaerkninger:

Der er ingen tvivl om, at bern og foraeldre pad Amager og Vesterbro star i en uheldig
situation. Vi haber at forvaltningen vil benytte sig af et eller flere af ovenstédende

konkrete forslag og dermed undga at ogsa bern og foreeldre pa Nerrebro far forringede
forhold.

Pa vegne af Ryvang 1's foraeldrebestyrelse
Med venlig hilsen

Morten Trost, bestyrelsesformand og Gitte Bille, leder af Ryvang 1



K@benhavns Kommune
Borne og Ungdomsforvaltningen

14-11-2008

Hgringssvar fra Den Integrerede Institution Guldsmeden til

"Bgrne- og ungdomsudvalgets beslutning af 1.10.2008 om omlagning af udflytterbgrnehaver”

1 bestyrelsen, foreeldrekredsen og blandt medarbejderne har de mulige konsekvenser af udvalgets be-
slutning vaeret droftet indgaende.

Med dette heringssvar vil vi gerne sikre os, at forvaltningen ved implementeringen af navnte beslutning
er opmaerksom pa de forskellige behov, Guldsmeden i dag daekker.

Om Guldsmeden

Guldsmeden er en integreret institution normeret og fysisk indrettet - i Guldbergsgade og i Ryttergarden,
Klampenborg - til 82 bern fordelt pd 36 vuggestuebgrn og 46 barnehavebgrn.

Bornehavebgrnene blev for 6 mdr. siden opdelt i en gruppe med stgrre bern og en gruppe med mindre
bgrn. Denne opdeling har vist sig meget vellykket og har givet en hgj trivsel for barnehavebgrnene i
Guldsmeden. Bl.a. fordi de sma bgrn trives i de for dem mere trygge rammer og de starre bgrn kan gives
mere alderssvarede udfordringer.

Fsva. de fysiske rammer deler de to bgrnehavegrupper Guldsmedens 23 pladser pa udflytterbgrnehaven
Ryttergarden. Gruppen med de stgrre barn er der 4 dage om ugen, mens de mindre barn er pa Rytter-
garden den resterende 1 dag om ugen.

Den overvejende del af Guldsmedens bgrn er fra det Indre Ngrrebro med darlige muligheder for at udfol-
de sig i grenne omrader. Det er derfor til stor glaede for barnene (og forzldrene), at de som en del af
deres bgrnehaveliv har mulighed for at komme ud i naturen. Fgrst lidt som sma bgrn og siden mere som
stgrre bgrn.

Som naevnt kommer Guldsmedens bgrn hovedsageligt fra Indre Ngrrebro, hvilket afspejles i, at mange
forskellige befolkningsgrupper er repraesenteret, Det har siden Guldsmedens start vaeret et vigtigt mal at
institutionen pa denne made skulle yde sit bidrag til at styrke integrationen.

Guldsmeden har veeret fremtraedende i Kommunens projekt om mangfoldighed. Mangfoldigheden er i
Guldsmeden ogsa repraesenteret ved at kunne rumme bgrn med szerlige behov efter inkluderende prin-
cipper - til gleede for disse bgrn samt til lzering og udvikling af tolerance hos de gvrige barn.

Bevarelse af Guldsmedens nuvarende struktur

Vi ser derfor mange grunde til at veerne om Guldsmeden i sin nuvaerende struktur, bl.a.:

1) Det er vigtigt at bevare de 2 barnehavegrupper. Som navnt er barn, foreeldre og medarbejdere meget
glade for de store paeadagogiske og trivselsmaessige fordele, som den alders- og udviklingsmaessige opde-
ling i de 2 bgrnehavegrupper har haft.

Pladsmaessigt er en forudsaetning herfor er at bevare vores 23 udflytterpladser, da Guldbergsgade kun
rummer plads til en gruppe pa 23 barnehavebgrn.



2) Det er som naevnt af stor betydning for barnehavebegrn fra Indre Ngrrebro at kunne komme ud i natu-
ren. I Guldsmedens tilfzlde far man en dobbelt effekt, idet 46 barn fra Indre Nerrebro far gavn af Guld-
smedens 23 pladser i Ryttergérden.

3) Bernene i Guldsmeden i dag repraesenterer en velfungerede blanding af bern af etniske danskere og
indvandrere. En a&ndring af strukturen vil risikere at seette dette over styr.

4) En vigtig grund for de fleste af foreeldre til bernene i Guldsmeden for at sgge hertil er, at deres barn i
skiftet fra vuggestue til bgrnehave far trygheden i at veere i kendte omgivelser og bevare tilknytningen til
bern og voksne fra deres vuggestue. For de nuvaerende vuggestuebgrn er det derfor vigtigt at Guldsme-
dens bernehavegrupper bibeholdes, da en stor del af vuggestuebgrnene alternativt ma flyttes til andre
institutioner, nar de skal i bernehave. Den tilbageveerende bgrnehavegruppe er desuden meget jeevnald-
rende og vil sdledes naesten samlet begynde i skole. Til den tid vil der sdledes komme en overkapacitet af
bernehavepladser i forhold til antallet af vuggestuepladser, som skal fyldes op med bgrn fra andre institu-
tioner. Dette vil sveekke den kontinuitet, som ellers er en veesentlig styrke i en integreret institution.

Venlig hilsen

Pa vegne af bestyrelse, medarbejdere og forzeldre til bgrn i Guldsmeden

Lise-Lotte Nielsen
Formand for Guldsmedens bestyrelse

Gro Melchiorsen
Foraelder bestyrelsesmedlem

Nynne Mee
Foraelder bestyrelsesmedlem

Claus Hjort Lorenzen
Forzelder



Foraldrebestyrelsen

Samuel Sogns Udflytterbernehave Skjold
Udbygade 1

2200 Kbh. N,

Kebenhavns Kommune
Berne- og Ungdomsforvaltningen
Plads- og kapacitetsstyring

12. november 2008

Heringssvar til Kebenhavns Kommune i forbindelse med omlzgning af
udflytterinstitutioner

Vi har i foreeldrebestyrelsen narl@st den indstilling og beslutning som Berne- og
Ungdomsforvaltningen har indstillet til Berne- og Ungdomsudvalget pr. 1. oktober 2008,
Yderligere har vi forholdt os til Kebenhavns Kommunes berne- og ungepolitik ligesom vi har
studeret Dagtilbudsloven. Alt sammen for at danne os et indtryk af Kebenhavns Kommunes
bevaggrunde og beslutningsgrundlag.

Dette fordi de beslutninger, der er lagt op til, vil f4 meget smertefulde konsekvenser for os
bernefamilier pa Norrebro.

Vi ved, at Nerrebro som bydel i Kebenhavn er det tattest befolkede omride i hele Danmark, og
hertil kan lagges at Norrebro ydermere er det omrade i Kebenhavn, der socialt set er mest belastet i
forhold til mennesker pd overforselsindkomster, ligesom det er en bydel med stor koncentration af
borgere under 18 ar.

Attraktive grenne udendersarealer og andre friarealer er en mangelvare, ogsé sammenlignet med
resten af hovedstaden. Trafikalt har kvarteret meget gennemkerende trafik og gader som
Nerrebrogade, Tagensvej, Jagtvej, Mimersgade og Hamletsgade, blot for at naevne nogle, har en del
tung trafik, hvilket blandt andet giver et hgjt stejniveau og en partikelforurening, der overskrider
EU’s tilladte maksimumgranse. Alle forhold, der str i kontrast til, hvad vi normalt forbinder med
et godt og sundt berneliv.

Ovenstdende karakteristik af vores bydel giver os en udmarket forklaring pa, hvorfor Nerrebro
topper listen i forhold til antal af udflytterbernehaver, sddan som det fremgér af den fordelingsnegle
for udflytterbernehaver i Kebenhavns Kommune, der er at finde i Borne- og
Ungdomsforvaltningens indstilling til Berne- og Ungdomsudvalget pr. 1. oktober 2008,

Med dette in mente er udvalgets indstilling fuldsteendig uforstaelig for os.

Der er jo en ganske indlysende forklaring pa, hvorfor vores bydel har — og fortsat ber have — storst
antal af udflytterbernehaver.



Vi forstdr udmarket problematikken i, at der mangler pladser ét sted i byen — og at der er flere
pladser andre steder 1 byen — det er naturligvis ikke fordringsfuldt som politiker at vaere vidne til
dette. Men at lukke eller flytte velfungerende institutioner fra en bydel til en anden finder vi ganske
enkelt uacceptabelt — dels som brugere, og dels som borgere.

Vi mener ikke, at man kan flytte en velfungerende institution — og vi foreslar i den sammenhzng at
udvalget forholder sig til elementer som: Hvad er det, der skaber og definerer den velfungerende
institution? Og hvad vil der vare tilbage, hvis man flytter den? Hvilke institutioner fordrer det gode
borneliv?

Nér man fra Kebenhavns Kommune har et udtalt enske om at fastholde ressourcestaerke
smabernsfamilier pa Nerrebro er det os en géde, at man vealger at fjerne udflytterinstitutioner fra
bydelen.

Vi kan forstd, at man forestiller sig, at de bern, der gar i de udflytterinstitutioner, der skal omlzgges
tildeles en plads i en af de bernehaver i bydelen, som har ledig kapacitet.

[ den sammenhang er det vores opfattelse, at kommunen mangler at undersege, hvortfor netop disse
institutioner har ledig kapacitet.

Handler det om manglende padagogiske ressourcer eller faglighed — eller er det bare institutioner
der ikke fordrer et fysisk, psykisk og @stetisk bernemiljo, som fremmer berns trivsel, sundhed,
udvikling og lering(jf. Dagtilbudslovens § 7)?

Forzldre pa Nerrebro med bern i udflytterbernehaver har netop bevidst valgt denne type dagtilbud.
Mange har fundet alternative pasningsordninger indtil deres barn kunne f en plads.

Vi savner derfor svar pd, hvordan man i udvalget forestiller sig, at vi som forzldre ved en
tvangsomlagning pludselig vil blive tilfredse med en plads i en af de institutioner, vi bevidst har
valgt fra — for det er jo ikke i en anden udflytterbornehave vi garanteres en plads — eller er det?

Her undrer vi os meget over Kommunens prioritering, og har svart ved at se, at vi som foraldre pa
Norrebro har mulighed for at valge det, der passer til os og vores familier.

Nar vi laser Dagtilbudsloven, stdr der tydeligt i formalsparagraffen §1 stk. 2, at familien skal gives
fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer af tilbud - hvilket i sig selv peger
pd, at foraldre har ret til mere end blot pasningsgaranti. Hvorfor skal fleksibiliteten galde for
foraldre i andre bydele i Kebenhavn — men ikke for os, der er bosat pa Nerrebro? Ifolge
Dagtilbudsloven har vi som foraldre ret til at vaelge!

Set i lyset af ovenstidende mener vi, at man fratager Norrebro en vasentlig ressource ved at reducere
Narrebrobernenes mulighed for at komme ud, ligesom vi mener, det er vigtigt at understrege, hvor
urimelig en belastning det vil blive for bernene pa Nerrebro, at de skal flytte institution.

Sammenholder vi det med Kobenhavns Kommunes bernepolitik, der netop har som en af sine
overordnede visioner: 'Kebenhavnske born og unge skal opleve en sund, tryg og udviklende
opvekst, hvor nogleordene er trivsel, anerkendelse og livsgleede, fordi tryghed, trivsel og leg er en
Sforudscetning for leering, selvveerd og en tillidsfuld omgang med omverdenen’ er det sveart for os at
se hvor det er, bornene pd Norrebro skal opleve tryghed og trivsel. Det trygge borneliv er forbundet
med kendte voksne i kendte rammer.

Den anden vision, der er beskrevet i kommunens barnepolitik, peger pa, at: ‘Kobenhavns Kommune
bedst muligt skal udvikle horn og unges faglige, sociale, kulturelle og kreative kompetencer, fordi



disse er nodvendige for at sikre vores born og unge en fremtid med meningsfuldt livsindhold og
givende samver med andre mennesker’ — en vision der hanger fint sammen med Dagtilbudslovens
§§ 7 og 8, men som i praksis udfordres konstant.

Som forzldre oplever vi ikke et ar uden, at de ansatte i vores berns institutioner presses pa deres
ansazttelses- og arbejdsvilkar. Dette i en sadan grad, at vi ma undre os over, hvordan Kebenhavns
Kommune som arbejdsgiver forestiller sig, at pedagogerne i institutionerne — for det forste skal
leve op til kommunens visioner, og for det andet — hvad vi som forzldre ser som det starste
problem — skal leve op til den lovgivning, der er pa omréadet. Altsd kunne arbejde mélrettet med
eksempelvis §§ 7 og 8 i Dagtilbudsloven.

Nar vi som foraldre til born i Skjold forholder os til vores institutions konkrete situation, er det
vigtigt for os at henlede Borne- og Ungeudvalgets opmarksomhed pa en rakke aspekter, som for os
| at se gor en omlzgning af Skjold szrlig meningsles.

e Tor det forste har Skjold 1 dret 2008 en bel@gningsprocent pa 98,3 %. Vi kender derfor ikke
til problemet med ledig kapacitet. Tvaertimod har mange af Skjolds bern méttet vente lenge
pa at fa en af bernehavens eftertragtede pladser.

o For det andet er det vigtigt for os at nevne, at Skjold har en historie som ikke kun
Danmarks, men verdens zldste udflytterbernehave. Bernehaven blev oprettet i 1955 af -
Samuel Sogns Kirke. Allerede den gang var Nerrebro en bydel, hvor der var fa ledige
grunde eller plads til at oprette nye bernehaver.

Skjold er i dag en selvejende menighedsinstitution lokalt forankret i Samuel Sogn pa
Norrebro. Institutionen har en forzldrebestyrelse og er pa driftsoverenskomst med
Kebenhavns Kommune.

o For det tredje er det vasentligt at understrege, at foreldrene i Skjold gennem érene har vearet
foregangsfolk i tiltag, som pa sigt har haft betydning ikke kun for bydelens bern og
foreldre, men som kommunen i sin helhed ydermere har nydt godt af. Disse initiativer er i
hoj grad produkter af en overleveret kultur i foraeldregruppen, preget af innovation,
samarbejde og samfundsmassigt engagement og ansvar.

Her vil vi s@rligt pege pd tiltag som ’Brug folkeskolen’, en aktiv forzldreforening, der
kontinuerligt arbejder med at fa familier til at bakke op om bydelens folkeskoler. Initiativet
er i dag "adopteret’ af andre bydele i Kebenhavn pa baggrund af de gode resultater pa
Nerrebro.

Desuden vil vi nzvne et forholdsvist nyt initiativ, nemlig vores forazldreforening
"Rullezrten’, som stér for en foraldrebetalt madordning i Skjold. Det betyder, at foraldrene
som medlemmer af foreningen betaler et minedligt beleb for, at bernene dagligt modtager et
sundt, ekologisk og ikke mindst ernzringsmassigt korrekt méltid. Medlemskab er frivilligt,
og ordningen har saledes et indbygget socialt sikkerhedsnet, idet alle born spiser med uanset
forzldrenes medlemsskab. Der serveres et méltid, som ikke kun opfylder det
sundhedsmassige, men ogsa det paedagogiske og sociale aspekt af maltidet som en ramme
for fellesskabet. Et tiltag som pr. 1. januar 2010 indferes ved lovgivning — nemlig at alle
bern i kommunens dagtilbud skal have mad serveret pa institutionen. Her vil man i
allerhejeste grad kunne hoste af Skjolds gode erfaringer. Faktisk deltager medlemmerne af
Rulleartens bestyrelse allerede i en videndelingsproces med andre institutioner.



¢ Som det sidste er det vigtigt for os at understrege, at Skjold har en stabil personalegruppe,
fordi det Iykkes institutionens ledelse at fastholde de medarbejdere, der ansattes.
Denne gode trivsel blandt institutionens ansatte har en positiv effekt, da bade vores born og
vi som forzldre trives i Skjold.
Vores vurdering i forhold til den personalemassige side er, at de vidtreekkende @ndringer en
omlagning vil medfare vil betyde sdrbarhed i en ellers stabil personalegruppe.
Det er i dag en realitet, at det stadig bliver vanskeligere at fastholde og rekruttere ledere og
padagoger til de kebenhavnske daginstitutioner.

Pa baggrund af ovenstaende refleksioner og spergsmél i forhold til den indstilling og beslutning
som Berne- og Ungdomsforvaltningen har videregivet Berne- og Ungdomsudvalget pr. 1. oktober
2008 vender vi gentagne gange tilbage til det uforstéelige i situationen.

Hvorfor vaelger Kebenhavns Kommune at afvikle noget, der fungerer optimalt?

Forestiller man sig slet ikke, at lige pracis denne trussel kan vere det afgerende skub for de
selvejende, velfungerende og ikke mindst populere udflytterbarnehaver i retning af overvejelser om
at blive privatinstitutioner?

[ forventning om en udferlig argumentation for valget af en omjw&,mng af udflytterbernehaver pa
Nerrebro med vagt pa pedagogik og det gode berneliv, ser vi frem til at hore fra jer.

Med venlig hilsen

Foraldrebestyrelsen 1 Skjold —

Tine Studstrup, Michael Bang Serensen og Trine Ankerstjerne



Fra Foreeldrebestyrelsen
Rgde Rose II
Lyngvej 97
Ganlgse
18/11/2008

Til Bgrne- og Ungdomsforvaltningen,
Sekretariatet

Radhuset

1599 Kgbenhavn V

Hgringssvar vedr. omlaegning af udflytterinstitutioner
fra bestyrelsen i udflytterbgrnehaven Rgde Rose II.

Forzeldrebestyrelsen i Rgde Rose II har med interesse og bekymring fulgt Kebenhavns
Kommunes indstilling om omlaegning af udflytter institutioner, som i praksis ville betyde at
udflytterbgrnehaver pa Ngrrebro blev flyttet til andre bydele.

Bestyrelse, personale og forzeldre er klar over, at der er et konkret pladsbehov i flere af
kommunens bydele, og vi har naturligvis sympati med de mange bergrte foraeldre og barn.

Ngrrebros udflytterbgrnehaver, som ikke har tomme pladser, men lange ventelister, kan ikke
alene bibringe en totallgsning pa forvaltningens udfordring i denne penible situation, som fra
politisk side, efter sigende, er blevet forudsagt flere gange.

Vi har et unikt lokalt samarbejde

Rade Rose II er én blandt flere populaere udflytterbgrnehaver. Populariteten afspejler sig
tydeligt i vores lange venteliste. Det er ingen hemmelighed, at Rede Rose II er en vaesentlig
drsag til, at kvarteret kan bryste sig af at vaere et familiested med hjertet det rette sted og
med stort engagement i det lokale miljg. Rade Rose II har da ogsé en direkte linie til den
lokale R&dmandsgade Skole.

Skolens inspektgr Lise Egholm har i flere 3r inviteret til et endnu teettere samarbejde. Rade
Rose I1's foreeldre vaelger nemlig gerne, og ofte, R&dmandsgade Skole til. Det er bdde
afggrende for skolens udvikling og et vilkdr, som Kabenhavns Kommune er afhaengig af isaer
set i lyset af det seneste artis Faglighed for Alle Strategi. 1 trdd med BUF's strategi arbejder
Rade Rose II sdledes indgdende pé& en mere formaliseret samarbejdsaftale med
distriktsskolen Rddmandsgade Skole.

Samarbejdsaftalen gar kort fortalt ud pd at skolens bgrnehaveklasser en gang om ugen er
med bgrnehaven i skoven. Eleverne kgrer med i bussen om morgenen og arbejder med
natur/teknik-relateret undervisning i skoven og i deres egne lokaler. Idéen til dette
samarbejde kommer netop fra de foraeldre, der i mange ar har sendt deres bgrn til
Radmandsgade Skole.

Hvis man tager en lille gtur rundt i omradet omkring Balders Plads og R&dmandsgade
fornemmer man hurtigt, at omradet er mangfoldigt, udsat, sdrbart og ikke mindst dynamisk.
Fordi omrédet er meget sammensat pd tvaers af kulturer, sociogkonomiske vilkdr og livsstile
er det vigtigt, at synergien i omrédet kontinuerligt plejes og videreudvikles.

Vi ved, at omrddets nydanske familier af flere drsager ikke skriver deres bprn pd venteliste til
en udflytterinstitution. Derfor har vi insisteret pd, i samarbejde med R&dmandsgade Skoles
ledelse, at disse bgrn i de fgrste skoledr skal have muligheden for at opleve laering i naturen.
Det er nemlig aldrig for sent at f& de gode og naere oplevelser. Og madet mellem de
forskellige baggrunde og sociale kdr har sa uendelig stor betydning for bgrnenes
feellesskabsoplevelser, identitetsskabelse og lzeringsmuligheder.



Fra Foreeldrebestyrelsen
Rgde Rose II
Lyngvej 97
Ganlgse
18/11/2008

I kraft af samarbejdet mellem bgrnehave og skole sikrer vi, at alle barnehaveklasseelever pa
ugentlig basis far mulighed for at komme ud i skoven og fé et supplement til socialisering,
lzering og refleksion pa en anderledes, givende, stimulerende facon. Her fungerer bl.a. de
“gamle” Ra@de Rosebgrn som “naturens ambassadgrer” og er med til at formidle naturens
herligheder til deres nye klassekammerater. Det skaber bade integration og stabile netvaerk.

Set fra skolens synspunkt vil samarbejdet skabe god mulighed for at f& endnu flere Ngrrebro
familier til at vaelge folkeskolen til. Set fra Rgde Rose I1's synspunkt bliver de veerdier og den
paedagogiske faglighed i hgj kvalitet, som institutionen har vaeret eksponent for siden 1974,
forenet med lokalmiljget. Det bgr ogsa vaere en politisk vision at taenke og lede sdan.

Vores bidrag til forvaltningens udfordring

Rgde Rose har veeret under konstant pres i mange ar. Der er ingen tvivl om, at de
nuvaerende tendenser i dansk politik har meget lidt blik for mindre enheder og de naere
miljger. Vi har taget udfordringen op gang pd gang, og gar det ogsd nu med glaede,
engagement og gode idéer. Personalet i Rade Rose er aldrig syge. De er i konstant udvikling.
De interesserer sig for Ngrrebro, for bgrnene, de voksne og for sammenhaengskraft. Vores
bidrag i denne omgang er, at vaere med til at fgre visionen for bedre integration og faglighed
for alle pd Ngrrebro helt ud i livet ved at gare Rgde Rose 11 til et faelles identitetsskabende
rum for bgrn pa Ngrrebro.

Rgde Rose II anerkender, at Ksbenhavn har en faelles udfordring, og vi @nsker vedvarende at
blive involveret i planerne for Ngrrebros fremtid. Netop fordi vores erfaringer er bade
historiske og aktuelle. Vi stgtter derfor ogsd op om de ideer, der bl.a. er fremkommet ang.
Rumlepotter. Rgde Rose II kan da ogsd pa stedet tilbyde plads til en Rumlepotte, ligesom vi
er bekendte med, at (fjernet noget) Frie Bgrnehaver og Fritidshjem har flere lokaler til
radighed for eventuelle udflytterbgrnehaver fra Amager og Vesterbro.

Med venlig hilsen
Karen Kgbsted pé vegne af:
Forzeldrebestyrelsen i Rgde Rose II



Hgringssvar vedr. flytning af 50 udflytterpladser fra Nerrebro.

Jeres forslag om flytning af 50 udflytterpladser har en razkke alvorlige og
gennemgribende konsekvenser.
Det er muligt at i, set fra rddhuset, opfatter jeres lgsningsforslag som udmarkede
strukturelle lgsninger, men de har alvorlige og vidtrakkende konsekvenser for en lang
rekke rigtige mennesker.
- De bgrn og de familier, der i sa fald skulle flyttes til institutioner med ledige
pladser
- De pzdagoger der ikke l@ngere er behov for i de involverede udflytterbprnehaver
- De bprn og pedagoger der er tilbage i institutionerne
- De bgrn der gér i vuggestuedelen i de integrerede institutioner og venter pé en
bornehaveplads
- Alle dem der stir pd venteliste til de attraktive udflytterbgrnehaver
Med andre ord si skaber i en rekke temmelig store problemer for 0s som mennesker og
som bydel; hvis i valger at 1gse Vesterbro og Amagers pladsproblemer ved at udgranse

udflytterpladser fra Ngrrebro.

Vi har til huse pd Ngrrebro. Ogsé kendt som stenbroen. Alle ved hvorfor.

Vilever i en bydel med luftforurening og manglende grgnne omréder. Ngrrebroparken
stér for at blive omdannet til byggeplads, i s mange ir, at den ikke l&ngere fir betydning
for vores bgrns opvakst. Vi oplever skyderier i gaderne i hverdagen, vores
daginstitutioner er blevet pkonomisk udsultede til et absolut minimum; Vi kan simpelthen
ikke baere flere forringelser.

Vi har brug for udflytterinstitutioner, pd Ngrrebro, om nogen steder! Vores bgrn har brug
for frisk luft, duften af natur, vidder, dben himmel, skovbunde at gd pa opdagelser i,
robuste traer at klatre i, de har brug for at gere sig erfaringer med naturen. Med
kompetente og engagerede voksne samler de braendenazlder og tilbereder
brendenzldesuppe, de gir pé jagt i dyrenes fodspor, de graver huller dagen lang, eller

bruger en hel dag pé en at lede efter og erfare af regnorme.



Livet i udflytterinstitutioner er sd meningsfuldt!

Kontraster til livet pd Norrebro.

Stenurten er en af Kgbenhavns kommunes mest progressive, kvalitative og populare
institutioner. Stenurten er sdledes ogsa en af kommunens spydspidser. Den er
foregangsinstitution, nytznkende, og udviklingsorienteret, samt socialt ansvarlig.
Stenurten har et stort antal ressourcestarke bgrnefamilier, men deltager ligeledes i
kommunens mangfoldighedsprojekt, og har i trdd dermed sprogpladser, hvilket fremmer
integration af familier med etniske og sociale vanskeligheder.

Der er al mulig grund til at undlade at reducere bgrnetallet i Stenurten, hvilket ville veare
en konsekvens af en udgransning af udflytterdelen. Institutionen er sd populer at den har
den leengste venteliste af institutionerne pa Ngrrebro. Stenurten er séledes rigtig god for
Kgbenhavns kommune.

Stenurten er desuden en gkologisk miljginstitution m. udflytterdel.

Kan man tage udflytterdelen fra kgbenhavns kommunes miljginstitution???

Vores udflytterdel er i forvejen delt mellem tre bgrnhavegrupper. I Stenurten kommer

bgrnene sdledes kun i skoven hver tredje uge. Vi gnsker absolut ikke mindre tid i skoven.

Jeg héber pd, at i besinder jer og finder en lgsning, der ikke har sd alvorlige konsekvenser
for sd en stor gruppe.

Jeg har forstdelse for at i er underlagt stramme gkonomiske rammer, men denne lgsning
rammer bgrnefamilier pd Ngrrebro hardt. Det er muligt at der pd Narrebro er flere
bernehavepladser end der er behov for, men udflytterpladser kan ikke sidestilles med
bgrnehavepladser. Ngrrebro har sdledes ikke for mange udflytterpladser. Snarere
tvaertimod.

Jeg vil benytte lejligheden til at foresla jer at kigge p& hvorfor der eksisterer institutioner
med tomme pladser pd Ngrrebro; institutioner som ingen gnsker at satte deres bgrn i.
Disse institutioner er ikke et reelt alternativ for os.

Valg derfor en lgsning uden negative konsekvenser!



Lgsningsforslag

- Etablering af flere udflytterinstitutioner

- Rumlepotter

- Skovbusser

- Skov/by/kulturbus indfgres i de institutioner der mangler pladser

- Kgb af ledige lejligheder i @restaden og omdannelse til permanente
daginstitutioner. Evt. suppleret med en af ovenstiende busser, sidan at en gruppe
pa skift kommer ud

- Kb af bondegird

- Omdan kommunale institutioner i Kgbenhavnsomradet til bornehave

- Inddrag som alternativ ngdlgsning Vestamager naturcenter

- Brug Amagerfelled. Amager har masser af natur at tage af

- Kor til Sverige hvor huse og grunde er billigt til salg

Gor noget andet. Men tag ikke vores udflyttere fra os!

Med venlig hilsen

Tina Kraglund , cand. pad. stud. og mor til Konrad 3 &r
Theklavej 5 2. sal

2400 Kbh. NV



Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
Radhuset

1599 Kgbenhavn V

Hgringssvar vedrgrende flytning af udflytterbgrnehaver

| anledning af Bgrne- og Ungdomsforvaltningens planer om at flytte udflyttterbgrnehaver fra Ngrrebro til

Amager vil jeg ggre opmaerksom pa fplgende forhold i forbindelse med udflytterbgrnehaven Skjold:

Bernehaven blev etableret som udflytterinstitution i 1955 af Sgster Mary fra Samuels Kirke i Thorsgade péa
Ngrrebro og var den fgrste af sin slags. Grundtanken var, at bgrn fra Ngrrebro skulle have mulighed for at
komme ud i naturen og fa frisk luft, mens deres foraeldre var pa arbejde. Bgrnehaven havde da opsamling i
Samuels Kirkes krypt, og herfra blev bgrnene kgrt til Hareskoven, indtil man fik etableret en permanent
institution i Lynge i 1973, hvor bgrnehaven stadig har til huse. Bgrnehaven har gennem alle arene haft en
teet kontakt til Samuels Kirke. To af bestyrelsesposterne i Skjold er besat af personer udpeget af
menighedsradet i Samuels Kirke, heriblandt den nuvaerende formand Lars Frejslev og undertegnede, der
har siddet i bestyrelsen de sidste 4 ar, og tillige har haft min datter i Skjold. Samuels Kirkes
sognemedhjaelper kommer med mellemrum pa besgg i bgrnehaven for at fortzelle bibelhistorie. |
forbindelse med hgjtiderne er det bgrnene fra Skjold, der aflaegger besgg i Samuels Kirke. Til jul opfgrer de

krybbespil eller gar Luciaoptog for deres familier med efterfglgende julehygge i krypten.

Denne taette relation vil ga tabt, hvis kommunen vaelger at flytte Skjold til Amager og hele grundtanken
med etableringen af bgrnehaven vil blive tilsidesat. Det er derfor menighedsradet i Samuels Kirkes store
hab og gnske, at man ikke flytter en sa veletableret, rodfaestet og historisk institution som Skjold fra sit

hjemsted pa Ngrrebro.

Med venlig hilsen
Charlotte H. Steffensen, naestformand i Samuels Kirkes menighedsrad
Jagtvej 127, 4. tv

2200 Kbh. N
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Hanne Holm Bengtson

Fra: Milan Malinovski [milmal@gmail.com)]
Sendt: 16. november 2008 23:06
Til: Berne- og Ungdomsforvaltningen; Bo Asmus Kjeldgaard; Jan Andreasen; Jette Bergenholz

Bautrup; Jesper Christensen; Lars Rasmussen; Cecilia Lonning; Kasper Johansen; Signe
Goldmann; Rikke Lauritzen; Majbritt Mamsen; Louise Frevert

Emne: Heringssvar vedr. lukning af to udflytterbarnehaver pa Narrebro

Hringssvar til Borgerreprsentationen og Brne- og Ungeforvaltningen i Kbenhavns Kommune
ang. forvaltningens nylige forslag om overdragelse af skovbrnehavepladser fra Nrrebro til
Amager og Vesterbro.

Nrrebrokvarteret har de seneste par r gennemget en positiv udvikling. Der har vret et gennemgende
Ift af kvarteret, som vi fler, har skabt en positiv nd i nabolaget. Nrrebroparken er blevet renoveret og
er et vigtigt samlingspunkt i brnenes hverdag. Mange af stenbroens "hrde" gader har fet et Ift gennem
gadeforsknnelsen. I det hele taget, er der sat gang i nogle processer der gr Nrrebro til en attraktiv
bydel at bo i, ogs for brnefamilier, selvom skydeepisoder, vbenfund og udsigten til en
metrobyggeplads 1 Nrrebroparken stter kvarteret p prve igen.

Bredygtighed er noget vi efterstrber i vores samfund og her spiller byerne en afgrende rolle. Det er
en stor kvalitet i et samfund, at afstanden mellem borger og arbejdsplads er s lille som mulig for at
optimere ressourcerne, for at mindske spild af tid p transport osv.

Men s skal Kbenhavn ogs vre et sted hvor vi bde kan arbejde og bo! Det skal vre et sted som
opfordrer og inspirerer til f.eks. at starte gadeforsknnelsesprojekter og danne forldrenetvrk som "
brug folkeskolen". Det gr folk ikke hvis der ikke er gode rammer tilstede.

Vi vil som borgere gerne kunne tilbyde vores brn en opvkst der, udover byens intensivitet ogs skal
indeholde ro og natur. De skal have et fristed hvor de har plads omkring sig og kan se andre
horisonter der ikke er begrnset af legepladsens indhegning. Det er vigtigt at lokalomrdet kan tilbyde
og stille et rigt hverdagsliv til rdighed for bydelens brnefamilier. Som forldre p Nrrebro ser vi det
ikke bare som vigtigt, men helt og aldeles essentielt, at der findes brnehaver med en udflytterdel, i et
omrde der som vores har en s hj befolkningstthed.

Disse udfordringer glder selvflgelig ogs for familierne p Vesterbro og til dels ogs Amager, da de har
de samme behov og de samme betingelser. Vi synes, at det er grundlggende forkert at tage
udflytterpladser vk fra nogle af brnene i Kbenhavn, ogs selvom de vil blive tilbudt til andre. I stedet
br man give flere brn udflyttertilbud gennem deres brnehaveforlb. Og i stedet for at flytte
problemerne til Nrrebro foreslr vi at man ser p de midlertidige Isninger, der er i lokalomrdet.

Her kunne vi forestille os at det kunne vre muligt at indkbe eller leje en hndfuld af de velfrdsskure
man kan se overalt p byggepladser. Brnene kunne blive krt i busser ud til disse midlertidige
udflytterbrnehavebaser i skoven eller p stranden, Amager Flled eller andre natursknne omrder.

Desuden er der lige for jeblikket kirker p Vesterbro, der er interesseret i at gentnke sig selv og
redefinere deres kernekompetencer. Hvis ikke der allerede er blevet taget kontakt til disse med
henblik p et samarbejde, ville det da vre oplagt at gre det nu. Vi hber at det bliver muligt at holde fast
i udflytterpladserne for Nrrebrobrnene. De er ogs med til at skubbe Kbenhavn i retningen af at blive
verdenens bedste by at bo i.

18-11-2008
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Med venlig hilsen

Milan Malinovski og Sofie Willems

Forldre til Joanna p tre r, der gr i Stenurten og Louis p 6 mneder

18-11-2008



Hanne Holm Bengtson

Fra: Ole Hansen [ohanzen@gmail.com]
Sendt: 17. november 2008 08:38

Til: Barne- og Ungdomsforvaltningen
Emne: heringssvar

I skriver:

'Udflytterinstitutioner er en fleksibel og hurtig made at etablere ekstra kapacitet til et distrikt, som star
overfor en udfordring i forhold til at opretholde pasningsgarantien. Udflytterbusserne kan relativt
hurtigt tilknyttes andre institutioner og kraever saledes udelukkende et opsamlingssted til de bgrn, som
skal kgre med bussen."

Fleksibilitet betyder altsd p& kommunal-dansk, at kommunen kan rykke rundt med institutioner efter
forgodtbefmdende Fleksibilitet betyder derlmod ikke, at borgerne skal have et rigt udvalg af tilbud i
lokalomradet.

Nu er det ikke sadan, at vi har valgt en udflytterbgrnehave i blinde.

Det er et helt bevidst valg, fordi vores dreng har astma.

Og astmatiske bgrn har det med at blive meget syge, nar de skal vaere meget indendgrs i institutioner
med lidt plads. Tilsvarende har de det med at vaere temmelig raske, nar de har mulighed for at vaere
ude hele dagen i en udflytterbgrnehave. Lukker man den bﬂrnehave vi nu bruger — Spanager - vil vi
naturligvis forsat eftersparge den samme service i lokalomradet, af hensyn til vores dreng. Dette kan
kommunen nzaeppe honorere, ndr der mangler to udflytterinstitutioner.

Det er ikke "fleksibilitet". Det er forringelse.

Har Bgrne- og Ungdomsudvalget der — pd papiret - skulle varetage bgrn og unges interesser mon
taenkt over, hvorfor der er sa mange, der sgger udflytter-institutionerne pa ydre Ngrrebro? Abenbart
ikke.

Forringelsen er alene gkonomisk begrundet.

Det er billigst at lukke en udflytterinstitution. At der er tale om en velfungerende institution som
Spanager, der har ligget pa Ngrrebro i artier, teeller ikke. Hvad der er godt for bgrnefamilier pa ydre
Ngrrebro, taeller ikke. Det er forstemmende, at et sakaldt Borne- og Ungdomsudvalget alene taenker i
kortsigtede besparelser.

For pa laengere sigt kan man godt vinke farvel til ressourcestaerke familier pa Ydre Norrebro. Der er
ikke noget at komme efter.

Ole Hansen
cand. jur.
Bragesgade 26 A
2200 N

PS: Da I opfordrer os forzeldre til at vaere kreative, hermed teksten til en pixi-bog.
Den kan med fordel bruges til Jeres interne oplysning i en megrk tid:

I dag skal vi hgre om Gustav.
Han er er sund og glad lille dreng pa snart 4 ar.

Han er isaer sund og glad, fordi han gar i udflytter-bgrnehaven Spanager. Han har nemlig astma og det
betyder, at Gustav nemt bliver syg og forkglet, hvis han er lukket inde pa@ meget lidt plads med mange
andre bgrn. Heldigvis er der dejlig god plads med lys og luft der, hvor Spanagers bus karer hen.

For Gustav kom i Spanager var han meget tit syg. Det var fordi, han var i en institution, hvor bgrnene
var meget inde, hvor der var meget stgv og mange baktener Gustav matte blive h]emme mange dage
hver maned. Det er ikke nemt at finde legekammerater, ndr man er sa meget vaek. Og det er ikke
nemt for far og mor at vaere s3 meget vaek fra arbejde.



Medicinen som Gustav skal have, nar han er sa syg, er staerk. Det er ikke godt for sadan en lille dreng,
hvis han skal have meget staerk medicin hele tiden. Men nu, hvor kan kommer meget ud hver dag, er
han naasten aldrig syg.

Derfor vil det veere trist at flytte ham et sted hen, hvor han bliver rigtig meget syg igen. Og han vil
ogsa savne alle sine gode venner fra Spanager, hvis de ikke mere kan lege sammen hver dag pa
Engen. Det vil Gustav og hans familie blive meget, meget kede af, kan I tro.

Det er nemlig alletiders for bade Gustav og familiens trivsel, at Gustav kan vaere i en udflytter-
bgrnehave som Spanager.



L

Til

Borne- og Ungdomsforvaltningen
Direktionssekretariatet
Radhuset

1599 Kgbenhavn V

17.november 2008

Hgring vedrgrende omlagning af udflytterinstitutioner

LFS opfatter BUF’s forslag om at omlagge udflytterinstitutioner
pa Ngrrebro, som et meget uhensigtsmaessigt forslag. Det
padagogiske personale og foraeldre har i hgringsperioden
kommet med en lang raekke alternativer som LFS opfordrer det
politiske udvalg og forvaltningen tager i betragtning.

Tilvejebringelse af flere institutionspladser skal ske med respekt
for de konkrete institutionernes daglige praksis og virkelighed, -
og skal ske pa frivillig basis, med de ngdvendige ressourcer og
rammer til at lgse opgaven.

LFS opfatter "kvadratmeter-argumentet” som et unuanceret
argument i forhold til at palaegge merindskrivning;

« "Kvadratmeter-argumentet” tager udelukkende hgjde for,
at der er kvadratmeter nok, jf. Bygningsreglementet, til at
presse flere bgrn og personale ind i de eksisterende fysiske
rammer i institutionen.

« "Kvadratmeter-argumentet” tager ikke hgjde for andre
elementer i Arbejdsmiljoloven, s3 som det psykiske
arbejdsmiljg i institutionen. Mange institutioner har i dag
et hgjt sygefraveer, - flere ledere er langtidssygemeldt, - og
rigtig mange institutioner har problemer med at kunne
fastholde og rekruttere paadagogisk personale.

LFS er Kebenhavns og Danmarks sterste Enhedspadagogiske fagforening, med mere end 10.000 medlemmer.
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 "Kvadratmeter-argumentet” tager heller ikke hgjde for, at
en del af de institutioner fra 1995, er institutioner, der
indenfor det sidste ar er blevet sammenlagt/fusioneret,
som folge af forliget af strukturforandringer omkring
baeredygtige institutioner 2007/08. Flere af disse
institutioner er jo, af gode grunde, slet ikke pa
omdrejningshgjde som én institution endnu -
sammenlagningsprocesser tager tid, - og processen bgr
ikke forvaerres af et nyt top-down-tiltag, s& som palagt
merindskrivning.

LFS har et alternativ til den politiske beslutning i BUU den
1.oktober. LFS mener, at de kreative og konstruktive forslag fra
institutionerne skal implementeres i den samlede strategi/plan
for at etablere flere pladser. Disse forslag er opstdet udefra
frivillighedsprincippet og som grundlaeggende vil have en
afggrende betydning ved forandringer.

LFS vil herudover pege pd nogle alternative forslag som bade
tilgodeser arbejdsmiljomaessige, paedagogiske, ledelses- og
personalemaessige forhold - og barnets ret til et sundt, sikkert
og trygt paedagogisk institutionstilbud:

* LFS mener der kan skabes grupperum i flere af de
eksisterede fritidshjem - sdledes at flere fritidshjem kan
omdannes til 3-10 ars institutioner. En sadan frivillig
model, vil samtidig sikre Kgbenhavns Kommunes
overordnede strategi om fremtidssikrede og bzeredygtige
integrerede institutioner.

« LFS har kendskab til vuggestuer og integrerede
institutioner, hvor der kan etableres nye bgrnegrupper i
ledige etage m2. F.eks. en vuggestue der gnsker frivillig
opnormering med mere end de 14 bgrn de evt. bliver
palagt at indskrive. Det skal undersgges til bunds, om der
er flere institutioner, der har de samme muligheder for
opnormering?

* LFS mener det skal undersgges om der kan indkgbes/lejes
godkendte pavilloner - som kan opseettes pa arealerne ved
de nuvaerende udflytterinstitutioner. Denne lgsning kraever
selvfglgelig transport og opsamlingssted.

* LFS mener, at det bgr undersgges om institutionsomradet
er villige til at etablere en pavillon/udflytterlgsning pa
tvaers af institutionerne.

LFS er Kebenhavns og Danmarks sterste Enhedspadagogiske fagforening, med mere end 10.000 medlemmer.
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* LFS mener, at muligheden for at Ileje tomme
institutionslokaler i nabokommunerne bgr undersgges.

Det faktum, at Kgbenhavns Kommune ikke har haft styr pa sine
ventelisteprognoser, kapacitets- og pladsdimensionering, - og sa
laenge landets lovgivning kraever at Kgbenhavns Kommune
overholder pasningsgarantien, - sd vil LFS ud fra denne
kontekst, - som bedst kan beskrives, som det bedste af to
"onder" pege pa en strategi, - der indenfor paedagogiske,
personale- og arbejdsmiljomaessige "lovlige" kriterier/rammer,
lzener sig op af princippet om: ”"hellere genere nogle f3a
institutioner, i kort tid - end mange, i lang tid".

Med venlig hilsen
Jan Hoby, Naestformand i LFS

LFS er Kebenhavns og Danmarks sterste Enhedspadagogiske fagforening, med mere end 10.000 medlemmer.
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Kgbenhavn, 13. november 2008
BLOKHUSET
Odins Tvaergade 10
2200 Kgbenhavn N.

Angdende "Hgring vedrgrende omlaegning af udflytterinstitutioner fra N@rrebro".

Forzeldrebestyrelsen og personalegruppen i udflytterbgrnehaven BLOKHUSET giver i indevaerende skrivelse
svar pa hgringsbrevet udsendt fra Bgrne-og Ungdomsudvalget den 3. okt. 2008.

Selvom vi er bade rystede og skuffede over det af Bgrne- og Ungdomsudvalget fremstillede forslag om at
tvangsflytte to udflytterbgrnehave fra Ngrrebro, har vi forstaelse for problematikken i sin helhed og vil af
hensyn til Ngrrebro som bydel gerne bidrage til at finde en konstruktiv I@sning, som bade Kommune og
bgrnefamilierne pa Ngrrebro kan vaere tjent med — ogsa pa leengere sigt.

Lgsningsforslag

Vores Igsningsforslag gar i sin enkelthed ud p3, pr. 1. januar 2009, at sammenlaegge den integrerede
institution Valhalla i Baldersgade med BLOKHUSET. Den kommunale institution Valhalla s@ger en ny
ledelsesgruppe og ledelsesteamet i BLOKHUSET kan og vil gerne overtage ledelsen af Valhalla, safremt der
sker en sammenlaegning af de to institutioner.

BLOKHUSET er en selvejende menighedsdaginstitution, der er oprettet af Kingo Samuels Sogn. Desuden er
de lokaler BLOKHUSET bruger i Lynge ejet af en fond, hvorfor BLOKHUSET, kort fortalt, ikke kan andres til
en kommunal institution. Viforeslar derfor, at Valhalla bliver en del af den selvejende institution
BLOKHUSET.

Vi mener, der er en raekke styrker ved denne Igsning:

e BLOKHUSET/VALHALLA bliver en stgrre og mere baeredygtig institution (2 bgrnehavegrupper i
udflytterbgrnehaven og pa sigt 3 vuggestuegrupper i lokalerne pa Ngrrebro).

e De udfordringer der har vaeret i Valhalla, fordi der i leengere tid har vaeret en midlertidig ledelse, Igses
fordi det steerke ledelsesteam fra BLOKHUSET overtager ledelsen af institutioner.

e BLOKHUSETs udflytterbgrnehave, som er seerdeles velfungerende, kan fortseette uforandret.

e Antallet af bgrnehavepladser pa Ngrrebro kan reduceres — og antallet af vuggestuepladser kan gges.
Tanken er at omkonvertere Valhallas nuvaerende bgrnehavepladser til vuggestuepladser samtidig med,
at BLOKHUSET bevares som udflytterbgrnehave dog med opsamlingssted i Baldersgade frem for i
Odinsgade.

e De bgrn der gar i bgrnehave i Valhalla kan, i takt med der er plads, komme over i udflytterdelen
(BLOKHUSET).

e Sidst men ikke mindst vil vi med dette Igsningsforslag bidrage vaesentligt til en afhjaelpning den meget
akutte mangel pa vuggestuepladser, som Kommunen star overfor at skulle Igse i neermeste fremtid.
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Det skal desuden siges, at vi allerede har forelagt ideen for Forvaltningen, der er positive overfor Igsningen.
Dels i forhold til det realistiske i en sammenlaegning og de dertilhgrende fordele, og dels i forhold til den
foreslaede tidsramme.

BLOKHUSET kan ikke lzengere flyttes
Med forslaget om sammenlaegning af de to ovennaevnte institutioner anlaegger BLOKHUSETS ledelse,

personale og en enig foraeldrebestyrelse den betragtning, at BLOKHUSET ikke laengere udger én af de 16
institutioner, der er i risiko for at blive tvangsflyttet fra Ngrrebro til enten Amager, Vesterbro eller Kongens
Enghave. Vi ser det som en forudseetning for vores lgsningsforslag (Sammenlaegning BLOKHUSET/
VALHALLA) , at BLOKHUSETSs udflytterdel bibeholder sin tilknytning til N@rrebro som bydel, og altsa fritages
fra at deltage i udflytningsprocessen.

Vivil desuden understrege, at idéen om sammenlagning af de to ovennaevnte institutioner udelukkende er
opstdet pa baggrund af de planlagte tvangsflytninger, idet vi som forzeldrebestyrelse og personalegruppe er
umadeligt tilfredse med BLOKHUSET, sadan som institutionen ser ud nu. Idéen om sammenlaegning ville
med andre ord aldrig vaere opstaet, hvis ikke vi pludselig befandt os i risikoen for at miste vores fantastiske
institution, hvor bade bgrnene, personalet og gkonomien blomstrer.

Af hensyn til vores bgrn og vores bydel, mener vi dog, at det er mest konstruktivt at vaere en del af
Igsningen frem for en del af problemet. Vi haber derfor ogsa, at | som politikere, med jeres

beslutningsmandat, vil bakke om vores Igsningsforslag, som vil komme savel bgrnefamilierne som
Kommunen til gode, ikke kun det kommende ar, men langt ud i fremtiden.

Med venlig hilsen

Forzldrebestyrelsen og personalegruppen i BLOKHUSET

Lars Frejslev — Formand

Brian Stefansen — medlem udpeget af menighedsradet ~ Flemming Bjaler - Leder

Rikke Zeuner - Foraldremedlem Birgit Westerberg - Souschef

Lone Ettrup @stergaard — Foraeldremedlem Mogens Bergstrgm - Peedagog

Jacob Lgbner Pedersen — Foraldremedlem Christina Jensen - Paedagog

Rikke Andersen — Foraeldremedlem Susse Jensen - Peedagog

Line @rsnes — Foraeldremedlem Charlotte Hansen — Padagogmedhjaelper
Liza Hvidt — Forzeldremedlem Hakan Ok - Paedagogmedhjeelper
BlOKHUSET

Odins Tvaergade 10
2200 Kphenhavn N,
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Heringssvar i forbindelse med overvejelser om lukninger og tvangsflytninger af institutionspladser
pa Nerrebro

Af Ursula Plesner og Mikkel Flyverbom, foraldre i Stenurten

Vi stetter naturligvis til fulde det heringssvar, som Stenurten har sendt i forbindelser med
overvejelser om tvangsflytninger og lukning af stuer pd endnu unavngivne institutioner, men vil
gerne supplere med felgende scenarium, som vi vil bede jer overveje:

Stenurten er en nystartet institution, som i en arraekke har varet praeget af alt, alt for mange
forandringer. Vi har haft to born i institutionen, og p4 et tidspunkt opgav vi at telle, hvor mange
voksne, de havde haft til at passe sig. Det var endda for bernehaveskiftet, og vi ndede op pd 12
forskellige voksne. Dette har at gore med, at man har skullet finde sine ben. En masse unge
entusiastiske padagoger har varet pd gennemfart og er giet pa barsel eller tilbage til
uddannelsessystemet. Institutionen har desuden budt en masse studerende og praktikanter og
besegende velkommen. Foraldre og bestyrelse og institutionen har kampet for at {3 en udflytterdel,
og dette har vi skullet fa til at fungere.

Sa forestil jer at vaere en dreng pa fire 4r, som ENDELIG har fiet to faste padagoger og en fast
medhjelper, som er faste pejlepunkter i et kaotisk institutionsliv. En dreng som ikke laengere bare
synes, at voksne er nogle anonyme skikkelser der griber fat i én og skelder ud, men som har navne,
kender éns sterke og svage sider og éns humor. Voksne som man er tilfreds med at putte sig ind til
nar man siger farvel, og voksne som skaber eventyr i hverdagen, og som styrker bernenes
relationer, si man ENDELIG er blevet del af en stor og harmonisk drengegruppe, som man om
morgenen har LYST til at tage hen og lege med.

Og forestil jer at have laert skoven at kende og folge med i arstidernes skifien med 3-ugers
intervaller. At komme p4 afstand af Aboulevarden/Jagtvej/Nﬂrrebrogade, hvor man har sin daglige
gang.

Og forestil jer sa, at der kommer "nogle politikere’ og flytter yndlingspadagogen til Vesterbro,
nogle af vennerne til en anden institution, og fuldkommen vender op og ned pé dagligdagen. Det
ville fuldkommen smadre dagligdagen for ovennavnte lille 4-aring.

Problemet er jo, at det ikke bare er vores 4-aring det her handler om, men en masse virkelige bern
og virkelige voksne, som i forvejen lever et presset institutionsliv. De kan fa det til at fungere pd
ganske urimelige vilkar, og det tager vi hatten af for. Men DEPORTATIONER - vi troede ikke
vores egne orer, da rygterne begyndte at cirkulere! Det kan man simpelthen ikke byde mennesker i
et demokratisk samfund. Vi har et frit institutionsvalg, og vi treffer det efter naje overvejelse.

Og neje overvejelse/langsigtet planlegning er naturligvis ogsé det der skal til, ndr man skaber eller
nedlegger institutioner. Udflytterbernehaver kan man nemt lave, hvis der mangler pladser i et
omréade. Og hvis der skal nedlagges institutioner, si nedleeg da dem uden nogen sarlig segning —
nogle af dem, der er kendt for problemer! Men OVERVE]J det nu, for der fades jo hele tiden bern —
og det skulle ikke undre os om vi pludselig igen stir i en situation med pladsmangel pa Nerrebro.

Med venlig hilsen

<
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Kabehavn den 12-11-2008

Heoringssvar vedr. udflytterbernehaver pa Norrebro.

Vi er som personale i Stenurten klar over, at Kabenhavns kommune er kommet i en kedelig
situation pa grund af manglende pladser i visse distrikter.

P4 Nerrebro lever foreldre og bern i et milje med mange spandinger - dette er meget belastende!
Det er overordentlig vigtigt, at bornene pa Neorrebro har gode dagtilbud, hvor de kan komme ud i
frisk luft og blive presenteret for naturen som en naturlig del af deres hverdag. For mange familier
pa Nerrebro er naturen fremmedartet og ukendt.

Institutionerne pa Nerrebro har brugt meget energi pé at introducere udflyttertanken til foreldre
med anden etnisk baggrund og det med succes, det ma klart vaere en del af inklusionstanken, som vi
vagter sa hejt i Kebenhavn.

Norrebro er pd mange mader en sirbar bydel, med en meget bredt sammensat befolkning. Hvis vi
fortsat skal rumme ressourcestarke familier, skal vi skabe gode rammer hvor stenbroen har
mulighed for at mede naturen.

Derfor mener vi pladserne ma etableres pa anden vis.

I Stenurten har bestyrelsen keempet for at fi en udflytterdel. Udflytterdelen er en nedvendighed for
at vi kan opfylde det krav der ligger fra politisk side om at opfylde pladsgarantien, s vores
vuggestuebern kan fa en plads i bernehaven. Er det ikke et lovbrud? hvis dette ikke kan lade sig
gore og bernene skal flyttes. Selv med vores udflytterdel har vi svart ved at fa plads til vores
vuggestuebern i bornehaven, da vores lange venteliste gor at vores vuggestuebern er omkring 2 &r
for de far plads i vuggestuen.

I hele Kaebenhavn oplever institutioner, at det er meget svert at rekruttere uddannet personale, hvis
vi uden omtanke flytter rundt med personalet, er der stor sandsynlighed for at de vil sege til
omegnskommunerne, hvor andre arbejdsforhold ger sig geldende.

Vi haber at man fra politisk side kan finde en lesning for de familier der ikke kan finde pasning i
deres nzrmilje, en losning der ikke forringer hverdagen for bernene og personalet pa Nerrebro.

Med venlig hilsen
Personalet 1 Stenurten

Rantzausgade 53
2200 Kebenhavn N

Pa vegne af personalet

Ryhl usan Hansen Casper/l\ﬁdsen
/9 %»/ Hiiandfeare éﬁf i
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Fredag den 14. november 2008

Heringssvar vedr. evt. flytning af udflytterdelen i den integrerede institution Stenurten

Kebenhavns Kommune har opstillet rammerne omkring det frie institutions valg. Det
betyder bl.a. at hvis man valger en popular institution ma man ogsa stille sig tilfreds
med at vente lengere inden der tilbydes plads.

Stenurten er meget popular og som foralder i Stenurten har man ofte ofret noget pa
andre omrader, for at det skulle vaere muligt at have sit barn netop der.

At flytte bern fra Stenurten med tvang, som ville blive konsekvensen af at lukke
tilgangen til udflytterdelen, ville betyde at der ikke i realiteten eksisterer et frit valg af
institution for de bererte foraldre.

Det bryder med de spilleregler Kebenhavns Kommune selv har sat op og fjerner
dermed i sidste ende grundlaget for den tillid mellem myndighed og borger, som et
fungerende samfund bygger pa.

Det er vigtigt at holde fast i det frie valg, da man som foralder valger den institution
som passer sammen med ens egne vardier —og det skaber et velfungerende samspil
mellem institution og familie. I Stenurten er ekologi integreret i peedagogikken og
udflytterdelen fungerer som en naturlig forleengelse af de tanker. Bernene kommer
vaek fra Nerrebro og far lov til at opleve naturen pa nart hold.

Selv om problemet i dette tilfaelde til stor del handler om kvantitet, altsd mangel pa
pladser pd Amager og Vesterbro, sa vil jeg bestemt mene at Kebenhavn skyder sig
selv i foden, hvis kvaliteten nedprioriteres.

Stenurten ville blive betydelig forringet uden sin udflytterdel og Nerrebro ville blive
lidt fattigere.

Vi er ned til at teenke helheden ind i politiken overfor Narrebro —alle de gode energier
og gode tiltag skal stettes for at fa denne bydel til at fortsatte sin gode spiral!
Desvarre er stemningen sunket gevaldigt efter den seneste tids skyderier og med
udsigten til at der anlegges mangedarig metrobyggeplads i 4ndehullet Nerrebroparken.
Jeg overvejer selv at flytte og der spiller situationen for bernene sterkt ind.

Forslag:

1) Etablere flere, og nye udflytter barnehaver pd Amager og Vesterbro.

2) Etablere steder pA Amager Falled, som kunne fungere som en slags
tetliggende udflytter bernehaver.

3) Forbedre de bernehaver pi Norrebro som ikke har fuld belegning. Kere bern
fra Amager og Vesterbro i bus til disse forbedrede barnehaver. Give nedslag i
prisen for de gener det indebeerer.

Venlig hilsen

far til Lilja i Stenurten



Barne- og Ungdomsforvaltningen * Narrebro, 12.11.2008
Sekrstariatet

Radhuset [ N
1599 Kebenhavn V

Haringssvar vedrarende for |
nedlegge to udflytterinstitutioner pa
Narrebro og flytte dem til andre bydele

"Jeg ser med stor bekymring pa planerne om at flytte to udflytterbarnehaver ud af vores bydel. (...) Vores skole har
kampet for at tiltrzkke flere ressourcestzrke barn, og det er i nogen grad lykkedes. Hvis underlaget for rekrutteringen
fiernes, er det bare nzrmest hablast, Jeg er rystet over det.”

- Lise W. Egholm, skoleinspektar pa Radmandsgades Skale, i brev til Spanagers forzldregruppe, 29. oktober 2008

Udflytterbernehaven Spanager er narmest naho til Radmandsgade Skole. Som formldre i en velfungerende institution som denne er
vi - ligesom Lise Egholm - rystede over planerne om at tage dette tilbud fra os og fra Nerrebro.

Hver dag karer vores bern med bussen til Lille Skensved, hvor de boltrer sig hels dagen, inden de vender hjem til Narrebro,
Kebenhavns mindst granne og mest forurenede bydel.

Vi-har lyst til og mod pa at vokse og gro pd Nerrebro, som trods problemer med bandekriminalitet, forurening og stadig storre social
skavvridning er en levende bydel med mange kvaliteter. Men hvis vores udflytterbarnehave lukker, bliver vores liv rykket op med
rode. Vi sporger os selv, hvad pasningsgarantien er vard. hvis vores barns institution med et kommunalt snuptag kan omdirigeres til
en anden bydel. Al snak om forebyggelse af ghettoisering og forbedret integration runger hult, ndr vi ser vores familiers liv vengt 0p
og ned. Nar et bevidst og afgerende valg, vi har taget pa vores barns vegne bliver tradt under fode.

Vores barns skuldre skal bare en del af ansvaret for Integrationen og dermed vores mangfoldige samfunds fremtid. Huis vi skal
bevare modet og lysten til at give vores barn den opgave, skal tilbuddene til vores familier forbedres, ikke forringes. Vi skal kunne
se 09 marke, at der findes visioner pa vores bydels vegne.

Vi har solidaritet med forzldre, som ikke kan fa passet deres born. Men solidaritet betyder ikke at give det vak, som giver vores
livog hverdag kvalitet: En udflytterbornehave med hajt til himlen og engagerede padagoger, der l2rer bornene om livet i det fri.

Vi deler gerne ud af vores herligheder 0g vil med abne arme byde en hel rumlepotte fuld af nye legekammerater velkomne pa Engen.

Vi tror pa, at | vil forpligte jer pa at finde en lasning, som ikke involverer tvangsflytninger. | har vores tillid - brug den!

Mange venlige hilsner

Forldre og forzldrebestyrelse
Udflytterbernehaven Spanager
Nannasgade 18

2200 Kobenhavn N




Heringssvar fra Udflytterbernehaven Hudegarden vedrerende berne- og
ungdomsforvaltningens indstilling af omlegning af udflytterinstitutioner fra
distrikt Nerrebro til Amager/Vesterbro.

Medarbejderne i Hudegardens udflytterbernehave som dagligt udgdr fra
Hersholmsgade pa Nerrebro stiller sig meget tvivlende op om barne- og
ungdomsforvaltningens indstilling.

Vi oplever at et valg af en udflytterinstitution er en sd bevidst og ideologisk handling
af savel familier som personale, at det neermest af at betragte som en livsform.
Bornene har i kraft af de lange udflytterdage og beliggenheden langt fra det hjemlige
miljo et "andet hjem" i institutionen og et teet forhold til barnehavens voksne.
Foreeldrene har valgt en udflytterbernehave til deres bern ud fra betragtninger om
det sunde bernehaveliv i frisk luft og rolige omgivelser. Personaledelen har gjort
nogle tilsvarende valg udefra deres betragtninger om den gode arbejdsplads. Derfor
vedrerer samarbejdsrelationen mellem parterne ikke kun selve bgrnearbejdet men
omhandler ogsd udflytterlivets mange andre facetter eksempelvis det aktive udeliv,
forbedringer og vedligeholdelse af institution, sociale arrangementer m.v. Eftersom
Hudegadrden samtidig er en velfungerende selvejende institution er samarbejdet
mellem foreeldre og medarbejdere ogsa seerligt teet og konstruktivt. Samtidig er
Hudegarden beliggende som snart den eneste udflytter i det bydelshjerne med tcet
trafik og bebyggelse samt periodevis uro, her senest skyderierne, at barnehaven i den
grad er det rekreative og tryghedsskabende frirum.

Alt dette bevirker at savel personale, foreeldre og ikke mindst bernene, oplever
deres institution som noget ganske scerligt og unikt. Berns oplevelse af deres
foreeldres tilhersforhold og begejstring for deres bernehave er afsmittende for
deres eget velbefindende i institutionen.

Pa de grundlag virker det som en voldsom handling at oplese og sprede bernegruppen
til institutioner, hvor det er tvivlsomt, om det er muligt at opbygge samme form for
tilfredshed hos savel bern som foreeldre. Udflytterbern fér som sagt et helt specielt
tilhersforhold til deres institution. Alene betragtningen af, at der ikke kan gives
garantier for en anden udflytterbernehave virker umiddelbart steerkt begreensende
pa trivsel og tilfredshed. Hudegdrdens bern vil desuden utvivisomt opleve, at en
flytning til anden institution uden de kendte voksentilhersforhold, kan give store



usikkerheds- og utryghedsfalelser for det enkelte barn. Man ma henstille at barnene
forseges at placeres i samme institutioner, sd der i det mindste er nogen kendte
relationer i det nye mil jo.

Medarbejderne i institutionen ma derfor sige farvel til de bern og familier som har
veeret det primeere arbejdsgrundlag igennem de seneste ar. Vi skal etablerer en ny
samarbejdskultur med den nye foreeldregruppe og samtidig med at der skal modtages
og indkeres 34-35 bern fra ventelisterne. Vi ma formode at hovedparten af
bernegruppen bliver i alderen fra 2,10 til 3 dr, hvilket er en meget ung og
tidskreevende gruppe, ikke mindst i betragtningen af, at udflytterlivet er en stor
omveeltning fra det trygge vuggestuemiljo. Det vil medfere en sa stor
arbejdsbelastning i det daglige arbejde, at det er tvivlsomt, hvor mange af de
daveerende medarbejdere, der vil arbejde under de betingelser. Med de
rekrutteringsvanskeligheder, der har veeret blandt uddannet peedagoger de seneste
ar, kan dette komme til at medfere forringelser i den pedagogiske kvalitet. Samtidig
vil aldersspredningens meget positive dynamik bernene imellem, i form af rollefigurer,
omsorg og ansvar overfor hinanden m.v. komme til at mangle med en ensartet yngre
bernegruppe.

Vi har derfor sveert ved at forsta at det er nedvendigt at nedlegge en
udflyttebernehave pd Nerrebro for at flytte den til anden bydel. Dette 0gsd set i
forhold til at prognoserne for de kommende dr siger en sget tilgang til
vuggestuepladserne pd Nerrebro. Man ma derfor formode, at barnehaverne oplever
et tilsvarende opsving om indenfor de neermeste ar. Med en lukning af
Nerrebroinstitutioner nu, kan Kommunen derfor om kort tid igen sta med et
tilsvarende kapacitetsproblem.

Vi henstiller derfor til Barne- og ungeudvalget til at afvise indstillingen af
omleegninger af udflytterbernehaverne pa Nerrebro. Vi mener at kommunen ma sege
at lase problemerne, der hvor de forefindes. At inddrage velfungerende
udflytterinstitutioner til lasningen kan neesten kun opleves som en forringelse for
samtlige involverede parter.

Med Venlig Hilsen

Medarbejdere i Udflytterbernehaven Hudegdrden, Hersholmsgade 26.



Bjarne Jensen, Sonja Rasmussen, Anette Larsen, Mette Malling Berup, Rikke
Storgaard, Pernille Kehler, Dahbia Andersen, Gulsen Fidan.



Ydre Norrebro — November 2008

-Borne- & Ungdomsforvaltningen Vedr. Sagsnummer 2008-116298
Sekretariatet - Kgbenhavns Radhus
1599 Kbh. V

Hgringssvar fra Den Integrerede Institution Asgard (37473)
- omkring lukning af udflyttere pa Ngrrebro.

Det er naturligvis med stor bekymring, at vi [slger debatten omkring lukningen/ flytningen al to
udflyttere pa Norrebro. I dette hgringssvar vil vi ikke fokusere si meget pi det overordnede og
generelle spergsmal omkring, hvorvidt det 1 det hele taget giver mening at nedlaegge udflyttere pa
Norrebro, men tage udgangspunkl 1 vores egen situation og klarggre for, hvorfor det vil viere en
katastrofe for os at skulle miste vores skovtilbud.

1. Hvad er en Udlflytterinstitution?

Helt grundlieggende betragter vi os ikke som en udllytterinstitution, da begrebet udflytter normalt
dackker over et opsamlingssted, hvorfra bern og voksne samles op og kgres al sted il en institution
uden for byen hver dag aret rundt. Vores skovafdeling bestar derimod al en gammel spejderhytte,
hvor de 50 @ldste al vores unger kgrer op pa skift - Det vil sige, at der er to hold unger, der pa skilt
er lyjemme og 1 Skoven. Vores skovhytte kan give lidt e, men er som sadan ikke indrettet til at vaere
Tuldudsmsttution’ - Der er hverken de toiletfaciliteter eller den plads, der ville vaere ngdvendig [or at
have ungerne deroppe aret rundt, men den fungerer som et shelter, hvor ungerne lige kan komme
ind 1 tegrver eller fa varmen pa de dage, hvor himmel og hav star i ét.

2. Fuld Belagning.

Vi har p.t. [uld belaegning 1 Asgard og da institutionen oprindeligt er normeret til 44 bgrnehavebgrn -
set LIt de 69 vi har nu - vil der skulle lindes plads til 25 bgrn andre steder. Vel og macrke bgrn hvis

foracldre for starstedelens vedkommende har valgt Asgird p.g.a., at vi giver deres unger mulighed for
at komme med 1 Skoven.

3. Integration & Mangfoldighed.

I forlzengelse al dette bekymrer det os naturligvis ogsa, at man overvejer at nedlaegge vores
skovaldeling, da det netop er helt centralt for storstedelen af de etnisk danske forzeldre, der soger
vores nstitution. Som deltager 1 Kgbenhavns Kommunes "Mangfoldighedsprojekt’ bestar vores
opgave som Brobyggerinstitution 1 at tiltrackke flere etnisk danske foraldre her tl Asgird med det
formal at lyaelpe ul med atudligne den ul tider skaeve fordeling al minoritets- og majoritetsborn pa
Norrebro. Da v igen og igen oplever at de etniske danske foraeldre specifikt naevner vores
skovafdeling, som en al de tng, der far dem il at sege Asgard, indgir dette naturligvis som en helt
central ting 1 vores Handleplan for mangfoldighedsprojektet. Vi oplever siledes, at en nedlaggelse al
vores skovaldeling vil ga stik imod kommunens egne intentioner om at styrke integration og
mangfoldighed 1 barnchagjde - Ligesom det vil give os som institution meget ringere mulighed for at
stotte op om det arbejde forvaltningen udlorer inden for dette omrade.



Ydre Negrrebro — November 2008

Vi kan se pa befolkningsdemogralien, at der vil mangle institutionspladser mange steder i Ksbenhavn
et godt stykke ud 1 fremtiden. Da disse prognoser aldrig kan vaere skudsikre, og da vi ved at
Kgbenhavns Kommune samtidig stir med det problem, at alle anlaegsudgilfter skal vaere neutrale, vil
vi foresla, at der oprettes en rackke Rumlepotte-ordninger. Disse er mere mobile og vil derfor lettere
kunne flyttes mellem bydelene, for at udbedre de pladsproblemer, der métie opsta i fremtiden.
Saledes ville man undga at skulle rykke rundt pa de stationzere pladser, som der reelt er risiko for nu
- med alt hvad det medfgrer al protester og utilfredshed blandt foraldre og personale i de
mstitutioner, det gar ud over.

Pa vegne al Asgards berne-, personale-, foraeldregruppe og bestyrelse.

Juhana Rodrigues Trine Lund Budtz
Talsperson for Bestyrelsen Talsperson for Bestyrelsen
May-Bnitt Andersen Jacob Graack
Leder Souschef



Hanne Holm Bengtson

Fra: Lene Andreasen

Sendt: 17. november 2008 13:35

Til: 'nelenatrix@yahoo.com’

Emne: SV: Haringssvar vedr. lukning/flytning af inst.pladser pa Nerrebro

Tak for hgringssvar i forbindelse med Bgrne- og Ungdomsudvalgets hgring. Haringssvaret vil indga i
den videre administrative og politiske behandling af sagen og vil blive offentliggjort i forbindelse med
forelaeggelsen for udvalget.

Du vil ikke modtage en egentlig besvarelse af evt. bemaerkninger og spgrgsmal, der rejses i
heringssvaret, men du vil eventuelt blive kontaktet af forvaltningen med henblik pa uddybning eller
dreftelse af heringssvaret.

Du kan falge sagens behandling pa et kommende mgde i Barne- og Ungdomsudvalget efter
hgringsfristens udlgb pd kommunens hjemmeside ved at klikke pa felgende link:

http://www.kk.dk/PolitikOgIndflydelse/ByensStyre/Moeder/NyeDagsordenerOgBeslutningsreferater/Bar
ne%200g%20Ungdomsudvalget.aspx

Venlig hilsen

Lene Andreasen

K@BENHAVNS KOMMUNE

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
Sekretariatet

Radhuset

1599 Kgbenhavn V

Telefon: 3366 2039

Mobil:

Telefax: 3366 7038
E-mail: leandr@buf.kk.dk
www.kk.dk

----- Oprindelig meddelelse-----

Fra: Helena [mailto:helenatrix@yahoo.com]

Sendt: 14. november 2008 17:25

Til: Louise Frevert; Majbritt Mamsen; Rikke Lauritzen; Signe Goldmann; Kasper Johansen; Cecilia
Lonning; Jesper Christensen; Jette Bergenholz Bautrup; Jan Andreasen; Bo Asmus Kjeldgaard
Emne: Hgringssvar vedr. lukning/flytning af inst.pladser pa Ngrrebro

Hringssvar vedr. forslag om lukning/flytning af udflytterbrnehaver p Nrrebro til Vesterbro/Amager.

Man indser, at de kbenhavnske politikere m have valgt udmatningsmetoden for at f gennemfrt div.
mere eller mindre drlige forslag p brneomsorgsomrdet i Kbenhavn.

I flere r efterhnden har forldre i kommunen kmpet imod forringelser p brneomsorgsomrdet, og efter
at vi nsten fet pulsen ned efter den sidste omgang nej-til-nedskrings- aktioner og protester, kommer s
den nste mavepuster.

Vi er imod forslaget om at flytte Stenurtens udflytterdel Tranemosen af bl.a flg grunde:



- Det var en sej og relang kamp for at f denne udflytterdel op at st, en kamp frt af bde ledelse,
personale og forldre .

Arbejdet og efterdnningerne med at omlgge hverdagen i institutionen tog lang tid. Opdeling i nye
grupper var krvende og ramte isr personalet: Der skulle ansttes nye pdagoger og medhjlpere, og de
ansatte skulle splittes op i nye grupper.

Vores datter oplevede i lang tid flgerne heraf i form af korte og skiftende voksen relationer og andre
effekter af indkringsvanskelighederne.

Efterflgende har resultatet vret at hundredvis af brn (og voksne) har nydt en meget populr institution
med deltidsudflytterbrnehave som den store tiltrkning.

Ogs kommunen har nydt godt af resultatet af denne kamp.

Ved at tage Tranemosen fra Stenurten skal personale, forldre og ikke mindst brnene igennem den
samme strukturelle turbulens der opstod i ret op til og efter Tranemosen blev taget i brug.

Denne gang dog uden gevinst.

Det eneste der er at se frem til er oplsningen af velfungerende brne- og voksengrupper, venskaber og
oplevelser.

- Mange brn str i k i meget lang tid, for at f plads i Stenurten, ogs dem der har sskende i
institutionen.
Institutionen har, fordi den er intergreret og har udflytterdelen, udviklet sig til en fantastisk
sskende institution, hvor rigtig mange famillier nyder godt af at deres brn kan udvikle sig
og vokse op under de samme pdagogiske rammer.
P samme tid som vores datter gik i brnehaven begyndte vores sn Sigge i vuggestuen.
Sigge er startet i Stenurten bde pga hans ssters tilknytning og udflytterdelen.
Forudstningen for vores valg af institution falder derfor helt til jorden, hvis udflytterdelen
fjernes, og Sigges situation er typisk for mange af Stenurtens brugere.

- At fjerne Tranemosen betyder ikke kun en forfrdelig forringelse for dem der valgte Stenurten
pga Tranemosen, men ogs en ubrlig indsnvring af adgangsmulighederne for alle dem der str p
Stenurtens meget lange venteliste.

= En meget stor del af forldrene viger Stenurten netop fordi det er en deltidsudflytter. Et perfekt
alternativ for dem som ikke arbejder/lever s det passer med en fuldtidsudflytter, men gerne vil have at
deres brn fr chancen at vre udenfor byen jvnligt i deres hverdag. Der er ikke ret mange
deltidsudflyttere at vige mellem.

= Stenurten er som sagt er meget populr, og den ligger i en bydel der ellers ikke har srlig let for
at tiltrkke brnefamilier.
Hvorfor delgge en af bydelens mest populre institutioner?

Den konomiske gevinst I mener at kunne forestille jer, forsvinder helt i lyset af de forringelser I vil pfre
et stort antal brn og voksne i de implicerede institutioner.

Kort sagt jeres egne ansatte og de borgere der er jeres arbejdsgivere.

De udflytter institutioner I rammer er i virkeligheden modeller for de institutionspladser I nsker at
skabe p Amager og p Vesterbro. Lsningen ligger ikke i omlgninger og forringelser, men i udviklingen af
de fantastiske muligheder der ligger i de delvise udflytter institutioner.

At I beder os komme med Isningsforslag er jo meget fint, men I ved lige s godt som os, at det ikke
er os der har forudstninger for at Ise dette problem. Det er jer der har overblikket og jer der har ptaget
jer ansvaret for den politiske varetagelse af borgernes interesser.

Overblikket over mulige Isninger ligger i jeres kontorer, p jeres skriveborde.

Hvis I vender jer fra jeres nuvrende position og sger den konstruktive Isning, frem for den lette er vi
overbeviste om at det nok skal lykkedes jer.

Det er fint I nsker at inddrage os men denne indragelse virker rlig talt temmelig patetisk og ptaget
set i lyset af tidligere forhold i vores bydel, hvor kommunens politikere har spillet hasard med vores
kvarter og hverdag.

Aktiv borgerindragelse m ndvendigvis finde sted p alle tidspunkter og ikke kun nr det syntes en fordel
for borgmesteren.

Med konstrutive og forhbningsfulde hilsener Sigge og Miras mor og far Helena Berglund og Jonas
Olsen Kapelvej 25 b 3th.
2200 Kbh N



Helena Berglund
61 68 68 20
helenatrix@yahoo.com



D. 15. november 2008

Til Barne og Unge Forvaltningen.

Haringsbrev vedrgrende lukning af Udflytterdelen i Askovgardens Barnehus,
Korsgade 60, 2200 Kbh. N.

Jeg vil forteelle jer om vores institution og hvilke konsekvenser en lukning/
flytning af vores udflytterdel vil have for hele institutionen.

Vores barnehave er en turnusbarnehave, hvilket vil sige, at barnene skiftes til
at veere 14 dage pa landet og 14 dage i byen. Ved lukning af udflytterdelen vil
barnehaven blive en ren by barnehave, som ikke vil kunne fungere uden
udflytterb@rnehaven.

Forzeldrene vaelger vores barnehave udelukkende pa grund af vores
udflytterdel, og den specielle turnus-ordning med skiftet mellem land og by.

Vi har altid haft en unik sammensaetning af mange kulturer i vores
institution. Pa nuvaerende tidspunkt er sammensatningen af danske og
to kulturelle familier pa 40/60 %. Det er vi stolte af og vi arbejder til
stadighed pa at fastholde den sammensaetning.

Det er helt helt specielt, at en udflytterbornehave har denne fordeling.

Integrationen foregar pa mange planer. Imellem bgrnene og helt unikt mellem
foraeldrene nar de star og venter pa bussen. De far aftalt legerelationer, nogle
er blevet inviteret hjem og spise hos hinanden og mange tanker og fordomme
bliver afmystificeret i ventetiden ved bussen.

Alle pladserne i barnehaven er fyldt op, vi har ikke en lang venteliste, men de
barn der bliver henvist til os bliver gdende pa trods af at de far tilbudt deres
onskeinstitution. En af grundende er netop foraeldrenes begejstring for vores
sammensaetning af forskellige kulturer og det dygtigt personale barnehaven
har.

Alt dette vil smuldre hvis udflytterdelen bliver lukket eller flyttet.



Derudover er jeg undrende overfor, at vi bliver peget pa i denne situation.

Vi er netop i gang med en vellykket sammenlaegning af to institutioner, som
foraeldre og personaler gik ind i pa en yderst positiv made sidste vinter og
forar.

Argumenterne for en sddan sammenlaegning var, at vi skulle blive en storre
institution, med de fordele det nu kan have. — Faglig udvikling personalerne
imellem, bedre ressource fordeling, stordriftsfordele — alt i alt en fremtidens
institution.

Alle de fordele og argumentationer for en sadan sammenlaegning falder helt
til jorden, hvis | efter 6 maneder gar ind og ger institutionen det mindre igen.
Foreeldrene i institutionen er meget uforstdende over en sadan beslutning.

Nar alt dette er sagt vil jeg dog sige, at vi jo selvfglgelig er forstdende overfor
at der er nogle problemer | skal tage hand om i disse tider, og vi vil gerne
vaere behjaelpelig med at lose problemerne, hvis | har en ide til en made vi
kan hjeelpe pa.

Med venlig hilsen

Sidsel Jost Bruun
Leder af den integrerede institution

Askovgardens Barnehus
Korsgade 60
2200 Kbh. N.
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Hanne Holm Bengtson

Fra: Rwode Rose [roede.rose@gmail.com)]
Sendt: 15. november 2008 21:14

Til: Berne- og Ungdomsforvaltningen

Emne: heringssvar udflytterbernehaver narrebro

Til Borne- og Ungdomsforvaltningen
Sekretariatet

Réadhuset

1599 Kbh V

Horingssvar fra personalet i vuggestuen Rgde Rose 1.

Vuggestuen Rade Rose 1 er beliggende pa Jagtvej 141, kun et stenkast fra Basen i
udflytterbgrnehaven Rgde Rose 2 i Baldersgade. Mange af vores bgrn er gennem drene kommet
videre fra os til Rpde Rose 2, hvilket bade personale, foraldre og bgrn er utroligt glade for.

En stor del af vores forzldre gnsker/vaelger en udflytterbgrnehave for at deres bgrn kan fé en
dagligdag ude i naturen, fa frisk luft (hvilket der ikke er s3 meget af pa Ngrrebro) og god plads at
tumle pa.

Rgde Rose 2 stir ofte hpjest pa gnskelisten hos vores foreldre, bl.a. fordi det -udover de dejlige
lokaliteter- er en lille institution med overskuelige rammer, ligesom vores vuggestue. Rgde Rose 2 er
siledes en meget eftertragtet bgrnehave og har af samme grund en lang venteliste.

Derudover har Rgde Rose 2 en lang historie pa Ngrrebro, da bernehaven har eksisteret i kvarteret i
35 ar. En historie vi synes er vigtig at vaerne om og bevare.

Vi har endvidere gennem alle drene haft et godt og verdifuldt samarbejde med Rode Rose 2, hvilket
vi fortsat gnsker at nyde godt af. Samarbejdet har varet omkring vores "fzlles" bgrn, besgg med
vores bgrn i bernehaven, falles kurser, udveksling af rad og erfaringer med personalet, samt 1dn af
bgrnehaven til vuggestuearrangementer.

P4 den mdde har det varet muligt for os at hilse pd vores gamle bgrn, samt at tilbyde vores
vuggestuebgrn en hel dag i grgnne omgivelser. Disse ture har vi nydt i fulde drag, og det vil vi vare
meget kede af at miste. Vi laner endvidere bérnehaven til vores érlige skovtur, og alle vores bgrn og
foreldre fir pd den made mulighed for at se de skpnnne lokaliteter i og omkring barnehaven.

Det er vigtigt at have for gje, at man, hvis man vil fastholde bgrnefamilierne pa Ngrrebro, bar tanke
i opretholdelse af de gode institutioner der allerede eksisterer. Hvis man i stedet forringer
mulighederne for at kunne indfri bgrnefamiliernes behov og ¢nsker pd Narrebro, risikerer man at
familierne flytter fra bydelen. Mange smabgrnsfamilier valger jo netop at blive boende pd Nerrebro
fordi deres bgrn kan fa plads i en udflytterbarnehave.

Desuden har de mange nedsk@ringer og den uro, der har hersket pd vores omride de seneste ér,
medfert en vis mathed og utryghed blandt padagogerne. Man kan derfor ogsa frygte, at man med
flere nye forringelser og nedleggelser af gode arbejdspladser i vores bydel, fremover kan

fa problemer med at rekruttere personale til ngrrebroinstitutionerne.

Vi héber, at man vil finde alternative lgsninger til pladsproblemerne. Flere mulige lgsninger er
allerede navnt af andre institutioner og af Rgde Rose 2 selv.

18-11-2008
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Med venlig hilsen
Personalet i vuggestuen Rgde Rose 1

Jagtvej 141,
2200 Kbh.N

18-11-2008
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Hanne Holm Bengtson

Fra: kirsten skjyffffffffff8tt [skjBtt@yahoo.dk]

Sendt: 16. november 2008 12:38

Til: Barne- og Ungdomsforvaltningen

Emne: Heoringssvar fra bekymret bedstemor p& Nerrebro...

Vedhaeftede filer: Haringssvar.doc

Kbh. d. 16. november, 2008

Til Borne- og Ungeudvalget
Radhuset
Kgbenhavn V

Jeg ved ikke, om det helt er sddan her, man ggr sig geeldende mht. hgringssvar ang.
udflytterbgrnehaverne pé Ngrrebro. — Og maske er faren ogsé allerede drevet over igen, hvis jeg
laeste rigtigt i Politiken forleden?

Alligevel vil jeg gerne ggre mit synspunkt gaeldende indenfor tidsfristen ved at fremsende folgende
brev til udvalget. — Samme ordlyd er for et par uger siden tillige sendt til de nedenfor benavnte tre
borgmestre.

Med venlig hilsen Kirsten Skjott, Udbygade 5, st. th. 2200 Kbh. N

Traenger du til at se det store billede? Kelkoo giver dig gode tilbud pa LCD TV!

18-11-2008



Kgbenhavn, d. 3. november, 2008
Mrk.: "Hvorfor dog tage fra nogle for at give til nogle andre ...”
Til Bo Asmus Kjeldgaard og Mikkel Warming og Ritt Bjerregaard.

Som "gammel” socialist, socialmedarbejder pa Indre Norrebro under bydelsforsgget, og nu ikke
mindst som mormor/farmor til 5 sma dejlige drenge ml. 0-5 ér, vil jeg forsgge at beskrive den uro
jeres ageren, bade tidligere og nu, skaber i vore og andres familier.

Jeg har i disse dage boet i "Den glemte Firkant”, som kvarteret omkring Sjzllandsgades Bad /
Guldbergsgade ofte er blevet kaldt, gennem nu 13 ar. — Kvarteret har aldrig opnaet kvarterslgft.
Til min store glaede har mine 3 bgrn hen ad vejen alligevel bosat sig i det samme omrade. - De er
glade for at bo her, selvom diverse episoder af og til har rystet os. Her teenker jeg bl.a. pa mordet
ved Rust, uroen omkring Ungdomshuset med bal og brand, nuvierende skyderier ml. invandrer-
bander og rockere, hvilket f.eks. betyder, at jeg pt. helst skal undga Blagards Plads, nar jeg pa min
vej hjem fra arbejde torsdag fast henter et barn i vuggestue ved Dosseringen, 0sv. 0sv.

— I gvrigt synes jeg her, at I er giet meget stille med dprene omkring placeringen af vores nyeste
institution i omradet, nemlig den for unge mennesker, som skal mandsopdekkes pga. tidligere
personfarlig kriminalitet. — Hvis der har veret indkaldt til nabohering, er det i hvert fald forbigaet
min opmarksomhed?

Vore 5 sma drenge er fordelt pd det, som man vel vil betragte som varende 3 ressource-starke
familier, der dog som alle andre bgrnefamilier knokler med logistik, for at fi det hele til at ni
sammen i fortravlede hverdage, og her kommer mormor/farmor ind i billedet, selvom jeg jo ogsd
stadig har travlt med at jobbe.

Lykken er nemlig, at alle 4 "store drenge” har pladser i henholdsvis udflytterbgrnehaverne Blide og
Skjold, som begge har opsamlingssted i a/b Udbygird, som er den andelsboligforening, jeg bebor. —
Og, jeg har gennem 13 ar elsket min udsigt: En legeplads, hvor foraldre modes kl. 8 og vinker
farvel til poderne for sd at vende tilbage k1. 16 og afhente, eller bare hygge sig nogen tid med
hinanden pa legepladsen.

Det er et scenarium, som totalt har skiftet gennem mine 13 ér, fra at veere et druksted til at vere en
lille oase for de hundredvis af bornefamilier, omradet nu huser. — Kramer Mikkelsens og Jesper
Langebxks intentioner om at holde pa bgrnefamilierne ma vere lykkedes, ogsa fordi skolerne
omkring os har faet det bedre. — Og at jeg selv skulle blive si heldig, at jeg dagligt kan fylge mine
bgrnebgrns farden lige udenfor vinduerne, og tillige pga. neerheden ofte kan vaere de tidspressede
bornefamilier behjelpelig, er et fantastisk gode, vi alle skonner pa.

Derfor mé I da bare heller ikke tage vore udflytterbornehaver fra os!!! — Sidste &r var det Blide, som
blev truet med store ®ndringer, men den er tilsyneladende alligevel fortsat i lidt lavere gear... Det
gav os voldsomt ondt i maven, - ogsa dengang.



Nu erfarer jeg sd, at man igen er ved at true, denne gang med at fjerne landets @ldste
udflytterbgrnehave til nogle i @restaden eller andetsteds. Her mé vel ellers vaere masser af ledige
lejligheder med god frisk luft omkring, som hurtigt kan etableres til nye institutioner?

Vi har desveerre ikke masser af frisk luft, hvor vi bor, hvilket dagligt beskrives i pressen i denne tid.
Jeg har for nyligt talt med landets forende ekspert (professor Steffen Loft, Kbh.s Uni., hvor vi begge
arbejder) om denne forurening, som er opmalt til at viere meget, meget massiv indenfor netop vort
lille boligomrdde. - Kan det mon overhovedet forsvares at bebo omréidet med bgrn? — Jeg fik
selvsagt ikke noget entydigt svar, men vi var enige om, at det var godt, at "mine sma” i hvert fald
blev fragtet ud til masser af frisk luft hver dag.

SA, - DET MA I BARE IKKE TAGE FRA 0S... Mine bgrn truer med flytning fra bydelen, hvis
det skulle ske!

Prov dog i stedet for at styrke vores bydel frem for at udhule noget af det, som er kommet til at
fungere. - Det var da i hvert fald det stik modsatte, som var intentionen, da jeg selv for 12-13 ar
siden blev ansat som socialarbejder ved kvarterslgftet omkring Blégérds Plads.

M.v.h.
Kirsten Skjott Udbygade 5,st th., 2200 Kbh. N



Ngrrebro 18/11 2008

Hgringssvar til Borgerreprasentationen og Berne- og Ungeforvaltningen i Kgbenhavns
Kommune ang. forvaltningens nylige forslag om overdragelse af skovbgrnehavepladser fra
Negrrebro til Amager og Vesterbro.

Det skal vaere trygt og godt at vaere barn pa Ngrrebro!

Vi bor pa Nerrebro. Vi elsker vores kvarter. Vi gnsker fortsat at bidrage til den positive udvikling i
omradet. Vi er glade for at befinde os i Danmarks mest befolkningstette kvarter. Vi er begejstrede
for vores institution. Vores store netvark i omradet er alle positive og tilfredse borgere der trives i
vores institutioner. Vi er lykkelige for at udflytterbgrnehaver findes som et kvalitativt supplement til
hverdagen for vores bgrn. Vi arbejder aktivt for kvarterlgft, gadeforskgnnelse, andelsboligbestyrelse
og foraldregrupper i institutionen. Vi hilser pa vores naboer og forsgger at tage imod nye bgrn
sdvel som voksne pa vores varesteder og institutioner. Nogle gange er det svert at genkende
omverdens billede af bydelen. Desverre star vi af og til med fglelsen af at hverken medier eller
politikere er interesserede 1 den positive historie og alt det der fungerer. For der er jo ogsa den
anden side af Ngrrebro.

Den anden side som handler om bél, brand og stenkast. Hashhandel, skyderier og smadrede biler.
Ngrrebro er ogsa meningslgs vold og harvark for millioner af kroner. Ngrrebro er en hard stenbro,
hvor bandekriminaliteten trives.

Forleden faldt min mand og jeg i sgvn til lyden af maskingever.

En af mine venner var tet pa at blive ramt af skud i forleden.

En veninde fik sin svigermors bil breendt ned for en maneds tid siden.

En anden veninde var ved at putte sin baby i en gard i, da hun pludselig sa en betjent, der bad hende
tage barnet med op i lejligheden, idet de var ved at gennemrode géarden for vaben.

Det jeg vil sige med ovenstaende:

Hvordan kan vi begreense og forebygge denne kriminalitet og opretholde en tryg hverdag for vores
bgrn pa Norrebro?

Forebyggende tiltag ma spare vores samfund for adskillige millioner. Mange unge pa Ngrrebro er
utilpassede og mangler socialt netverk. Mange har ikke et godt forhold til samfundet. De mangler
tilbud og fellesskab. Dette fellesskab kan de fa i bander, og status, penge og magt kan lokke unge
helt ned i 11-12 ars alderen ind i en sadan sammenslutning. For at dette ikke sker, krever det en
kampe indsats fra skolerne pa Ngrrebro, men ogsa bgrnehaverne og fritidshjemmene har en
afggrende rolle.

Man kan da ikke tage skgvbgrnehaverne fra os!

Det er hamrende vigtigt at bgrnene pa Ngrrebro — den nye generation, vokser op i trygge, gode
rammer. At de bliver prasenteret for andre vardier, end det der er galdende i banderne. Barnene
skal ogsa tilbydes grgnne omgivelser, de skal lege, leere og bevege deres kroppe. De skal have jord
under neglene og de skal have mulighed for at udforske naturen. Mudder, biller, malkebgttesuppe,
edderkoppespind og hgijt til himlen er bgrnenes andehul i en hverdag pa Ngrrebro. Kombinationen
af by og skov giver bgrnene en viden og forstéelse af "verden’, som pa ingen mader er mulig, hvis
de altid opholder sig pa Stenbroen. Skovbgrnehaverne er netop det der skal til for at bylivet



fungerer og fostrer glade bgrn. Vi gnsker for alle bgrn i Kgbenhavn at de eksempelvis hver 3. uge
far denne oplevelse.

Man kan da ikke gdelagge en succes!

Min sgn, Valdemar, gar i barnehave i Stenurten. Her er man skiftevis 2 uger i bgrnehaven pa
Norrebro og 1 uge 1 skoven, 1 Tranemosen. Vi elsker Stenurten og vi elsker Tranemosen!
Institutionen er helt fantastisk, pedagogerne er dygtige, ambitigse og de elsker vores bgrn.
Stenurten og Tranemosen er et godt sted for vores bgrn og det er godt sted for pedagogerne — trods
harde vilkar, i form af nedskaringer osv. De gar en ka&mpe indsats for at ggre hverdagen
indholdsrig, varieret, tryg og sp&ndende for ungerne, og tilbyde mere end bare ‘opmagasinering’.
Stenurten er derfor en utrolig populer institution, med 100% bel@gning. Ventelisten er i dag pa 124
bgrn, hvilket er over dobbelt sd lang som den nasthgjeste pa listen. Det betyder at alle bgrn, der gar
1 Stenurten har ventet rigtigt lenge pa at fa en plads. Valdemar ventede 2 ér fgr han fik en plads. Vi
har haft ham passet hos tre forskellige dagplejere imens vi ventede. Med andre ord har vi kempet
malrettet for at fa Valdemar i Stenurten i 2 dr, og mener det er ganske urimeligt, hvis I tager det fra
os som et enkelt punkt pa jeres budgetdagsorden.

Man kan ikke bare flytte bgrn!

I Stenurten er bgrn individer, der respekteres og lyttes til. De er ikke kun et tal i en statistik, eller et
excell ark, man kan rykke rundt pa for forgodtbefindende. I bprnehaven skabes gode sociale
relationer. Bgrnene far deres fgrste gode venner og steerke band knyttes bade til andre bgrn savel
som til padagogerne. Prgv lige at stoppe op en gang og overvej hvilke konsekvenser det vil fa for et
barn pa 4 ar at blive fjernet fra sin trygge hverdag, sine yndlingspedagoger og sine bedste venner.
Bgrnehaven udggr den stgrste del af deres vigne timer, og at blive flyttet fra den, vil have
uoverskuelige fglelsesmassige konsekvenser for de bgrn og de familier det gar ud over. Bgrnene
skal starte helt forfra med at etablere sociale relationer, turde knytte sig til nogen og de kommer til
at veere "nye’ og udenfor. Det er vaerd at notere sig at det netop er i arene fra 6mdr’s alderen og frem
til 4 ars alderen at bgrn etablerer de vigtigste sociale band. Hvis man frargver et barn sine venner,
sine padagoger og sine vanlige omgivelser, kan det meget let fa negative konsekvenser for resten af
livet. En god barndom er byggestenene til et godt voksenliv! —Vi kan ikke vare det bekendt!

Jeg har torsdag d. 13. november varet i dialog med Vibeke Manniche (bgrne- og ungelege samt
legekonsulent, med bl.a. kompetencer indenfor bgrns trivsel.), som er helt enig i, at forslaget set fra
bgrnenes perspektiv er en meget trist beslutning. * Ingen tvivl om den sag’, udtaler hun.

Man lgser ikke et problem ved at skabe en lang rackke nye!

Jeg stiller mig forstiaende overfor den gruppe forzldre pa henholdsvis Vesterbro og Amager, som
har et pasningsproblem. Jeg mener bare det er en kampestor fejltagelse at tro at man "bare’ kan lgse
problemet for den patalte gruppe, ved at ggre livet rigtig, rigtig surt for en anden gruppe mennesker.
Ved at "lgse’ problemet ved at ga efter en af de stgrste kvaliteter i moderne bgrnehaver:
udflytterbgrnehaven, skabes flere problemer end der lgses:

1) Bgrnene pa Ngrrebro far ikke lengere glaeden ved at veere fysisk aktive og i tet kontakt med
naturen aret rundt, dagen lang. De mister muligheden for at veere bybgrn med beskidte
fingre og mudder pa flyverdragten.

2) Bgrnene pa Ngrrebro mister deres venner, deres pedagoger og deres faste fysiske rammer.
Bgrnene vil fple det som et k&mpestort indgreb i deres liv, som for os forzldre bliver meget
svert at forklare... Det vil vaere et kempe tillidsbrud.



3) Hvad forestiller I jer, der skal ske med alle pedagogerne? Padagoger kan som bekendt ikke
tvangsflyttes, og chancen for at de valger frivilligt at flytte med er nok minimal.

4) Bgrnehavegruppen bliver splittet, da 1/3 af bgrnene skal fordeles rundt pa Ngrrebro.

5) Stenurtens bgrnehavenormering falder til 2/3, hvilket vil betyde at ventelisten vil blive
endnu lengere end den allerede er. Det betyder bl.a. at det bliver meget svert, hvis ikke
umuligt at fa plads til mindre sgskende, som man gnsker skal ga sammen med storesgster
eller storebror.

6) Hvordan vil I ga ind og vealge de bgrn der skal flyttes? Kigger I pa om de har sgskende i
vuggestuedelen? Kigger I pa alder? Kgn? Hudfarve? Jeg misunder ikke den person, der skal
ga ind og pege pa det enkelte barn.

7) ’Lgsningen’ er jo alligevel ogsa kun midlertidig. Hvad si om 3 dr, nar der er for mange bgrn
pa @Dsterbro og for fa bgrn i den indre by? Sa laver I samme nummer igen, og flytter bare
nogle nye bgrn?

Succeskriteriet ma ngdvendigvis vare at finde en Igsning, som ikke kun er midlertidig og som kan
Igse noget for nogen uden at skabe et nyt problem for nogle andre!

Bybus-ordning som lgsningsforslag

Man kunne oprette et bybus-system, hvor der i 2009, bliver samlet barn op fra Amager og
Vesterbro. Disse bgrn bliver sa kert til de institutioner pa Ngrrebro, hvor der er rigelig plads. Pa den
made omgas 4km reglen og pladsgarantien opretholdes. Denne lgsning vil fungere fint for de ramte
familier, og vil ikke ramme andre. Busturen kan ggres til noget sarligt og socialt ved at der deltager
padagoger pa turen. Bgrnene i f.eks Qrestaden har maske ikke det samme behov for at se natur og
abne landskaber, som Ngrrebro-bgrn. Til gengeld vil vi gerne give faelled-bgrnene en multikulturel
og urban oplevelse ved at byde dem velkommen i vores bgrnehaver!

Sa maske i 2011 er billedet vendt igen. Andre velbemidlede bgrnefamilier bygger sig et
luksuskvarter 1 naturskgnne omgivelser og mangler markeligt nok de institutionspladser, som netop
de kvarterer familierne er flygtet fra har til overs. Pa den made bliver en midlertidig lgsningsmodel
som denne mulig at tilpasse de skiftende pasningsbehov byen udsettes for, og bliver faktisk en
langsigtet strategi.

Kirker som lgsningsforslag

Vesterbro Provsti bestar af 9 kirker, som oftest star tomme hen hele ugen. Hvorfor fylder I ikke
nogle bgrn ind i disse kirker, og bruger dem som bgrnehaver? Dette er set i masser af lande som fx
Holland, Belgien og Sverige. Og dette fungerer faktisk rigtigt, rigtigt fint. Selvom der er bebudet
anlagsstop er der jo ikke “driftsstop’. Dvs. der kan godt bruges penge pa at omdanne kirkerne til
institutioner og kgre driften af dem. Maske er der ogsa tomme lokaler i Kgdbyen? 1 @restaden
burde det ikke vere svert at finde lokaliteter, det ene nybyggede boligkompleks efter det andet
ligger jo tomme hen.

Container-bgrneby som lgsningsforslag

Vestamager er en stor skgn naturlegeplads, et rent slaraffenland for bgrnene. Vestamager kan fint
bruges som skovbgrnehave i forhold til udearealer. Selvfglgelig skal barnene ogsa have mulighed
for at komme indenfor, fa mad, tisse, fa varmen osv. Man kunne fx etablere en lille container-
bgrneby bestdende af sikaldte *velferdsskure” kendt fra byggepladser. Containerne er varme,
indeholder thekgkken og toilet og kan sagtens fungere som base for en lille skovbgrnehave. Faktisk
er containerne jo selv sagt mobile, og kan evt. flytte rundt i Igbet af aret. Til stranden, til skoven, til
felleden osv. L@sningen med container-bgrnebyen kan evt. kombineres med en alm. bgrnehave



uden udflytterdel, saledes at en alm. bgrnehave far stgrre normering, og nogle af bgrnene er ude i
containerbyen, og nogle er "hjemme’ pa skift.

Jeg héber at dette hgringssvar kan bidrage til at Bgrne- og ungeforvaltningen i Kgbenhavns
Kommune samt Borgerreprasentationen indser at den foreslaede lgsning pa ingen made kan kaldes
en lgsning!

Med venlig hilsen Joan Raun Nielsen og Nikolaj Hansen
Mor og far til Valdemar 3 ar og Molly 4 mdr. (nr. 110 pa Stenurtens venteliste)



16. november 2008

Borne- og Ungdomsforvaltningen
Sekretariatet

Ridhuset

1599 Kebenhavn V

Heringssvar - Omlaegning af udflytterinstitution fra distrikt Nerrebro til Vesterbro/ Amager

Den Integrerede Institution Vildrosen, Sankt Hans Gade 27, 2200 Kebenhavn N, skal
hermed afgive heringssvar til Kebenhavns Kommune om omlagning af udflytterinstitutio-
ner fra Nerrebro til andre distrikter.

Vildrosens  vuggestue bestir af tre grupper med hver tre voksne og 10 bemn
Bornehaven er en udflytterbernehave med 36 bem og 6 voksne, der har opsamlingssted
ved institutionen og derefter kerer til Vildroseholm 1 Jegerspris.

Vildrosen har siden fordret arbejdet pa en frivillig sammenlegning med Udflytterbarneha-
ven Nordstjernen, en institution med to bernegrupper pa 19 bern i hver gruppe. Vi er net
langt med sammenlzgningen, og begge personale- og forzldregrupper er positivt og for-
ventningsfuldt indstillet pd den kommende forandring. Nordstjernens leder, Johnna Chri-
stensen Badu, vil allerede fra udgangen af indevarende r have sin gang i Vildrosen. Vores
konstituerede leder, Kithe Koch, og Johnna Christensen Badu har lagt et stort og grundigt
stykke arbejde 1 hele sammenlegningsprocessen, ligesom forzldrebestyrelserne og perso-
nalgrupperne har varet involveret 1 arbejdet.

P4 grund af den frivillige fusion ensker vi os fritaget i forbindelse med flytningen af udflyt-
terbernehaver tl andre distrikter. Sammenlagning giver flere vuggestue- og bernehaveplad-
ser, forbedret skonomi, og der vil ikke vare nogen tomme pladser. Samtidig frigives Nord-
stiernens tidligere udflyttersted ”Birkelunden” til brug for andre institutioner i Kebenhavns
Kommune. Siledes mener vi med denne sammenlegning at have bidraget til at lose Keo-
benhavns Kommunes ventelisteproblem.

Med venlig Hilsen

Signe Svejgaard og Eva { Dali

Pa vegne af foreldrebestyrelsen i Vildrosen
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Til: BUF Plads- og Kapacitetsstyring; Berne- og Ungdomsforvaltningen

Emne: Herringssvar/Klage - Handler Kabenhavns Kommune slet ikke i bernenes tarv?

Opfelgningsflag: Opfalgning
Flagstatus: Fuldfert
Vedhaeftede filer: Keere Kgbenhavns Kommune.doc

Kaere Kebenhavns Kommune
Hermed en klage vedr. eventuelle kommende omrokeringer i bornehaven Stenurten pa Norrebro.

Sagen drejer sig om, at | har teenkt Jer at foraere 2 af Narrebros udflytterbarnehaver til de omrader hvor der
mangler pladser. Denne tvangsflytning har | taenkt Jer at udfere fra 1. januar 2009

| Stenurten star der over 100 bern pa venteliste, fordi det er en fantastisk velfungerende institution. S& hvad
er meningen med nu at flytte en af bernehavestuerne?

Da vi for 2 &r siden skulle have mine dreng i Institution, var der mangel pé pladser pa Narrebro.

Vores anden dreng pa 16 maneder star stadig pa venteliste til Stenurten, og vi h&ber meget pa, at de kan gi i
samme institution, ‘

Det kan godt veere, at der er enkelte ledige pladser pa Nerrebro i ar, men til naeste ar er der maske ledige
pladser pa Vesterbro og sa skal der flyttes om igen.

Vores store dreng, som nu har géet i Bernehaven Stenurten i lidt over 1 ar, har faktisk vaeret et helt &r om at
falde til.

Jeres omrokeringer vil blot betyde, at vi maske skal have ham i en ny bernehave, og der vil ga endnu 1 ar
med grad hver morgen.

Dette kan simpelthen ikke veere rigtigt.

Denne beslutning er med til at f& alle de ressourcestaerke familier til at fiytte fra Nerrebro — alle os som ligger
rigtig mange skattekroner i Kebenhavns Kommune. Vi vil | hvert fald snart ikke finde os i mere. Og kan
dermed vaere nadt til at vaelge at flytte til en anden kommune.

Desuden beder | os om at komme med lgsningsforslag, men det er jo slet ikke os som har forudsaetninger for
at lese disse problemer. Vi sidder jo ikke pa kommunen og har overblikket over situationen. Det er svaert for
os at vide hvordan og hvorledes der kan rykkes rundt. Vi ved heller ikke om der méaske er fundet penge til at
bade Vesterbro og @restaden kan fa etableret udflytter barnehaver. Har hert lidt i medierne pé det sidste, at
kommunen har fundet en ekstra pose penge til berneomradet, men ved ikke om det er noget kommunen kan
bruge i dette tilfaelde?

Men | ber jo sidde med overblikket og har ansvaret for at varetage borgernes interesser bedst muligt, sa vi
haber inderligt at kan finde en anden lgsning. For at tage Tranemosen fra vores barn er bare ikke lasningen!

Kan desuden slet ikke forsta Jeres prioritering. De helt store taber af Jeres omrokeringer, kan der slet ikke
vaere tvivl om — det er og bliver barnene.

Desuden faler vi, at barnene i denne her situation bliver sidestillet med ting, som man bare lige kan flytte
rundt pa.

Bern er altsd ogsd mennesker. Hvad ligner det bare at flytte rundt pa barnene, sa det passer ind | Jeres
systemer?

Hvad ville | sige til, hvis det var Jeres barn, der endelig var faldet til og s& skulle flytte til en ny institution igen?
Handler Kebenhavns Kommune slet ikke i barnenes tarv?

Til sidst men ikke mindst, s& haber vi virkelig pa en bedre l@sning. S& vi kan beholde vores fuldt ud
velfungerende institution.

Med venlig hilsen fra en fra 2 forhabningsfulde foreeldre til et et barn i Stenurten — forhabentlig snart 2.

Thommas Nilsen og Karina Senderholm

18-11-2008
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Karina Senderholm
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H.C.@rstedsinstituttet

Universitetsparken 5

2100 Kebenhavn @

TIf: 35 32 00 11

Fax: 35 32 00 04

Email: kars@science.ku.dk
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Til: Bo Asmus Kjeldgaard

Emne: Udflytterbgrnehaver pd Ngrrebro - afsluttet haring

Kare Bo Asmus,

Sa er hgringen vedrgrende forslaget om at flytte to udflytterbgrnehaver fra Norrebro néet til vejs
ende. Efter at have hegrt, hvad I politikere hver iser sagde til mgdet pd @sterbro mandag den 10.
november, sd prgver jeg pd at vere fortrgstningsfuld mht. det videre forlgb.

Jeg synes, at der var en god dialog, og jeg gdr nasten ud fra, at mit barns liv, mit liv — ja, en masse
andre bgrn og foraldres liv ikke bliver valtet over ende af denne hovsa lgsning af
pasningsproblemerne i Kgbenhavns Kommune.

Jeg undrer mig stadig over, at forslaget overhovedet er sendt i hgring, over at [ gnsker at lukke
velfungerende institutioner ned, over at I ikke har inddraget personale og forzldrebestyrelser
tidligere i forlgbet og over at vores bgrns liv undervejs blev reduceret til pladser.

Pd modet forrige mandag blev der snakket meget om @gnsket om en anderledes beslutningsproces og
en tenkning i og respekt for familieliv og personalets trivsel. Jeg vil gerne tilfgje gnsket om respekt
for bgrnenes liv. Min sgn har udviklet sig fra at vaere en lidt genert dreng til at vaere en meget glad
firedrig, der har sit eget liv — sit eget netvaerk i sin udflytterbgrnehave. Hans venner har store pladser
i hans hjerte, og hvis det umulige skete og han skulle have en anden plads, et andet sted, sd ville en
tilsvarende plads vare, at min spns venner fulgte med. Han har fem nzre venner. De har hver iser
andre venner. Desuden sd ville en tilsvarende plads ogsi betyde, at de voksne, Shanna, Martin og
Lise fulgte med, og de vil jo nok gerne fplges med resten af personalegruppen.

Ja, det er lidt omstaendeligt forklaret, men det jeg vil sige med det er, at vores udflytterbgrnehave er
et rart og vigtigt holdepunkt i min sgns liv, og det er forst her efter et ar, at han virkelig er faldet til
og har foldet sig ud verbalt og socialt.

Jeg ville aldrig vaelge at flytte ham nogen steder hen pa det her tidspunkt i hans liv. Det ville vere
det forkerte tidspunkt — ogsa nar man ser bort fra, at jeg bevidst har valgt denne barnehave og mitte
omkring en anden bgrnehave forst etc. Og sddan gér jeg ud fra, at mange andre foraldre til bgrn i
udflytterbgrnehaver pa Norrebro ogsé har det.

Det bekymrer mig nu, at jeg kan lase, at det drejer sig om 60 pladser og ikke 50? — og at der ikke
star noget konkret andet, end at der ventes pd Bgrne- og Ungeforvaltningens bud pa Igsninger.

Jeg haber, at I vil tage det store arbejde, som mange forzldre har lagt i at skabe lgsninger i denne
hgringsperiode meget alvorligt — og at I politikere og forvaltningen nu vil arbejde for de
lgsningsforslag, der ligger pa bordet.

Jeg hadber ogsa — som I ogsé var inde pa til mgdet - at proceduren bliver &ndret for fremtidige
forslag/besparelser. Det provokerer mig en smule, at jeg pa mgdet i mandags fik at vide, at det ogsa
er vores pligt som foreldre pa Norrebro at finde pasningspladser til en anden bydel. Jeg synes, at
man skal hjelpe hinanden — helt klart, men hvis det er formélet, sd synes jeg, at det bgr foregd pé en
anderledes inddragende mide end ved at kaste familier og personale i 12 udflytterinstitutioner ud i
kaos og bede dem komme med lgsningsforslag under tidspres.

Til sidst et enkelt spergsmal: Hvordan kan jeg som forzlder holde mig orienteret om sagens videre
forlgb?

Som sagt; med forhdbning om en lykkelig lgsning ...

Venlig hilsen

19-11-2008
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Lone Hartvig Andersen — mor til Tobias i Stockholmsgave Indre
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Hanne Holm Bengtson

Fra: nanna sylvest [nannasv@yahoo.com]
Sendt: 17. november 2008 20:54

Til: Berne- og Ungdomsforvaltningen
Ce: nannasv(@yahoo.com

Emne: Horingssvar

Hgringssvar til Borgerreprasentationen og Bgrne- og Ungeforvaltningen i Kgbenhavns
Kommune ang. forvaltningens forslag om overdragelse af skovbgrnehavepladser fra Ngrrebro
til Amager og Vesterbro.

Jeg ved at I har modtaget rigtig mange hgringssvar, der argumenterer imod delvist at nedlaeegge
velfungerende institutioner, som der star rigtig mange pa venteliste til. Jeg tilslutter mig disse
hgringssvar og vil ikke her gentage deres indhold.

Jeg finder det lettere ansvarsforflygtigende at I beder om hgringssvar der indeholder konstruktive
Igsningsforslag, idet vi institutionsbrugere ikke hidtil har varet inddraget i de beslutninger, der gor at
det akut braznder pa med pasningsgarantien i 2 bydele. Ydermere har jeg hverken kendskab til hvilke

muligheder I hidtil har forsggt jer med eller hvilke midler der er til radighed. Ikke desto mindre skal
jeg her give mit bedste bud:

Mens kommunen bygger de udflytterinstitutioner, der abenlyst er stor efterspgrgsel efter til de bydele
der mangler, sd ansat en locationscout til at finde egnede lokaliteter som man midlertidigt kan
etablere udflytterinstitutioner i.

Jeg har selv i mange dr arbejdet med at finde locations til spillefilm. Indtil videre er det lykkedes fint
at finde boliger, institutioner og meget andet, hvor man kunne optage film i lengere perioder. Det
har aldrig varet pa tale at rykke ind i f.eks. en bgrnehave, der var i brug, og det undrer mig at folk,
der specifikt har til opgave at varetage bgrnene i Kgbenhavns interesser, ser dette som den mest
oplagte lgsning pd pladsmangel.

Konkret ville jeg, hvis jeg fik opgaven, starte med at ringe til Ballerup Kommune, hvor i hvert fald
en af de udflytterinstitutioner, der er i fare for at blive “overflyttet” ligger. P4 Lindbjergvej 110
ligger Brendemosegdrd i naturskgnne omgivelser. Huset, der fgr har rummet specialklasser er netop
blevet forladt. Pa Habets alle holder Skovmarksskolen til i gronne omgivelser. Skolen flytter i lgbet
af fordret. Hvad planerne for bygningerne er, ved jeg ikke, og det er ogsa helt tilfeldigt jeg har
kendskab til dem, men erfaringsmassigt ved jeg at det ikke er den store udfordring at fremskaffe en
landbebyggelse, som man kan rykker ind i i en kortere eller l&engere periode. Det krever blot at man
tenker lidt konstruktivt.

18-11-2008
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Jeg vil gerne vare behjelpelig med at etablere kontakt til en locationscout, der har tid til at patage
sig opgaven.

Venlig hilsen

Nanna Sylvest Vierg

Foralder til Gertrud i udflytterinstitutionen Stenurten.

18-11-2008
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Bome- og ungdomsforvaltningen
I Kebenhavns Kommune
Sekretariatet

Rédhuset

1599 KBH. V.

Den 13. november 2008

Bemearkninger til indstillingen "Omlzegning af udflytterinstitutioner”

Kebenhavns Kommune star pt. med et problem med at opretholde pladsgarantien i visse omrader pa
Amager. Dette skyldes mangel pa bernehavepladser, idet der i forbindelse med udbygningen af
antallet af boliger ikke er tilfort tilsvarende antal institutionspladser i omradet.

Pt. undersoger kommunen om der er mulighed for at ledige bernehavepladser i andre bydele, kan
tilbydes bernene pa Amager.

P4 Nerrebro er der de senere dr oprettet en del udflytterbernehaver. Nerrebro adskiller sig pa flere
méder fra kommunens ovrige bydele. Mangfoldigheden er et serkende, men det er manglen pa
parker, rekreative og inspirerende legearealer for bern desveerre ogsa. Det er derfor med god grund,
og til foreldre, bern og personales store gleede, at Nerrebro er den bydel med flest
udflytterinstitutioner.

Berne- og ungdomsforvaltningen i Kebenhavns kommune har arbejdet med en idé om at nogle af
disse udflytterbarnehavers "byadresse’ flyttes fra Nerrebro til Amager.

Det synes vi, 7 springerens forzldrebestyrelse, er en rigtig dérlig idé.

Om 7springeren

7 Springeren er en integreret institution (for bern mellem 0-64r) pa indre Nerrebro. Institutionens
nuvarende normering er 2 vuggestuegrupper med 12 bern i hver gruppe og 2 bernehavegrupper

med 21 bern 1 hver. De 2 barnehavegrupper fungerer pa skift som udflytterinstitution 14 dage af
gangen.

Vores institution fik tilfert udflytterdelen (21 ekstra bernehavepladser) i 1997 efter i mange &r at
have kempet med problemet. at der var for mange vuggestuebern i forhold til bernehavepladser.

Vores ’udflytterdel” har betydet, at fordelingen af vuggestue-/bernehavebern nu er passer, s vi altid
kan rykke alle vuggestuebam op i bernehaven, hvilket jo er et af malene med en integreret
institution.

Den nuvarende struktur fungerer rigtig godt og tiltrekker mange foreldre pd Nerrebro. Dette
skyldes flere ting:
- Bamet kan gd her i mange ar og undgér for mange institutionsskift.
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- Seskendebern kan gd pa sammen institution.

- Udflytterdelen giver familier mulighed for at blive boende i byen, samtidig med at deres
bern far muligheder for at integrere sivel byen som naturen i deres dagligdag

- Ved at vaere udflytter 14 dage af gangen, tilpasser det i dag mange forzldres fleksible
arbejdstider.

- Udflytterdelens beliggenhed (Klampenborg) giver foreldrene mulighed for selv at hente og
bringe barnet.

7 springeren er en meget segt institution og har konstant en venteliste.

Det er vores oplevelse, at foreldre nar de melder deres barn ind i en integreret institution med
"deltids’ udflytterbarnehave, foretager et meget praecist og bevidst valg, Denne type institution er pa
nogle médder mindre fleksible i forhold til at hente og bringe, men udflytterbernehaver har ganske
enkelt et sterre trivselsaspekt end almindelige “stationare’ bernehaver

Det skal bemarkes, at 7springeren, i forbindelse med Kebenhavns kommunes
mangfoldighedsprojekt, har faet en del 2-sprogede familier, der netop har ensket 7Springerens
model.

Vi mener det vil vare et stort tilbageskridt for 7springeren, hvis vi skulle miste vores udflytterdel
hvilket vil svare til 50 % af vores bernehavepladser.

1) En amputering af den integrerede institution. Institutionens normering vil igen blive ulig, sa vi
vil hvert ar std med det store problem, at vi ikke kan garantere vores vuggestuebem plads i
bernehaven. Dvs. at hele ideen med en integreret institution falder til jorden vak.

2) Tab af udflytter mulighed. Kebenhavns kommunes tilbud om udflytter institution pa deltid vil
blive et stort savn for borgerne pé Nerrebro. En mulighed der for nogles vedkommende betyder, at
man trods mange problemer i bydelen, valger at blive boende. Der er i forvejen en fraflytning fra
Nerrebro af ressource stzrke foraldre.

3) Oget rekrutteringsproblemer. Det har de sidste par ar varet et stort problem at rekruttere
padagoger. Hvis man fjerner de eftertragtede stillinger i udflytterinstitutionerne, forudser vi et
endnu sterre problem med at tiltrekke psedagoger til Nerrebro.

Forzlder og borger i Kebenhavns kommune

Som borger i Kebenhavn er det klart i fzelles interesse at alle bern far tilbudt en institutionsplads i
nzrheden af deres bopal. Forzldrebestyrelsen i 7springeren ser derfor positivt pd at Kebenhavns
kommune ensker at fastholde pasningsgarantien for at sikre pladser for bernene i Amager bydel.

Men vi er dog ogsa af den holdning at det er et politisk ansvar og ikke et felles forzldreansvar at
afgive egne pladser, som vil reducere bern og forzldres institutionstrivsel i betydeligt omfang, for
at give plads til bern fra Amager.

Der har igennem de sidste mange ar varet nedskaringer pd daginstitutionsomradet, senest er en del
institutioner er blevet sammenlagt. Dette har medfert en del utryghed blandt forzldre og personale.
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Vi mener at tiden nu er kommet til at fa skabt ro blandt forzldre og bern, at sikre at bernene i
kommunen fér et godt berneliv og at der skabes ro for personalet til at udfere deres kerneopgave
nemlig bernene....

I hab om at der findes en fornuftig lesning pa kommunens problemer

Med venlig hilsen

Forzldrebestyrelsen
1 7 Springeren
Kapelvej 7A

2200 Nerrebro
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Fredag den 14. November 2008

Heringssvar til Borgerrepraesentationen og Berne- og Ungeforvaltningen i
Kebenhavns Kommune vedrerende overdragelse af udflytterbernehaver fra
Nerrebro til Orestaden/Amager og Vesterbro.

Det er med stor bekymring at vi, som forzldre til Nana og Vera, feler os nedsaget
til at gore indvendinger imod forvaltningens forslag om overdragelse af
udflytterbernehavepladser fra Norrebro til Orestaden/Amager og Vesterbro, samt
komme med ’kreative lesninger’ til kommunens pladsproblemer.

Vi mener at forvaltningens forslag er bide mangelfuldt og perspektiv lest, ikke
mindst fordi forslaget vil fa alvorlige og personlige konsekvenser for de
implicerede berns trygge og velfungerende hverdag i deres bernehave pa
Neorrebro.

Endvidere vil vi pdpege at vi finder det sveert at formulere dette heringssvar idet

denne sag berarer os personligt og vi derfor er bide meget kede og vrede over
situationen.

Vi kan godt se at kommunen har et akut pladsproblem til gene for forzldre og
bern i Orestaden/Amager og pa Vesterbro, men det undrer os at kommunen
overhovedet er havnet i en situation hvor pladspolitikken er si fejlslagen at der
med sd kort varsel skal etableres over 600 institutionspladser. Hvordan kan det
veere at problemet ikke er blevet identificeret tidligere og kvalitative og vardige
lesninger ivaerksat?

— vi, som foraldre til Nana i Stenurtens bernehave, sidder undrende tilbage med
folgende spergsmal:

- Hvordan kan det vare at det er velfungerende, stabile og trygge
institutioner pd Nerrebro der skal bede for kommunens fejlslagne
pladspolitik?

- Mener kommunen virkelig, de kan kalde det et lasningsforslag, at splitte taet
knyttede bernegrupper fra hinanden og deres padagoger, rykke bernene ud
af deres trygge hverdag og vaek fra deres 'bedste’ legekammerater og
padagoger?

- Hvordan kan kommunen forvente at det peedagogiske personale har lyst til
at arbejde under forhold hvor risikoen for tvangsflytning, af deres
arbejdsplads og de bern de engagerer sig i og skaber trygge rammer for, er
en overh@ngende fare? Er kommunens lesningsforslag ikke blot endnu et



17.11.2008 11:29

udtryk for den devaluering der forekommer indenfor berne- og
ungeomradet og af det vardifulde arbejde som det padagogiske personale
yder for vores bern? Har kommunen overvejet om de Kebenhavnske
institutioner kan bare endnu en devaluering og besparelse af denne slags? —
alle som har bern i én af Kommunens institutioner kender til manglen pa
uddannet padagogisk personale og de konsekvenser denne situation har for
vores berns hverdag, padagogernes trivsel og for en institutions helhed.
Kan det vare rigtigt at kommunens fejlslagne pladspolitik skal leses pa
bekostning af Nerrebrobernene? Hvordan kan det vare at kommunen
valger et lasningsforslag som far si vidtreekkende konsekvenser for nogle af
de bern i byen som 'lider’ mest under manglen pa grenne omrader i deres
lokalomride? Hvad er tanken bag denne prioritering?

Hvordan kan kommunen forvente at vi, som foraldre, har lyst til at blive
boende i en kommune hvor vi oplever at vores berns berneliv ikke bliver
anerkendt og taget alvorligt? Og hvor politikken pa berne- og unge omradet
ikke varetages og tilpasses indenfor gode og brede tidsrammer. Vi mé erligt
indremme at dette losningsforslag har skubbet yderligere til vores
overvejelser om det ‘gode berneliv’ her pd stenbroen, som iser pa Nerrebro,
i denne tid yderligere, bliver udfordret af skyderier, lukning af
Norrebroparken ect. Og er dette ikke i modstrid med Kommunens
mangfoldighedspolitik og intentioner om ogsé at gere byen attraktiv for
bernefamilier?

Og er det rimeligt at leegge det ud til foreeldrene pa Norrebro at komme med
de endelige og ’kreative’ lesninger pé et s& komplekst problem — og med s
kort varsel! — Er dette et udtryk for borgerinddragelse? - vi foler os mildest
talt magteslese !

Og en sidste bemarkning — kan det vere rigtigt at vi som foraldre skal sidde
tilbage med en dérlig smag i munden over, at vi hver iser, er nedsaget til at
argumentere imod lukningen af netop vores barns udflytterbernehave pa
bekostning af andre Norrebro berns udflytterbernehaver?

Derfor kan vi ikke acceptere kommunens lesningsforslag.
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Vi vil gerne bidrage med folgende losningsforslag:
Der er masser af granne omrader i Orestaden/Amager — og hvorfor ikke udnytte
dem ved fx
- at oprette nye udflytterbernehaver. Det er for set at man har opstillet
midlertidige "barakker’/velfaerdsskure som udmarkede rammer for
institutioner.
- at oprette flere rumlepotter s bernene pd Amager og Vesterbro.
Der er masser af tomme nybyggede lejligheder i Orestaden/Amager — og hvorfor
ikke udnytte dem ved fx
- At oprette opsamlingssteder til udflytterbernehaver og rumlepotter.
- At etablere mere permanente losninger ved fx at ombygge nogle af
lejlighederne til institutionsbrug.
Kunne det tenkes at der eksisterer en 'Buffer’ pulje i kommunens budget som ville
kunne sikre vores berns trygge hverdag — ogsé her pa Nerrebro?

Vi héaber at dette horingssvar kan bidrage til at borgerreprasentationen og berne-
og ungeforvaltningen vil revurdere deres forslag om overdragelse af
udflytterbernehavepladser fra Nerrebro til @restaden/Amager og Vesterbro.

Med venlig hilsen

Felix Yaw Osei og Signe Land Hansen
Far og mor til Nana pé 4 ar i Stenturen og Vera pa 3 mdr.

Asminderedgade nr. 2, 4th.
2200 Kbh N
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