Kommissorium for Nattelivsarbejdsgruppen
Sammensatning af arbejdsgruppen

Pr. 1. oktober 2026 bestar gruppen af: Marietta Bonnet (tovholder), Bent Lohmann, Sally
Mountfield, Kren Nielsen, Emilie Sylow

Formanden for lokaludvalget inviteres fast til mgderne.
Formaendene for relevante beboerforeninger inviteres fast til mgderne.

Arbejdsgruppen er aben for borgere i Indre By, som vil deltage i arbejdet.
1. Formal

Nattelivsarbejdsgruppen har til formal at understgtte arbejdet med at skabe et attraktivt,
trygt, balanceret og baeredygtigt by- og natteliv, hvor hensynet til beboere, erhvervsliv, kultur-
og nattelivsaktgrer indgar i en helhedsorienteret tilgang. Gruppens arbejde skal bidrage til
arbejdet med bevillinger, restaurationer, events, renhed, stgj og tryghed.

2. Mandat

Arbejdsgruppen er et radgivende og koordinerende forum. Gruppen indsamler og formidler
lokal viden, fglger relevante udviklinger og drgfter problemstillinger inden for sit
arbejdsomrade. Arbejdsgruppen kan afgive anbefalinger og forslag til lokaludvalget, relevante
myndigheder og andre beslutningstagere.

¢ Indsamle og formidle viden om eksisterende politiske aftaler, regler og lovgivning.

e Sikre beboerinddragelse fgr, under og efter tiltag i nattelivet.

e Understgtte observatgren i Bevillingsnaevnet, medlemmerne af Nattelivsudvalget og
medlemmerne af lokaludvalget.

¢ Bidrage med input til arbejdsgrupper og udvalg, der arbejder med nattelivsrelaterede
emner.

e Fremsezette forslag og anbefalinger til relevante myndigheder, udvalg og politiske
beslutningstagere.

e Bidrage til dialog mellem borgere, myndigheder og erhvervsaktgrer.

3. Organisering og mgdeafholdelse
Tovholder: Marietta Bonnet.
Arbejdsgruppen:
o Afholder 8 til 10 mgder arligt.
o Afholder s3 vidt muligt mgde umiddelbart fgr de to planlagte mgder i Nattelivsudvalget.
e Fglger magderne i Bevillingsnaevnet gennem gruppens observatgr.
¢ Kan nedseette ad hoc-arbejdsgrupper om szerlige emner.
4. Arbejdsomrader (uden indbyrdes prioritering)
4.1 Restaurationer og bevillinger
Arbejdsgruppen arbejder for:

e Stgrre gennemsigtighed i Bevillingsnaevnets beslutninger.
e At observatgren orienteres om relevante indsigelser og lokale forhold forud for mgder.



e At bevillinger ikke viderefgres automatisk ved salg, konkurs eller lukning af
virksomheder.

e At der skabes gget opmaerksomhed om anvendelsen af bevillinger ved ejerskifte.

e At bevillinger, der ikke anvendes eller udnyttes i overensstemmelse med formalet,
bortfalder.

e Systematisk opfglgning pd veesentlige overtraedelser af gaeldende regler og vilkar.

e Muligheden for at fastholde det geeldende stop for nye natbevillinger.

e At der indsamles dokumentation for bevillinger, der anvendes i strid med formalet eller
giver anledning til gentagne klager.

¢ At formanden orienteres om vaesentlige tendenser, udviklinger og lokale indsigelser.

4.2 Udeservering og uderummet foran etablissementer med aften- og natdbent

Arbejdsgruppen arbejder med:
e Dialog med forvaltningen om evaluering og h&ndhaevelse af regler for udeservering.

Mulighederne for bedre hdndhaevelse og opfelgning pa klager.

Information til beboere om klagemuligheder og sagsgange.

Anvendelse af stgjmalinger og gvrige hdndhaevelsesvaerktgijer.

At restauratgrer kan drages til ansvar for haendelser, uansvarlig og/eller stgjende

adfaerd i tilknytning til deres virksomhed.

e Renholdelse, affaldshandtering og vedligeholdelse af uderummet omkring
etablissementer.

e At restauratgrer og andre erhvervsdrivende tager ansvar for oprydning og
ryddeligggrelse af de arealer, som deres aktiviteter pavirker.

4.3 Events

Arbejdsgruppen arbejder med:
e Dialog mellem arranggrer, myndigheder og beboere om afholdte og fremtidige events.
Events' pavirkning af lokalmiljget og beboernes hverdag.
Muligheder for geografisk spredning af events til flere bydele.
Balancen mellem byliv og hensynet til beboerne.
Stgjgener og andre afledte konsekvenser af events.
Principielle drgftelser om omfanget og typen af events i byen.
Sammenhangen mellem events og nattelivet.

4.4 Tryghed

Arbejdsgruppen fglger udviklingen i trygheden i nattelivet og kan drgfte og anbefale initiativer,
der kan bidrage til et trygt bymiljg for alle uanset kgn, alder og etnicitet.

Arbejdsgruppen arbejder for at indhente viden og data om konkrete handelser i nattelivet,
herunder, men ikke kun, chikane, truende adfaerd, vold og narkotikarelaterede problemer.
Gruppen inddrager ogsa borgernes erfaringer og oplevelser af tryghed og utryghed, herunder
forhold, som ikke ngdvendigvis kommer til udtryk i registrerede haandelser. Der er desuden
fokus pa trygge feerdselsveje til og fra nattelivet. Arbejdsgruppen arbejder for at inddrage
relevante myndigheder og gvrige aktgrer i dialogen om forebyggelse og tryghedsskabende
initiativer.

4.5 Stgj
Arbejdsgruppen:

e Folger udviklingen inden for stgjhdndtering og stgjmalinger.
e Undersgger og arbejder for bedre og lettere muligheder for dokumentation af stgjgener.



e Arbejder for indfgrelse og Igbende brug af stgimalinger b&de inden for og uden for
etablissementer.

e Arbejder for, at stgjmalinger indgdr i myndighedernes vurderingsgrundlag, og at
stgjmalinger kan bruges som betingelse for bevillinger.

e Bidrager til oplysning og dialog om stgjrelaterede problemstillinger.

e Kan tage initiativ til mgder eller arrangementer om stgj.

4.6 Hurtig indsats ved aktuelle sager

Arbejdsgruppen undersgger mulighederne for at etablere procedurer, der sikrer [[FORSLAG:
hurtig og koordineret reaktion]] pa aktuelle sager og problemstillinger af vaesentlig betydning
for lokalomradet.

5. Dagsorden

o Dagsordenen tilrettelaegges med udgangspunkt i arbejdsomraderne, aktuelle sager
samt relevante tendenser og udviklinger.

6. Opfglgning og evaluering
e Arbejdsgruppen evaluerer arligt sit arbejde og sine prioriteringer.

o Kommissoriet gennemgas efter behov og mindst én gang arligt.
e Arbejdsgruppen vurderer Isbende, om nye emner eller indsatsomrader skal prioriteres.



