
 

 

Kommissorium for Nattelivsarbejdsgruppen 
 
Sammensætning af arbejdsgruppen  
 
Pr. 1. oktober 2026 består gruppen af: Marietta Bonnet (tovholder), Bent Lohmann, Sally 
Mountfield, Kren Nielsen, Emilie Sylow 
 
Formanden for lokaludvalget inviteres fast til møderne.  
Formændene for relevante beboerforeninger inviteres fast til møderne.  
 
Arbejdsgruppen er åben for borgere i Indre By, som vil deltage i arbejdet.  
 
1. Formål 
 
Nattelivsarbejdsgruppen har til formål at understøtte arbejdet med at skabe et attraktivt, 
trygt, balanceret og bæredygtigt by- og natteliv, hvor hensynet til beboere, erhvervsliv, kultur- 
og nattelivsaktører indgår i en helhedsorienteret tilgang. Gruppens arbejde skal bidrage til 
arbejdet med bevillinger, restaurationer, events, renhed, støj og tryghed.  
 
2. Mandat 
 
Arbejdsgruppen er et rådgivende og koordinerende forum. Gruppen indsamler og formidler 
lokal viden, følger relevante udviklinger og drøfter problemstillinger inden for sit 
arbejdsområde. Arbejdsgruppen kan afgive anbefalinger og forslag til lokaludvalget, relevante 
myndigheder og andre beslutningstagere. 
 

• Indsamle og formidle viden om eksisterende politiske aftaler, regler og lovgivning.  
• Sikre beboerinddragelse før, under og efter tiltag i nattelivet.   
• Understøtte observatøren i Bevillingsnævnet, medlemmerne af Nattelivsudvalget og 

medlemmerne af lokaludvalget. 
• Bidrage med input til arbejdsgrupper og udvalg, der arbejder med nattelivsrelaterede 

emner. 
• Fremsætte forslag og anbefalinger til relevante myndigheder, udvalg og politiske 

beslutningstagere. 
• Bidrage til dialog mellem borgere, myndigheder og erhvervsaktører. 

 
 
3. Organisering og mødeafholdelse 
 
Tovholder: Marietta Bonnet.  
 
Arbejdsgruppen: 

• Afholder 8 til 10 møder årligt. 
• Afholder så vidt muligt møde umiddelbart før de to planlagte møder i Nattelivsudvalget. 
• Følger møderne i Bevillingsnævnet gennem gruppens observatør. 
• Kan nedsætte ad hoc-arbejdsgrupper om særlige emner. 

 
 
4. Arbejdsområder (uden indbyrdes prioritering) 
 
4.1 Restaurationer og bevillinger 
 
Arbejdsgruppen arbejder for: 

• Større gennemsigtighed i Bevillingsnævnets beslutninger. 
• At observatøren orienteres om relevante indsigelser og lokale forhold forud for møder. 



 

 

• At bevillinger ikke videreføres automatisk ved salg, konkurs eller lukning af 
virksomheder. 

• At der skabes øget opmærksomhed om anvendelsen af bevillinger ved ejerskifte. 
• At bevillinger, der ikke anvendes eller udnyttes i overensstemmelse med formålet, 

bortfalder. 
• Systematisk opfølgning på væsentlige overtrædelser af gældende regler og vilkår. 
• Muligheden for at fastholde det gældende stop for nye natbevillinger. 
• At der indsamles dokumentation for bevillinger, der anvendes i strid med formålet eller 

giver anledning til gentagne klager. 
• At formanden orienteres om væsentlige tendenser, udviklinger og lokale indsigelser.  

 
4.2 Udeservering og uderummet foran etablissementer med aften- og natåbent 
 
Arbejdsgruppen arbejder med: 

• Dialog med forvaltningen om evaluering og håndhævelse af regler for udeservering. 
• Mulighederne for bedre håndhævelse og opfølgning på klager. 
• Information til beboere om klagemuligheder og sagsgange. 
• Anvendelse af støjmålinger og øvrige håndhævelsesværktøjer. 
• At restauratører kan drages til ansvar for hændelser, uansvarlig og/eller støjende 

adfærd i tilknytning til deres virksomhed. 
• Renholdelse, affaldshåndtering og vedligeholdelse af uderummet omkring 

etablissementer. 
• At restauratører og andre erhvervsdrivende tager ansvar for oprydning og 

ryddeliggørelse af de arealer, som deres aktiviteter påvirker. 
 
4.3 Events 
 
Arbejdsgruppen arbejder med: 

• Dialog mellem arrangører, myndigheder og beboere om afholdte og fremtidige events. 
• Events' påvirkning af lokalmiljøet og beboernes hverdag. 
• Muligheder for geografisk spredning af events til flere bydele. 
• Balancen mellem byliv og hensynet til beboerne. 
• Støjgener og andre afledte konsekvenser af events. 
• Principielle drøftelser om omfanget og typen af events i byen. 
• Sammenhængen mellem events og nattelivet.  

 
4.4 Tryghed 
 
Arbejdsgruppen følger udviklingen i trygheden i nattelivet og kan drøfte og anbefale initiativer, 
der kan bidrage til et trygt bymiljø for alle uanset køn, alder og etnicitet. 
 
Arbejdsgruppen arbejder for at indhente viden og data om konkrete hændelser i nattelivet, 
herunder, men ikke kun, chikane, truende adfærd, vold og narkotikarelaterede problemer. 
Gruppen inddrager også borgernes erfaringer og oplevelser af tryghed og utryghed, herunder 
forhold, som ikke nødvendigvis kommer til udtryk i registrerede hændelser. Der er desuden 
fokus på trygge færdselsveje til og fra nattelivet. Arbejdsgruppen arbejder for at inddrage 
relevante myndigheder og øvrige aktører i dialogen om forebyggelse og tryghedsskabende 
initiativer.  
 
4.5 Støj 
 
Arbejdsgruppen: 

• Følger udviklingen inden for støjhåndtering og støjmålinger. 
• Undersøger og arbejder for bedre og lettere muligheder for dokumentation af støjgener. 



 

 

• Arbejder for indførelse og løbende brug af støjmålinger både inden for og uden for 
etablissementer.  

• Arbejder for, at støjmålinger indgår i myndighedernes vurderingsgrundlag, og at 
støjmålinger kan bruges som betingelse for bevillinger.  

• Bidrager til oplysning og dialog om støjrelaterede problemstillinger. 
• Kan tage initiativ til møder eller arrangementer om støj.  

 
4.6 Hurtig indsats ved aktuelle sager 
 
Arbejdsgruppen undersøger mulighederne for at etablere procedurer, der sikrer [[FORSLAG: 
hurtig og koordineret reaktion]] på aktuelle sager og problemstillinger af væsentlig betydning 
for lokalområdet.  
 

 
5. Dagsorden 
 

• Dagsordenen tilrettelægges med udgangspunkt i arbejdsområderne, aktuelle sager 
samt relevante tendenser og udviklinger. 
 

6. Opfølgning og evaluering 
 

• Arbejdsgruppen evaluerer årligt sit arbejde og sine prioriteringer. 
• Kommissoriet gennemgås efter behov og mindst én gang årligt. 
• Arbejdsgruppen vurderer løbende, om nye emner eller indsatsområder skal prioriteres. 

 
 
 


