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Med finanslovsaftalen for 2022 er det aftalt at indfere vederlagsfri Sagsnummer | F2
tandpleje til de 18-21-arige. Hermed udvides den maélgruppe, som 2022 -10276
barne- og ungdomstandplejen (BUT) er forpligtet til at tilbyde Dokumentnummer i F2
regelmeaessig tandpleje. 1613657

Dette notat beskriver en raekke initiativer, der skal sikre, at BUT kan

imgdekomme det stigende behov.

Ny lovgivning

Med finanslovsaftalen for 2022 er det aftalt at indfgre vederlagsfri
tandpleje til de 18-21-arige. Hermed skal Kebenhavns Kommune tilbyde
vederlagsfri tandpleje til alle bern og unge under 22 ar, der er fadt efter
den 31. december 2003 og har bopeel i kommunen. Ordningen tradte i
kraft den 1.7.2022 og udvides med én drgang om aret frem mod 2025.

Det er samtidig besluttet at udvide den nuveerende fritvalgsordning for
16-17-arige, s& 16-21-arige, der gnsker et andet tandplejetiloud end det,
Kegbenhavn Kommmune stiller til radighed, vederlagsfrit vil kunne vaelge
at modtage bgrne- og ungdomstandpleje hos en privatpraktiserende
tandleege efter eget valg eller péd en anden kommunes tandklinik.

Maélgruppen udvides gradvis frem mod 2027, hvor der er ca. 34.000
flere bern og unge i Barne- og Ungdomstandplejen (BUT) som vist i
tabellen, hvoraf nogle forventes at ggre brug af fritvalgsordningen og
vederlagsfrit anvende et private tilbud.

Alder
2024

(31/12)

17 ar 2.574 2.566 2.739 2.781 2.854 2.891

18 ar 5.680 5.677 5.991 6.079 6.212

19 ar 7.270 7.284 7.558 7.659 Center for Politik og HR
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20 ar 10.272 10.312 10.539

1550 Kgbenhavn V

21 ar 6.684 6.718
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Total 2.574 8.245 15.686 26.327 33.486 34.018

Tabel 1: udvikling i mdlgruppe

Erfaringstal viser, at Barne- og Ungdomsforvaltningens (BUF)
omkostninger til behandling i privat praksis er veesentligt hgjere
sammenlignet med lignende kommunale tiloud. BUF har derfor ogsé af
gkonomiske hensyn en interesse i at behandle sd mange som muligt O-
21-arige i BUT, fremfor at malgruppen seger tandpleje i privat praksis.

Sikring af kapacitet

Den udvidede maélgruppe kan ikke handteres inden for den
eksisterende kapacitet, og det er derfor ngdvendigt at etablere ny
klinikkapacitet.

| samarbejde med @konomiforvaltningen (@KF) har BUF igangsat en
analyse af potentialet for at udbygge eksisterende klinikker med en eller
flere stole. Samtidig afdeekkes det, om det er ngdvendigt at etablere nye
selvsteendige klinikker.

Analysen viser, at BUT har tilstreekkeligt kapacitet indtil 2023, hvor der
vil mangle én stol. Frem til 2027 vil behovet stige til 16 stole mere, end
BUT allerede rader over. Det forventes, at der skal seges midler til
planleegning og anleeg af den nedvendige kapacitet ifm. OFS 22/23
eller Budget 2024 budgetaftaler.

Kapacitet

Over-/underskud 4 -1 -6 -12 -16 16
af stole*

Tabel 2: Konsekvens for BUTs kapacitet

* Et positivt tal indikerer, at der er overskud af stole, et negativt tal indikerer,
at der er underskud af stole

Mulighed for rekruttering

Med udvidelse af mélgruppen felger ogséa et behov for at rekruttere
mere personale til BUT. Forvaltningens nuveerende rekrutteringsdata
indikerer ikke seerlige rekrutteringsudfordringer for tandleeger og
klinikassistenter. Der vil kunne opstéa udfordringer med rekruttering i
takt med at behov for samlet antal personaler stiger. Det er dog sveert at
forudsige preecist, da det bade haeenger sammen med de unges
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efterspergsel pa tandpleje i Kebenhavn og med arbejdskraftens
beveegelser mellem privat og kommunal tandpleje.

| forbindelse med behov for gget rekruttering ligger der muligheder for
at flere ansatte i BUT kan géa op i tid. Eksempelvis arbejder 54 % af de
ansatte tandleeger pé fuldtid i BUT. De 46 % deltidsansatte arbejder i
gennemsnit 25,22 timer om ugen.

@konomiske konsekvenser

| aftalen er det oplyst, at der pé landsplan afseettes ca. 55,4 mio. kr. i
2022,174,4 mio. kr.i2023, 296,0 mio. kr.i 2024 og 418,3 mio. kr.i 2025
og frem for at tilbyde 18-21-arige gratis tandpleje via den kommunale
berne- og ungdomstandpleje. Dertil kommer en anlaegspulje p& 60
mio. kr. arligti perioden 2022 til 2025. BUFs udgifter til handtering af
den udvidede malgruppe overstiger de af staten afsatte midler til KK, og
BUF s@ger derfor ifm. forhandlingerne om Budget 2023 om ekstra
midler til den nye lovgivning (skaev DUT).

BUF arbejder péa i samarbejde med @KF at vurdere omfanget af den
manglende kompensation knyttet til udvidelse af tandplejens
malgruppe. Forelgbige estimater peger pa en underfinansiering fra
staten péa ca. 35-40 mio. kr. i perioden 2022-2026 og ca. 25 mio. kr.
arligt derefter.
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