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Indledning — en sundhedspolitik om kost,

motion og rygning

Ifelge Rammeplanen for Kabenhavns Kommunes Socialpsykiatri
2009-2012 (Psykiatriplanen) skal Socialforvaltningen udarbejde og
implementere en kost- og motionspolitik for kommunens bosteder
og aktivitets- og samvarstilbud for borgere med sindslidelser
(Initiativ 2.2.A).

Socialforvaltningen har, udover kost og motion, valgt ogsa at lade
denne politik indbefatte rygning, der er en af de vasentligste
faktorer 1 forhold til, at borgere med sindslidelser har en markant
darligere sundhedstilstand end andre borgere.

Misbrug af harde stoffer og alkohol er et omréade, der fortjener
serskilt fokus. Socialforvaltningen vil 1 lebet af 2011 prasentere
en samlet misbrugs- og alkoholpolitik for den socialpsykiatriske
indsats.

Medicin spiller ligeledes en vigtig rolle 1 sundhedstilstanden blandt
borgere med sindslidelser. Socialforvaltningen har allerede
igangsat initiativer, der seger at forbedre medicinhandtering pa
bosteder. Disse initiativer forventes, at have en positiv indvirkning
1 borgernes sundhedstilstand.

Dette er en sundhedspolitik der har som erklaeret mél, at give
borgere med sindslidelser pd kommunens bosteder og aktivitets-
og samverstilbud, de bedste muligheder for selv at vaelge at leve
et sundt liv.

Denne sundhedspolitik ligger i direkte forlaengelse af
grundtankerne 1 Kebenhavns Kommunes nye sundhedspolitik, der
skal geelde pa tvaers af kommunens forvaltninger fra april 2011.
Denne politik, der retter sig mod borgere med sindslidelser,
bidrager til at opna hele kommunens overordnede malsetninger,
som indebarer hgjere middellevetid uanset social baggrund, flere

gode levear og et bedre psykisk velbefindende.



Kommunens mal med en sundhedspolitik for
bosteder og aktivitets- og samveerstilbud for
borgere med sindslidelser

Malet med sundhedspolitikken er, at den enkelte borgers sundhed
og livskvalitet forbedres.
Kommunen gnsker med indsatsen at bidrage til:

1. At den enkelte borger fiar en eget livskvalitet
2. At den enkelte borger lever et sundere liv
3. At den enkelte borger fir et steerkere socialt netveerk

4. At den enkelte borger kan leve et aktivt og veerdigt liv

En gget
livskvalitet
Et staerkere Et mere aktivt
socialt netveerk og vaerdigt liv
Et sundere liv

Om malenes sammenhang

Alle fire mal haenger taet sammen og er bade forudsatninger for -
og folger af - hinanden. Sundhedspolitikken retter sig i forste
omgang mod det andet mal om et sundere liv.

Et sundt liv er én af flere veje til at opna og vedligeholde et aktivt,
verdigt og selvstendigt liv med et staerkt socialt netvaerk, og en
oget livskvalitet.

Samtidig er dét at have et sterkt socialt netverk, og dét at leve et
aktivt, vaerdigt og selvstendigt liv, som man selv vardsetter hojt,
alt sammen faktorer der gor det nemmere at treffe sunde valg og

fastholde en sund livsstil.

Det er med baggrund i en sddan positiv spiral, at kommunens
indsats for et sundere liv for borgere med sindslidelser, ogsé er en
indsats rettet mod den enkelte borgers egen forbedring af sin
situation — dét, der med et andet ord kaldes borgerens recovery-
proces.



Social ulighed i forhold til sundhed

Undersogelser viser at usunde kostvaner, rygning og fysisk
inaktivitet er udbredt blandt borgere med sindslidelser. Desuden
har borgere med sindslidelser gennemsnitligt en lavere indkomst
og en lavere uddannelse sammenlignet med resten af Kebenhavns
borgere. Social ulighed 1 forhold til sundhed betyder, at risikoen
for et usundt liv med sygdomme er skavt fordelt blandt borgerne.
Jo dérligere socialt stillet borgerne er, desto hgjere sygelighed og
dedelighed har de statistisk set.

Denne politiks malsatninger om at sikre borgere med sindslidelser
et sundere og laengere liv, bidrager dermed ogsa til at mindske den
sociale ulighed, nar det kommer til sundhed.

For alle borgere geelder det, at der er en teet sammenhang mellem
fysisk sundhed, oget velvare og hej livskvalitet. Desuden viser
undersggelser, at sund kost og motion har en positiv indvirkning
pa den psykiske sundhed. Der er f.eks. evidens for en positiv
effekt af fysisk trening/motion, som tilleeg til den medicinske
behandling af milde og moderat svare depressioner.

Et liv med sunde kost- og motionsvaner vil give mulighed for en
balancering af kropsvagten, regulere sovnmenstret og fremme
muligheden for oplevelsen af mere energi. P4 baggrund af oget
energi fir den sindslidende bedre overskud til at treeffe det sunde
valg.

Sundhedspolitikken fokuserer pa sundhed indenfor kost, motion
og rygning pa bo- og varestedstilbud for borgere med
sindslidelser.



Udfordringer for den enkelte borger og
principper for kommunens indsats

Det kan vere en udfordring for alle mennesker at @ndre livsstil.
For den sindslidende kan det vere sarligt svart at overskue.
Athangigt af hvor praeget af en sindslidelse en borger er, kan han
eller hun sta overfor nogle udfordringer, i forbindelse med at
@ndre skadelige vaner 1 hverdagen:

For det forste kan det netop veare éns personlige og sociale
mestringsevne, der er pavirket. Dermed er ting sdsom at f kontrol
med sit eget liv, at opretholde daglige rutiner og at vare felles
med andre om aktiviteter som eksempelvis motion, svaerere at
gennemfore.

For det andet er det et faktum, at psykofarmaka kan give
bivirkninger, der siden hen kan fore til de sygdomme, der normalt
betegnes som livsstilssygdomme.

De grundlseggende principper for
sundhedspolitikken

For at mede de udfordringer der er 1 forhold til at gare en aktiv
indsats for at forbedre sundhedstilstanden hos Kebenhavns
kommunes borgere med sindslidelser, har Socialforvaltningen
opstillet 3 principper, der skal vaere grundlaeggende for den
konkrete indsats:

Princip 1: At tage udgangspunkt i borgerens

situation og behov

Socialforvaltningens socialpsykiatriske tilbud skal — ogsa pa
sundhedsomréadet — skal tage udgangspunkt i hver enkelt borgers
personlige behov og udfordringer. Det er grundlaget for en
malrettet indsats, for at sikre den enkelte borgers personlige
udvikling og recovery.

Princip 2: Arbejde for og med borgerens
selvstandighed

Den enkelte borgers selvstendighed og evne til at tage ansvar for
eget liv, er isig selv et mal for den socialpsykiatriske indsats.
Indsatsen pa sundhedsomradet skal bygge pé dette grundlag, og
maélet for indsatsen er, at den enkelte borger selv valger at leve
sundt. Det betyder ogs4, at beboere og brugere skal inddrages 1 at
tilrettelegge sundere rammer for deres egen dagligdag.

Princip 3: Det sunde valg skal ogsa vare det
nemme valg

Det er Socialforvaltningens ansvar at sikre, at hver enkelt borger,
der pa grund af deres sindslidelser opholder sig pa et af
kommunens bosteder eller aktivitets- og samvaerstilbud, far de
bedste muligheder for at treeffe sundere valg. Det skal vere nemt
og attraktivt at vaelge at spise sundt, at motionere hver dag og at
holde op med at ryge.



Inspiration fra hverdagens eksperter

Sundhedspolitikken retter sig mod bosteder og aktivitets- og
samverstilbud, hvoraf nogle allerede har meget fokus pa sundhed.
Medarbejdere og brugere pa omradet ligger derfor allerede inde
med erfaringsbaseret viden, som Socialforvaltningen har inddraget
og udnyttet under udarbejdelsen af denne sundhedspolitik.

Der er blevet afholdt flere temameder med brugere/beboere og
medarbejdere pa bostederne og aktivitets- og samverstilbuddene.
Under hvert indsatsomrade findes en boks med input fra disse
temameder, der skal virke som inspiration til sundhedspolitikkens
virke i hverdagen. Socialforvaltningen har faet skriftlige
tilbagemeldinger fra medarbejdere og brugere, som er blevet
inddraget 1 processen med at udarbejde politikken.

Sundhedspolitikkens indsatsomrader

Det er enhver borgers ret, selv at vaelge hvordan han eller hun vil
leve sit liv — herunder ogsd, om man ensker at veelge sunde
madvarer, at droppe cigaretterne eller at dyrke regelmaessig
motion.

Det er samtidig kommunens pligt at sikre, at borgere, der pa grund
af en sindslidelse opholder sig pé et bosted eller et aktivitets- og
samvarstilbud, har mulighed for at leve sundt og adgang til at
dyrke motion 1 dagligdagen.

For at nd sundhedspolitikkens malsatninger har
Socialforvaltningen valgt at fokusere pa tre indsatsomrader. De tre
indsatsomréder retter sig mod hhv. motivationen til, rammerne for
og viden om at leve et sundt liv som beboer eller bruger pa et
socialpsykiatrisk tilbud 1 Kebenhavns kommune.

Borgerens egen molivation
Indsatsomrade 1

Viden om sundhed
Indsatsomrade 2

Hverdagens ramnier
Indsatsomrade 3

Alle tre omréder er afgerende for, om indsatsen formar at sikre et
sundere liv for gruppen af borgere med sindslidelser.

Dog anser Socialforvaltningen den enkelte borgers egen
motivation til at leve sundt som det vigtigste indsatsomrade. For
overhovedet at skabe motivation, er inddragelse af beboerne og
brugerne afgerende i tilretteleeggelsen af dagligdagens rammer.
Dette er grundleggende for sundhedspolitikkens succes, og det er
blevet tydeligt understreget 1 alle tilbagemeldingerne fra brugere,
beboere og medarbejdere.



Indsatsomrade 1: Motivation til at leve sundt

Det er brugerne og beboerne selv, der kender deres egne behov og
udfordringer, og det er ogsa dem, der skal veelge at leve sundt.

Det er via medarbejderne pa bostederne, at sundhedspolitikken
omsattes til synlige pejlemerker 1 det lokale miljo. Dermed skal
politikken danne rammerne for et lokalt og individuelt arbejde, hen
i mod et sundere liv pa brugernes og beboernes egne vilkar.

Inspirationsboks: Input om motivation fra bostedernes
og aktivitets- og samverstilbuddenes brugere og
medarbejdere:

- Det er vigtigt at inddrage brugere og parerende
savel som medarbejdere i udarbejdelsen af
politikker omkring sundhed.

- Det skal vere let og ligetil at tilmelde sig
aktiviteter.

- Det er vigtigt at minde brugerne om de daglige
aktivitets- og motionstilbud, s& motivationen og
lysten opretholdes. Sms, mails eller opkald veare en
god id¢ for nogle.

- Det er vigtigt at initiativer bliver fort ud i livet og
ikke bare forbliver bestemmelser og regler
“ovenfra”.

Et sundt milje med gode rollemodeller og
brugerinddragelse

Det er erfaringen fra hverdagen pé bosteder og aktivitets- og
samverstilbud, at brugeres og beboeres motivation pavirkes af den
stemning eller kultur, der findes pa stedet. Det er derfor vigtigt, at
medarbejdere og brugere sammen arbejder for at skabe et miljg,
der gor det attraktivt, positivt og nemt at leve sundt.

Arbejdet med sundhed skal planlaegges og udferes lokalt indenfor
rammerne af denne politik. Sundhedsarbejdet skal meade borgeren
pa en made, der opmuntrer og motiverer til deltagelse (jf.
Kebenhavns Kommunes brugerpolitik).

Dernzast er det afgerende, at medarbejderne stotter op om
beboerne og om de sundhedsmassige malsatninger, der skal vaere
retningsgivende for deres arbejde. Medarbejderne er ogsé
rollemodeller i deres arbejdstid, og de kan med deres egen adfaerd
hjelpe de borgere, der pa grund af en sindslidelse opholder sig pa
et socialpsykiatrisk tilbud, til et sundere liv.

Néar man vil respektere det enkelte menneske, s& handler det
samtidig om selvstendighed og retten til at veelge til og fra. Dette
er grundleggende for denne sundhedspolitik, der skal sikre, at
medarbejdere og brugere 1 feellesskab kan lofte den opgave, det er
at arbejde med noget sa personligt som de valg, der handler om
sundhed 1 hverdagen.



Socialforvaltningen ensker at udvide og forbedre disse
medarbejderes muligheder for at indga i det sundhedsfremmende
Indsatsomrade 2: Viden om et sundt liv arbejde.

For at sundhedspolitikken skal virke pa bade kort og lang sigt, vil

Socialforvaltningen sikre, at medarbejdere pa bosteder og Kurser for medarbejdere

aktivitets- og samverstilbuddene, har mulighed for at tilegne sig Der skal vare kurser for bostedernes og aktivitets- og
og udvikle viden om et sundere liv. samverstilbuddenes medarbejdere, der specifikt omhandler
Denne viden skal medarbejderne have de bedste muligheder for at arbejdet med at motivere borgere til at arbejde med sundhed.
dele med hinanden og med brugere og beboere. Det er samtidig vigtigt, at der pa bosteder og pé aktivitets- og
samverstilbud er medarbejdere ansat, der besidder viden om
fordelene ved regelmaessig kost og motion, og er i stand til at
Inspirationsboks: Input om viden om sundhed fra formidle den viden videre.
bostedernes og aktivitets- og samvarstilbuddenes . . .
brugere og medarbejdere: Engagement og energi i medarbejdernes arbejde

- Det er meget vigtigt bade at undervise og uddanne med sundhed gennem videns- og erfaringsdeling
brugere og medarbejdere i at teenke pa sundhed og Det er ikke kun brugernes og beboernes motivation, der skal
gkologi i dagligdagen. fastholdes, hvis arbejdet mod et sundere liv for borgere med

- Det er en god idé ogsa at have undervisning, hvor sindslidelser skal have en effekt. Det er ogséa det professionelle
medarbejdere og brugere sammen undervises i engagement og arbejdsgleden hos de medarbejdere, der moder
praktiske sundhedstiltag. Det giver en bedre folelse borgerne i deres hverdag pa et socialpsykiatrisk tilbud, der skal
af faellesskab. fastholdes.

- Viden om sundhed gor det nemmere at vare Der findes erfaringer fra tidligere forseg med at udpege
reprasenteret i forskellige fora inden for sundhedsambassaderer, hvor det nogle steder har veret sveart at
sundhedsfremmende foranstaltninger. Pa den made opretholde samme engagement hele vejen.
haenger viden og indflydelse sammen — og begge Sundhedsambassadererne kan fole sig alene med den meget svaere
dele er vigtige. opgave, det er at hjelpe andre til at @&ndre livsstilsvaner og valg.

Socialforvaltningen ser ledelsens opbakning samt kollektiv videns-
og erfaringsdeling, som vejen til at bevare motivation og energi i
sundhedsambassaderernes arbejde. Derfor skal der skabes
muligheder for at dele viden og erfaringer pa tvers af omradet.

En lokal ngglemedarbejder

Socialforvaltningen vil med denne politik paleegge alle bosteder og
aktivitets- og samverstilbud at udpege noglepersoner, der skal
varetage og udvikle det lokale arbejde omkring sundhed. Modellen

S : ) Der kan leeses mere om det konkrete arbejde med at etablere
med sddanne neglemedarbejdere er allerede 1 gang nogle steder.

undervisningstilbud og et vidensdelingsnetveark, under de konkrete



initiativer 1 sundhedspolitikkens sidste afsnit.

Indsatsomrade 3: Rammer for at vaelge et sundt
liv
Botilbud og aktivitets- og samverstilbud 1 Kebenhavns Kommune

skal udgere de rammer for brugernes og beboernes liv, der gor det
muligt at vaelge sund mad og motion 1 hverdagen.

Hjeelp til at leve sundt pa egen hind

Socialforvaltningen arbejder generelt for at stotte borgere med
sindslidelser 1 en bevagelse hen mod mere selvstendige boformer.
Det indeberer ogsa nogle serlige udfordringer, i forhold til at
hjaelpe borgerne 1 egen bolig med at leve sundt.
Socialforvaltningens sundhedspolitik er ogsé rettet mod de
borgere, som bor 1 de mere selvstendige botilbud. For at lase den
opgave, vil Socialforvaltningen ga 1 dialog med Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen, for at koordinere indsatsen, der tilbydes
borgerne 1 deres eget hjem.

Her spiller aktivitets- og samverstilbuddene en vigtig rolle som
steder, hvor man kan blive inspireret til at spise sundt og dyrke
motion i dagligdagen.

Sundhedspolitikkens tredje indsatsomrade om at sikre rammerne
for sunde valg er inddelt i tre dele: Kost, Motion og Rygning.

1. Rammer omkring kost

Inspirationsboks: Input om kost og sundhed fra
bostedernes og aktivitets- og samvarstilbuddenes
brugere og medarbejdere:

- Det er vigtigt at fokusere pa det sunde og
okologiske valg i henhold til de 8 kostrad.

- Hvis en omlagning til sundere kost skal indferes
og fastholdes, er det afgerende, at brugerne
inddrages 1 planleegningen og produktionen af
sundere mad.

- Det vigtigt at g i dialog med brugerne i forsgget
pa at skabe en sundere kostpolitik — ogsa for at
imedekomme noget af den modvilje og usikkerhed
der kan veere, hvis vaner skal andres.

Arbejdet med sund kost er allerede langt pa mange bosteder og
aktivitets- og samverstilbud, og det arbejde er til stor gavn for
brugere og beboere, der nasten alle steder selv har stor indflydelse
pa, hvad der bliver serveret og hvordan.

Alligevel ensker kommunen at tydeliggere det ansvar, der ligger
hos de enkelte tilbuds ledelse og medarbejdere, og opfordre til at
arbejdet fortsaettes og styrkes:

De 8 kostrad som inspiration og minimumskrav
Alle, der opholder sig pa et kommunalt bo- eller vaerested, skal



have muligheden for at vaelge et sundt méltid.

Som minimum skal alle méltider vare i overensstemmelse med
Sundhedsstyrelsens 8 kostrad (se faktaboks nedenfor). Kostradene
udger nogle rettesnore og anbefalinger for, hvordan man kan
tilberede mad. De er meget brede i deres formulering, og det er
muligt at lave meget varieret mad indenfor anbefalingerne. De otte
kostrad udger derfor en god ramme for brugernes og
medarbejdernes lokale tilrettelaeggelse af kosten.

10




2. Rammer om motionstilbud

En del af denne sundhedspolitik er visionen om, at motion er en
del af maden at vare sammen pa, i kommunens botilbud og
aktivitets- og samverstilbud. Det er selvsagt vigtigt, at visionen
ikke kun findes 1 politikken, men at den lever i1 dagligdagen og i
maden man taler om og dyrker motion pa.

Sundhedsstyrelsen anbefaler, at alle voksne dagligt dyrker
minimum 30 minutters motion af moderat intensitet.

Fakta-boks: Hvad er moderat intensitet?

Nér man dyrker motion med moderat intensitet kan man marke, at man
treekker vejret tydeligt hurtigere og dybere end normalt. Man bliver lettere
forpustet, men man kan godt fere en samtale.

Bevaegelse ved moderat intensitet kraever 40-59 % af individets maksimale
iltoptagelse eller 64-74 % af maksimalpuls.

Bevagelse og motion kan vere alt fra regulaer sport til mere
almindelig aktivitet 1 dagligdagen, og ber aktivere de store
muskelgrupper hyppigt og kraftigt, da det er mest effektivt som
forebyggelse af livsstilssygdomme. Tilbuddet om en laengere gatur
(i raskt tempo) er derfor ogsa et motionstilbud.

11

Inspirationsboks: Input om motion fra bostedernes og
aktivitets- og samvearstilbuddenes hverdag:

- Motion skal vaere et dagligt tilbud til brugerne af bo- og
vaeresteder — ellers kreever det for meget planlaegning og
bliver ikke til noget.

- Medarbejdere skal helst vere til stede og assistere og
opmuntre brugerne, nar der dyrkes motion.

- Det er vigtigt at huske, at brugerne har forskellige
motionsensker og —behov.

Motivation, energi og valgmuligheder

Det vigtigste er motivationen og lysten til at vare aktiv! Det kan
give den energi, der gor det nemt, sjovt og behageligt at bevaege
sig mere 1 dagligdagen.

Jo flere og bedre tilbud om forskellige former for motion — jo
storre er chancen for, at alle har muligheden for at blive inspireret
og dyrke motion.

Det er ogsa her vigtigt, at tilbuddet matcher borgerens behov
bedst muligt, og at der tilbydes varierende motionsaktiviteter. Det
kan lyde simpelt, men det kraever arbejde. Brugere, beboere og
medarbejdere péd bosteder og aktivitets- og samveerstilbud skal
sammen lofte opgaven - at fysisk aktivitet er en del af hverdagen.

Motion i forhold til recovery

Motion bruges allerede nogle steder som et vigtigt omrade, i
forhold til at hjeelpe og stette den enkelte bruger, pa vej mod en
starre grad af selvsteendighed og bedring 1 forhold til den
sindslidelse, der har indflydelse pa vedkommendes liv. Dette mal
kaldes ogsa et menneskes recovery i den socialpsykiatriske indsats
1 Kebenhavn (Jf. Rammeplanen for Socialpsykiatri 2009-2012).



Motion og idrat kan fungere som rammer for en sddan positiv
proces ved at vare:

» Varieret og tilpasset individuelle behov

» Socialt og socialiserende

» Ramme for udvikling og resultater

» Orienteret mod omverdenen

Motion kan for det forste tilretteleegges pa vidt forskellige mader
og dermed mede vidt forskellige behov og ensker.

For det andet kan man vare felles om motion, og dermed mede
nye mennesker og udvikle og opretholde sit sociale netvark.

For det fredje kan det at dyrke motion, vare et paedagogisk
redskab, der kan underbygge en folelse af kontrol over eget liv. De
brugere, der ensker det, kan stottes 1 at s&tte sig mél og hjalpes til
at arbejde hen mod dem. Motion kan give hdndgribelige beviser pa
fremskridt i en sddan proces, og man kan gennem motion blive
bedre til at leere at tackle tilbagegang og darlige perioder pé en
god made.

Sidst men ikke mindst kan man dyrke motion uden for et bosted
eller vaerested. Det underbygger et mal om, at kommunens tilbud
skal hjelpe de borgere, der ensker det, til at deltage mere i
aktiviteter i lokalsamfundet og pa sigt til at flytte fra bocentrene i
mere selvstendige boligformer.

Socialforvaltningen opfordrer med denne sundhedspolitik til, at
der arbejdes malrettet med varierede motionstilbud, for at sikre
borgere med sindslidelser de bedste muligheder 1 livet.
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3. Rammer omkring rygning

Der er en hgj grad af social ulighed 1 forhold til hvem der ryger.
Rygning er usundt og livsfarligt og er derfor en del af
sundhedspolitikken inden for psykiatrien.

Fakta-boks: Risiko ved rygning

- Ifelge Sundhedsstyrelsen er de meste udbredt sygdomme som
folge af rygning: kreeft, hjertekarsygdom, slagtilfelde,
Kronisk Obstruktiv Lungesygdom og gjensygdomme.

- Nast efter selvmord, er en rygerrelateret sygdom den
hyppigste dedséarsag hos skizofrene.

Rygestop kan — ligesom motion — ogsa have andre vigtige fordele
end de rent fysiske. Ifolge Kraeftens Bekempelse oplever tidligere
rygere, efter et rygestop oget tro pa sig selv, mere energi,
mobilitet, frihed, glaede og ro. Samtidig giver det luft 1 ekonomien,
og skearper sanserne, sa man kan smage og lugte bedre end for.

Kebenhavns Kommune ensker at sikre borgere, der pa grund af en
sindslidelse opholder sig pa et bosted eller et aktivitets- og
samverstilbud, gives yderligere muligheder for at holde op med at

ryge.
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Inspirationsboks: Input om rygning fra bostedernes og
aktivitets- og samverstilbuddenes hverdag

- Der er behov for rygestop kurser.

- Det vil veere en god 1dé¢, at tilbyde gratis - eller yde
tilskud til — nikotintyggegummi til de brugere, der
onsker at stoppe med at ryge.

- Det kan vere en idé at imedekomme rygerne 1
processen med at afskaffe rygerum. Der bliver roget
mindre, nar man skal udenfor. I denne forbindelse
viser erfaringer, at teepper, varmelamper og lign. giver
mindre modstand, og i stedet @ger den positive
stemning omkring at arbejde med rygning.

- Det er vigtigt at medarbejdere, der selv ryger, stotter
op om brugere, der gerne vil stoppe.

- Tidligere rygere med brugerbaggrund er ofte de bedste
til at stotte andre brugere igennem et rygestop.

Rygerum og sundhed

Rygerum, der giver brugere og beboere mulighed for at ryge
indenders, er ikke en ramme for et sundere liv. Det er en ramme,
der gor det sverere at holde op med at ryge og nemmere at starte
eller blive ved.

Det er i gjeblikket ikke imod rygeloven at etablere et rygerum, sa
leenge det lever op til de skarpe krav om sterrelse, udluftning og
medarbejdernes faerden i det. Forskning viser dog, at selvom
rygerum lever op til lovgivningens krav, s& nar regen stadig ud til
omgivelserne. Ragen spreder sig hurtigt fra et rum til gangarealer
og til andre rum via paneler, ventilationskanaler, gennem sprakker
og nar dere abnes. Det er langt mere usundt at ryge i et rygerum,
sammenlignet med udenfor, da man udsattes for aktiv og passiv
rog samtidig.



Kebenhavns Kommune gnsker - med de felgende tiltag - at vaere
pa forkant af udviklingen, med en sundhedspolitik der ger noget
ved rygningen pa kommunens tilbud til borgere, der har behov for
statte:

1) De indenders rygerum pé fellesarealerne skal afskaffes og kan
erstattes af mulighed for at ryge udenders (se boksen med input
for hvordan man har lgst problemet pa nogle tilbud). Det skal ikke
veere tilladt at ryge indenders pa kommunens bosteder eller
aktivitets- og samverstilbud fra 1. august 2011.

Baggrunden for dette er, bdde at det, at skulle bevage sig udenfor
for at ryge, kan veere forste skridt pa vejen til rygereduktion eller
rygestop, og at afskaffelsen af indenders rygerum vil forbedre
indeklimaet for brugere og medarbejdere.

2) Hjeelp til rygestop skal vaere en mulighed 1 bostedernes og
aktivitets- og samverstilbuddenes hverdag.

Der er derfor behov for medarbejdere, der kan hjelpe borgere med
sindslidelser til at holde op med at ryge. Socialforvaltningen vil
med denne politik 1 ryggen sege at oge medarbejdernes
kompetencer pé dette omréade.

3) En lokal rygepolitik pé alle botilbud og aktivitets- og
samverstilbud skal sikre at medarbejdere, ledelse og brugere har
mulighed for sammen at tage stilling til, hvordan man vil forholde
sig til rygning. Alle tilbud skal have udarbejdet en rygepolitik
inden 1. august 2011. Politikken skal formulere regler for bade
medarbejderes og brugeres muligheder for at ryge pa det
pageldende tilbud.

Afslutning
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Formalet med at formulere en politik som denne, er forst og
fremmest at statte medarbejdere og brugere 1 det arbejde de laver
for at forbedre bade de fysiske og psykosociale forhold omkring et
sundere liv pa bosteder og aktivitets- og samveerstilbud.

En hej grad af brugerinddragelse 1 det daglige arbejde med
sundhed, er den eneste vej til at sikre, at borgere med sindslidelser
kan leve lige sa sundt og laenge som andre mennesker. Det handler
netop om, at den enkelte hjelper sig selv, selv handler og
modtager pracis den hjelp og stette vedkommende ensker til at
gore det.

Det er Socialforvaltningens hab, at denne politik vil blive vel
modtaget og anvendt som en handsreekning og en stette til at
fortsaette og forbedre indsatsen for en sundere livsstil.

Denne sundhedspolitik er blevet til 1 et samarbejde mellem
Socialforvaltningen og medarbejdere og ledere fra bade bo- og
varestedstilbud.

Der er samtidig kommet skriftlige input fra brugere og beboere pé
baggrund af de lokale bruger- og beboerrddsmeder, der blev
atholdt mange steder omkring sundhed i foraret 2010. Disse input
findes i forkortet form under hvert indsatsomrade, og er blevet
inddraget undervejs 1 udarbejdelsen af politikken.



De forste konkrete initiativer for 2011

Socialforvaltningen ensker fra 2011, at pdbegynde arbejdet med at
forbedre beboeres og brugeres muligheder for at leve sundt pa
kommunens bosteder og aktivitets- og samveerstilbud.

Der foreslés nedenfor konkrete tiltag, der finansieres i en
opstartsperiode af midler fra Rammeplanen for socialpsykiatri
2009-2012.

Initiativ 1: Netveerk Om Sundhed pa Bosteder og Aktivitets-
og Samverstilbud (NOSBAS) (90.000 kr./ar (2011 og 2012))

Socialforvaltningen vil oprette et netvaerk for de
neglemedarbejdere, der pa de enkelte tilbud arbejder specifikt med
sundhed, samt udvalgte ledere fra de enkelte tilbud.

Netvarket om sundhed pa bosteder og aktivitets- og
samverstilbud skal medes mindst 3 gange om éaret til en temadag,
hvor der med opleg og workshops deles erfaringer og viden med
hinanden og med andre relevante deltagere.

Béde kommunale og selvejende tilbud deltager i netvearkets
meder, der vil blive koordineret af Socialforvaltningen.

Formalet med oprettelsen af et stort netvaerk med faste
mededatoer, er at sikre en bedre organisatorisk base fremover for
den nedvendige erfaringsudveksling pa omradet. Dette bliver
serligt vigtigt 1 forbindelse med implementering af Kebenhavns
Kommunes samlede sundhedspolitik. P4 netverkets forste meder
skal der séledes etableres kontakt til Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen omkring de emner, der kunne vare
relevante at arbejde sammen om. I forlengelse af denne politik,
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skal folgende emner som minimum tages op:

- Samarbejde mellem SUF og SOF omkring borgere i eget
hjem: Hvordan kan de socialpsykiatriske tilbud arbejde
sammen med SUF, nér det geelder om at hjelpe borgere i
selvstendige boformer til at leve sundt?

- Rygning: Hvad kan SUF og SOF lare af hinanden 1
forhold til forebyggelse og rygning? Hvordan er
sammenhangene mellem medicin og rygning?

- Medarbejdernes rolle: Hvordan kan man arbejde med
medarbejdernes rolle som rollemodel? Hvad er de
forskellige problemstillinger hos hhv. SUF og SOF

Den konkrete organisering af netvaerket og dets pracise funktion
skal fastsattes af netveerkets medlemmer. Forste mode atholdes
primo 2011.

Alle bo- og vaerestedstilbud skal deltage med en neglemedarbejder
og en leder 1 netvaerket.

Initiativ 2: Udvidelse af RygestopAmbassadererne (60.000
kr./ar (2011 og 2012))

RygestopAmbassadererne er et kursusforleb pa 5 dage samt 2
halve dages supervision, der opkvalificerer de ansatte pa bosteder
og aktivitets- og samvarstilbud til at motivere og stotte borgere,
der egnsker at stoppe eller nedsatte deres forbrug af tobak.
Kurset udger allerede et spor pa Den Kebenhavnske
Vearestedsuddannelse og er 1 perioden 2009-2013 finansieret af
satspuljemidler. P4 grund af begreensninger i puljen er kun
varestedernes medarbejdere omfattet.

Socialforvaltningen ensker at udbyde samme kurser for
bostederne. Der oprettes et ekstra hold med plads til ca. 15
medarbejdere fra bostederne hvert ar (kan udvides yderligere).



Nedenstaende er eksempler pa projekter og kurser som
Kebenhavns Madhus udbyder i 2010:

Initiativ 3: Samarbejde med Kebenhavns Madhus

Socialforvaltningen vil via NOSBAS (se initiativ 1) gé i dialog
med Kegbenhavns Madhus om at oprette kurser, der er malrettet
netop de udfordringer der findes pa bosteder og aktivitets- og
samverstilbud, nér det kommer til kostplanleegning og tilberedning
af mad til andre.

Kebenhavns Madhus udbyder en raekke billige kurser og projekter,
som alle har til formal at sikre at alle kebenhavnere, der far mad
fra kommunen udelukkende far sunde og velsmagende maltider af
hej kulinarisk kvalitet. Kebenhavns Madhus opretter desuden
lebende nye kurser og indgar gerne i et samarbejde om at lave
skraeeddersyede losninger.

Kurserne kan malrettes medarbejdere savel som brugere.

Bostederne og aktivitets- og samvarstilbuddene skal som
udgangspunkt selv dekke udgifterne i forbindelse med deltagelse i
projekt- og kursusaktiviteter i Kebenhavns Madhus. Hvad angér
Madhusets AMU-kurser kan der dog seges om "SVU-
godtgerelse”, der betyder at arbejdspladsen kan fa penge til
vikardekning, mens en medarbejder er pa kursus. Der kan laeses
mere pd www.kbhmadhus.dk

Kokkenloftet

12010 og 2011 har 18 degninstitutioner under Socialforvaltningen
mulighed for at indgé i et toarigt udviklingsprojekt. Projektet
hedder ’Kokkenloftet’ og er et tilbud om at fa sat institutionens
mad og maltider pa dagsorden. I projektet indgar vurdering af
maéltidskvaliteten med efterfelgende tilbud om udvikling. Det 2-
arige projekt er gratis for de deltagende institutioner, bosteder og
aktivitets- og samverstilbud opfordres til at sege om deltagelse.

Socialforvaltningen opfordrer de kommunale bosteder og
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aktivitets- og samvarstilbud at veere opmarksomme pa og benytte
de tilbud, som Kebenhavns Madhus tilbyder 1 forhold til at
inspirere og give mere viden om sund og velsmagende mad.

Initiativ 4: Uddannelse indenfor sundhed til medarbejdere

Socialforvaltningen vil oprette initiativer til uddannelse af
medarbejdere 1 bosteder og aktivitets- og samverstilbud indenfor
sundhed.
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