KS Risk og Compliance (3487)
@konomiforvaltningen

Orientering
Til @konomiudvalget (QU)

Udskydelse af evaluering af “Kontraktklausul for be-
skaeftigelse af personer med handicap og ledige perso-
ner”

Resumé

Evalueringen af "Kontraktklausul for beskeeftigelse af personer med
handicap og ledige personer” skulle have vaere forelagt @U og Borger-
repraesentationen (BR) to ar efter vedtagelsen primo 2026. Den revide-
rede klausul blev vedtageti august 2023. Grundet en fejl er klausulen
ikke implementeret korrekt, og evalueringen udskydes derfor til primo
2027. Sagen er til orientering

Sagsfremstilling

‘Kontraktklausul vedr. beskaeftigelse af ledige’ blev vedtaget af BRi 2014
og revideretiaugust 2023 pa baggrund af et medlemsforslag fra @, A,
SF og V til ogsa at omfatte personer med handicap. BR vedtog en om-
kostningsneutral model, der indebar en ny bestemmelse med maélret-
tede krav om anseaettelse af personer med handicap, og BR besluttede, at
den reviderede klausul anvendes i alle kontrakter over taerskelveerdien,
hvor der skgnnes at vaere et beskaeftigelsespotentiale. Det blev besluttet,
at den reviderede klausul skulle evalueres efter to ar.

@konomiforvaltningen (@KF) har under evalueringen konstateret, at
den reviderede klausul fra 2023 ved en fejl ikke er implementeret i et af
kommunens centrale udbudsparadigmer (Document Drafter). @KF har
efterfglgende rettet fejlen. For at f4 et mere retvisende datagrundlag for
evalueringen vurderer @KF, at det er mere hensigtsmaessigt at udskyde
den til primo 2027.

De forelgbige erfaringer viser, at den opdaterede klausul udelukkende
har vaeret benyttet syv sgange i Beskaeftigelses-, Integrations- og Er-
hvervsforvaltningen.

Generelt giver alle forvaltninger udtryk for usikkerhed vedr. GDPR-hen-
syn blandt leverandgrer og ansatte, nar det kommer til registrering af,
om en person har et handicap. Ydermere udtrykker forvaltningerne
tvivlom, hvordan beskaeftigelsespotentialet i en aftale skal vurderes
mht. kravdimensionering (differentiering af kravet om, hvor mange ars-
veerk, der skal i beskaeftigelse iht. kontraktens stgrrelse og arbejdets ka-
rakter), ogsa i udbudsfasen, hvor omfanget af de enkelte opgaver ikke
kendes pa forhand.
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Interessenter og opmaerksomhedspunkter
Ikke relevant.

@konomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Videre proces
@U og BR far forelagt evaluering af ‘'Kontraktklausul for beskaeftigelse af
personer med handicap og ledige personer’ primo 2027.

Bilag
Ikke relevant.



