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KGBENHAVNS KOMMUNE
Socialforvaltningen

Sekretariatet (SOF)

Til Socialudvalget

Baggrundsnotat vedrgrende proces for udarbejdelse af
Socialstrategien, herunder inddragelse af brugere samt
medlemmer af Socialudvalget.

Socialudvalget vedtog pa mgde den 13. august 2014, at der skal
udarbejdes en socialstrategi, der dakker alle forvaltningens
malgrupper.

Udvalget har samtidig udtrykt gnske om:
- at blive inddraget i udarbejdelsen af den nye socialstrategi, og
- at strategien udarbejdes i samskabelse mellem politikere og brugere.

I dette notat fglger hermed en kort beskrivelse af
e formal med og overordnet ramme for Socialstrategien
e proces for udarbejdelse af socialstrategien
e inddragelsesprocessen for udarbejdelse af Socialstrategien
e drgftelser i Socialudvalget i forbindelse med udarbejdelsen af
Socialstrategien
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Formal med og overordnet ramme for Socialstrategien

Strategien er - sammen med grundlagspapiret - den politiske
fortelling om den retning, udvalget gnsker at udvikle det sociale
omrade i Kgbenhavn. Strategien skal saledes kommunikere
udviklingen af omradet til forvaltningen og omverdenen, og vil i hgj
grad vare et politisk og vejledende dokument.

Socialstrategien vil ikke indeholde konkrete aktiviteter, men vil - pa
linje med grundlagspapiret — s&tte rammen, nar malgruppeplaner og
centerplaner skal udarbejdes.

Den overordnede ramme for Socialstrategien skal bygges op som
folger:

1. Indledning og generel beskrivelse af grundlagspapirets fire tveergaende
socialpolitiske principper og pejlemarkerne.
| indledningen traekkes emner, der gar pa tvaers af malgrupperne, frem.

handicap)

e  Fakta om omradet
e  Princip 1: Vi seetter tidligt ind

e  Princip 2: Vi stgtter borgerne i at udvikle egne kompetencer og
ressourcer

e  Princip 3: Vi arbejder sammen — med borgere pargrende, og
netvaerk og frivillige foreninger i civilsamfundet

e Princip 4: Vi lytter og s@rger for at borgerne far en god behandling

3. Borgere med sindslidelser
e .. (opbygning som ovenfor)

4. Udsatte voksne
e .. (opbygning som ovenfor)

5. Voksne med handicap
e .. (opbygning som ovenfor)

Socialstrategien bliver relativt kortfattet og tekstlet dokument med
fotos/illustrationer og tekstbokse. Herved sikres, at der bliver stillet
skarpt pa de helt overordnede strategiske retninger.

MALGRUPPEKAPITLER
2. Bgrn og unge med sarlige behov (sdvel udsatte bgrn som bgrn med J

Malgruppekapitlerne
skal vise, hvordan
Socialforvaltningen -
med udgangspunkt i
de fire principper - vil
arbejde med at skabe
den forandring for
borgerne, der skal til,
hvis vi skal omsatte de
politiske pejlemaerker
til virkelighed.

Side 2 af 4




Proces for udarbejdelse af Socialstrategien

For at socialstrategien skal blive en sammenh&ngende strategi, er der
behov for, at den udarbejdes som ét samlet produkt, sa der kan skabes
sammenhang pa tveers af malgrupper.

Alle fire malgruppekapitler bliver derfor udarbejdet i fgrste halvdel af
2015, saledes at den samlede socialstrategi kan vedtages af
Socialudvalget den 24. juni 2015 (se tidsplan i bilag).

Inddragelsesprocessen for udarbejdelse af Socialstrategien

For at sikre dialog med alle typer brugere atholdes to forskellige
mg@deformer i1 forbindelse med udviklingen af hvert af de fire
malgruppekapitler: Dialogmgder og Sociale udviklingslaboratorier,
som kort beskrives nedenfor.

Formalet med begge mgdeformer er:

- At skabe dialog mellem politikere, brugere, pargrende og
brugerorganisationer for i faellesskab finde nye svar pa aktuelle

udfordringer
- At drgfte og kvalificere temaer til  strategiens
malgruppekapitler

- At sikre en tydelig borgervinkel i socialstrategien

Dialogmgder

Pa dialogmgderne mgdes politikere og brugere i mindre fora med 10-
15 deltagere pa udvalgte tilbud. Formalet med dialogmgderne er at
give et indtryk af brugernes hverdag og skabe dialog mellem
politikere og brugere om, hvad brugerne oplever som vigtigt og
vasentligt i deres mgde med Socialforvaltningen. Idet dialogmgderne
holdes pa de tilbud, hvor brugerne er eller ofte kommer, vil disse
mgder give mulighed for dialog med brugere, der ikke gnsker at
deltage 1  stgrre  arrangementer som  fx de  sociale
udviklingslaboratorier.

Sociale udviklingslaboratorier

De sociale udviklingslaboratorier —vil have  karakter af
eksperimenterende “laboratorier”, hvor deltagerne sammen og i
grupper far mulighed for at idéudvikle og drgfte dilemmaer,
udfordringer og lgsningsmuligheder i forhold til de fire principper,
Socialudvalget har fastsat 1 grundlagspapiret. Der holdes et
udviklingslaboratorium pr. malgruppe. Der forventes at deltage ca. 30
personer ved hvert udviklingslaboratorium, bestaende af politikere,
brugere, medarbejdere, ledere, pargrende- og brugerorganisationer.
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Udvalgsmedlemmerne kan deltage i et eller flere mgder alt efter lyst
og interesse (se invitation for oversigt over mgderne samt information
om tilmelding).

Droftelser i Socialudvalget i forbindelse med udarbejdelsen af
Socialstrategien

Socialudvalget vil Igbende fa mulighed for at drgfte udkast til
socialstrategien. Fgrste drgftelse vil finde sted pa budgetseminaret i
marts maned. Dernast vil der vare en tematisk drgftelse af
socialstrategien pa socialudvalgsmgdet den 22. april, og en drgftelse
af et samlet udkast til socialstrategien den 27. maj. Det forventes, at
Socialudvalget vil kunne godkende et endeligt udkast til en
socialstrategi pa sidste socialudvalgsmgde inden sommerferien den
24. juni 2015.
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