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Fokusomrade 4: Integration af
kebenhavnere med ikke-vestlig baggrund

KORT OM FOKUSOMRADET

Fokusomradet vedrerer integration af kebenhavnere med ikke-vestlig
baggrund, og har felgende maélseetning: BIF skal styrke integration af
kebenhavnere med ikke-vestlig baggrund.

Der er fastlagt falgende MAL og supportmal for fokusomrédet :
Mal:
1. 12021 ma maksimalt 14,7 pct. af kebenhavnere med ikke-vestlig
baggrund veere pa midlertidig, offentlig forsergelse

2. Beskaeftigelsesfrekvensen for kebenhavnere med ikke-vestlig
baggrund skal stige.

Supportmal:
+ Beskeeftigelsesfrekvensen fordelt pd ken og alder

STATUS 4. KVARTAL 2021

Andelen af kabenhavnere med ikke-vestlig baggrund pa midlertidig,
offentlig forsergelse er 11,7 pct., hvilket betyder, at mal 1 er realiseret.

Mal 2 er ikke realiseret, da beskaeftigelsesfrekvensen for kebenhavnere
med ikke-vestlig baggrund er faldet med 1,4 procentpoint.

Supportmalet vedr. beskaeftigelsesfrekvensen fordelt pa ken og alder
viser, at beskaeftigelsesfrekvensen for kebenhavnere med ikke-vestlig
baggrund er hgjere hos maend (62%) end hos kvinder (56%). Dette
geelderi alle aldersgrupper. Hos kebenhavnere med dansk baggrund er
beskeeftigelsesfrekvensen pad 80% hos bdde meend og kvinder. Dog er
der mindre forskelle i de forskellige aldersgrupper. (jf. s. 5).




Modtagere af midlertidig offentlig

forsorgelse med ikke-vestlig baggrund
(Hovedmal 1)

Figur 1. Andel ydelsesmodtagere fordelt pd herkomst
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—Borgere af dansk oprindelse

Kilder: Jobindsats og Danmarks Statistik

Mal: 12021 md maksimalt 14,7 pct. af kesbenhavnere med ikke-vestlig
baggrund veere p& midlertidig offentlig forsergelse.

Andelen af borgere pé offentlig midlertidig forsergelse med en ikke-vestlig
baggrund har veeret faldende siden januar 2021. Samme tendens ger dig
geeldende for borgere med dansk oprindelse.

Malet er realiseret. Ved udgangen af 2021 er 11,7 pct. af ksbenhavnere med
ikke-vestlig baggrund péa midlertidig offentlig forsergelse, hvilket svarer til
11.053 fuldtidspersoner. Andelen er faldet med 5,2 pct. pointi 2021, hvilket
o0gsa betyder, niveauet ligger vaesentligt under niveauet fgr corona.

Til sammenligning er andelen for borgere med dansk baggrund péa
offentligforsgrgelsen vaesentligt lavere og udger ved udgangen af 2021 6,8
pct., hvilket er et fald pa 2,7 pct. pointi 2021.

Note: Opgerelsen inkluderer borgere i aktivering og er opgjorti fuldtidspersoner. Alle ydelsesmodtagere
pa neer efterlgn, SU og folkepension, fleksjob og fertidspension er medregnet.




Beskaftigelsesfrekvens for kebenhavnere
med ikke-vestlig baggrund (Hovedmal 2)

Tabel 1. Beskeeftigelsesfrekvenser for 25-64-arige, Kebenhavn Mdal: Beskaeftigelsesfrekvensen for kesbenhavnere med ikke-vestlig

baggrund skal stige.
2013 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020

Zjﬁiﬁgﬂﬁjzlse 780 | 780 | 790 | 79,0 | 80,0 81,0 813 | 802 Malet er ikke realiseret. Beskaeftigelsesfrekvensen for kesbenhavnere med
Indvandrere og ikke-vestlig baggrund er faldet med 1,4 procentpointeri 2020.
iitee;';‘:k’;“r::;iq 52,0 53,0 54,0 56,0 57,0 59,0 60,4 59,0 Beskeaeftigelsesfrekvensen har ellers vaeret stigende i hele

oprindelse opgerelsesperioden. Faldet i 2020 skyldes corona nedlukningen, der

Kilde: Udleendinge- og Integrationsministeriets udleendingedatabase i Danmarks Statistik, IMRAS18 forédrsagede at ledigheden i Ksbenhavn, og resten af landet, steg betydeligt

og dermed faldt beskaeftigelsesfrekvensen ogsa.

For kebenhavnere med dansk baggrund er beskaeftigelsesfrekvensen faldet
med 1,1 procentpoint. Ogséa hos kebenhavnere med dansk baggrund veeret
stigende i perioden frem til 2020 - dog i mindre grad.

Mélingen er en indikator under pejlemeaerket “Flere kabenhavnere skal i job" i
Kgbenhavns Kommunes Integrationspolitik 2019-22.

Senest tilgeengelige data er for 2020, da data for 2021 ferst er tilgeengeligt
fra Danmarks Statistik i november 2022. Data opgeres med forsinkelse, da

Danmarks Statistik bruger tid pd at bearbejde og rense data inden det kan

offentliggeres.

Beskaeftigelsesfrekvensen er andelen af beskaeftigede borgere i forhold til befolkningen i samme
aldersgruppe.




Beskaftigelsesfrekvensen fordelt pa kon
Qe alder (Supportmal)

Tabel 2. Beskaeftigelsesfrekvenser opdelt pd ken og alder,
Kabenhavn, 2020 Samlet seter deri 2020 ingen forskel mellem beskeeftigelsesfrekvensen for

kebenhavnske maend og kvinder med dansk oprindelse. For kebenhavnere

M Kvi 1al . . .
znd vinder alt med ikke-vestlig baggrund er beskeaeftigelsesfrekvensen for maend en 6
) L) ) . . .
att 62% 56% 59% procentpoint hgjere end for kvinder.
25-34 ar 68% 60% 64%
Ikke-vestlig X o o o . . .
baggrund 35-44 ar 69% 60% 64% For kebenhavnere med ikke-vestlig baggrund har maend en hgjere
45-54 ar 58% 52% 55% beskaeftigelsesfrekvensen end kvinder i alle aldersgrupper. Den storste
55-64 &r 42% 40% 41% forskel er i aldersgruppen 35-44 arige.
I alt 80% r 80% 80%
25.34 ar 81% 79% 80% For kebenhavnere med dansk oprindelse er forskellen mellem kgnnene
ESZISnkdelse 35-44 &r 84% 33% 84% mindre udtalti de forskellige aldersgrupper. Maend har en hgjere
45-52 ar 82% 84% 83% beskaeft!gelsesfrekvens i aI'dersgrupperne 25-34 og 35-44, mens '
o564 A 1% 3% % beskaefhgelsesfrekvensen i aldersgrupperne 45-54 ar og 55-64 ar er hojest
hos kvinderne.

Kilde: Danmarks Statistik

Senest tilgeengelige data er for 2020.




